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CARREMENT JOLIE !...

Quand on sappelle CTI, 6 ans d’expé-
rience dans la conception de progiciels de
gestion... Que 'on bénéficie d’un environne-
ment au service des entreprises et que l'on
propose, a ses distributeurs, des produits
d'une fiabilité exemplaire... On se doit de
participer au plus grand salon informatique
de gestion des PME-PMI sous UNIX.

Du 28 février au 3 mars dernier CTT répondait
présent a la CONVENTION UNIX & Paris.
Un stand tres réussi et une animation “carré-
ment” remarquée... Succes total ! Avis aux
distributeurs informatiques de la région de
I'Tsere...

CTTa la CONVENTION UNIX :
un stand tres réussi...
Une animation toute en disquette.
rément jolie !
Merci Mademoiselle. ..

CTI CARRE EN INFORMATIQUE

47, rue Vimaine
B.B. 237
38201 Vienne Cedex Tél. 74.53.08.91 Télécopie : 74.53.29.42 Télex : 900 531 F
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Composition des commissions et groupes de travail

COMMISSION DES SPORTS
ET MANIFESTATIONS :

Animateurs : Capitaine LANGLAIS.

Membres : [e Président de I'U.D., Lieutenant
NAVILLE, Lieutenant ALLIBE, Lieutenant FER-
RAND, Sapeur-Pompier RABATEL, Capitaine
MATHIEU, Officier de la Direction Départementale
des Services d’Incendie et de Secours.

COMMISSION CONSULTATIVE
FORMATION:

Animateur : Lieutenant JEYMOND.

Membres : Le Président de I'U.D., Lieutenant
COQUET, Lieutenant GIROUTRU, Lieutenant BON-
NET, Sous-Lieutenant GILLET, Lieutenant PERRIN,
Sous-Lieutenant G. COTTAZ, Lieutenant DURAND,
Sous-Lieutenant FRANTZ, Lieutenant NAVILLE,
Sous-Lieutenant CHENAL.

COMMISSION PROTECTION SOCIALE: I

Animateur : Capitaine BRUNEL.

Membres : Le Président de I'U.D., Lieutenant
JEYMOND, Lieutenant-Colonel PAILLOT, Lieute-
nant CROIZAT, Lieutenant DUC, Lieutenant ESCAL.-
LON, Lieutenant BEYLE, Lieutenant J. COTTAZ,
Lieutenant PONCET, Adjudant-Chef MANDRAND.,

COMMISSION DES JEUNES
SAPEURS-POMPIERS:

Animateur: Capitaine MATHIEU.

Membres : [e Président de I'U.D., Capitaine
LANGLAIS, Lieutenant ESCALLON, Lieutenant
BOYER, Sapeur THERMOZ, Sous-Lieutenant MOU-
CHE, Sous-Lieutenant CROAILLE, Adjudant FELIX,
Sergent-Chef GAUTHIER.

' COMMISSION N
DES ANCIENS SAPEURS-POMPIERS :

Animateur: Commandant ANDRE.

Membres: Le Président de 'U.D., le Commandant
CHAIZE, Capitaine MOUCHET, Capitaine A. JEY-
MOND, Capitaine RAY, Lieutenant CHEVALLIER,
Lieutenant DUC, Lieutenant J. JEYMOND, Lieutenant
ALLIBE.

| ~ COMMISSION DU JOURNAL : l

Animateurs: Lieutenant-Colonel PAILLOT et
Lieutenant CROIZAT.

Membres:] e Président de I'U.D., Capitaine BRU-
NEL, Lieutenant JEYMOND, Lieutenant DUC, Com-
mandant GUILLERMINET, Capitaine [LANGLAIS,
Capitaine MATHIEU, Lieutenant BERNARD, Lieute-
nant FERRAND, Lieutenant MOUNIER-VEYIER.

| COMMISSION JURIDIQUE : l

Animateur: Licutenant-Colonel BLANC, Prési-
dent de I'U.D.

Membres: Capitaine LANGLAIS, Capitaine
AUDIBERT, Lieutenant BONIN, Lieutenant BEYLE,
Lieutenant SPERONE, Lieutenant CLAPISSON,
Lieutenant CLEYET-MERLE, Lieutenant MONDAN-
GE, Lieutenant PICOT, Lieutenant BLANC.

GROUPE DE TRAVAIL
CONCOURS DE MANEUVRES:

Amnimateur: Licutenant DURET.

Membres: le Président de I'U.D., Lieutenant
JEYMOND, Centre de Secours Principal de Greno-
ble, Centre de Secours Principal de Rives, Centre de
Secours de Saint-Marcellin, Centre de Secours de
Montalieu, Centre de Secours de Moirans, Centre de
Secours de Péage-de-Roussillon, Centre de Secours
de Saint-Laurent du Pont, Centre de Premiere Inter-
vention Les Aveniéres, Centre de Premiére Interven-
tion de Dolomieu, Centre de Premiére Intervention
de Vaulnaveys-le-Bas. [ |
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Carina II 16 Soupapes

Prenez une confortable avance.

Carina 1l. Découvrez |'avance technologique de son bril-
lant moteur 2 litres, 16 soupapes, 128 ch. Appréciez le
luxe des équipements de série. Savourez le confort inté-
ricur d'une grande berline compacte. Prenez enfin le
temps de la conduire. Sa confortable avance fait toute
la différence

Maodele preseme Carinall
| Annfe  modéle  19HY,

Consammalion normes
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ghpmm Tsteen vl AVENIR ROULE EN TOYOTA
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2, rue de la Levade - 38170 SEYSSINET
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un préalable a foute réussite.”
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ll n'est pas de plus belle mission que celle des
Sapeurs-Pompiers : assurer la protection des person-
nes, des biens et de 'environnement face aux sinistres
de toute nature. J’ai eu I'occasion de connaitre, dans
les responsabilités qui furent les miennes a la Sécurité
Civile, le dévouement qui anime les Sapeurs-Pom-
piers de France, et j’ai pu constater combien ici, dans
I'lsere, les 4.870 Sapeurs-Pompiers Professionnels et
Volontaires font honneur a leurs Corps.

Cette année encore, I'accroissement du nom-
bre des accidents a provoqué un surcroit d’interven-
tions... C’est chaque jour que partout dans le départe-
ment, en liaison étroite avec les autres services qui
concourent au secours, les Sapeurs-Pompiers inter-
viennent avec rapidité et compétence pour secourir.

Mais cette année a aussi été marquée pour les Sapeurs-
Pompiers de |'lsére par un moment fort, puisqu'’ils ont eu ’honneur
d’accueillir a Grenoble, du 14 au 17 septembre, le Congres
National des Sapeurs-Pompiers, en présence du Ministre de I'Inté-
rieur.

i} Responsable, avec les Maires, en tant que représentant de

I'Etat, de la mise en ceuvre des Sapeurs-Pompiers de I'lsere,
j'appelle leur attention sur trois objectifs que nous devons dévelop-
per ensemble :
— la formation : nous devons, avec I'Union Départementale des
Sapeurs-Pompiers de I'lsére, développer les moyens de formation
adaptés aux contraintes d’emploi du temps des Sapeurs-Pompiers
Volontaires, pour leur permettre d’acquérir toujours plus de techni-
cité face a la diversification des risques.

Afin de faciliter leur formation, un projet de loi sera prochai-
nement présenté devant le Parlement, adaptant les programmes a
la polyvalence des taches et mettant 'accent sur la formation
permanente pour actualiser et approfondir les connaissances. Une
mission d’étude sera prochainement constituée, qui devra élaborer
une charte de la formation des Sapeurs-Pompiers.

—la prévention : les Sapeurs-Pompiers doivent dans chacune
de nos communes étre étroitement associés aux taches de préven-
tion des accidents de toute nature. Je compte pour ma part
mobiliser leur énergie pour participer a I'élaboration du plan
départemental de sécurité routiére, et je souhaite par ailleurs qu'’ils
participent a |'élaboration des plans de secours destinés a répondre

aux risques technologiques.




— l'unité opérationnelle : je souhaite que nos Services d’Incen-
die et de Secours soient structurés pour répondre efficacement aux
accidents graves et catastrophes. L'expérience de I"’Arménie nous
a rappelé la nécessité du commandement opérationnel unique en
cas de catastrophe grave, et je souhaite que chaque Sapeur-Pom-
pier Professionnel ou Volontaire appartenant au Corps de sa
commune, sache aussi qu'il appartient au Service Départemental
d'Incendie et de Secours et qu'il peut méme étre appelé a servir,
comme ce fut le cas cette année pour I'Arménie, au-deld du
département, au-dela de nos frontiéres.

Le Sapeur-Pompier d’'un de nos villages est aussi un
Sapeur-Pompier de France.

Alliant le courage et le dévouement dans |'exercice de leur
mission de sauvetage et de sécurité avec un sens trés élevé du
service public, les Sapeurs-Pompiers méritent la reconnaissance et
I'estime de tous.

Je souhaite remercier plus particulierement les 270 profes-
sionnels et les 4.600 Volontaires qui constituent les Sapeurs-Pom-
piers de I'lsére, pour leur précieuse collaboration et le comporte-
ment exemplaire qui a toujours été le leur au service de leurs
concitoyens. L

J-P. PROUST
Préfet de 'lsere

TRAVAUX PUBLICS - CARRIERES

ENTREPRISE

ROMET sa

Societé Anonyme au Capital de 275.000 francs

CHUZELLES - 38200 VIENNE - Tél. : 74.57.90.60

—realisation

— chaudronnerie

— acier inox et aluminium

— construction mécanosoudée
— construction de chasse-neige

W F=p=ERNCOZ=

Tous travaux de maintenance

DURAND

127, rue du Progres - 38170 SEYSSINET - Tél. : 76.96.27.32 - Télex : 320 036
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“C’est dans les grands dangers que l'on voit les
grands courages”. Cette citation, vous 'avez fait votre
au quotidien depuis toujours. Le dévouement des
Sapeurs-Pompiers, Professionnels comme Bénévoles,
force 'admiration de tous. Quelque soit les risques,
les conditions de travail, vous étes fidéles a la notion
méme de Service Public.

Votre mission est vaste, vous I'assumez avec
efficacité. On vous appelle “les soldats du feu”, je
préfere “les soldats de la vie”, car vos actions, qu’elles
soient préventives ou d'urgence, ne poursuivent
= ' qu’un seul but, sauver les hommes.

La diversité des risques engendrés par une société moderne
‘multiplie vos interventions. Les collectivités locales se doivent
& d'étre & vos cotés, de contribuer tant a la modernisation du
matériel qu’a la construction d’équipements adaptés a vos besoins.
Le Conseil Général a prouvé, si besoin est, sa détermination de
vous épauler, d’étre un véritable partenaire.

Votre présence sécurise, votre courage montre I'exemple.
- Merci d’étre toujours aux c6tés des Isérois. E

4 Alain CARIGNON
Président du Conseil Général
de I'lsére
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Le Président de I’'Union Départementale

E- prenant la décision de faire paraitre deux fois par
an “Le Sapeur-Pompier de [l'lsére”, cette revue que

vous recevez aujourd’hui pour la premiere fois, nous
avons voulu privilégier la CONCERTATION.

Le réle de notre Union Départementale est,
aujourd’hui plus que jamais, de “réunir ce qui est
épars et d’écarter ce qui peut diviser”.

Ce bulletin de liaison, ce trait d'union doit
permettre non seulement de faire circuler les informa-
tions, de vous faire connaitre les réflexions de votre
Union, mais également de faire remonter vos avis,
qui, eux seuls, induiront notre démarche.

Certes dans ce monde actuel, il parait difficile sinon illusoire
de vouloir absolument compter les uns sur les autres. Et pourtant
que serions-nous les uns sans les autres ?

Les Sapeurs-Pompiers Volontaires, qu'ils appartiennent a
des Centres de Secours ou a des Centres de Premiére Intervention,
les Sapeurs-Pompiers Professionnels ceux des grands Corps et
ceux de la Direction Départementale doivent se rencontrer, se
parler, et s’écouter et surtout se comprendre.

Nous ne pouvons rien faire seuls, et c’est une évidence.

C’est pourquoi la démarche associative et corporative, celle
que votre Union incarne, est indispensahle.

Elle se veut et elle est différente de la démarche du service
public. Mais toutes deux sont complémentaires. Union et Direction
doivent collaborer.

La force des Sapeurs-Pompiers dans un département,
découle obligatoirement de cette collaboration franche et amicale.

Le Président de I’'Union Départementale, au moment ot
parait le numéro 1 du “Sapeur-Pompier de I'lsere”, souhaite que
cette revue y contribue et soit celle de tous les Sapeurs-Pompiers.

Elle doit ouvrir largement ses colonnes a la vie de la
Direction et des Corps, a vos activités opérationnelles et corporati-




ves, a vos joies et hélas a vos peines. Elle doit aussi relater les
actions de nos Jeunes, les Sapeurs-Pompiers de demain, sans
oublier nos Anciens.

En un mot, le “Sapeur-Pompier de I'lsére” doit étre le
journal de tous ceux qui réalisent, réaliseront ou ont réalisé leur vie
d’hommes en se dévouant sans réserve et sans calcul pour les
autres dans un esprit de responsabilité, d’altruisme et de solidarité.

Mes chers amis, “rassemblons-nous car demain ne sera pas
comme hier. Il sera nouveau et dépendra de nous”. [ |

Lieutenant-Colonel (H) E. BLANC
Président de I'Union Départementale
des Sapeurs-Pompiers de |'lsere

Chefs de Corps, lors de vos réunions
pensez a 'CEuvre des Pupilles
des Sapeurs-Pompiers Francais

FOURS
Q SOUS VIDE

INDUSTRIE GROUPE FIVES-LILLE

FILIALE STEIN-HEURTEY

5, rue de Pacaiaire - Z.A. des lles - B.P. 12
38170 SEYSSINET PARISET

Tél. : 76.49.91.31

Telex : 980 838 F - Télécopie : 76.49.13.26
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Deépartemental des Services d’Incendie

et de Secours

L. Congres Fédéral des Sapeurs-Pompiers Frangais
organisé a Grenoble a marqué 'année 1988. Cette
manifestation et le grand défilé de cléture ont connu
un retentissant succes.

1988 a enregistré aussi un taux de croissance
du nombre d’interventions jamais atteint dans le
passé.

Au cours de cette méme année, le départe-
ment de l'lsére, le territoire national et le monde
entier ont subi des sinistres importants.

Avec toutes ces manifestations, conscience a
été prise une fois de plus de la valeur des Sapeurs-
Pompiers Frangais et de leur organisation.

Sur le plan international, de nombreux Sapeurs-Pompiers
ont été engagés dans les opérations de secours et de sauvetage en
Arménie.

Pour leur action et leur courage, nos collégues volontaires,
professionnels ou militaires ont été |'objet de nombreux témoigna-
ges de remerciements et de félicitations de la part des autorités de
ce pays et du nétre.

Directement impliqués dans ces missions, grace a I'E.C.L.R.
38, nouvellement née, nous éprouvons une grande fierté d’avoir
pu contribuer a notre niveau a cet effort national de solidarité et
d’entraide.

Les actions ont une fois de plus affermi la crédibilité de tous
les Sapeurs-Pompiers en général et aussi celle des Sapeurs-Pom-
piers de |'lsere.

Bien entendu, notre valeur réside non seulement dans
notre dévouement et notre efficacité, mais aussi il faut le dire grace
aux moyens toujours plus performants mis a notre disposition par
le Département et par nos communes, et ce malgré les difficultés
que ces collectivités territoriales rencontrent bien souvent.
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L’Isere a déployé des efforts considérables pour la dotation
d’équipement en faveur de ses Sapeurs-Pompiers, qu’il s’agisse :

— des moyens de lutte contre |'incendie,

— des moyens de secours routier,

— de la départementalisation des moyens radio,

— de la construction et de I'aménagement de Caserne.

Les collectivités territoriales ont consacré une part non
négligeable de leur budget au fonctionnement et a I’équipement
des Corps de Sapeurs-Pompiers dont la gestion et la mise en
ceuvre nécessairement adaptée a notre civilisation et ses techni-
ques font appel désormais a I'informatique.

Cest la raison pour laquelle il nous faut & présent axer
tous nos efforts sur la centralisation et la gestion de 'alerte.

C’est a ce prix que I'organisation et la coordination générale
des secours seront encore plus performantes et assurées dans les
meilleures conditions. 2l

Lieutenant-Colonel G. POURCEAU
Directeur Départemental des Services d’Incendie
et de Secours de I'lsere

ATOCHEM ATO

groupe elf_aquitaine

Chlore liquide / lessives de soude / extrait de javel 100° et 50° chlorométriques
Monochlorobenzene / paradichlorobenzéne /

Chlorure de méthyle / paraffines chlorées / chloral / ugilec

Acide chlorhydrique technique / acide chlorhydrique pur en solution

Chlorate de soude / chlorure d’aluminium

USINE DE JARRIE : 38560 JARRIE - Tél. : 76.39.73.73
Télex : 320 709 - ATOJARRIE
Siége social : 4 et 8, cours Michelet - LA DEFENSE 10 - 92800 PUTEAUX
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Lieutenant-Colonel Eugéne BLANC,
Président.

Lieutenant-Colonel René PAILLOT,
Vice-Président Sud Isére.

Capitaine Gérard BRUNEL
Trésorier Général.
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Lieutenant Jackie JEYMOND,
1er Vice-Président.

Lieutenant Michel DUC,
Vice-Président Nord Isére.

Lieutenant Pierre CROIZAT
Secrétaire Général.




Décoration, bricolage et jardinage ! Chez Castorama il y a tout pour
changer, de la cave au grenier, de la salle de bains jusqu’au jardin. Avec les
bons outils et les bons matériaux, vous serez des maestros. Et, en plus,
Castorama donne le La avec sescﬁches conseils, toutes les bonnes idées pour

bien réussir a tout construire. Castorama, c’est plein de coups de mains :
service apres-verie, crédit, devis, location et transport. Castorama, on
connait la musique !
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ST-MARTIN D'HERES

RUE DE CHAMP ROMAN - Tél. : 76.42.22.18

Heures d’ouverture :

du lundi au vendredide 9h @12 h 30 et de 14 h 2 20 h. ON CONNAIT LA MUSIQUE
Le samedi de 9 h a 20 h sans interruption. ]




Sapeurs-Pompiers.

membres du Conseil Général :

| PREFECTURE I

Monsieur le Sous-Préfet, Directeur de Cabinet
représentant Monsieur le Préfet.

CONSEIL GENERAL I

- Membres titulaires : MM. CHAIZE André, Président
- DEZEMPTE Gérard, Canton de Pont de Chéruy,
Maire de Charvieu-Chavagnieux - VETTE Renée,
Canton de Saint-Etienne-de-Saint-Geoirs - GENIN
Jean, Canton de Morestel, Maire de Sermérieu -
VEYRET Robert, Canton de Rives, Maire de Saint-
Jean-de-Moirans.

- Membres suppléants : MM. PICHON-MARTIN Jac-
ques, Saint-Laurent-du-Pont - COLOMBIER Geor-
ges, Saint-Jean-de-Bournay - EUDELINE Gérald,
Vienne Nord - BLANCHON dJoseph, Saint-Martin-
d’Héres-Sud.

REPRESENTANTS DES MAIRES I

M. DURAND Théodore, Conseiller Régional,
Maire de Morestel,

M. GAVOGY Jean-Marie, Maire de Claix, Président
de la Commission Incendie, S.LE.P.A.R.G.,

des Services Incendie et Secours

par M. André CHAIZE. Conseiller Général. Président de la Commission

du Président du Conseil Général, siege lors de ses réunions a la

C ette commission que j'ai '’honneur de présider en tant que représentant
Direction des Services d'Incendie et de Secours.

Composée d’élus représentants du Conseil Général, de Maires désignés
par I'Association Départementale des Maires et Adjoints et de représentants des

En voici la composition actuelle aprés le renouvellement triennal des

M. RETTEMEYER, Maire de Rives,

M. NICAISE Vital, Maire de Montseveroux,

M. DURAND-TERRASSON Félix, Payeur Départe-
mental de I'lsere.

REPRESENTANTS
DES SAPEURS-POMPIERS

Lieutenant-Colonel POURCEAU Georges, Direc-
teur du Service Départemental d'Incendie et de
Secours, Inspecteur Départemental,

Lieutenant-Colonel PAILLAT René, Inspecteur
Adjoint, Chef de Corps du Centre de Secours Princi-
pal de Grenoble,

Médecin-Commandant MENTHONNUX Philippe,
Chef du Service Départemental d’Incendie et de
Secours (Santé),

Commandant GUILLERMINET André, Inspecteur
Adjeint, Chef de Corps du Centre de Secours Princi-
pal de Bourgoin-Jallieu,

Capitaine LANGLAIS Jean-Pierre, Inspecteur
Adjoint, Chef du Centre de Secours Principal de
Vienne,

Capitaine MATHIEU Claude, Inspecteur Adjoint,
Chef du Centre de Secours de Voiron,

Adjudant-Chef DURAND Bernard, représentant les
Sapeurs-Pompiers Professionnels,

Sergent BRENIER Jean-Paul, représentant les
Sapeurs-Pompiers Volontaires.

du 12 juillet que ce rapport était a I'ordre du jours.

puisse les étudier.

Certes la composition de la Commission Administrative du Service Départemental d’Incendie et de
Secours, si la représentation des élus n’est pas appelée a étre modifiée par contre en application du récent décret
n° 88 623 du 6 mai 1988 (J.O. du 8 mai 1988) celui-ci prévoit une nouvelle composition de la commission
administrative des Services d'Incendie et de Secours instituée par le Décret du 4 aott 1982, Cette modification
intervenant a la suite du renouvellement triennal des Conseillers Généraux. C’est au cours de sa séance en date

Voici résumé en quelques lignes la composition, le fonctionnement de cet organisme qui adresse ses
propositions au Président du Conseil Général avant les sessions de I’Assemblée Départementale afin que celle-ci

Il est a signaler que le Service Départemental des Services d’Incendie et de Secours est un établissement
public départemental, créé par délibération du Conseil Général.




C'est ainsi que cette commis-
sion assure la gestion du Service
Départemental et propose a I'As-
semblée Départementale chaque
année, le Budget Primitif ainsi
que la décision modificative en
cours de I'exercice, les différentes
actions nécessaires au bon fonc-
tionnement du service, les pro-
grammes d’investissement cha-
que année, les subventions aux
communes pour les acquisitions
de matériel. Pour 1989, le budget
primitif s’établit a
15.720.000,00 F, la participation
du Conseil Général étant de 50%
celle-ci s'élevera a
7.860.000,00 F, celle des com-
munes étant équivalente. La
Commission est aidée dans sa
tache par la Commission Techni-
que composée de |'Inspecteur
Départemental et des Inspecteurs
Adjoints.

Au cours des années 1987 et
1988, par exemple, la commis-
sion s'est penchée tout simple-
ment sur I'étude d'un schéma
directeur pour la centralisation et
la diffusion de lalerte dans le
Département ce qui a nécessité
la mise sur pied d'un Comité
Directeur Informatique afin de
poursuivre I'étude détaillée ainsi
que les incidences financiéres de
ce projet. Ce qui a permis aux
membres du Conseil Général
d’étre saisi d'un rapport de Mon-
sieur le Président sur la centrali-
sation et la diffusion de l'alerte
des services du Service Départe-
mental d'Incendie et de Secours
afin d’améliorer 'efficacité des
Services de Secours, qui sont de
plus en plus sollicités et souvent
confrontés a des sérieuses diffi-
cultés, qui justifient et motivent
la nécessité de centraliser I'alerte.

D’ailleurs il faut noter que I'As-
sociation Départementale des
Maires de !'lsére a participé a
I’élaboration des propositions.

Ainsi le Département serait
équipe d’un logiciel de base uti-
lisé par le Centre Opérationnel
Départemental d’'Incendie et de
Secours, soit le C.O.D.LS. et des
Centres de Transmission de
I'Alerte (C.T.A.). Ensuite, il faut
équiper chaque C.T.A. de maté-
riel informatique et de matériel
radio.

Certes, le montant total de cet
équipement est lourd, ¢’est pour-
quoi il est apparu indispensable
d’étaler jusqu’'en 1994 cet équi-
pement. Le secteur de Vienne a
été choisi comme étant le plus
tacile a tester.

Au cours de sa session budgé-
taire le Conseil Général de I'lse-
re, au niveau de 'investissement,
s'est engagé & participer & hau-
teur de 70%, laissant une charge
réduite de 30% aux communes,
quant au fonctionnement, le par-
tage des charges, 50% (Conseil
Général, Commune) continuera
a étre appliqué.

Ce projet important a fait 'ob-
jet de plusieurs réunions du
Comité Directeur, a été accepté
ensuite par la Commission Admi-
nistrative dans sa séance du 17

février 1988,

. Matériel de transmission :
Egalement sur proposition de la
Commission Administrative, la
prise en compte par le Départe-
ment a été demandée. le principe
en a été adopté par la Commis-
sion Administrative au cours de
sa séance du 17 février 1988
aprés présentation de ce rapport
par la Commission Technique.

Cette amélioration préalable
du réseau et de la couverture
radio doit permettre la mise & la
disposition des Sapeurs-Pom-
piers d’'un systéeme de transmis-
sion mieux adapté aux diversités
des missions qui leur sont
confiées,

En raison de la nécessité vitale
de poursuivre 'effort de l'équipe-
ment entrepris, il est apparu
indispensable de mettre en place
une premiére tranche, financée
en partie par le Conseil Général
et la réalisation compléte pourrait
raisonnablement étre envisagée
sur une période de 4 années
environ. Le crédit demandé pour
la réalisation de cette 1+ tranche
(450.000 F) est inscrit au budget
primitif 1989 accepté par le
Conseil Général, Ce crédit est
complété par un prélevement de
150.000 F sur l'ensemble du
budget du service.

Il s'agit de deux projets trés
importants pris en considération
au cours de cette année 1988.

Indépendemment, la Commis-
sion Administrative se penche
chaque année sur le programme
d’investissement en  matériel
pour les communes, 'enveloppe
demandée ne suffit pas en raison
de nombreux dossiers déposés.
Le réle de la Commission Tech-
nique a di étre particulierement
difficile, car il a fallu procéder a
de nombreux octroits, afin que
I'enveloppe impartie soit respec-
tée.

Certes, au cours de l'année
1988, toutes les démarches
déposées avaient pu étre hono-
rées, par suite d'une aide excep-
tionnelle importante de la part
de I'Union Départementale
(1.000.000,00 F) mais malgré la
majoration du crédit, cette année
on ne peut prendre en considéra-
tion l'ensemble de ces deman-
des.

La Commission administrative
devra se pencher également, au
cours de cette année, sur un pro-
bleme qui sensibilise les agglo-
mérations a forte concentration
industrielle. Il est nécessaire la
aussi de prévoir les possibilités
d’acquisition de matériels spécia-
lisés en raison des risques que
présentent ces centres, c'est une
affaire a suivre et qui fera égale-
ment |'objet d’'une étude appro-
fondie.

On se rend compte ainsi de la
tdche importante qui est a la
charge de cette Commission qui
se réunit environ 4 a 5 fois cha-
que année.

Les crédits nécessaires au bon
fonctionnement des Centres de
Sapeurs-Pompiers sont de plus
en plus importants. Les taches
incombant aux Sapeurs-Pom-
piers sont également beaucoup
plus nombreuses. L'organisation
départementale a du se moderni-
ser afin de suivre efficacement
I'évolution des risques de toute
nature qui apparaissent chaque
jour dans la vie trépidante que
nous traversons.
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La Fédeération Nationale
en visite au C.P.1.
de Vaulnaveys-le-Bas

“ﬁjﬁésll . CASERNE . JEYMOND Am‘:hj'i

Le Colonel SIBUE, Président de la F.N.S.P.F. salue les anciens, accompagné de M, PERRIN, Maire de Vaulnaveys-le-Bas, du Lieutenant-
Colonel POURCEAU, D.D.S.1.S., du Chef de Bataillon E. BLANC, Président de 1'Union Départementale. A I'arriere plan (3¢ sur la gauche) le
Capitaine Honoraire JEYMOND, Fondateur du C.P.I. de Vaulnaveys-le-Bas, ancien Vice-Président de I'Union Départementale.

™

“@ - PDMP\ERE-

De gauche 2 droite : le Lieutenant VALDENAIRE, C.S. Saint-Martin d'Uriage,
Sous-Lieutenant AILLOUD, C.S. Vaulnaveys-le-Haut, Lieutenant BONIN, =
C.P.L Brié, Lieutenant POUCHOT, C.S. Vizille.

{Photas Marc AYACHE)
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SITUATION
GEOGRAPHIQUE

Situé sur la départementale
524 a mi-distance de la station
thermale d’Uriage-les-Bains, et
de la ville de Vizille, sur les con-
treforts de la chaine de BRelledon-
ne.

| HISTORIQUE I

Renseignements pris sur les
registres du Conseil Municipal, le
Corps a été créé en 1880 avec
30 hommes.

On ne retrouve pas d'encadre-
ment jusqu’en mai 1912,

Cette création a certainement
été motivée par I'important
incendie qui détruisit pratique-
ment le Hameau de Montchaf-
frey @ 9 km de 13, le 22 novembre
1872 (42 maisons détruites et 2
morts),

Dissout par la Municipalité en
1948 pour mauvais fonctionne-
ment, le Centre de Premiere
Intervention a été réorganisé en
1956 par le Sergent André JEY-
MOND, promu Sous-Lieutenant
Chef de Corps aprés examen.

EFFECTIF ET MATERIEL I

Le Corps compte 31 gradés et
Sapeurs répartis comme suit :
— 1 Lieutenant, Chef de Corps,
— 1 Médecin-Capitaine,
— 1 Sous-Lieutenant,
— 1 Adjudant-Chef,
— 1 Adjudant,
— 1 Sergent-Chef,
— 2 Caporaux-Chelfs,
— 2 Caporaux,
— 21 Sapeurs,
Et dispose du matériel suivant :
-2FPT,
—-1C.CFL,
-1VL,
-1VSAB,

—1V.SR,,
—2MPR. 60m3,
-3MPP,
— Matériel d'instruction.
(Tous les véhicules sont équipés
de radio avec poste fixe au P.C.).

INTERVENTIONS I

Le Centre de Premiére Inter-
vention a effectué une moyenne
de 100 interventions par an ces 3
derniéres années.

Le plus grand nombre étant
consacré aux accidents de la cir-
culation (70%). Viennent ensuite
le transport de malades urgents
(10%), les accidents divers
(10%), les incendies et opéra-
tions diverses (10%).

CONCOURS DE
MANEUVRES
EXTINCTIONS

SAUVETAGES

Depuis 1967, nous avons parti-
cipé chague année au concours
départemental de I'lsére et méme
du Rhéne (avec une interruption
de 2 années).

ORGANISATION DES
SERVICES

a) Manceuvres :

—Elles ont lieu le 1¢r mardi de
chaque mois pour la saison Prin-
temps-Eté exception des mois de
juillet et aodt,

—Et le 1er dimanche de chaque
mois pour la saison Automne-
Hiver,

— Plus 2 manceuvres de nuit,
—Des cours théoriques et prati-
ques sont dispensés les vendredi
et dimanche durant les 2 mois
précédants le concours départe-
mental.

b) Tours de garde :

— lls sont effectués les dimanche
et jours fériés par permanence en

partie a la Caserne, de 0 h au
lendemain 6 h,

— Les jours de semaine, les gar-
des sont assurées par liaison télé-
phonique a partir du secrétariat
de mairie et de trois domiciles de
Sapeurs-Pompiers.

RETRIBUTION DU
PERSONNEL

Le personnel n'est pas rétri-
bué, les vacations sont versées a
la Caisse de I'Amicale.

JEUNES
SAPEURS-POMPIERS

Une section de Jeunes
Sapeurs-Pompiers regroupant 10
jeunes de 8 a 16 ans, participe
chaque année aux épreuves
sportives départementales et
subit au sein du Corps un entrai-
nement, toutes proportions gar-
dées, égal a celui du personnel
d’active.

| CONCLUSION I

Il faut mentionner les activités
du Corps dans I'organisation et
les travaux faits pour le matériel
et les locaux.

L’'Amicale gére au mieux les
fonds versés par ses membres et
les dons qui lui parviennent, per-
mettant, outre les actions sociales
qui demeurent son but essentiel,
de diminuer le cofit du service
incendie par habitant, grace aux
acquisitions de matériel et amé-
nagements effectués bénévole-
ment par le personnel du Corps.

Cette présentation du Corps
démontre s’il en était nécessaire,
combien un Centre de Premigre
Intervention est précieux, com-
ment il compléte a ['échelon
local, l'action du Centre de
Secours et pourquoi, de ce fait, il
est irremplagable. ]




Au cours de la visite...

Un apergu du matériel. De gauche a droite: M. PERRIN, Maire, le Lt-Colonel POURCEAU,
D.D.S.1S., le Colonel SIBUE, le Lieutenant-Colonel PAILLOT, le Lieute-
nant JEYMOND, le Commandant GUILLERMINET, le Chef de Bataillon
BLANC, Président de 'U.D.

Sergent-Chef GIORDANO
du C Pl de Vaulnaveys-le-Bas
(Photas Marc AYACHE) B»
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Le Colonel SIBUE, le Lieutenant-Colonel POURCEAU, le  Le Lieutenant JEYMOND, Chef du Centre de Premiére Intervention,
Lieutenant JEYMOND posent pour notre attaché de presse,  accueille la Fédération Nationale.
Marc AYACHE. :

Les mots de bienvenue de M. PERRIN, Le Colonel SIBUE pendant son allocu- M. BACCARD, Président d'Alpe-Expo,
Maire de Vaulnaveys-le-Bas. tion, Membre d'honneur F N.S P.F. décoré par
le Colonel SIBUE.

L'Assistance lors des discours. M. BACCARD pendant son allocution.
(Photos Marc AYACHE) >




De gauche & droite : le Colonel DOULINGER, le Lieutenant-Colonel POURCEAU, le

Exposé sur I'Evolution du C.P.I.
Commandant ROUSSEAU, le Commandant SIBUE, le Lieutenant JEYMOND et le Com-
mandant MOUCHARD.

L'assistance pendant I'exposé.
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INSTALLATEUR ADMIS PAR L’ADMINISTRATION DES TELECOMMUNICATIONS

Etudes, réalisations et entretien de toutes installations de :
TELEPHONE - INTERPHONE - SONORISATION - PORTIERS
ELECTRONIQUES RECHERCHE DE PERSONNES
ALARMES - REPONDEURS - IMPRIMANTES
TELECOMMANDES

10, rue Mozart - 38000 GRENOBLE
Tél. : 76.49.23.02

Aiarme Gardiennage Sécurité

Tel.: 76.51.16.51

pour votre sécurité

SIEGE :
2 constructions et equipements 42, av. de la République
— électriques industriels 38320 EYBENS

= Tél. : 76.25.41.09
=— s.a. capital 500.000 f Télex : 308 668
_% installations haute et basse tension - chauffage électrique
e ventilation - isolation

équipement d’usine - postes de transformation et distribution
equipement automatique - tableaux de contréle et de commande
éclairage public et industriel




éja siege de deux congres fédé-
raux (c'était en 1886 et en
1913), la ville de Greno- .

ble a une nouvelle fois, mon-
tré son dynamisme en
organisant cette
année le 95¢ du nom.

« Pour qui connait
la réputation hospita-
liere du Dauphiné, on
sait que c'est une tra-
dition séculaire dans
cette pittoresque
région d’accueillir
invités et voyageurs
avec la plus grande
affabilité » : cette
remarque, retrouvée
dans les commentai-
res de la manifesta-
tion de 1913, esttou-
jours aussi vivante &
aujourd’hui. Tous les
congressistes |'ont constate.

Mais si I'on y pense bien, qu'y-
a-t-il derriere cetie apparente
simplicité de la réussite ? Tout
bonnement deux années de
maturation, des saisons d appli-
cation, des semaines de coordi-
nation avant le grand jour, celui
de l'accueil. Alors bravo a toute
la sympathique équipe iséroise
entrainée par le Commandant
BLANC, Président de 'Union
Départementale, qui avait le sou-
tien efficace du Lieutenant-Colo-
nel POURCEAU, Directeur
Départemental des Services d'In-
cendie et de Secours et du Lieu-
tenant-Colonel PAILLOT, Chef
du Corps de Sapeurs-Pompiers
de Grenoble, dont le jeune
adjoint, le Commandant BER-
TRAND, était particulirement
chargé de satisfaire les 200 expo-
sants.

EXPOSITION DE
MATERIELS

Pour ne pas faillir & la tradition,
le Congrés a débuté par I'inaugu-
ration de la splendide exposition

15-16-17
septembre

1988

dE | ng " ma
tériels ~_-"  qualifiée
de  «Petit Cog Rouge»

parle Président SIBUE,  qui,
entouré du Conseil d’Administra-
tion fédéral, était accompagné de
nombreuses personnalités parmi
lesquelles MM. CABANEL,
Sénateur représentant le Prési-
dent du Conseil Général;
COLOMBIER, Député; GRATA-
[LOUP, Président de I'Association
des Maires de I'lsere; CHAIZE,
Conseiller Général et Président
de la Commission Administrative
du Service Incendie de I'lsere;
ARVIN-BEROD, Conseiller
Général; BETTO, Adjoint au
Maire de Grenoble.

lls s’arrétérent notamment
Place de la Fédération au milieu
de laquelle un espace de choix
harmonieusement fleuri avait été
réservé au stand fédéral, ot ils
furent recus par l'iremplagable
Colonel MARCY. 1l s'agissait
cette fois-ci du stand de prestige
qui avait été présenté a Hanovre
avec le succes que |'on sait.

La visite individuelle des congressistes se
faisait entre les réunions de travail plus
particulierement consacrées: a la

technique et au matériel, aux
techniques sportives, aux
. risques technologiques
' majeurs, aux proble-
mes des Sapeurs-
Pompiers Volontaires
comme a ceux des
professionnels,  des
Directeurs Départe-
mentaux des Services
d’'incendie et de
Secours, des Jeunes
Sapeurs-Pompiers, du
Service de Santé, des
Présidents d’Unions,
et de I'CEuvre des
Pupilles.
Deux nouvelles
-~ réunions ont été orga-
P nisées cette année :

b — Milieux périlleux,

— Anciens Sapeurs-Pompiers,

Partout, il a été constaté la
méme volonté d’améliorer I'exis-
tant pour parvenir & une efficacité
plus grande.

ELECTIONS I

Les élections du samedi 17
septembre ont reconduit comme
administrateurs de la série D :

— Lieutenant-Colonel Jean LAM-
BERT (177.510 voix),
— Colonel Pierre
(176.110 voix),

— Commandant Emest SCHAER
(163.950 voix),

— Colone Robert DOLLINGER
(163.200 voix),

tandis que le Capitaine Frangois
GOULET (176.600 voix) prenait
le siege laissé vacant par le
départ du Commandant
DUMAY.

COLLEGE FEDERAL I

Le College Fédéral, Assem-
blée Générale de la Fédération

GRENIER




Nationale des Sapeurs-Pompiers
Frangais, a débuté par I'audition
du rapport moral fait par le
Secrétaire Général, le Comman-
dant DUMAY. Ce dernier, atteint
par la limite d’age dans quelques
mois, avait choisi de ne pas solli-
citer un nouveau mandat d’admi-
nistrateur national, estimant qu'’il
faut laisser la place aux jeunes. Il
fit donc, dans ce dernier rapport,
le récapitulatif des 18 années
pendant lesquelles il a consacré
une grande partie de son temps,
il est volontaire ne I'oublions pas,
a la Fédération. Déja ftres

vivement applaudi, il fut ensuite
ovationné au moment ol le Pré-
sident SIBUE, rappelant |'im-
mense travail de ce collaborateur
discret et efficace, Iui remit les
insignes d'Officier dans 'Ordre
National du Mérite.

Ce moment d’émotion passé,
les travaux ont repris leurs cours
jusqu'a larrivée de M. JOXE,
Ministre de I'Intérieur, accompa-
gné de ses proches collabora-
teurs ainsi que de Mme AVICE,
Ministre; M. PROUST, Préfet de
I'lsere; M, MERMAZ, Député de

I'lsere; qui ont pris place a la
tribune auprés des personnalités
déja présentes : M. CARIGNON,
ancien Ministre, Président du
Conseil Général de llsére et
Maire de Grenoble, et M.
DESLANDES, Directeur de la
Sécurité Civile.

Le Colonel SIBUE résuma
dans son discours les souhaits de
la profession pour améliorer le
service public, tandis que M.
JOXE, dans sa réponse, laissait
entrevoir une amorce d'étude,
notamment sur la formation.

Discours du Colonel SIBUE,

Président de la Féederation Nationale
des Sapeurs-pompiers Francais

Monsieur le Ministre de I'Inté-
rieur,

Madame, Messieurs les Minis-
tres et anciens Ministres,

Monsieur le Préfet,

Monsieur le Directeur de la
Sécurité Civile,

Monsieur le Président de I'As-
sociation des Présidents de
Conseils Généraux,

Monsieur le Président du
Conseil Général et Maire de Gre-
noble,

Messieurs les Officiers Géné-
raux,

Mesdames, Messieurs les
Parlementaires,
Mesdames, Messieurs les

Conseillers Régionaux et Géné-
Taux,

Monsieur le Président de |'CEu-
vre des Pupilles,

Messieurs les Directeurs et

Chefs de Service,

Messieurs les représentants de
pays étrangers,

Mesdames, Messieurs les

représentants de la presse filmée,
parlée et écrite,

Mesdames, Messieurs,

Mes chers camarades,

Monsieur le Ministre, en vous
accueillant & Grenoble, Capitale
des Alpes Francaises riche d’un
passé ancien et récent on ne peut
plus chargé d’histoire, de patrio-
tisme, de culture, de dynamisme
économique et sportif, la Fédéra-
tion Nationale mesure pleine-
ment, & nouveau, tout 'honneur

que vous consentez & lui faire, et
elle se montre particulierement
sensible a I'intérét que vous avez
porté dans le passé aux Sapeurs-
Pompiers Volontaires et Profes-
sionnels. Elle n'a pas oublié les
dossiers importants que vous
avez fait aboutir, la place que
vous lui aviez donnée dans le
cadre des secours a I'étranger (ce
qui constituait une premiere), car
vous étiez a I'aéroport pour nous
accueillir au retour de Mexico,
les progreés dans la protection
sociale et les avantages de car-
riegre accordés aux profession-
nels.

Cet 6té, & nouveau, vous avez
rendu visite aux détachements et
aux unités engagés dans les opé-
rations de feux de forét du Midi
pour vous rendre compte sur
place du dispositif et rendre hom-
mage aux participants.

Les jeunes n'ont pas oublié
que la premiere aide financiéere
décente en faveur de leurs ras-
semblements nationaux était
venue de votre décision en 1985.

* * *

Nous apprécions les relations
confiantes entretenues avec votre
Cabinet, au sein duquel nous
avons retrouvé votre Chef de
Cabinet qui nous connait bien, et
votre Chef de Cabinet Adjoint
également attentif & ce qui nous
concerne,

Je tiens a rendre hommage a
Monsieur le Directeur de la Sécu-
rit¢  Civile. Avec élégance,
sérieux, il conduit nos affaires,
attentif & nos problémes, disponi-
ble pour nous recevoir, pour
nous écouter, pour essayer de
faire progresser les Services d’'In-
cendie et de Secours.

* 3 *

Nous savons que dans une
période de rigueur tout n’est pas
facile, que tout est prioritaire;
aussi souhaitons-nous que jour
apres jour, tous ceux qui sont
sous votre autorité directement
et indirectement, fassent aux
Sapeurs-Pompiers la place qui
doit leur revenir en fonction de
leur nombre, de leur potentiel, et
de leurs qualités, et que ce capital
de dévouement, de compétence
et de moyens que nous représen-
tons, qui est au service de la
France et des Frangais, soit utilisé
sans aucune réserve,

Les 200.000 hommes et fem-
mes que nous représentons n’ont
pour seule ambition que celle de
servir.

* * *

Je me dois d’adresser notre
reconnaissance particuliere a
tous ceux et a toutes celles qui
ont contribué & la réussite de ce
grandiose congres :

—Le département de I'lsere et
son Conseil Général,




— la Préfecture de I'lsére,
—La Ville de Grenoble et ses
Services ol jai eu la joie de
retrouver des amis,
—1'Union Départementale avec
le dynamique Commandant
BLANC auquel nous lient tant
de souvenirs communs,
—la Direction Départementale
des Services d’Incendie et de
Secours, le Directeur et ses colla-
borateurs,
—le Corps de Grenoble avec le
Colonel PAILLOT et tous ceux
qui I'ont assisté,
—les constructeurs et exposants
qui, par la qualité et I'importance
de leurs produits, ont donné un
éclat particulier & ces journées, et
dont nous partageons les préoc-
cupations a 'aube de I'ouverture
des frontiéres et de I'échéance
de 1992,
—les représentants des pays
étrangers qui nous ont fait I’hon-
neur de leur visite ou de leur
passage et nous avons relevé
avec plaisir la présence d’Offi-
ciers d'Afrique du Nord et de
Suisse.
*

* *

La Fédération se réjouit de la
présence du Général comman-
dant la Brigade des Sapeurs-Pom-
piers de Paris et du Capitaine de
Vaisseau commandant le Bataillon
des Marins-Pompiers de Marseille,
deux unités qui nous sont cheéres a
tous, et qui ont toujours enfretenu
des relations confiantes et amicales
avec la Fédération, pour le plus
grand profit de tous les Sapeurs-
Pompiers.

Je remercie de leur présence,
et de I'appui qu’ils nous appor-
tent en permanence, les élus de
tous niveaux et les hautes per-
sonnalités civiles ou militaires,
présentes ou représentées.

Je salue le Président du
Comité Technique Intermnational
du Feu, représentant plus de
quarante pays européens ou
extra-européens.

Je dis & nos camarades étran-
gers et a l'association euro-
péenne combien nous appré-
cions leur présence.

Je remercie la presse filmée,
parlée et écrite, nationale, régio-

nale et locale et plus particuliére-
ment le « Dauphiné Libéré » dont
je suis un fidele lecteur depuis sa
naissance en 1945, pour les
excellentes relations entretenues
avec notre cellule médiatique.

* * *

Je me propose, a l'instar des
autres années, plutét que de rap-
peler I'acquit que tout le monde
connait, d’aborder seulement les
préoccupations des Sapeurs-
Pompiers :

— celle des Volontaires,

— celle des Professionnels,

— celles de I'organisation généra-
le.

Certaines sont récentes, mais
hélas un certain nombre d’entre
elles sont fort anciennes car
aucune suite favorable ou aucun
examen ne leur avait été accor-
dé.

Le décret du 6 mai 1988, fai-
sant suite a la loi de Sécurité
Civile de 1987, est intervenu. Il
nous apporte des éléments posi-
tifs, surtout dans les domaines ol
les recommandations fédérales
ont été bien prises en compte. |l
reste a bien faire entrer son appli-
cation dans les moeurs, a utiliser
pleinement ce qui nous est favo-
rable, a faire modifier ce qui ne
I'est pas, a bien déterminer les
textes a venir.

SAPEURS-POMPIERS
VOLONTAIRES

— Assimilation des acci-
dents et maladie survenus
en service commandé au
régime des accidents du
travail.

Cela exige que I'Administration
sorte de son immobilisme en ce
domaine et que toutes les démar-
ches soient enfin entreprises et
surtout conduites a leur terme,

— En matiére de protection
sociale.

Il faut en revenir a la politique de
1985 et 1986 qui nous avait évité
de compter dans nos rangs des
morts de premigre classe et des
morts de deuxieéme classe, les
victimes n’ayant jamais fait de
choix dans ce domaine.

Monsieur le Ministre, c’est
vous qui nous avez donné cette
heureuse amélioration. Il faut
que vos services la fassent appli-
quer sans réserve a partir du
moment ol l'imputabilité au ser-
vice a été reconnue par les repré-
sentants de I'Etat dans les dépar-
tements.

— En matiére de formation.

Les Sapeurs-Pompiers Volontai-
res accomplissent de gros efforts
pour se former, consacrent beau-
coup de temps sur leurs loisirs et
néanmoins, ils sont convaincus
qu'il leur reste encore énormé-
ment a apprendre. lls constatent
qu'ils ne pourront pas atteindre
ce niveau de connaissances indis-
pensables, par manque de struc-
tures, de moyens pédagogiques,
d’organisation nationale. Or, de
par la multiplication des transports,
le risque qui menace le village de
la France profonde est identique
& celui qui régne dans la banlieue
industrielle de toutes les grandes
villes du Pays. Nous observons
qu'en raison de [I'organisation
actuelle de la formation, le
Sapeur-Pompier Volontaire du
Centre de Secours rural ou d'une
petite ville est désarmé. Ainsi, un
tronc commun de formation opé-
rationnelle est-il nécessaire pour
les Volontaires et pour les Profes-
sionnels.

Une formation identique doit
étre assurée pour tous les
Sapeurs-Pompiers  Volontaires
en définissant pour chaque grade
un programme national avec des
examens d'aptitude ou des
concours de niveau équivalent.
Enfin, la formation doit étre
reconnue par tous les
employeurs publics et privés ce
qui permettrait d’assurer au
Sapeur-Pompier Volontaire un
contingent horaire de formation,
en fonction de son grade.

Les régions pourraient consti-
tuer un échelon d’'accueil effi-
cace pour la formation des
cadres subalternes. les cadres
supérieurs approfondiraient -
leurs connaissances & |'Ecole
Nationale Supérieure des Offi-
ciers Supérieurs de Sapeurs-
Pompiers, et, enfin, tous les
recyclages pourraient avoir lieu
de nouveau & la Région.
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Je connais l'intérét que les col-
lectivités locales portent aux
Sapeurs-Pompiers, je  suis
convaincu du désir des Elus d'ai-
der ceux-ci et j'ai la certitude que
nous trouverions également une
aide importante auprés des Prési-
dents de Conseils Régionaux.

— le nouveau statut.

Il est mis en chantier. Il doit étre
prospectil mais réaliste, c'est-a-
dire conforme aux possibilités
des intéressés. Il doit donc contri-
buer a faire avancer toutes les
formules de disponibilité afin que
chacun, a chances égales, puisse
se sentir concerné.

Il ne doit pas perdre de vue
que le volontariat frangais qui fait
'envie de la plupart des pays
étrangers, est un élément vital,
indispensable a I'équilibre de
notre pays, donc prioritaire.

— Développement des sec-
tions de Jeunes.

Par des opérations ponctuelles
partout ot1 cela est nécessaire et
en particulier des encourage-
ments concrets pour leurs mani-
festations et des encouragements
moraux pour le devenir des jeu-
nes, notre réserve de demain.

— Facilités accordées.

Aux Sapeurs-Pompiers dans le
cadre de leurs missions opéra-
tionnelles.

— Possibilité pour les jeu-
nes gens d’accomplir leur
service national dans des
Corps de Sapeurs-Pom-
piers

a l'instar de ce qui se fait pour la
Gendarmerie et la Police Natio-
nale. Une expérience, encore
trop timide a été tentée dans les
Alpes du Nord T'hiver demier.
J’ai été le témoin de la parfaite
réussite des garcons du contin-
gent placés aux cétés de leurs
ainés du Dauphiné ou de la
Savoie.

Il faut aller au-deld de cette
expeérience et penser aux événe-
ments importants & venir.

Il faut donc que tous les fonc-
tionnaires qui sont en charge de
cette affaire jouent loyalement le
jeu, et acceptent de considérer

que les responsables des Corps
de Sapeurs-Pompiers commu-
naux ou départementaux sont
capables de la gérer.

—Les Sapeurs-Pompiers
professionnels et volontai-
res

ont été confortés par les nouvel-
les dispositions réglementaires et
plus particulierement par I’affir-
mation de leur place dans
le secours aux personnes.

SAPEURS-POMPIERS
PROFESSIONNELS

—llIs souhaitent que soit mis a
'étude un nouveau statut
bien réfléechi, prospectif, dans
lequel seront prises en compte
les légitimes aspirations des inté-
ressés. Ce statut devra inclure
des idées peut-éire nouvelles,
correspondant bien aux réalités
et a l'intérét général.

—1Il en est de méme pour celui
des Directeurs Départe-
mentaux et de leurs collabora-
teurs. lls attendent le classement
de la totalité d’entre eux dans la
catégorie actifs, et le bénéfice de
I'intégration de la prime de feu
dans le traitement soumis a pen-
sion.

ORGANISATION
GENERALE

— 1l faut tout d’abord que I’Ad-
ministration prenne pleine-
ment conscience de I'exis-
tence de 200.000 Sapeurs-
Pompiers, ce qui doit lui rap-
peler qu'avant de créer a grands
frais, avec un intérét discutable
mais a grands renforts de publici-
té, d’autres unités, il vaut mieux,
c’est le bon sens et l'intérét géné-
ral, utiliser pleinement ce qui
existe, I'améliorer et le perfec-
tionner.

— 11 faut qu’'une place soit faite
aux Sapeurs-Pompiers au sein de
I’Administration avec une
Direction Nationale.

— Il faut poursuivre rapide-
ment la mise en place

d’états majors zomaux en
donnant aux pionniers qui pren-
nent ces responsabilités les
moyens correspondants.

-1 faut développer Ies
colonnes mobiles régiona-
les dans toutes les missions, et
organiser les exercices corres-
pondants afin de faire grandir la
notion d’assistance entre régions
et également entre pays.

—1II faut reconsidérer les finan-
cements car I'Etat ne peut se
contenter de commander, il faut
qu’il relaie les actuels payeurs :
Maires, Présidents de districts, de
syndicats et de communautés
urbaines, Présidents de Conseils
Généraux,

—1l faut, face aux missions des
Sapeurs-Pompiers qui ne sont
pas comparables a celles d’autres
fonctionnaires territoriaux, étu-
dier des régles nouvelles.

— La formation et le recrute-
ment

ne correspondent plus du tout
aux besoins du pays a I'approche
de T'an 2000 et de I'ouverture
des frontieres. C’est bien souvent
'éternel « Systeme D » qui mas-
que nos insuffisances. Cela ne
peut se pérenniser. Le fonction-
nement et les moyens de I'Ecole
Nationale sont a revoir et a régler
de maniére & déboucher sur la
grande école de la francophonie
sur laquelle nous avions, il y a quel-
ques années, sensibilisé Monsieur
le Président de la République.

La participation aux niveaux
de la commune, du département,
de la région, et de I'Etat sont &
mettre en harmonie et chaque
collectivité bénéficiaire doit vy
prendre sa part dans :

— la formation de base,

— la formation supérieure,

— la préparation aux examens,
— le recyclage des cadres.

— Les risques technologi-
ques

et les risques naturels, sujet d’ac-
tualité, ne sont pas un domaine
réservé mais un domaine qui
nécessite une mobilisation des
volontés, des énergies, des com-
pétences, des équipements et de
I’organisation.
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Dans I'industrie, tous les mots
— qui secrivent en caoutchouc —
se conjuguent en PHOENIX...

Trauy

Apparemment, il est aussi difficile d'ecrire en caoutchouc que de conjuguer des noms communs. Certes, tout le

monde peut hesiter lorsqu’il faut décrire un mélange élastomeére, un tuyau de refroidissement de moteur turbo

ou un joint antisismique de pont autoroutier.

Pourtant, les Techniciens & Collaborateurs de PHOENIX n'hésitent pas. Ils écrivent par exemple “Calfeutrement

en caoutchouc” et ils conjuguent bel et bien leurs efforts, leurs compétences, leur expérience et leur savoir-faire

pour donner vie a un mélange de formulation complexe, a un tuyau de caractéristiques élevées ou a un joint
“profilé indispensable a la sécurité de chacun,

En somme, les Industriels nous posent leur probléme : Mélange, Tuyaux, Profilés, et, en PHOENIX, nous

conjuguons et leur donnons satisfaction.

Le mande d'aujourdhui vit dans un environnement, consomme des produits ou utilise des matériels a 'élabora-

tion desquels PHOENIX participe quotidiennement. Que personne ne porte attention a ces articles caoutchouc,

telle est notre recompense permanente depuis des décennies parce que, pour nous, cela signifie RA.S.

Bien recu, nous continuons!

®> PHOENIX

PHOENIX S.A. - 38230 CHARVIEU - PONT-DE-CHERUY _
Tel. 78 32 08 25 - Télex 340 645 Phoenix F
Télécopieur 72 02 32 42




La Direction de la Sécurité
Civile a bien voulu retenir nos
propositions, et nous associer
étroitement, en particulier a tra-
vers !'important séminaire de
Nainville-les-Roches, au début
de I'été, aux éminents spécialistes
du Ministére de I'Environnement,
des DRIR, de 'EDF, du
Nucléaire, de la Chimie et de
I'Industrie.

L’an dernier, risques technolo-
giques et risques naturels étaient
déja a notre programme. 1l s'agis-
sait de sensibiliser les esprits.
Cette opération réussie, nous
devons passer a la phase suivante
qui débouchera sur notre place
encore plus grande :

— dans la prévention,

— dans la prévision,

—dans lintervention avec un
quadrillage encore plus serré du
territoire national grace a une
stratégie a la fois autonome et
hiérarchisée et a I'action complé-
mentaire des Centres de Secours,
des Directions Départementales
et des états-majors zonaux,

— Les transmissions.

A travers des interventions qui
tendent vers les 3.000.000 par
an, les Sapeurs-Pompiers repré-
sentent : )

—des matériels d’intervention
modernes et performants,

—un réseau de transmissions en
constante évolution & considérer
avec intérét.

Depuis 3 ans, nous attendons
la réforme de nos transmissions
aprés |'audit militaire.

Malgré un travail continu de la
Fédération, ce dossier est encore
bloqué dans les labyrinthes de
I'’Administration Centrale et nous
souhaitons, la aussi, des décisions

aux conséquences importantes.
Les transmissions radio sont, en
effet, la clé de voflite de la fiabilité
des secours. Des sommes d’ar-
gent considérables sont en jeu, &
la charge des collectivités locales.

La Fédération souhaite que la
Direction de la Sécurité Civile ne
soit pas dessaisie du dossier par
la D.T.I. et qu'elle reste le moteur
de la réforme.

— Un bilan global
fait apparaitre :
—Une informatisation déja fort
performante,
— des locaux adaptés,
— des cadres de haut niveau,
—des hommes et des femmes
motivés, disponibles, généreux,
attachés au service public et a
toutes les valeurs morales,
— une connaissance approfondie
des secteurs d’interventions par
ceux du terroir,
—un service de santé avec des
Médecins, Pharmaciens, Vétéri-
naires et Para-Médicaux de
grande qualité, trés sensibilisés
par la médecine de catastrophe
base des « Plans Rouge »,
— des jeunes par milliers dans nos
sections.
#
L

— Lisbonne,
— Nantes,
— Mulhouse,
~ Québec,
— La Bretagne,
—Le Midi,
— Ramstein,
— Le Népal,
— Les accidents de chemin de fer,
—'hécatombe routiére quoti-
dienne,

autant d’événements qui nous
interpellent, qui nous rappellent
que l'accident, la catastrophe et
leurs conséquences souvent dra-

matiques ne concernent pas que
les autres:

autant d’événements qui mon-
trent que I'homme, dans son
avancée technologique, est sou-
vent un apprenti sorcier, et qu'il
est encore bien faible face aux
dangers qui le menacent en per-
manence, et qui le frappent au
moment ot il s’y attend le moins,

Gardiens des villes et des villa-
ges, les Sapeurs-Pompiers sont
au premier rang en permanence,
gu'ils soient volontaires ou pro-
fessionnels. lls ne peuvent choisir
ni 'heure ni le lieu.

En leur nom, je renouvelle leur
reconnaissance a tous ceux qui
détiennent le pouvoir de déci-
sion, a tous les élus attentifs a
leurs problémes, et a tous ceux
qui jour aprés jour leur donnent
les moyens nécessaires et le sou-
tien moral.

Camarades Sapeurs-Pompiers,
le Président que vous avez porté
a quatre reprises a votre téte vous
dit sa fierté: il vous donne ren-
dez-vous a La Baule en septem-

bre 1989.

Monsieur le Ministre en vous
assurant de l'estime et de la
confiance de mes mandants, je
vous demande de tout faire met-
tre en ceuvre afin que le pays que
nous aimons dispose d’un service
d’incendie et de secours encore
plus performant, encore plus
opérationnel pour la plus grande
protection de la France et des
Francais.

Colonel André SIBUE
Président

de la Fédération Nationale

des Sapeurs-Pompiers Francais

Discours de M. Pierre JOXE,

Monsieur le Président,

C’est pour moi un grand plaisir
de me retrouver parmi vous avec
vos collegues.

Je voudrais d’abord saluer tous
ceux qui sont a la tribune - ily a

Ministre de ’'Intérieur

beaucoup de Présidents dans
cette salle ou a la fribune - saluer
les autres responsables de votre
Fédération, le Maire de Grenoble
qui vous accueille et nous
accueille dans ce beau hall.

Ce qui naturellement me
réjouit, c’'est de retrouver ici

Madame AVICE qui, au Gouver-
nement, dans un passé pas trés
lointain, s’occupait des questions
de service militaire, dont je vais
vous parler dans un instant, et
mon successeur dans une fonc-
tion parlementaire que je ne
peux pas ne pas juger importante,




puisque je I'ai exercée a plusieurs
reprises : Monsieur MERMAZ,

Je me réjouis de retrouver ici
comme Préfet de I'lsere, Mon-
sieur PROUST, qui a été le pré-
décesseur de Monsieur
DESLANDES, et donc, de me
retrouver dans cette atmosphere
que je connais un peu de votre
mouvement, car c’est une profes-
sion pour certains d’entre vous,
mais comme vous |'avez rappelé,
c’est un mouvement, une adhé-
sion, une mobilisation de dizai-
nes de milliers, de prés de
200.000 volontaires qui jouent
un rble décisif dans I'organisation
des secours dans notre pays.

C’est un plaisir de me retrou-
ver parmi vous dans les fonctions
que je retrouve, ol j'ai eu 'occa-
sion, entre 1984 et 1986, d'abord
de découvrir un certain nombre
de problémes, parfois d’esquisser
un certain nombre de solutions
et, dans quelques cas, de com-
mencer a mettre en ceuvre des
solutions.

Les problemes des Sapeurs-
Pompiers, en particulier des
Sapeurs-Pompiers Volontaires, je
ne les découvre pas. Je suis,
depuis des années, élu d’'un
département qui, comme le
vbtre, connait un mouvement qui
est, dans le domaine de la sécu-
rite  civile en général, des
Sapeurs-Pompiers en particulier,
trés développé, treés important,
trés vivant essentiellement chez
les jeunes.

Mais il est vrai qu'il y a un certain
nombre de questions que nous
devons traiter ensemble, qui
demandent des analyses appro-
fondies et pour lesquelles une
certaine expérience, qui me man-
quait, il y a quatre ans, me man-
que moins aujourd’hui.

Jajoute qu’il y a quatre ans,
lorsque le Président de la Répu-
bligue m’a chargé de ces fonc-
tions je pensais bien que j'étais la
pour une durée déterminée dont
je voyais, avec une certaine luci-
dité, le terme provisoire quelque
part au printemps de 1986.

Je me trouve aujourd’hui dans
la méme situation juridique, pas

tout a fait dans la méme situation
politique, puisque je pense qu'un
certain nombre des orientations
que le Président de la Républi-
que a fixées et que le Premier
Ministre, Michel ROCARD, a
données au Gouvernement, vont
pouvoir étre mises en application
sur une période de temps suffi-
samment longue pour que les
projets viennent a maturité, que
les décisions s'exécutent et que
les financements, lorsque c’est
nécessaire, soient mis en place.

Clest donc aujourd’hui une
prise de contact, d’'une certaine
fagon, une reprise de contact.
Mais malgré les propos pessimis-
tes d’'un de vos collegues qui
s'exprimait dans la presse locale,
il v a quelques jours, pour m’ac-
cueillir, j’ai tellement de choses a
vous dire que je ne pourrai pas le
faire dans une assemblée aussi
vaste, mais je souhaite rencontrer
un certain nombre d’entre vous
dans des groupes de travail que
je constituerai avec vous et avec
d’autres services de secours,
naturellement, dans le cadre de
la Direction de la Sécurité Civile,
mais aussi avec d’autres services
publics, pas seulement avec
d’autres Directions du Ministere
de I'Intérieur, car vous I'avez sou-
ligné a plusieurs reprises, dans le
domaine de l'organisation des
secours, c’est une question de
coordination entre services et
i’en ai pris toute la mesure dans
certaines  circonstances  trés
récentes, comme dans la petite
catastrophe de Tours a laquelle
vous avez fait allusion.

Je wvoudrais dabord wvous
redire ce que j'avais dit lors de
votre Congrés de Tours ol je
m’étais rendu a votre invitation.
Tours, oll je me suis rendu, il y a
quelques semaines, dans les cir-
constances que vous connaissez
bien, vous dire que je crois que
je connais assez bien la valeur du
service rendu en France par 'en-
semble des services départemen-
taux, mais aussi des unités de
Sapeurs-Pompiers Militaires.

Je me réjouis de retrouver ici
le Général commandant la Bri-
gade des Sapeurs-Pompiers de
Paris ou les Marins-Pompiers de
Marseille, ou les autre unités, en

particulier, les U.L.1.S.C. qui parti-
cipent a cefte organisation des
secours dans laquelle, parmi les
caractéristiques propres a la
France, le volontariat remplit une
place aussi importante.

Je me réjouis, a cet égard, de
pouvoir saluer aussi dans vos
rangs un certain nombre d'Offi-
ciers venus de pays proches par
la géographie, comme vos colle-
gues suisses, ou proches par |'es-
prit ou 'amitié, comme des Offi-
ciers algériens, tunisiens ou
marocains et je constate, dans
tous mes contacts avec mes colle-
gues, depuis ['amont jusqu’au
pays de la Communauté Euro-
péenne, en particulier d’Afrique
du Nord, gue, contrairement a
ce que l'on peut croire, lorsque
les Ministres de I'Intérieur se ren-
contrent, ils ne parlent pas que
de police de frontiere ou d’admi-
nistration sévére, mais ils parlent
aussi d’organisation des secours,
cette coopération entre volontai-
res et professionnels, entre civils
et militaires et il n'y a pas que les
unités de Sapeurs-Pompiers, les
militaires qui participent a I'orga-
nisation des secours dans bien
des circonstances, il y a d’autres
unités : les armées qui apportent
un concours précieux,

Cette coopération est tres
importante et souvent mal appré-
ciée par les Francais qui ne se
rendent pas compte a quel point
une grande partie de l'organisa-
tion des secours repose sur cette
coordination  entre  services
publics permanents aux cotés de
professionnels et aussi d’un trés
grand nombre de volontaires.
L'opinion, souvent, est amenée
a penser aux Sapeurs-Pompiers
a leurs actions, aux risques qu'ils
encourent, a leur dévouement,
lorsqu'un drame se produit et
hélas, il s’en produit chaque
année.

Chaque année, dans les cir-
constances qui vous ont conduits,
soit au feu, soit dans une mission
de secours, eh bien, il y en a
parmi vous qui font le sacrifice
de leur vie et & leurs familles
doivent aller, dans une réunion
comme celle d’aujourd’hui, nos
premiéres pensées.










J’y pense souvent moi-méme,
en particulier lorsque je me dis
que, peut-étre, tel drame aurait
pu étre évité si parfois |'équipe-
ment, parfois les transmissions,
parfois aussi la formation avaient
été meilleurs et vous avez tous
des exemples en mémoire. En
tout cas j'en ai. Et dans les diffé-
rents services de sécurité et pas
seulement de la Sécurité Civile,
'analyse des circonstances des
drames révele ici ou la les défail-
lances ou les lacunes du matériel
et de I'organisation, et parfois les
informations peuvent expliquer
le drame qui est intervenu et je
crois que le meilleur hommage
que |'on puisse rendre & ceux qui
ont donné leur vie au service de
leur concitoyens, au service d’au-
tres hommes c’est de toujours
chercher 2 réduire ces risques
mortels,

Cela demande des obligations
dont je suis conscient et je vou-
drais vous dire aujourd’hui que
c’est une des premiéres taches a
laguelle je compte m’attacher; a
travers une formation, a travers
des domaines de I'équipement -
je pense en particulier aux trans-
missions; vous l'avez souligné -
contribuer a ce que la sécurité de
ceux qui sont dans des missions
de sécurité soit améliorée.

J’ai été, cet été, quelques jours
a deux reprises, dans les régions
gravement menacées par les feux
de forét. Cette année, les circons-
tances météorologiques ont été
relativement favorables, Pourtant
je sais a quel point la présence
de renforts de Sapeurs-Pompiers
venus d'un peu toute la France
est réconfortante, gréce a votre
organisation et il faut le dire, a
votre esprit, & votre sens du ser-
vice public. Chose que peu de
Frangais savent: on rencontre,
dans le Sud-Est ou en Corse, des
Sapeurs-Pompiers wvenus de
régions les plus variées du terri-
toire - et qui viennent souvent
sur leurs vacances - prendre une
semaine de service, comme j'en
al rencontré a \Vitrolles, par
exemple, ou dans d'autres
endroits.

Il y a la une ressource humai-
ne, une tradition et je pense a

I'état d’esprit qui est un des élé-
ments de notre pays & I'égard
duquel nous devons avoir, je
pense, des ambitions élevées
pour l'avenir.

% # *

D'oli l'importance de la
formation car ¢'est vrai, depuis
longtemps, mais ¢’est sans doute
de plus en plus vrai, les Sapeurs-
Pompiers ne sont pas et ne sont
méme plus principalement les
spécialistes de la lutte contre le
feu; ils sont de plus en plus des
généralistes du secours d'urgen-
ce, et les Corps les plus appré-
ciés, les plus estimés sont ceux
ou justement 'effort de forma-
tion, souvent aussi d'équipe-
ment, a conduit les hommes, les
gradeés, les Officiers, a faire appel,
avec de plus en plus de compé-
tence, a des techniques, métho-
des et aussi matériels complexes
et sophistiqués.

La formation est évidemment
la garantie de la compétence
technique; elle est aussi la garan-
tie de la capacité de progression,
de modernisation. La formation
est une action prioritaire du Gou-
vernement, comme Monsieur
ROCARD a été amené a le dire
devant [’Assemblée Nationale
dés sa prise de fonctions, et
comme il sera amené a le redire
dans quelques jours devant 'As-
semblée Nationale lors du débat
budgétaire, Elle est nécessaire
pour vous et pour ceux que vous
représentez, afin de préparer les
Sapeurs-Pompiers d’aujourd’hui
aux risques de demain, nos ris-
ques de I'an deux mille, avec les
risques technologiques en parti-
culier qui se développent, qui ne
se développent pas seulement
pour des raisons technologiques,
mais aussi pour des raisons politi-
ques et économiques, avec la
circulation transfrontiére, avec
I'accroissement des circulations
internationales et d’ici quelques
années, la suppression des fron-
tieres entre les pays de la Com-
munauté FEuropéenne. Et la
France est un pays qui, mis a part
nos voisins et amis suisses, n'a
de frontiere qu'avec les pays de
la Communauté Européenne, ce
qui veut dire que les problémes
posés par les transports de matiée-
res dangereuses par exemple,

croissent et que la coordination
entre nos technologies et nos
normes des pays de I'Europe, la
coordination quant aux informa-
tions nécessaires aux interven-
tions, la coordination dans les
transmissions va devenir une
nécessité de plus en plus impé-
rieuse.

La formation des Sapeurs-
Pompiers devra donc compren-
dre non seulement un enseigne-
ment spécialisé, mais un ensei-
gnement sur la base de I'ensei-
gnement général qui, lui, doit
conserver la tradition que vous
représentez bien, mais un ensei-
gnement qui devra, dans certai-
nes catégories de secours,
conduire & des spécialisations
extrémement pointues.

Les matériels mis en ceuvre,
les techniques mises en ceuvre
par les professionnels, certains
ou certaines d'entre elles pour-
ront devenir accessibles aux
volontaires, a condition - et a
condition seulement - que |'effort
de formation que vous avez déja,
pour beaucoup d’entre vous, lar-
gement entrepris, connaisse un
nouveau développement.

C’est dans ce but que je sou-
haite que l'année prochaine
puisse aboutir les discussions sur
une «charte de la formation »
entre le Ministere de |'Intérieur,
les collectivités locales et naturel-
lement vous-mémes et je souhai-
te, pour ces orientations, pouvoir
marquer déja un jalon au début
de I'année prochaine, car il sera
nécessaire de mettre en place un
dispositif, je crois, qui lie I'avan-
cement de grade a I'acquisition
préalable des connaissances
nécessaires, aussi bien dans les
matieres générales que dans les
specialités.

Je pense que ce lien entre les
promotions et la formation, ce
lien entre la modemisation et cer-
tains degrés de spécialisations
suppose et supposera un réameé-
nagement de scolarité et une
réorganisation des missions de
formation. J’ai d'ailleurs fait une
longue wvisite a Nainville-les-
Roches cet été, pour réfléchir aux
conditions dans lesquelles on
pourrait s’orienter vers une véri-
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table école de ce que j'appelle-
rais « les ingénieurs nationaux de
la Sécurité Civile », délivrant un
dipléme reconnu par tous et qui
puisse, évidemment, par ailleurs
jouer son réle, trés nécessaire
aussi, en quelque sorte d’école
d’état-major, garantissant la doc-
trine et I'échange d’expériences,
car les faits ont parfois montré
qu'il y avait 14 une nécessité.

Enfin, cette Ecole Nationale
Supérieure devrait pouvoir servir
aussi - et c'est déja le cas, en
partie, a Nainville-les-Roches -
de carrefour international et en
particulier au niveau européen,
au niveau des pays avec lesquels
nous avons une coopération plus
intense.

Voila donc quelques orienta-
tions.

Naturellement, je n'ai pas l'in-
tention, ayant un peu l'expé-
rience de ces probléemes et un
peu de perspective devant moi,
de faire cela dans la précipitation.
Je souhaite vous consulter, vous
associer. Je souhaite envoyer
quelques missions dans certains
pays étrangers, afin de connaitre
mieux les expériences; nous
avons intérét a envoyer des spé-
cialistes de notre pays a I'étran-
ger.

* i *

Aussi, tirer une expérience,
naturellement, cela se fait de
fagon institutionnelle, mais de
facon plus méthodique que peu-
vent avoir les unités militaires,
comme la Brigade des Sapeurs-
Pompiers de Paris, en ce qui
concerne les interventions en
milieu urbain, J’ai d’ailleurs, pour
la premiere fois, visité, il v a
quelques semaines, la Brigade
des Sapeurs-Pompiers de Paris.
J’ai regretté de ne pas I'avoir fait
dans ma premiére période dans
ces mémes fonctions. Donc, je
I'ai fait. Cela m'a donné envie de
reprendre la réflexion sur des
probléemes qui sont particuliers a
la région parisienne, mais qui en
vérité, sont des problemes que
vous connaissez trés bien, qui
sont des problémes de mobilisa-
tion, car il y a de véritables pro-
blemes de mobilisation qui se
posent & une échelle particuliére-

ment intense dans la région pari-
sienne, pour des raisons éviden-
tes, mais qui ne sont pas substan-
tiellement différentes lorsqu’on a
affaire soit a des problemes de
coordination dans les régions
exposées aux incendies, soit si
l'on a affaire & de graves inci-
dents dans tous les domaines, et
en particulier je pense aux ris-
ques chimiques, aux risques de
catastrophes technelogiques qui
supposeraient une vaste mobili-
sation.

Vous le savez bien, nous
n'avons pas actuellement un sys-
teme de transmission qui soit & la
hauteur des besoins que l'on
pourrait rencontrer éventuelle-
ment. Paradoxalement, nous
avons des ressources humaines.
La France dispose de ressources
en hommes, matériels, expérien-
ces, supérieures aux moyens de
traitement d’information suscep-
tibles de les mettre en oceuvre
dans les meilleures conditions.

*
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J'ai parlé de la ressource en
hommes et, naturellement, il est
nécessaire que la protection
sociale de ceux et de celles -
quand je dis hommes, je parle du
genre humain; j'ai vu, a plusieurs
reprises qu'il y avait, dans les
Sapeurs-Pompiers, des hommes
et aussi des femmes, et méme
souvent des jeunes filles - donc,
la protection sociale, qui est juste,
doit étre ajustée dans des condi-
tions que vous avez déja évo-
quées.

J’avais eu 'occasion, en 1985,
de pouvoir supprimer !'interdic-
tion de cumul entre les indemni-
tés journalieres et celles des assu-
rances maladie. Aux volontaires,
j'ai offert, lorsqu’ils sont salariés,
le bénéfice des indemnités jour-
nalieres de la Sécurité Sociale,
avec prise en charge des frais
medicaux, chirurgicaux et phar-
maceutiques. J’avais accordé
'assimilation de l'année de tra-
vail pour le calcul du nombre de
trimestres pour la pension de
vieillesse et retraite complémen-
taire. Vous m’'avez dit, Monsieur
le Président, que ce régime pré-
sente un inconvénient, parce que
le Sapeur-Pompier doit faire une
avance et la récupérer auprés de

la collectivité territoriale. J’espére
que le droit permet de régler ce
probleme. Il vient d’étre réglé
dans mon département par appli-
cation du régime facultatif & I'arti-
cle 354 du Code des Communes.
par conséquent, il n'y a pas
d’obstacle de droit, tout juste des
cas un peu administratifs.

Pour vous dire que je ne sous-
estime pas du tout ces problémes
qui sont trés importants en per-
manence et encore plus en cas
de drame familial.

C’est d’ailleurs pour cela que,
comme j'ai eu |'occasion de vous
le dire récemment, je wvous
confirme une subvention impor-
tante, je crois, a votre CEuvre des
Pupilles et j'ajoute que dans ce
domaine, toutes les suggestions
qui me seront faites et qui me
paraitront justes et conformes a
l'intérét d’'une mobilisation réelle
des ressources que vous repré-
sentez et de la nécessaire couver-
ture sociale des risques qu'accep-
tent ceux qui sont dans vos rangs,
trouveront en moi un défenseur
efficace.

*
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En me tournant vers I'avenir,
jai déja évoqué les problemes
de communication. Vous l'avez
fait suffissamment longtemps
pour que je n'y revienne moi-
méme longuement. Il est vrai
gqu'une chaine opérationnelle de
secours peut étre constituée dans
notre pays sur la base d'un sys-
teme de transmission qui,
pour le moment est insuffisant.
C’est quelque chose que je
reprends et que je menerai
jusqu’au bout.

Nous avons d'ailleurs, dans ce
domaine, l'expérience. Il n'y a
pas que chez les Sapeurs-Pom-
piers que les systemes de trans-
mission soit insuffisants. Je puis
vous dire : qu'il en va de méme
dans la Police Nationale et que
ce probléeme qui me préoccupait
m’avait conduit & proposer un
plan de modernisation qui portait
beaucoup sur les systtmes de
transmission; qu'il en va de
méme dans d’autres domaines,
et que nous vivons dans une
société ou les systemes de trans-
mission sont trés souvent une des




Unité d’exploitation dauphiné
H. B. C. M.

L'U.E. Dauphiné, a La Mure, est une exploitation charbonniére qui dépend des
Houilliéres de Bassin du Centre et du Midi (Charbonnages de France).

UN CHARBON AUX USAGES MULTIPLES

- Dans l'industrie
Fabrication d’électrodes ou de briques de carbone
Fourniture de charbon pour les papeteries ou I'industrie chimique.

- Dans le résidentiel et tertiaire
Le charbon du Dauphiné est utilisé dans les centrales de
chauffage urbain, a Grenoble par exemple.

- Par les particuliers

La réputation de I'anthracite du Dauphiné n’est plus a faire. Les
classés (30-50 a 6-10) sont particulierement appréciés dans les
foyers domestiques.

UNE PARTICIPATION ACTIVE A
LA VIE ECONOMIQUE

Les services industrialisation des HBCM et la filiale de Cdf, SOFIREM, participent
activement a la revitalisation industrielle de la région. Les aides mises en place reve-
tent la forme d’une assistance aux chefs d’entreprise dans les démarches adminis-
tratives et commerciales et d’une aide financiéere sous forme de participation
au capital et de préts a long terme.

Par ailleurs, le Fonds d’industrialisation de la Matheysine contribue a 'aménagement
de zones industrielles ou d’ateliers relais.




conditions d’efficacité des opéra-
tions de sécurité et de secours.
*® * #*

Je pense que ce n’est pas le
seul domaine dans lequel nous
avons des efforts techniques a
faire. D'une fagon générale, dans
le domaine des matériels, je
pense qu’on est tous conscients
du fait de la définition de moxr-
mes européennes. Si nous
ratons le coche, si nous n’entrons
pas dedans assez vite, nous ris-
quons de perdre le bénéfice de
voir lindustrie francaise, les
entreprises en bonne position qui
ne le seraient plus si elles n’antici-
paient pas sur le grand marché
qui va exister et qui existe déja
dans ce domaine.

Or, nous serions directement
les bénéficiaires - j'espére que
nous serons les bénéficiaires -
mais de méme nous serions cer-
tainement perdants si, au contrai-
re, dans l'avenir, faute d’avoir
adopté en politique ces normes,
nous étions conduits & nous
approvisionner en matériels a
I’étranger.

C’est une question trés impor-
tante, elle aussi. Le Directeur de
la Sécurité Civile et plusieurs
membres de mon cabinet se sont
rendus & Hanovre, en juin der-
nier, pour examiner les aspects
de ce probléeme communautaire,
La aussi, les guelques contacts
que j'ai eus avec des industriels
francais nous donnent bon
espoir.

*
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Je voudrais, avant de conclure,
vous parler un peu des problé-
mes de la formation conti-
nue. Je pense que nous devons,
dans cette perspective de moder-
nisation et de transformation, par
conséquent, bien penser que si
'on peut, par des mesures que
vous avez vous-mémes déja exa-
minées, envisager, étudier, pro-
voquer, dans l'avenir, une éléva-
tion - quand je parle de la vie
professionnelle, du niveau de
recrutement et de formation,
dans ce domaine comme dans
bien d’autres, il faut bien savoir
que pendant beaucoup d'années
ce sont cependant ceux qui sont
aujourd’hui en fonction qui conti-

nueront a mettre leur expérience,
leurs connaissances et aussi leur
dévouement et courage au ser-
vice de la formation - la forma-
tion continue doit étre organisée
d’une fagon systématique, peut-
étre plus méthodique et d’autant
plus approfondie que les risques
nouveaux, nous le savons, vont
se manifester avec plus d’intensi-
té.

Je pense qu'une bonne fagon
de faire de cette formation conti-
nue une formation qui ne nous
apparaisse pas comme trop sco-
laire, scolastique, est de profiter
des études sur les techniques
d’appréciation et de gestion des
risques, en intégrant de plus en
plus étroitement les Sapeurs-
Pompiers dans des études de
prévention ol on trouve les
domaines des risques nouveaux,
ou des risques renouvelés, ou
des techniques de lutte nouvelles
et je pense, en réfléchissant, par
exemple, a laffaire de Tours,
petit incident dans une petite usi-
ne, petit incident dans une petite
ville, au bord d'une petite riviére,
qui a eu, pendant quelques jours
seulement, des conséquences
trés spectaculaires mais pas trés
graves et qui a permis de toucher
du doigt ce que pourrait étre ce
méme genre d’incidents, s'il avait
mal tourné, s'il s'était produit
dans d’autres circonstances dans
une autre ville, un autre bassin;
c’est-a-dire que toute catastrophe
ou toute guerre apporte ses
enseignements.

Cette petite affaire de Tours,
petite au départ, mais qui a pris
une certaine ampleur, montre, je
crois, la nécessité d'une éiroite
complémentarité entre la préven-
tion et les opérations, la complé-
mentarité des formes de créa-
teurs de risques que sont le plus
souvent les industriels, ce qui
suppose, pour les services de
secours et pour chaque Centre
de Secours une connaissance
approfondie des risques perma-
nents ou occasionnels et éven-
tuellement saisonniers. On pense
aux périodes de grands froids ou
de grandes chaleurs.

* * *

La connaissance approfondie

de ces risques dans le secteur

qu'on a la charge de défendre
est un moyen, une occasion
d’approfondissement, d’élargis-
sement des connaissances. Natu-
rellement, je souhaite que cette
connaissance du risque et son
approfondissement soient aussi
homogeénes que possible sur ’en-
semble du territoire national et &
cet égard, j'ai l'intention d’étu-
dier dans quelles conditions
I'Inspection de la Sécurité
Civile, qui joue actuellement un
rble éminement utile, pourrait
étre profondément transformée,
profondément renforcée, avec
des compétences élargies, y
compris avec habilitation pour
procéder, comme tout grand
corps d’inspection, comme tout
grand corps de service public, a
des visites inopinées, avec mis-
sion de tester la capacité opéra-
tionnelle de lutte contre les acci-
dents, les catastrophes ou tous
risques.

Je compte étudier cette ques-
tion rapidement, car je crois que
nous avons a affronter un avenir
ou, hélas, les risques auxquels
vous faites face ne vont pas
décroitre. Je le pense d’autant
plus que j'avais déja participé, il
v a trois ans a Rome, a une
conférence des Ministres euro-
péens chargés de la sécurité
civile, conférence trés décevante
qui avait surtout l'intérét de per-
mettre @ mes collegues euro-
péens, dans leurs pays, chargés
de la sécurité civile, de mesurer
I'incroyable imbroglio des pro-
bléemes d’hétérogénéité, d’orga-
nisation entre la France, I'Allema-
ane, I’Angleterre, |'ltalie, 'Espa-
gne, le Portugal. On avait passé
une journée entiere a s'informer
comment cela se passait chez les
uns et les autres.

La sécurité releve, dans beau-
coup de pays, du Ministre de
I'Intérieur; parfois cela reléve du
Ministere de la Santé, parfois
essentiellement des collectivités
locales, parfois c'est 'Armée,
parce que personne d’autre ne
s'en charge. En réalité, 1a I'Eu-
rope a a faire |

Une nouvelle réunion des
Ministres Européens chargés de
la sécurité civile aura lieu a
Bruxelles le 4 novembre, dans




«SECURITE DOMESTIQUE,
OUVRONS L’EIL !»

Prises électriques, marmites d’eau bouillante, fenétres traitresses,
escaliers sournois : les maisons sont pleines de pieges mortels dans
lesquels tombent facilement les enfants. A ce sujet, le secrétariat - e
d’Etat a la Consommation vient de lancer une campagne nationale OUVRONS
intitulée « Sécurité domestique, ouvrons I'ceil ». Apparemment desti- LOEIL.

née aux enfants, elle doit surtout servir a sensibiliser les parents.

W Accidents de |a circulation
@ Noyades et submersions
™ Suffocations
™ Brilures
Chutes
Intoxications

ept cents enfants de moins de quinze ans meu-

rent chagque année a la suite d'un accident /

domestique, c'est la premiére cause de mortalité 500
durant I'enfance et I'adolescence.
Face & ce constat dramatigue et méconnu du grand
public, Véronique Neiertz, secrétaire d'Etat a la
Consommation, a lancé une grande campagne
d'alerte et de sensibilisation qui a pour symbole une
chouette accompagnée du slogan « Sécurité domesti-
gue, ouvrons I'ceil ». Cette campagne, dont le premier
objectif est la prévention des accidents d'enfants & la 1
maison, s’inscrit dans la continuité du travail réalisé par 300
les associations de consommateurs et les organismes
qui avaient déja adopté ce logo.

400

La cuisine et le jardin: deux lieux a haut risque. 200
L.a plupart des accidents quis’y produisent sontdus &

Pinattention, & Fimprudence mais aussi au décalage

entre laréalité et le regard que portent les parents sur /
le degré de dévelopement de leur enfant. 100

L'information du grand public et la reflexion des pro-
fessionnels doivent servir les mémes buts: plus
grande fiabilité des produits, meilleure information sur

les dangers, et enfin plus grande sensibilisation du 0 t g
public concernant ses responsabilités de parent, . 5 104
d'éducateur et de consommateur. adans a9ans 14 ans

Cette C?“T‘F;?‘?f"e s _apptl.u;éjs.ur ta nombreit o(;gams- Un développement psycho-moteur encore mal connu

fRos dpiCERSEs dil GlL USRS oBNaciehioe Oy Pro A l'exception de la circulation, toutes les causes d'accidenis moriels diminuent
bléme et lancé des actions concrétes. lis sont réunis avec I'dge. Cela correspond & un calendrier du développement de I'enfant que
dans un comité de campagne. les adultes ignorent trop souvemn,
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un peu plus d’'un mois et par
ailleurs, une réunion des Minis-
tres de I'Intérieur d'Europe aura
lieu a Athénes le mois suivant,
en décembre et les questions de
sécurité civile et de coordination
européenne seront également
examinées.

Je pense donc que pour
conserver le prestige et la réputa-
tion élevée que vous avez au-
dela de nos frontieres et pour
conserver a la France ses capaci-
tés d’intervention sur le territoire
national, sa faculté de participer
a une coopération européenne
dans le domaine de la sécurité
civile, nous avons & ne pas nous
contenter de la situation qui est
déja bonne, mais & rechercher
sans cesse des améliorations.

C'est la raison pour laquelle,
je retiens l'idée que Madame
AVICE, pendant le déjeuner,
évoquait devant moi et qui été
soulevée par plusieurs person-
nes, en particulier, par votre Pré-
sident, de |'extension du ser-
vice national & un service
civil dans les services d’in-
cendie et de secours.

J'avais fait retenir par |'Assem-
blée Nationale, il v a trois ans, la
possibilité pour les jeunes gens
de faire leur service national dans
la Police Nationale. Cela existait
depuis longtemps pour la Gen-
darmerie et lorsque 'idée m’est
venue de 'appliquer & la Police
Nationale - ce n'est pas une idée
originale; je n'ai rien inventé -
cela avait provoqué quelques
réticences, quelques critiques,
quelques débats: « Comment,
on va envoyer des garcons de
vingt ans faire leur service militai-
re, service national dans la Poli-
ce ? On va militariser le Police
ou bien on va faire des policiers
avec leurs garcons!» Cela ne
plaisait pas a tout le monde et
maintenant depuis la loi, il y a
quelques années, il v a plusieurs
centaines, il y aura bientét deux
mille jeunes gens du contingent
qui sont en train de faire leur
service national dans la Police et
une grand nombre d’élus qui, a

'époque avaient critiqué cette
proposition - et je conserve des
archives parfaites - aujourd’hui
écrivent pour, les uns, demander
qu'on leur en envoie dix ou
vingt, et les autres, pour qu'on
leur en envoie dix ou vingt de
plus, parce qu'ils en ont déja.

C’est une réussite si éclatante
que lorsqu'on a eu une bonne
idée, on a envie de recommen-
cer. A fitre expérimental, on
enverra les jeunes, bien stir, dans
les Centres de Secours assez
importants pour que I'instruction
et I'encadrement puissent étre
assurés avec garantie, parce qu’il
faut toujours penser gue les ris-
ques qui peuvent etre encourus
par les jeunes dans ces circons-
tances doivent étre soigneuse-
ment mesurés,

Mais je pense que si la loi le
permet, |'expérience méritera
d'étre tentée, ce qui aurait le
grand avantage d’introduire dans
notre jeunesse, au fil des années,
si I'expérience est concluante, si
elle est élargie, au fil des années,
a des centaines d’abord et ensui-
te, progressivement, a des mil-
liers de jeunes qui, bien siir, dans
quelques temps, seraient moins
jeunes, mais qui auraient pen-
dant une partie de leur vie, pen-
dant une période de leur jeu-
nesse, ¢té en quelque sorte en
situation de quasi Sapeur-Pom-
pier Professionnel et par consé-
quent de constituer un Corps qui,
pour l'avenir, ayant pu bénéficier
des meilleures techniques de for-
mation et se familiariser avec les
techniques ou matériels les plus
avancés, évidemment, s’essaime-
rait dans vos rangs au fil des
années représenterait des élé-
ments parmi lesquels, sans doute,
beaucoup, bien sfiir, resteraient
Sapeurs-Pompiers Volontaires et
certainement, beaucoup repren-
draient du galon. je veux donc
mettre cette question & I'étude.

Vous avez rappelé que j'avais
apporté une aide un peu substan-
tielle a votre initiative de « ras-
semblement des Cadets des

Sapeurs-Pompiers ». Je vou-
drais faire maintenant, dans les
années qui viennent, bien davan-
tage.

Il parait qu'ils sont nés dans
I'lsere; il parait que c’est le pre-
mier département ol se sont
créés des Corps de Cadets. Le
deuxieme, c’est la Sadne-et-
Loire qui n’est pas trés loin dici.

Je pense que c'est une initia-
tive a développer partout. Cela
existe. Je constate que c'est pro-
fitable, naturellement, au recrute-
ment et a l'esprit des Sapeurs-
Pompiers, a |'endroit ol on se
trouve, mais aussi trés profitable
a la jeunesse, que c’est un élé-
ment d’animation, d’entraine-
ment, qui joue un réle non négli-
geable dans une politique en
faveur de la jeunesse.

C’est par conséquent quelque
chose d’intéressant, sans parler
de la systématiser. Je ne veux pas
intervenir. Tout cela n’a de valeur
que sur le volontariat, sur l'initia-
tive locale mais comme toujours,
l'initiative locale peut plus ou
moins étre encouragée dans ce
domaine.

Je souhaite que quelques uns
de vos jeunes collegues puissent
animer une commission ol pour-
rait se développer a plus grande
échelle qu'aujourd’hui cette
manifestation de la vitalité des
Sapeurs-Pompiers  volontaires
dans notre pays.

* * *

Voila, Monsieur le Président,
quelques-unes des observations,
des propositions, des intentions
que je voulais exprimer devant
VOus.

Pour le reste, Mesdames, Mes-
sieurs, il me reste & vous remer-
cier de votre accueil, & vous
adresser tous mes veeux et a vous
dire que je me réjouis d’avoir a
rencontrer a nouveau vos repré-
sentants, pour travailler ensem-
ble pour une mission de service
public qui m’a toujours beau-
coup intéressé et que je suis tres
heureux de reprendre.
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C.H.R.U.
GRENOBLE

Au service de la population de Greno-
ble et de la région Alpine, le Centre
Hospitalier Régional est 1'un des princi-
paux complexes hospitaliers de France.

Etablissement public autonome, il
totalise 2.700 lits et assure une triple
mission :

CENTRE DE SOINS, il offre dans ses 5
établissements l'ensemble des presta-
tions médicales, chirurgicales et obstétri-
cales courantes. Particulierement bien
armé pour la prise en charge de toutes
les formes d'urgence, il se distingue dans
le domaine de l'urgence traumatologique
par l'existence d'un SAMU performant
et de services d’'Orthopédie-Traumatolo-
gie de grande qualité. Conformément a
sa vocation régionale, il propose, en
outre, des services de haute spécialité
dont l'activité s'appuie sur des plateaux
techniques a la pointe du progrés tech-
nologique.

CENTRE D'ENSEIGNEMENT, il consti-
tue avec la Faculté de Médecine de Gre-
noble un Centre Hospitalier Universitai-
re. Cette fonction 'améne a former cha-
que année quelques 700 étudiants hospi-
taliers et internes.

CENTRE DE RECHERCHE, il contribue
activement aux progrés de la médecine,
de la biologie et de la pharmacie, en
liaison avec les unités de 'INSERM et du
CNRS.




LE DEFILE I

Les personnalités se rendirent
ensuite sur la tribune dressée
devant I'Hétel de Ville pour assis-
ter & un imposant défilé,

JUSTE
RECOMPENSE
A Tissue du défile, M. CARI-
GNON, Maire de Grenoble, invi-
tait les congressistes a un vin

d’honneur dans les Jardins de
I’'Hétel de Ville.

des moments de détente et de
convivialité, c’est ainsi que cha-
que congressiste ou accompa-
gnateur gardera le vivant souve-
nir d’une région aussi riche en
histoire qu'en beautés naturelles
et dont la gastronomie en a
séduit plus d'un! Il suffit de se
remémorer le banquet de clotu-
re.

Mais il y a sGrement quelque
chose qui a manqué, car rien
n'est parfait en ce bas monde.
Eh bien oui, et ce fut... le soleil.
Alors comment en vouloir & nos
hoétes de ce caprice météorologi-
gue ?

préte de tous en remettant la
cravate de Commandeur du
Mérite Fédéral au Chef de
Bataillon Eugene BLANC, qui
trouvait la juste récompense de
son trés grand travail au service
des Sapeurs-Pompiers depuis
plus de trente ans, ainsi que la
Croix de Chevalier du Meérite
Fédéral aux différents responsa-
bles de son Comité d’organisa-
tion,

Et puisque nous ne pouvons
pas citer ici tous les membres qui
ont activement oceuvré pour
I'heureux déroulement de ces
journées nous exprimons & cha-
cun par lintermédiaire de ce

Le Congrés Fédéral, tout Pour clore la manifestation, le journal, nos plus vifs compli-
sérieux qu'il soit, comporte aussi Président SIBUE s’est fait |'inter- ments.
"~ 5 f ) - (" ) ' " g B 4 B -
L‘O L18J ._181 18 L1OJ L'BJ L'O L'O

Le défilé de cléture du 95¢
Congres de la Fédération Natio-
nale des Sapeurs-Pompiers était
présenté aux autorités et a la
Population ainsi qu’aux Congres-
sistes par le Lieutenant-Colonel
POURCEAU Directeur Départe-
mental des Services d'Incendie
et de Secours de I'lsere sur le
boulevard Jean Pain, devant
I'Hétel de Ville, qu'une foule
attentive admirait.

Commenté par le Capitaine
OSSERAND, ce défilé emmené
par les Musiques de |'lsére et de
la Haute-Garonne était composé
de quatre parties essentielles :

I - ELEMENTS
PEDESTRES

Les Jeunes Sapeurs-Pompiers,
ces jeunes garcons et filles, 4gés
de 8 & 17 ans révolus, sont la
pépiniere des Corps de Sapeurs-
Pompiers  Professionnels et
Volontaires.

700 Jeunes Sapeurs-Pompiers
ont défilé représentant les sec-
tions de :

Le Deéfile

—Vienne et sa garde d’honneur,
portant le drapeau des Jeunes
Sapeurs-Pompiers de |'lsére,

— Montalieu-Vercieu,

— Vaulnaveys-le-Bas.

Ces trois sections sont équi-
pées de la tenue de cérémonie.

Viennent ensuite les sections
de:
— Doméne,
— La Mure,
— La Vempilliere,
— Le Péage de Roussillon,
— Moirans,
— Gieres,
— Saint-Egrave,
— Saint-Etienne-de-Saint-Geoirs,
— Saint-Martin-d’Uriage,
— Saint-Savin,
— Vinay,
— Voiron,
équipées de la tenue d’exercice.

La 5¢ Région est représentée
par des délégations des départe-
ments de :

— |'Ardeche,

— |'Ain,

— la Haute-Loire,
— la Haute-Savoie,

— La Loire,
— du Rhéne.

Il - ELEMENTS
AERIENS

Les moyens aériens de la
Direction de la Sécurité Civile
étaient représentés par 2 hélicop-
téres.

Il - ELEMENTS
MOTORISES

DE LA REGION
RHONE-ALPES

En provenance des départe-
ments de I'Ain, Ardéche, Dréme,
Isere, Loire, Rhone, Savoie et
Haute-Savoie, regroupés sous
forme de colonnes mobiles de
secours.

La situation de catastrophe
exige de pouvoir disposer, dans
les plus brefs délais, d'un poten-
tiel trés important en moyens
mobiles adaptés, ce qui nécessite
d’établir une couverture générale
du territoire national en moyens
de secours pré-constitués, capa-
bles de renforcer les moyens
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locaux affaiblis ou insuffisants, en
cas de sinistre majeur ou méme
de les remplacer s'ils ont été
détruits ou rendus inopérents.

Dans un souci d’efficacité, les
Sapeurs-Pompiers, généralistes
du secours quotidien, ont créé et
mis en place en collaboration
avec I’Administration Centrale,
les colonnes mobiles de secours.

Définition d'une  colonne
mobile de secours Sapeurs-Pom-
piers : elle se présente sous la
forme d’'un ensemble structuré
de moyens normalisés a géomé-
trie variable, pouvant accomplir
spar lui-méme une mission de
secours, bien définie, et dispo-
sant d’une autonomie totale de 5
jours tant pour la réalisation prati-
que des opérations de secours
que pour le fonctionnement
logistique de I'ensemble.

L’analyse des risques poten-
tiels recensés a conduit & prévoir
11 types de Modules spécialisés
qui vous sont présentés avec
leurs fonctions.

1. - MODULE
COMMANDEMENT -
SOUTIEN

Quel que soit le type de sinistre
a maitriser, ce module fait partie
de la colonne mobile de secours
mise sur pied. Sa fonction est
d’assurer le commandement
général de celle-ci et de foumir
le soutien logistique indispensa-
ble, tant pour les personnels que
pour les matériels.

2 . MODULE
SAUVETAGE-
DEBLAIEMENT

Ce module technique ne sera
constitué ou engagé que si le
sinistre implique la mise en
ceuvre de techniques exigées par
les séismes, glissements de ter-
rains, explosions de bétiments,
avalanches, accidents ferroviai-
res. Sa fonction est d’assurer la
recherche et la localisation puis
le dégagement des victimes.

3 - MODULE MISE EN
CONDITIONS
DE TRANSPORT
DES VICTIMES

Pour tout sinsitre affectant phy-
siquement un grand nombre de
personnes, les techniques médi-
cales doivent s’adjoindre dans les
délais les plus courts aux secours
mis en ceuvre. |l s’agit de techni-
ques particulieres bien connues
des médecins Sapeurs-Pompiers,
car pratiquées réguliérement par
eux. Sa fonction est de médicali-
ser les secours dés qu'une vic-
time pourra étre approchée,
avant son dégagement, de main-
tenir sa survie jusqu'au poste
médical avancé, de la mettre en
condition de transport. Son
potentiel permet de traiter, en
totale autonomie, 120 blessés a
raison de 40 blessés par heure.

Est intégré dans ce module
I'élément “ELIS 30" du Gard qui
est une unité médicalisée (se-
cours médicaux) des Sapeurs-
Pompiers de ce département,
dont la mission est de dresser
dans les délais les plus brefs, un
centre de réception, de tri et de
soins lors d'afflux massifs de victi-
mes.

4 - MODULE
EVACUATION
DES VICTIMES

La mission de ce module est
d’assurer tous les transports des
victimes, sur ordre du Directeur
Médical des Secours du Poste
Médical Avancé.

5 - MODULE
DEPOLLUTION

Pollutions maritimes ou fluvia-
les, terrestres ou aériennes, en
industries ou du fait de transports
de matiéres dangereuses. Sa mis-
sion sera de supprimer le déver-
sement, confiner et récupérer le
polluant, nettoyer le site.

6 - MODULE
SECOURS AQUATIQUES
ET SUBAQUATIQUES

Sa fonction est de mettre en
sécurité les personnes dont les
habitations sont inondées ou iso-
lées, de contribuer & I'évacuation
de denrées ou de matériels indis-
pensables a la vie, de participer
au ravitaillement des personnes
isolées, de faciliter le rétablisse-
ment des conditions normales de
vie,

7 - MODULE
RISQUES
TECHNOLOGIQUES

Pour transport et exploitation
de produits chimiques, de matiée-
res dangereuses. [’intervention
de ces movens se fera sous le
contréle strict des techniciens
spécialisés de l'industrie en cau-
se. Sa mission est de concourir &
assurer les sauvetages, détecter
le risque, délimiter la zone 2 ris-
que, juguler la cause, neutraliser
les effets de I'accident.

8 - MODULE FEUX
D’HYDROCARBURES

Feux de raffineries ou de
dépéts pétroliers, feux industriels,
Ce module constitue un moyen
de renfort des moyens devant
obligatoirement exister sur le lieu
de l'intervention et devra donc
s’intégrer au dispositif déja en
place.

9 - MODULE FEUX
DE FORETS

Les moyens terrestres bénéfi-
cient de I'appui des aéronefs qui
ont fait I'ouverture du défilé, Ce
module s’intégre dans un disposi-
tif plus général de lutte déja en
place sur un secteur bien déter-
miné géographiquement. les liai-
sons radio sont 1a plus encore
que dans les autres cas d’inter-
vention, primordiales,
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RHONE-POULENC,
UN GRAND
DE LA CHIMIE MONDIALE

Comptant parmi les grands groupes chimiques, agrochimiques et pharmaceutiques mon-
diaux, RHONE-POULENC a centré ses activités autour des trois grands péles étroitement
complémentaires :
» les sciences de la vie appliquées a I'homme, a I'animal et au monde végétal,
» les nouveaux matériaux et les Spéciaz'ités chimiques,
» les grands intermédiaires organiques et minéraux.
Sur le plan opérationnel, ces activités sont organisées en quatre secteurs :
AGROCHIMIE, CHIMIE, FIBRES et SANTE.
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10 - MODULE
RAYONNEMENTS
IONISANTS

Missions de protection des
populations face aux accidents
ou incidents a caractére radiolo-
giques liés aux diverses utilisa-
tions de I'énergie nucléaire.

L'intervention de ces moyens se
fera sous le contréle strict des tech-
niciens spécialisés de I'industrie en
cause ou, si une CM.LR. (Cellule
Mobile d’Intervention Radiologi-
que) est déja sur place, suivant les
directives du Chef de celle-ci. La
mission sera de détecter le risque
radioactif, d'assurer les sauvetages,
de délimiter la zone a risque, de
prendre toutes mesures pour éviter
I'irradiation ou la contamination de
la population du secteur concemé.

11 - MODULE SECOURS
MONTAGNE -
SPELEOLOGIE

Il est de la compétence des
Centres de Secours d’assurer les

opérations suivantes en
moyenne montagne et haute
montagne :

— Ravitaillement de villages iso-
lés;

— Aide aux Médecins pour |'éva-
cuation de malades;

— Recherche de personnes et de
biens dans des zones d’accés dif-
ficile;

— Recherche de personnes dans
le domaine skiable et hors de
celui-ci;

— Recherches de personnes sur
les lieux d’avalanches;

— Accident d’aéronefs;

— Secours en rafting et canyon;
—Secours en sites urbain et
industriel.

IV - ELEMENTS
MOTORISES

DU DEPARTEMENT
DE L'ISERE

Le matériel présenté lors de ce
défilé représentait environ le hui-
tieme du parc des matériels rou-

lants en service dans les différents
Corps du département :
—Véhicules de secours aux
asphyxiés et blessés (V.S.AB.),
— Véhicules de secours routiers
(V.S.R.) et engins de levage,
— Fourgon pompe tonne (F.P.T.)
pour feux urbains,
— Fourgon pompe tonne léger
(F.P.T.L.) pour feux ruraux,
— Camions citermes (C.C.F.F.)
pour feux de foréts,
— Engins et matériels pour inter-
ventions aquatiques et subaquati-
ques :

Embarcations de secours
en cas d’inondation,

Embarcations de recon--
naissance,

Embarcations de surveil-
lance,
— Equipes cynophiles d'interven-
tions et de recherches (E.C.LLR.
38),
— Véhicule poste de commande-

ment (V.P.C)),
— Echelle pivotante automatique
(E.P.A). ]

Extrait du dournal
“Le Sapeur-Pompier” ne 796

ROSSIGNOL

SKIS - TENNIS - CHAUSSURES
BATONS DE SKIS
ACCESSOIRES
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B.P. 329 - 38509 VOIRON CEDEX - France
Services Commerciaux Tél. : 76.66.66.66
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Clinique
LE COTEAU
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piers qui s'est déroulé au mois de septembre 1988 a

Grenoble, I'Union Départementale a fait frapper des
médailles d’honneur qui ont été offertes aux personnalités
qui ont contribué a la réussite de ce Congres.

A 'occasion du Congrés National des Sapeurs-Pom-

: Il est possible de faire profiter ceux qui seraient intéressés
par la possession d'une de ces médailles restantes, en faible
nombre et qui deviendront des pieces de collection, certaines
! dans un bref avenir.

Cédées au prix de 150 F I'une, ces médailles peuvent étre
demandées au Lieutenant-Colonel René PAILLOT, 19, ave-
! nue Victor Hugo - 38170 Seyssinet-Pariset.

Le chéque de réglement étant & libeller a I'ordre de
I'Union Départementale.
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Skaduis

de I’Union Départementale
des Sapeurs-Pompiers de I'Isere

ARTICLE 1+ I

Entre les Corps de Sapeurs-Pompiers du départe-
ment de |'lsére il est formé une association amicale et
professionnelle dénommée “Union Départementale
des Sapeurs-Pompiers de I'lsére”, dont le siege est a :
21, avenue Victor-Hugo - 38170 Seyssinet-Pariset.

| ARTICLE 2 I

Cette association a pour but ;
1° - de resserrer les liens d’amitié qui unissent tous
les membres des Corps de Sapeurs-Pompiers de
I'lsére et de rechercher les moyens propres a amélio-
rer leur sort.

20 - de réunir pour l'exercice de leurs devoirs profes-
sionnels tous les Corps de Sapeurs-Pompiers du
département et de créer entre eux un lien qui les
unissent.

3o - d’étudier toutes les questions se rattachant a
I’'organisation des services d’incendie et de secours, a
leur perfectionnement et a 'amélioration des procé-
dés et moyens de leur mise en ceuvre.

4o - de gérer au mieux de l'intérét des Sapeurs-pom-
piers Volontaires et des Sapeurs-Pompiers Profes-
sionnels, les subventions spécifiques versées par le
Conseil Général, la Direction Départementale des
Services d'Incendie et de Secours de I'lsére, ou tout
auire organisme.

5e - d’encourager et de favoriser a 'aide de subven-
tions et de récompenses, les manifestations organi-
sées dans le département et intéressant les Sapeurs-
Pompiers.

6° - d’accorder éventuellement des secours immé-
diats en cas de maladie ou d'accidents aux Sapeurs-
Pompiers, aprés enquéte du Conseil d’Administra-
tion.

ARTICLE 3

L'Union Départementale se compose :
— de membres actifs,
— de membres honoraires,

— de membres bienfaiteurs,
— de membres d’honneur,
— de Jeunes Sapeurs-Pompiers.

Les membres actifs sont les Officiers, Sous-Offi-
ciers, Caporaux et Sapeurs faisant partie de 1’effectif
des Corps adhérents & I'Union Départementale ou
exercant une fonction de Sapeurs-Pompiers aupres
du Service Départemental d’'Incendie et de Secours.

Les membres honoraires sont les Sapeurs-Pom-
piers ayant atteint la limite d’age ou ayant di inter-
rompre leur activité pour raison médicale diment
reconnue.

Les membres bienfaiteurs se recrutent parmi les
personnes s'intéressant & I'CEuvre de I'Union Dépar-
tementale en prétant leur concours a l'aide de
conseils, cotisations, subsides ou dons,

Le titre de membre d’honneur ou de Président
d’honneur, peut étre accordé aux personnes qui, par
leur action auront rendu des services a I’'Union
Départementale.

ADMISSION ET RADIATION

ARTICLE 4 I

Les Sapeurs-Pompiers Actifs du département dési-
rant faire partie de 'Union, adressent au Président la
demande d'inscription collective portant engagement
de se conformer aux statuts et de payer la cotisation
annuelle fixée par I'Assemblée Générale.

ARTICLE 5 I

Les membres d’honneur et les membres bienfai-
teurs sont nommés en Assemnblée Générale aprés
avis du Conseil d’Administration.

‘ : ARTICLE 6 I

Les Membres des Corps de Sapeurs-Pompiers
adhérents a I'Union Départementale perdent leurs
droits aux avantages de I’'Union :
— par démission,
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— par radiation,

— réforme,

— déces,

— en cas de dissolution du Corps.

ADMINISTRATION

ARTICLE 7 I

1e - L’Union est administrée par un Conseil d’Admi-
nistration de 32 membres renouvelables par quart
tous les ans. Il doit comprendre 20 représentants des
Centres de Secours et 12 des Corps de Premigre
Intervention.

Les modalités de cette élection, sont déterminées
par le Réglement Intérieur.

20 - Le Conseil d’Administration comprend des Offi-
ciers, Sous-Officiers, Caporaux ou Sapeurs-Pompiers
en activité de service. les administrateurs atteints par
la limite d'age pourront terminer leur mandat, mais
ne peuvent étre réélus. Pendant la période ol ils
terminent leur mandat ils bénéficient des avantages

de I'Union y compris les assurances,

3o - Le Conseil d’Administration se réunit chaque
fois qu'il est nécessaire sur convocation du Président
ou du 1/3 des membres. Il doit obligatoirement se
réunir trois fois par an.

Le Conseil d’Administration élit pour une durée de
3 ans et a la majorité absolue dans les conditions
déterminées par le Réglement Intérieur
—le Président de I'Union Départementale des
Sapeurs-Pompiers,
— les Membres du Comité Exécutif,
— les Membres du Bureau.

Le Comité Exécutif se réunit tous les mois. Il est
chargé de 'exécution de toutes les affaires courantes.
Il est composé :
— du Président,
— d'un Premier Vice-Président Délégué,
— de Deux Vice-Présidents, I'un pour l'arrondisse-
ment de Grenoble, 'autre pour les arrondissements
de Vienne et de la Tour-du-Pin,
— du Secrétaire Général,
— du Trésorier Général.

Le Bureau de 'Union est chargé de la préparation
des Conseils, congrés et manifestations diverses. 1l
est composé :

— des membres du Comité Exécutif,

— du Secrétaire Général Adjoint,

— du Trésorier Général Adjoint,

— d’un représentant de chaque secteur. Ceux-ci dési-
gnés par les Elus du secteur ont rang de Vice-Prési-
dents de Secteur,

Le Directeur Départemental des Services d’Incen-
die et de Secours est de droit Conseiller Technique
de I'Union Départementale et participe de ce fait aux
réunions du Conseil ainsi que le délégué des Jeunes
Sapeurs-Pompier s'il n’est pas Administrateur.

Le Conseil d’Administration désigne également
pour la méme durée dans les conditions prévues a
I’article 30.

— deux Commissaires aux Comptes ayant les compé-
tences, dont I'un est pris en dehors du Conseil
d’Administration et agréé par lui et I'autre pris au sein
du Conseil. Lorsqu’un Membre du Comité Exécutif,
du Bureau ou le Commissaire aux Comptes termine
son mandat d’administrateur, s’il n’est pas renouvelé
ou ne peut pas étre renouvelé, une élection partielle
infervient,

Le Conseil d’Administration peut désigner des
Commissions dont la liste ci-aprés n’est pas limitative.
— Commission des Finances,

— Commission de la Formation,

— Commission Sportive et des Manifestations,
— Commission du Journal,

— Commission des Jeunes Sapeurs-Pompiers,
— Commission des Anciens Sapeurs-Pompiers.

Ces Commissions comprennent :
— des Administrateurs,
—des Sapeurs-Pompiers qualifiés cooptés par le
Conseil d’Administration,
— des Sapeurs-Pompiers ayant cessé leur activité ou
des personnes non Sapeur-Pompier pour lesquels
une assurance accident et responsabilité civile aura
été contractée.

La composition de ces Commissions est détermi-
née par le Reglement Intérieur.

| ARTICLE 8 I

L'Union Départementale Association Loi 1901
peut, si le Conseil d’Administration le juge utile,
s’adjoindre pour la gestion journaliére, le concours
d'une personne salariée & temps plein ou partiel.

La politique générale de I'Union est déterminée a
'occasion des réunions du Conseil d’Administration
(des réunions extraordinaires peuvent étre décidées a
la demande, soit du Président, soit d’un tiers des
Membres).

ARTICLE 9 I

Le Conseil d’Administration ne peut valablement
délibérer que si la majorité des Membres le consti-
tuant statutairement est présente. En cas de partage
des voix, celle du Président est prépondérante.

Chague réunion du Conseil d’Administration
donne lieu a la rédaction d’un procés-verbal détaillé
qui doit figurer dans le registre des délibérations c6té
et paraphé comme prévu par la loi.

Le proces-verbal lu au début de la réunion suivante
est soumis & I'approbation des administrateurs ayant
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participé aux délibérations. Aprées approbation, il est
porté a la connaissance de tous les Corps faisant
partie de I'Union Départementale a I'occasion du
Congrés annuel.

‘ ARTICLE 10 I

Les Membres du Conseil d’Administration sont
convoqués au moins 8 jours a 'avance par lettre du
secrétaire indiquant l'ordre du jour, sur décision du
Président ou a la demande du tiers des Membres du
Conseil. ;

| ARTICLE 11 I

Tout Membre du Conseil d’Administration qui ne
sera pas présent & deux séances consécutives, sans
en avoir averti le Président, sera rappelé & 'exécution
de son mandat. Si aprés un avertissernent, il manque
a la séance suivante, sans prévenir, il sera considéré
comme démissionnaire de ses fonctions et il ne
pourra se représenter comme Administrateur.

ARTICLE 12 I

Les fonctions d’Administrateur sont gratuites. Seuls
les frais de.déplacement et voyages engagés pour les
activités de |'Union Départementale peuvent étre
remboursés sur décision du Conseil d’Administration
et dans le cadre des précisions données par le
Reglement Intérieur.

COMITE DES ADMINISTRATEURS
HONORAIRES

Il est composé d’'anciens administrateurs ayant
accompli au moins deux mandats au sein du Conseil
d’Administration. Les Administrateurs qui ont dii ces-
ser leurs fonctions pour raison médicale peuvent
figurer a ce Comité sur décision du Conseil d’Admi-
nistration :

Il peut comprendre :
— des Présidents Honoraires,
— des Vice-Présidents Honoraires,
— des Administrateurs Honoraires.

Les membres de ce Comité sont convoqués aux
réunions du Conseil d’Administration, ils v ont voix
consultative. La responsabilité civile de I'Union leur
est acquise a l'occasion de ces réunions.

COTISATIONS - EMPLOI DES FONDS

| ARTICLE 13 I

Chaque Corps verse, pour chacun des membres
actifs, une cotisation annuelle dont le taux est fixé en
Assemblée Générale.

Les cotisations sont payables d’avance et dans le
courant du mois de Janvier,

| ARTICLE 14 I

Tout Corps refusant de payer les cotisations corres-
pondant a son effectif au 1¢" janvier perd, trente jours
apres réception d’une mise en demeure adressée par
letire recommandée, le bénéfice des avantages
reconnus collectivement ou individuellement aux
adhérents de I’'Union.

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 15 I

Pour la tenue des Assemblées générales et des
Assemblées extraordinaires, chaque Corps ne dis-
pose que d’'une voix. Il est représenté par son Chef
de Corps qui en cas d'empéchement peut donner un
pouvoir écrit soit a un de ses adjoints soit & un autre

Chef de Corps.

| ARTICLE 16 I

L'Assemblée Générale Ordinaire a lieu une fois
par an,

ARTICLE 17 I

Les convocations aux Assemblées Générales Ordi-
naires sont adressées par lettre aux divers Corps
composant |'Union Départementale un mois au
moins avant le jour fixé de la réunion. La convocation
précise la teneur de 1'ordre du jour.

| ARTICLE 18 I

Aucune question ne peut étre ajoutée a 'ordre du
jour d’une Assemblée Générale si elle n’a pas été
portée a la connaissance du Président, par écrit,
quinze jours au moins avant la réunion de cette
Assemblée.

Les additifs & 'ordre du jour, demandés aprés ce
délai, ne pourront étre discutés qu’aprés épuisement
de I'ordre du jour, si I’Assemblée v consent.

. ARTICLE 19 I

En cas d'urgence, le Président peut convoquer
une Assemblée Générale Extraordinaire. La convoca-
tion est obligatoire lorsqu’elle est demandée, soit par
le quart des Corps composant I'Union Départementa-
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le, soit par la majorité des Membres du Conseil
d’Administration.

La modification des statuts et la dissolution de
I'Union Départementale ne peuvent étre décidées
qu’en Assemblée Générale Extaordinaire.

ARTICLE 20 I

Les Assemblée Générales Ordinaires ou Extraordi-
naires pourront siéger valablement a 'occasion de
toute manifestation départementale rassemblant les
Corps adhérents a I'Union Départementale sous
réserve que soient observées les régles de convoca-
tion et d'établissement des ordres du jour de ces
Assemblées.

| ARTICLE 21 I

Le Conseil d’Administration soumet le rapport
moral et les comptes de gestion de 'année écoulée a
'approbation de I’Assemblée Générale annuelle.

| ARTICLE 22 I

Pour délibérer valablement, I'Assemblée Générale
Ordinaire doit réunir au moins le quart des Corps
adhérents a I'Union.

Pour délibérer valablement, I’Assemblée Générale
Extraordinaire doit réunir au moins la moitié des
Corps adhérents a I'Union,

Les décisions des Assemblées Générales Ordinai-
res et des Assemblées Générales Extraordinaires sont
adoptées a la majorité absolue des Membres pré-
sents.

Il est établi un procés-verbal des Assemblée Géné-
rales Ordinaires et des Assemblées Générales
Extraordinaires. Ce proces-verbal est enregistré & son
ordre chronologique sur le méme registre que les
proces-verbaux du Conseil d’Administration. Le con-
tresignent, outre le Secrétaire de séance, le Président
et deux Administrateurs, aprés lecture a la premiére
séance du Conseil d’Administration, suivant I'’Assem-
blée Générale dont il s’agit.

CONCOURS ET INSTRUCTIONS

| ARTICLE 23 I

Dans le but de stimuler les Corps de Sapeurs-Pom-
piers et les Sapeurs-Pompiers eux-mémes, d’entrete-
nir dans leurs rangs, la discipline, de les encourager a
se perfectionner au cours des manoceuvres théoriques
et pratiques, indispensables a 1'exécution de leurs
missions, I'Union Départementale pourra organiser

annuellement une ou plusieurs manifestations au cours
desquelles auront lieu des concours de manceuvres.

L'Union Départementale peut également organiser
sous sa propre autorité ou en accord avec la Direction
Départementale des manifestations sportives de toute
discipline.

DISSOLUTION - DISPOSITIONS DIVERSES

‘ ARTICLE 24 I

En cas de dissolution, les fonds et le matériel seront
employés a 'extinction du passif de I'Union Départe-
mentale. Le surplus sera réservé a I'CEuvre des Pupil-
les des Sapeurs-Pompiers Francais, reconnue d'utilité
publique et dont le siege est a Paris 27, rue de Dun-
kerque.

ARTICLE 25 I

L’'Union Départementale des Sapeurs-Pompiers de
I'lsere est affiliée a la Féderation Nationale des
Sapeurs-Pompiers Francais dont le sizge est & Paris,
27, rue de Dunkerque.

L'Union Départementale adhere également a
'Union Régionale. Chaque Sapeur-Pompier membre
de I'Union Départementale est tenu d’adhérer a la
Fédération Nationale des Sapeurs-Pompiers et a
I'Union Régionale.

ARTICLE 26 I

Le sigge de I'Union Départementale est fixé par le
Conseil d’Administration dans des conditions déter-
minées par le Reglement Intérieur.

ARTICLE 27 I

Les questions et les discussions politiques ou reli-
gieuses sont formellement interdites.

! ARTICLE 28 I

Les présents statuts sont déposés a la Préfecture de
I'lsére. ils pourront étre révisés sur la demande de
plus de la moitié des Corps de Sapeurs-Pompiers
adhérents a |'Union Départementale ou sur la
demande du Conseil d’Administration.

ARTICLE 29 l

Un Réglement Intérieur qui ne peut déroger aux
présents statuts sera établi pour les détails de fonc-
tionnement de I'Union.




Ce reglement peut étre modifié par le Conseil
d'Administration. Toutes les modifications seront pré-
sentées a I'Assemblée Générale Ordinaire et approu-
vées par celle-ci.

ARTICLE 30 I

Dans le but de wveiller de fagon permanente a la
régularité des écritures comptables, deux Commissai-
res aux Comptes sont élus par le Conseil d’Adminis-
tration.

Les Membres du Bureau ne peuvent faire acte de
candidature.

Le Trésorier doit a la demande des Commissaires
aux Comptes remettre tous les documents compta-
bles qui peuvent lui étre demandés.

Les Statuts ont été approuvés a I'Assemblée Géné-

rale Extraordinaire de Moirans, le 22 octobre 1988.

Le Secrétaire
P. CROIZAT

Le Président
E. BLANC

Reglement intérieur

Ce reglement, annexe des Statuts a été adopté par 'Assemblée Générale
Extraordinaire de I'Union Départementale des Sapeurs-Pompiers de |'lsére,

CHAPITRE PREMIER

ARTICLE 1 I

Le Reéglement intérieur établi par le Conseil d'Ad-
ministration et approuvé par I'Assemblée Générale
Ordinaire détermine les conditions d'application des
statuts. [l peut étre modifié par le Conseil.

Les dispositions du Réglement Intérieur sont appli-
cables a tous les unionistes.

ARTICLE 2 I

Sigge social et siege administratif

L'Union Départementale a son siége social 21,
avenue Victor-Hugo - 38170 Seyssinet-Panset.

Le siege administratif est a la Caserne des Sapeurs-
Pompiers - Place de la Libération - 38140 Rives.

Le siege social et le siege administratif peuvent
étre changés sur simple décision du Conseil d’Admi-
nistration approuvée par les 2/3 des Membres.

CHAPITRE Il

ARTICLE 3 I

Président du Conseil d'Administration

Le Président du Conseil d'Administration porte le
titre de Président de |'Union.

Il est élu au sein du Conseil d’Administration.

Le Conseil d'Administration peut proposer plu-
sieurs candidats, choisis parmi ses membres.

L'élection a lieu & bulletin secret, & la majorité
absolue pour le premier tour.

Pour les tours suivants, seule la majorité relative
est requise.

Le Président de I'Union ordonne les dépenses de
I'Union et vise toutes les piéces nécessaires pour la
gestion financiére.

Il est juridiguement responsable du fonctionne-
ment de |'Union.

1l fixe la date des réunions :
— du Comité Exécutif, du Bureau, du Conseil d’Admi-
nistration et
— de I'Assemblée Générale.

Il préside de droit, toutes les assemblées et com-
missions nommées par le Conseil.

Il peut déeléguer ses pouvoirs au Vice-Président
délégué ou au rapporteur des commissions.

Il représente le département aux assemblées géné-
rales de la Fédération.

| ARTICLE 4 I

Vice-Président du Conseil d'Administration

Les Vice-Présidents secondent le Président. Le
Vice-Président délégué, élu par le Conseil, remplace
le Président en cas d'absence ou d'empéchement.

En cas de démission ou de décés du Président, le
Vice-Président délégué assume provisoirement la
présidence et dans un délai de deux mois convoque
le Conseil d'Administration pour pourvoir au rempla-
cement du Président.

ARTICLE 5 I

Secrétaires

Le Secrétaire Général et le Secrétaire Général
Adjoint, sont chargés des convocations et de la
correspondance. lls présentent au Conseil d’Adminis-
tration les demandes d'admission, les démissions, les
propositions de radiation ou d’exclusion des unionis-
tes ayant confrevenu aux statuts et au présent régle-
ment intérieur.

lIs sont chargés de faire assurer la tenue des
différents registres et controles de 'Union.

lls rédigent et soumettent au Conseil d'Administra-
tion le compte-rendu moral présenté chaque année a
I'approbation de I'Assemblée Générale.




Le classement et la conservation des dossiers de
plus de deux ans sont archivés au siege de I'Union
Départementale ou au siege administratif,

ARTICLE 6 I

Trésoriers

Le Trésorier Général est responsable des Finan-
ces:

— liquidités, fonds, titres et biens de I'Union.

1l centralise toutes les recettes et les dépenses.

1l effectue les placements et les retraits de fonds sur
piéces signées du Président.

I communique au Conseil d’Administration la
situation financiére de I’'Union.

Il arréte les comptes de fin d’exercice de fagon a
pouvoir remettre ses registres et les pieces justificati-
ves a la disposition des Commissaires aux Comptes.

Le Trésorier Adjoint seconde le Trésorier Général
et le remplace en cas d'absence ou d’empéchement.

| ARTICLE 7 I

Election des Vice-Présidents, Secrétaires et Trésoriers
lls sont élus par le Conseil d’Administration au
scrutin de liste. Cette élection fait suite a 'élection du
Président.
Les élus de chaque secteur élisent également pour
la méme durée le Vice-Président du secteur.

| ARTICLE 8 I

Election des Commissaires aux Comptes
Sur proposition du Président, le Conseil élit pour
la méme durée de 3 ans les Commissaires aux
Comptes conformément a I’Article 7 des Statuts.

ARTICLE 9 I

Composition des commissions :
— Commiission des finances et de la Protec-
tion Sociale :

Cette Commission est composée du comité exécu-
tif de I'Union Départementale. Les Commissaires aux
Comptes participent si nécessaire aux réunions de
cette Commission.

Elle peut étre complétée par des personnes quali-
fiées Sapeur-Pompier ou non.

Attributions :

— Préparation au budget,

— Fixation du prix des cotisations,

— Examen des crédits additionnels, budgétaires ou
extra-budgétaires demandés, placement des fonds
disponibles, avis sur 'acceptation et I'emploi des
dons et legs, examen des cas sociaux.

Les Commissaires aux Comptes vérifient la comp-
tabilité de I'Union en début d'année. lls rendent
compte de leur mission par un rapport circonstancié
au Conseil, qui sera soumis & 'approbation de I'As-
semblée Générale.

— Commission de la Formation :
Composition :

Un ou plusieurs membres du Conseil d’Administra-
tion de I'Union désignés par le Président dont le
Directeur Départemental des Services d'Incendie et
de Secours.

Cette Commission est dirigée par un animateur
désigné par le Conseil d’Administration de I'Union et
autant de délégués que nécessaires pour assurer la
bonne marche de la formation dans tous les Corps de
Sapeurs-Pompiers, sous le contréle de la Direction
Départementale des Services d’Incendie et de
Secours. Cette Commission en accord avec le Direc-
teur Départemental des Services d’Incendie et de
Secours répartit les fonds alloués par le Conseil
Général.

~ Commission sportive et des manifestations
Composition :

Un ou plusieurs membres du Conseil d’Administra-
tion de I'Union Départementale et des délégués pris
hors du Conseil. L’Officier des sports de la Direction
Départementale des Services d'Incendie et de
Secours en est membre de droit. Cette Commission
est dirigée par un animateur désigné par le Conseil
d’Administrateur de I'Union Départementale.

Attributions :

— Organisation des manifestations sportives et autres,
— Nomination des responsables, affectation des con-
tréleurs,

— Résultats des concours, recompenses,

— Etude des réglements des challenges, des parcours
sportifs.

Le calendrier des manifestations sportives et autres
sera soumis & |'approbation du Comité exécutif de
I'Union,

Les résultats sont mentionnés dans un rapport
détaillé, annoncés au Conseil d’Administration et
soumis & I'approbation de |I'’Assemblée Générale.

Cette Commission est dirigée par un animateur
désigné par le Conseil d’Administration.

— Composition du Journal “Le Sapeur-Pom-
pier de I'lsére”

Composition :

— Le Président de I’'Union est directeur de la publica-
tion,

— Elle est composée des membres du comité exécutif
de 'Union et autant de membres que nécessaires,
pris au sein ou hors du Conseil d’Administration,

— Chaque Corps peut faire parvenir des articles sur
quel que sujet que ce soit afin de faire un journal clair
et attrayant.

Commission Jeunes Sapeurs-Pompiers :

Un ou plusieurs membres du Conseil d’Administra-
tion de I'Union désignés par le Président ainsi que
des délégués pris hors du Conseil.
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Cette Commission est dirigée par un animateur dési-
ané par le Conseil d’Administration de I'Union. Elle
organise ses manifestations officielles sur un calendrier
qui doit étre soumis a I'approbation du comité exécutif.

Commission des Anciens Sapeurs-Pompiers
Composition :

Cette Commission est composée par les membres
honoraires du Conseil d’Administration.

Elle a pour mission de favoriser le regroupement
des Anciens Sapeurs-Pompiers qui le souhaitent.

ARTICLE 10 I

Frais de déplacement

Les fonctions d’Administrateur sont gratuites. Tou-
tefois, des frais de déplacement pourront étre alloués
sur présentation de justificatifs. Pour les indemnités
kilométriques un baréme est fixé par le Conseil d'Ad-
ministration en début d’année.

Toutefois, aucune indemnité ne pourra &tre
demandée pour des déplacements motivés par des
réunions de Conseil d’Administration, de bureau, du
comité exécutif ou des commissions de I’'Union
Départementale.

CHAPITRE 11

| ARTICLE 11 I

Obligation des unionistes

Les Membres de ['Union paient une cotisation
annuelle proposée par le Conseil et approuvée par
I’Assemblée Générale annuelle.
— Le paiement des cotisations doit intervenir avant le
1er mars de chaque année, tout retard entraine la
perte des droits et avantages accordés par I'Union.
— Ces mesures ne concernent en aucun cas les adhé-
sions faites en cours d'année.

ARTICLE 12 I

Embléme

L’Union posséde un drapeau du modale réglemen-
taire. La garde en est assurée par les responsables du
Corps de Sapeurs-Pompiers qui 'a pris en charge.

Le drapeau est remis, lors du Congrés, aux respon-
sables du Corps de Sapeurs-Pompiers organisateur.

La garde du drapeau est constituée par le porte-
drapeau et cinq adjoints désignés par le Chef de
Corps responsable de la garde.

Le Président ou un Vice-Président accompagne
toujours le drapeau.

L'achat du drapeau incombe a I’'Union.

K ARTICLE 13 I

Droit au Drapeau
—décés en mission réglementaire de Sapeurs-
Pompiers,
—selon la décision du Comité Exécutif de 'Union.

CHAPITRE IV

| ARTICLE 14 I

Election des administrateurs

Le département de I'lsére est divisé en quatre sec-
teurs correspondant aux différents secteurs d’inspec-
tion.

Chaque secteur élit au cours d'une réunion qui doit
avoir lieu obligatoirement au moins 15 jours avant
I'Assemblée Générale ses représentants au scrutin
secret et a la majorité relative au deuxiéme tour. Cha-
que Corps ne dispose que d’une seule voix. Le Chef
de Corps s'il ne peut étre présent peut donner procu-
ration écrite soit & son Adjoint soit a un autre Chef de
Corps de Sapeurs-Pompiers.

Les 32 membres du Conseil d’Administration se répartissent ainsi :

Secteur Centre de Secours Corps de 17 Intervention Total
I GRENOBLE ......c.ccvvveeee. 7 4 11
II RIVES-VOIRON ............... 5 % 8
[II BOURGOIN JALLIEU .... 5 3 8
IVVIENNE: ...oomunmems 3 2 5
[Is sont renouvelables par quart tous les ans selon le schéma ci-apres :
Grenoble Rives-Voiron Bourgoin-Jallieu Vienne
Série A 2C.8. 2C8. 1G5 +1CPRIL 28
Série B 2C8. +1CPL 1 CS.+1CPIL 1CS.+1CPlL 1.C:8,
Série C 1CS.+2CPL 1CS. +1CPL 2ES. 1CPL
Série D 2CS.+1CPlIL 1CS. +¥1CPIL 1CS5.+1CPlI 1CPI

Pour la préparation des élections, les candidatures seront sollicitées par le Vice-Président du secteur par courrier
adressé un mois avant la réunion a tous les Chefs de Corps.
Les candidatures devront parvenir au plus tard une semaine avant la date de la réunion du secteur.

Pour le vote, la majorité absolue est obligatoire au
1er tour, la majorité relative au suivant, chaque caté-
gorie (C.S et C.S.P. - C.P.1.) votant pour les candidats
de sa catégorie. Les candidats appartenant a la
D.D.S.IS. peuvent se présenter dans le secteur de

leur choix dans la catégorie C.S. Les élus prennent
leurs fonctions aprés I'Assemblée Générale en cours.

Le présent Reglement Intérieur a été adopté sur
proposition du Conseil d’Administration. |




ALPHAPAGE
POUR RESTER AU COURANT

TOUT EN BOUGEANT

Les agences commerciales FRANCE TELECOM vous proposent sur Grenoble
etsarégion le sewvice de radiomessagerie ALPHAPAGE.

ALPHAPAGE, c'est un petit récepteur de poche pour rester au- courant tout
en bougeant. Avec ALPHAPAGE TEXTE, on peut vous joindre_par Minitel et vous
adresser des messages en toutes lettres qui viennent s'afficher sur votre
récepteur. Vous pouvez aussi choisir ALPHAPAGE 15 pour recevoir des messages

- ‘.’"‘i’&{’.
04 e

chiffres ou ALPHAPAGE BIP qui émet un signal quand on vous cherche.

Pour vous abonner ou vous renseigner, adressez-vous a votre agence commerciale FRANCE TELECOM habituelle.
GRENOBLE - TEL. 05.05.38.38 BOURGOIN-JALLIEU - TEL. 05.43.14.14

CACHEMIRE

UN NOUVEAU SERVICE DE RADIOMESSAGERIE

[%LNICE%OMJ lé]

trenlealle,
: )
Ihnemn

TREFICABLE PIRELLI produit tous types de cables pour transporter I'énergie
et la communication.
POUR VOS INSTALLATIONS NOUVELLES il est préeférable d’utiliser dés la
conception des cables congus pour :

— Soit ne pas propager la flamme

— soit ne pas propager I'incendie

— soit résister au feu

— soit ne pas créer de nuisance en cas de combustion.
CONSULTEZ LES SPECIALISTES DE TREFICABLE PIRELLI

— pour les cables d’énergie : (1) 43.97.55.00 _

— pour les cables de télécommunications : 72.02.52.00

— pour les céables spéciaux : (1) 34.23.60.00
ILS TROUVERONT LA BONNE SOLUTION. Celle-ci peut s’appeler
“ACOTOX”® marque déposée de TREFICABLE PIRELLI pour les cables
SANS HALOGENES.

GROUPE TELECOMMUNICATIONS
Usine de Chavanoz - B.P. 72 - 38230 Pont-de-Cheruy
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epuis plus de 60 ans,
I'CEuvre des Pupilles
s’est donné pour mission

de venir en aide aux enfants des
Sapeurs-Pompiers décédés en
service commandé, par le verse-
ment de subventions dont vous
trouverez ci-aprés les montants
prévus pour 1989,

Il a semblé aux dirigeants de
I'CEuvre des Pupilles (0.D.P.) qu'il
fallait envisager d’aller un peu plus
loin en privilégiant la solidarité
envers les plus démunis tout en
maintenant pour tous les subven-
tions actuellement accordées.

Plusieurs observations wvien-
nent a l'esprit :
- Les Sapeurs-Pompiers décé-
dés sont cités a l'ordre de la
nation. Aujourd’hui, c’est la pro-
cédure la plus fréquente. Mais
durera-t'elle ?.

Dans ce cas précis, avec la
pension de reversion a 100 %
on peut considérer que la situa-
tion matérielle n’est pas trop dra-
matique.

- Les Sapeurs-Pompiers décé-
dés ont une ancienneté impor-
tante (au moins 10 ans) la aussi
avec l'assimilation des volontai-
res aux professionnels la situation
est en général, sauf exception et
il y en a, pas trop catastrophique.

- Les Sapeurs-Pompiers décé-
dés ont peu d'ancienneté (moins
de 10 ans) ce qui dans beaucoup
de cas s’accompagne d’enfants
en tres bas age. La situation, sur-
tout si la veuve ne travaille pas,
est alors catastrophique.

' QU’ENVISAGE
L’CEUVRE ?

le) La création d’'un C.F.L
(Complément Familial d’Indem-
nisation) pour toutes les veuves
dont les revenus sont inférieurs
au S.M.I.G. Ce complément dif-
férentiel est versé jusqu'au 24e
anniversaire du derier enfant et
bien entendu sur justificatif du
revenu familial.

20) La création d'un fonds
d’action sociale, pour versement
aux plus démunis, d’allocations
diverses :

- Allocation de rentrée scolaire.
- Aide & I'habillement.
- Aide au chauffage, efc...

3¢) La poursuite de l'aide aux
Jeunes a la recherche d’emploi.
Actuellement seule la recherche
du premier emploi est aidé
jusqu'au Service Militaire. Il serait
envisagé de verser une allocation
aux chomeurs de moins de 24
ans a l'exception de la période
du Service Militaire.

40) ['amélioration des alloca-
tions pour études supérieures
avec en contrepartie adoption de
criteres précis de définition des
études supérieures et des
movyens de contrdle de celles-ci.

COMMENT LE FAIRE ? I

Il est évident que les revenus
actuels de I'CEuvre des Pupilles
ne permettent pas et loin de I3,
méme par la compression

extréme des frais généraux, de
financer un tel programme.
Enfin, il est de plus en plus clair
que les ressources basées uni-
quement sur la charité (quétes,
etc...) sont aléatoires.

C’est pourquoi, votre Prési-
dent vous lance a tous un appel
a la générosité.

Les ambitions de I’CEuvre
doivent se concrétiser. Les pro-
jets envisagés doivent se réali-
ser. Nous devons méme aller au
dela. Tous les jours, certains de
nos camarades décédent par
maladie ou accident sans rela-
tion avec le service, (cancers,
accidents cardiaques, etc...). lls
laissent parfois une famille dans
une situation encore plus criti-
que qu’en cas de déces en ser-
vice commandé. Ills font partie
de notre famille et nous nous
devons de les aider.

Pour cela, aidez-nous. Savez-
vous que beaucoup de secours
pourraient étre envisagés si cha-
que Sapeur-Pompier Frangais
donnait une simple vacation par
an. Savez-vous que cette vaca-
tion représente moins de 9 centi-
mes par jour.

Sapeurs-Pompiers de I'lsere,
faites parvenir vos dons a notre
Secrétariat, Caserne des
Sapeurs-Pompiers & Rives.

Je compte sur vous et vous en

remercie. |

Lieutenant-Colonel
Honoraire BLANC

N

i
#




amedi 18 décembre

1988, a l'issue des festi-

vités de I'arbre de Noél,
qui ont eu lieu dans la salle poly-
valente Jean MONIN, la munici-
palité de Chavannoz a organisé
une cérémonie officielle a 'occa-
sion d’'une remise de chéque a
M. Philippe GARCIA, fils d’'un
Sapeur-Pompier bénévole,
décédé en “service commandé”,
a Gigean, le 17 novembre 1985.

En présence du Conseiller
Régional, Monsieur Jean
MONIN, Maire de la commune,

Un geste a souligner

qui souhaitait la bienvenue a la
famille GARCIA, originaire de
Séte, récemment arrivée a Cha-
vanoz et de M. Gérard DEZEMP-
TE, Conseiller Général, Maire de
Charvieu-Chavagneux, qui fit
I'éloge des Sapeurs-Pompiers
disponibles en toutes circonstan-
ces, le Lieutenant-Colonel
Eugéne BLANC, Vice-Président
de 1'CEuvre des Pupilles des
Sapeurs-Pompiers, rappelait lors
de sa bréve allocution les circons-
tances de l'accident et il rappela
I'action de I'CEuvre des Pupilles
qui essaie toujours d'améliorer

I'aide apportée aux familles victi-
mes de tels drames.

Pour conclure, le Lieutenant-
Colonel Eugéne BLANC,
remettait un cheque de 20.000
francs @ M. Philippe GARCIA,
trés touché par ce geste de soli-
darité.

Assistaient également a la céré-
monie le “Chef’ du Centre de
Secours de Pont-de-Cheruy, le
Lieutenant Georges BOYER, le
Sergent Georges POIZAT, Chef
de Corps de Chavanoz. |

DECOUVREZ UN TALENT FOU!

[,m,l] ML PHESENTE 307 3R AN

L'EXPRESSION DU TALENT POUR LA
NOUVELLE PEUGEQT 405 CEST LE

RAFFINEMENT DE LINTERIEUR. LA

A DECOUVRIR DES AUJOURD'HUL

BPEVGEOT405

NOBLESSE DU MOTEUR. LA PURETE

DES LIGNES, LESPRIT D'INNOVATION.

WIH

~~BERNARD s.a.

237, cours de la Libération
GRENOBLE - Tél. 76 09 43 54

Peugeot Talbot Bernard
L’equipe qui gagne

votre concessionnaire PEUGEOT TALBOT

ypermarche

CHASSE-SUR-RHONE

Sortie A7 -C.D. 4

RECORD

24H/24
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des Sapeurs-Pompiers Francais

A) Montant des allocations versées a compter du 1¢ janvier 1989

5y - N ! Taux trimestriels[Taux trimestriels{Taux trimestriels|
Catégorie des bénéficiaires et nature des allocations 1987 1988 1989
e Allocations d'ENTRETIEN
pour les enfants &gés de 0 &4 5 ans LA 19a0F 2000 F
e Allocations d’ETUDES PRIMAIRES
duCP. auCM2 2100F 2200F 2500 F
Allocations d’ETUDES SECONDAIRES
de la 6¢ 4 la Terminale ou apprentissage 2500 F 270 S100F
- Ces trois catégories bénéficient d'une allocation annuelle :
T T 500 F 500 F 500 F
NECATERE woviuvino vavhamqua s ss vivisins s bava s s dhads i i v 500 F 500 F 500 F
Sur présentation du certificat de scolarité
e Allocations ' ETUDES SUPERIEURES
ou formation professionnelle aprés le BAC 3000F 3150F 3500F
(3 trimestres)(maximum 24 ans)
Certificat d’inscription en Faculté et tous les 3 mois,
certificat d’assiduité aux cours.
SERVICE NATIONAL - Certificat de Présence au Corps 1350F 1500 F

B) Prime unique d’établissement - Fiche d’Etat Civil

Bt S B y Taux trimestriels|Taux trimestriels|[Taux trimestriels
Catégorie des bénéficiaires et nature des allocations 1987 1988 1989
PRIME D’ETABLISSEMENT
Catégorie des bénéficiaires
- Versement a I'age de 24 ans, 20000 F 20000 F 21000F
- ou ala date du Mariage,
- en situation de mére ou de pére célibataire.

Nota : Les sommes versées pour les Etudes Supérieures ou la formation professionnelle
sont déduites de la prime d’établissement.

C) Secours immédiat lors du déces du Sapeur-Pompier

. o=y - Taux trimestriels[Taux trimestriels{Taux trimestriels
Catégorie des bénéficiaires et nature des allocations 1987 1988 1989
- Secours unique a la veuve 7000 F 7000 F 7000 F
- Secours unique & chaque orphelin 750 F 750 F 750 F

D) Secours exceptionnels aux jeunes en fin de scolarité
et sans emploi (sur fiche d'inscription & I'A.N.P.E. tous les 3 mois)

Partirhestre “sonsusnansanaiisinmys s e

veeree & 1500 F - la 1 année (2 trimestres)

1 000 F - la 2¢ année (4 trimestres)
750 F - la 3¢ année (4 trimestres)

Suppression en cas d’insertion dans la vie professionnelle.
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SI RA sarp industries/rhone-alpes

Centre agrée de traitement collectif

conventionnée par
les Agences de BASSINS

DECHETS INDUSTRIELS LIQUIDES

38670 CHASSE-SUR-RHONE

AU SERVICE DES PERSONNES AGEES,
ISOLEES, HANDICAPEES

TELEALARM

La sécurité personnelle a domicile

- 24 h sur 24, un service d’entraide et de secours
- appel automatique du centre d’écoute
- dialogue par systeme d’interphonie

1

l

|
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= - déclenchement immédiat de /'intervention

- en service depuis octobre 1986

- plus de 500 abonneés relies au centre de secours
des pompiers de Grenoble

ISERE TELEALARME

25, avenue de Constantine - 38100 Grenoble
Renseignements : M. Pasquier - Tél. : 76 22 60 36




Profitant de \a parution e 1, du Joumal Georges—d’Espéranche, 5 V'honneur et le
des Sapeurs—Pompiers de Vlsere, notre plaisir de vous inviter au Congres Départe-
Corps de Premiere Intervention de Saint- mental, le dirnanche 25 juin

Nous souhaitons-pouvoir yous rencontrer iessionnelles, Jolontaires ou Bénévoles,
tres nombreux afin que cette journée, pla- d'avoir 12 ssibilité d'assurer d'une fagon
cée SOUS \e signe de 1amitié soit riche en toujours P ficace 1a sécunité dans nos
en projets et en échanges, villes et nos villages-
pro-
|

informafions,
permettant 3 chacuné de nos équipes,

M




20, Boulevard Agutte Sembat
38000 GRENOBLE
76 47 73 08

RHONE-POULENC CHIMIE

Usine du Pont-de-Claix

Plus de 2000 emplois.
Des productions diversifiées tournées
vers les marchés stratégiques.

Investissements, modernite,
développement de nouveaux procédes,
formation des hommes,
sécurité des personnes et des installations,
protection de I'environnement,
transparence et clarté en matiere d’information
sont les préoccupations constantes du site.

’p RH@N E - PO U L E NC Usine du Pont-de-Claix - 38800 LE PONT-DE-CLAIX - Tél. : 76.69.50.00
=% e —— e — —




LSOO DITSENOTIY I 4 DA

Lieutenant-Colonel Honoraire
Eugéne BLANC, Inspecteur Adjoint au Directeur
Départemental des Services d'Incendie et de
Secours.

Capitaine Honoraire
Georges GUIGUET, Centre de Premiére Interven-
tion de La Terrasse,
Clément MALLEN, Centre de Premieére Interven-
tion de Saint-Antoine,
Jean-Pierre RUYNAT, Centre de Premiére Inter-
vention de Livet-et-Gavet.

Lieutenant Honoraire
dean COUTURIER, Centre de Secours de la Céte-
Saint-André,
Paul PERRAS, Centre de Premiere Intervention
d'Eybens.

Nomination Capitaine
Gérard BRUNEL, Centre de Secours de Saint-Mar-
tin d'Heres,
Raymond MARION, Centre de Secours Principal
de Bourgoin Jallieu,

Nomination Capitaine-Médecin

Pierre ANDREANI, Centre de Secours de Tullins,

Marina BAMBINI-GARNIER, Centre de Premiére
Intervention de Luzinay,

Yves COSENTINO, Centre de Secours de Saint-
Jean-de-Bournay,

Franck EYMARD-VERNAIN, Centre de Secours
de Saint-Laurent-du-Pont,

Philippe FORTIER, Centre de Premiére Interven-
tion de Saint-Martin-d'Uriage,

Frédéric KLIMINE, Centre de Premiére Interven-
tion de Brezins,

Marc KOCH, Centre de Premiére Intervention de
Saint-Pierre-de-Chartreuse,

Frédeéric MICHEL, Centre de Premiére Interven-
tion de Vaulnaveys-le-Bas,

Catherine VERMOREL, Centre de Premiére Inter-
vention de Gonceelin.

Nomination Pharmacien-Capitaine
Bernard HOT-MARCHAND, Centre de Secours
de La Mure,
René PROST, Centre de Secours de Moirans,
Lydie RULLIER, Centre de Secours de Morestel.

Nomination Lieutenant

Gilles CARLIN, Centre de Secours de Vinay,

Joseph CARTIER-MILLON, Centre de Premiére
Intervention de Les Adrets,

Gérard GIROUTRU, Centre de Premiére Interven-
tion de Meylan,

Jean-Paul JOCTEUR, Centre de Secours Principal
de Bourgoin-Jallieu,

Henri QUAIX, Centre de Secours Intégré de
Corenc,

Claude SPERONE, Centre de Secours de Le Tou-
vet,

Gilles THELLIER, Centre de Secours de Saint-
Laurent-du-Pont.

Nomination Sous-Lieutenant

Michel BELLUE, Centre de Secours Principal de
Vienne,

Lucien CARRON, Centre de Secours d'Allevard,

Robert COQUET, Centre de Secours de Villard-
Bonnot,

André GIORDANO, Centre de Premiére Interven-
tion de Vaulnaveys-le-Bas,

Daniel MASSOT, Centre de Premiére Intervention
de Laval,

Pierre MOLARD, Centre de Secours de Pontcharra,

Bernard PAPET, Centre de Premiére Intervention
de Saint-Hilaire-du-Touvet,

Christian PELLET, Centre de Premiére Interven-
tion de La Verpilliere,

Antoine PUCHE, Centre de Premiére Intervention
de Bernin,

Régis QUERENET, Centre de Premiére Interven-
tion de Four,
, Camille ROYET, Centre de Secours de Saint-
Etienne-de-Saint-Geoirs,

Amédée SOLLIER, Centre de Premiére Interven-
tion de Saint-Etienne-de-Crossey,

Nomination Chefs de Corps

Lieutenant Gilbert PIQUET, Centre de Premigre
Intervention de |'lsle-d’Abeau,

Sous-Lieutenant Claude DUPORT, Centre de Pre-
miére Intervention de Fitilieu,

Sous-Lieutenant Jules GIULIANOTTI, Centre de
Premiére Intervention de Livet-et-Gavet,

Sous-Lieutenant Gilbert MOLLION, Centre de
Premieére Intervention de La Terrasse,

Sous-Lieutenant Jacques PERRIN, Centre de
Secours de Morestel,

Adjudant-Chef Georges PICARD, Centre de Pre-
miére Intervention de Saint-Nicolas-Macherin,

Adjudant-Chef Pierre PIEMONTESI, Centre de
Premiére Intervention de Voreppe,

Adjudant-Chef Claude ROMET, Centre de Pre-
miére Intervention de Charavines,

Adjudant Bernard BROCHON, Centre de Pre-
miére Intervention de Saint-Antoine,

Adjudant Gérard DAVID, Centre de Premiére Inter-
vention de Tignieu-Jameyzieu,

Adjudant Paul FELIX, Centre de Premigre Inter-
vention de Le Grand-Lemps,

Sergent-Chef Henri NOZET, Centre de Premiere
Intervention de Saint-Christophe-sur-Guier,

Sergent Bruno PERRIER, Centre de Premiere
Intervention de Corbelin. [ |
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Le Chef de Bataillon, Eugene BLANC

accede a I’honorariat,
apres 40 ans d’activités au service de la collectivite.

e 22 octobre 1988, la salle du gymnase de

Moirans servait de cadre, ou se déroulaient

les Travaux du Congrés de I'Union Départe-
mentale des Sapeurs-Pompiers de I'lsére en présence
de 300 participants.

Le Commandant Eugéne BLANC, Président,
déclarait ouverte I'Assemblée Générale, et demandait
aux congressistes d’observer une minute de recueille-
ment pour saluer la mémoire des “Soldats du feu”,
qui depuis le dernier Congrés de I'Union en 1987 a
la Murette sont décédés.

Apres lecture du rapport moral par le Lieutenant
CROIZAT, et financier, par le Capitaine BRUNEL,
Monsieur MILLET, Expert-Comptable agréé, com-
mentait le compte des résultats 1987,

| HONNEUR AU PRESIDENT I

Cing personnalités devaient prendre la parole pour
remercier les Sapeurs-Pompiers et honorer leur Prési-
dent, M. MONNERET, Maire de Moirans, aprés avoir
confié qu'il était particulierement heureux de recevoir
les Sapeurs-Pompiers dans sa commune, sentiment
qu’il partage avec tous les élus communaux et la
population, tenait a saluer 'homme de cceur, de
courage et de conviction qu'est le Commandant
BLANC, un grand artisan de la sécurité civile.

M. Robert VEYRET, Conseiller Général, Maire de
Saint-Jean-de-Moirans, rappelait qu'il était toujours
heureux de partager avec ses amis Sapeurs-Pompiers
des moments comme celui-ci. Il félicitait le Comman-
dant BLANC pour son inlassable activité au sein

d’une discipline qui s’énorgueillit, a juste titre, de
posséder des hommes de cette dimension.

Le Commandant BLANC, aprés avoir rappelé les
faits importants de ses quarante ans de carriere, renou-
velait au Préfet et au Président du Conseil Général,
I'assurance du dévouement de tous les Sapeurs-Pom-
piers de l'lsére, disant que celui qui quitte le service
aujourd’hui, méme si avec I'Union Départementale il
en garde une parcelle, a été un homme heureux caril a
bénéficié de I'amitié des autres.

M. Alain CARIGNON, Président du Conseil Géné-
ral, disait la fierté et la reconnaissance du départe-
ment a I'égard des Sapeurs-Pompiers et rendait un
hommage tout particulier au Commandant BLANC,
le Président qui, & I'heure ou il prend une retraite
bien méritée, accéde a I'honorariat,

Pour cette promotion et pour sa carriere exemplai-
re, il lui adresse toutes ses félicitations.

M. Jean-Paul PROUST, Préfet de I'lsere exprimait
tout le plaisir qu'il avait d’assister & cette Assemblée
Générale et félicitait tous ceux qui concourent avec
courage et dévouement a leur importante mission. Il
rendait hommage au Commandant BLANC, exemple
méme de ces hommes dévoués qui font toujours plus
que ce qu'on attend d’eux. Avec ses félicitations au
Commandant BLANC, il disait un grand merci aux
Sapeurs-Pompiers.

Parmi les personnalités outres celles déja citées,
nous avons noté : M. PERES, Sous-Préfet, Directeur
du Cabinet du Préfet de I'lsere, M. COLOMBIER,
député, les Conseillers Généraux MM. CHAIZE,
HANNOUIN, DEZEMPTE, les Lieutenants-Colonels
POURCEAU et PAILLOT, etc... |
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Président de I’Union Départementale
promu au grade de Lieutenant-Colonel

MINISTERE DE L'INTERIEUR REPUBLIQUE FRANCAISE
LIBERTE - EGALITE - FRATERNITE
Paris, le 23 novembre 1988

Le Ministre de I'Intérieur,
VU le code des communes, livre I, titre V et notamment |'article R. 352-58;

VU l'arrété préfectoral du 15 septembre 1972 nommant M. Eugéne BLANC au grade
de Chef de Bataillon de Sapeurs-Pompiers Volontaires a compter du 1er octobre 1972;

Sur proposition du Préfet de I'lsere,
ARRETE

Article 1¢er — M. Eugéne BLANC est nommé Lieutenant-Colonel honoraire de

Sapeurs-Pompiers Volontaires & compter du 12 novembre 1988, date de sa cessation
d’activité pour limite d'age.

Article 2 — Cette nomination confére a I'intéressé le droit a I'appellation et au port
des insignes de Lieutenant-Colonel de Sapeurs-Pompiers.

Article 3 — Le Préfet de I'lsére est chargé de |'exécution du présent arrété.

Fait & Paris, le 23 novembre 1988

POUR AMPLIATION Pour le Ministre de I'Intérieur
L’Administrateur Civil, Chel du Bureau et par délégation,
des Personnels Spécialisés de la Le Directeur de La Sécurité Civile
Sécurité Civile Philippe DESLANDES
Louis ASSO
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Situé au coeur de la Région Rhoéne-Alpes, le
Département de I'lsére et son Chef-Lieu Grenoble
sont en relation étroite et directe avec les grandes
Métropoles Francaises et Européennes de I'Industrie,
du Commerce, des Finances et du Tourisme, et de ce
fait, participent totalement au formidable dynamisme
qui anime I'ensemble de la Région.

Mais I'lsére, creuset des technologies les plus avan-
cées, se trouve aussi, et au plus haut degré, confronté
aux risques technologiques et naturels majeurs :

— couloir de la chimie,

— centrales nucléaires,

— barrages hydroélectriques,

— voies de communication diversifiées, ...

L'ISERE EN CHIFFRES
7.474 km?

— 969 259 habitants au 1¥ janvier 1988

— 3 arrondissements (GRENOBLE - VIENNE -
LA TOUR DU PIN}

— 50 Cantons

— 533 communes

— Centres de Secours :
4 CS.P.
41 C.S.
160 C.P.L.

— Effectifs (au 31.12.87)
255 S PP
1489 SPV. (C.SP./CS)
3048 SPV.(CPL)
68 Médecins 5.P.
1 Vétérinaire
Capitaine

Beaurepaire 4

— NOMBRE D’INTERVENTIONS (1987) : 38 000

E'ﬂ:lr-gdn- Jallieu

-
LA TOUR DU

Les Services d'Incendie et la Direction Départe-
mentale de I'lsére, savent pouvoir compter avec le
concours du Conseil Général et des Collectivités
Locales, pour apporter des solutions efficaces et
modemes en matiere d’Organisation Opérationnelle.

Pour I'accomplissement des missions adminisirati-
ves et opérationnelles qui lui sont dévolues, la Direc-
tion Départementale des Services d’Incendie et de
Secours dispose d'un effectif qui se répartit comme
suit :

— 1 Lieutenant-Colonel Directeur,

— 17 Sapeurs-Pompiers Professionnels,

— 6 Agents Civils du Service Départemental d'Incendie,
— 8 Agents Civils du Cadre Départemental.

Allevard

¢Villard de Lan
Bourg d.’l:liuns
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Cdt MENTHONNEX - Médecin-Chef
Cne CHAILLOT - Médecine sportive
Cne OUABDESSELAM - Vétérinaire
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Cdt MARCHETTI Lt CROIZAT Capitaine

Documentation

Audiovisuel POI-

Secrétariat

Reprographie
Informatique




POURCEAU

MARCHETTI

Lt-Colonel PAILLOT
Cdt GUILLERMINET
Cne LANGLAIS

Cne MATHIEU

COLOMBINO

PPI

Cne BACHIMONT

CODIS 38

Transmissions

Equipes spécialisées

CMIR - CMIC
PLONGEE

GRIMP
Secours Montagne
ECIR
Equipes Cynophiles

Atelier mécanique

Magasin

Casernement
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W3dalls W'honnsy

des Sapeurs-Pompiers
Promotion du 14 juillet 1988

Le Préfet de I'lsére,
Officier de 'Ordre National du Mérite,

VU le décret ne 62.1073 du 11 septembre 1962
fixant les conditions d’attribution de la Médaille
d’Honneur des Sapeurs-Pompier;

VU le décret n° 68.1055 du 29 novembre 1968,
portant déconcentration en matiére d’attribution de
la distinction susvisée;

VU le décret ne 80.209 du 20 mars 1980 modifiant
I'article 35250 du Code des Communes, relatif a la
Médaille d’ancienneté des Sapeurs-Pompiers;

ARRETE :
Article 1 - [a Médaille d’Honneur des Sapeurs-
Pompiers est décernée aux Sapeurs-Pompiers dont
les noms suivent :

| MEDAILLE D'OR I

MM. André BARBIER, Caporal au Corps d’Eybens,
Maurice BARDIN, Sergent-Chef au Corps de Pont-
de-Cheruy,

Jean BERNARD, Caporal-Chef au Corps de Rives,
Jean-Marie BORY, Sergent au Corps d'Huez-Alpes-
d’'Huez,

Paul COLLOMB-REY, Sergent-Chef au Corps de
Saint-Mury-Monteymond,

André COQUET, Sapeur au Corps d’Eybens,

Michel COQUET, Sergent-Major au Corps d’Eybens,
André DIDIER-CARNIVAL, Sapeur 1 Classe au
Corps de Saint-Mury-Monteymond,

Lucien GENIN, Sous-Lieutenant au Corps d’Eybens,
Gaston GIROUD-SUISSE, Sapeur 1¢ Classe au
Corps de Saint-Mury-Monteymond,

Julien GLENAT, Caporal au Corps d'Eybens,

André LAMBERT, Sergent-Chef au Corps de Saint-
Marcellin,

Michel LAURENS, Sapeur au Corps de Brie-et-
Angonnes,

Marcel PISSARD, Sergent-Chef au Corps d’Eybens,
Roger RAVIGLIONE, Lieutenant-Chef au Corps de
Renage,

Marcel ROUX, Lieutenant au Corps d’Eybens,

Yves ROYANEZ, Adjudant-Chef au Corps de Saint-
Just-de-Claix,

Eugene SANTI-PREVOSTO, Adjudant au Corps de
Saint-Laurent-du-Pont,

Maurice TOURNIER-TROUILLER, Sous-Lieutenant
au Corps de Rives,
Henri TRIOMPHE, Caporal au Corps de Claix.

| MEDAILLE DE VERMEIL I

MM. René BLANCHET, Sapeur 1w Classe au Corps

de La Murette,

Jean-Pierre BURDIN, Sapeur au Corps d’Eybens,

iean CALPENA, Adjudant-Chef au Corps de Greno-
le,

Jean CHARLES, Sapeur 2¢ Classe au Corps de

Saint-Jean-de-Moirans,

Elie COQUET, Sapeur au Corps d’Eybens,

Robert CORNELIER, Sapeur au Corps de Saint-Mar-

cellin,

Emile DUFAUD, Adjudant-Chef au Corps de Péage-

de-Roussillon,

Nogl DURAFFOURG, Adjudant-Chef au Corps de

Grenoble,

André ESCALLON, Lieutenant au Corps de La Mure,

Georges FINAND, Sergent-Chef au Corps de Roussil-

lon,

André GIGANT, Caporal-Chef au Corps de Greno-

ble,

Jean-Claude GIRARD, Sapeur au Corps d'Eybens,

Gabriel GRIFFERO, Sapeur au Corps d'Eybens,

Georges GUIGUET, Lieutenant-Chef au Corps de

La Terrasse,

André GUILLAUD-MAGNIN, Sapeur 1t Classe au

Corps de Saint-Jean-de-Moirans,

Jean GUILLET, Sapeur au Corps d'Eybens,

Pierre GUIOT, Caporal-Chef au Corps d'Huez-Alpes-

d’Huez,

Michel LAFOND, Sapeur au Corps de Renage,

André MIEGE, Sergent-Chef au Corps de La Buisse,

Jean PAILLON, Sapeur au Corps de Pont-de-Che-

ruy,

René PAILLOT, Lieutenant-Colonel au Corps de
Grenoble,

Emile PENELON, Sapeur 1t Classe au Corps de La
Murette,

Paul PERRAS, Sous-Lieutenant au Corps d’Eybens,
Andreé PISSARD, Sapeur au Corps d'Eybens,
Jean-Louis RE, Sous-Lieutenant au Corps de Saint-
Jean-de-Moirans,

Robert REYNAUD, Sapeur 1 Classe au Corps de
Beaurepaire,

Jean-Louis SARRET, Sergent au Corps d'Huez-
Alpes-d’Huez,
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Fleury SEYMAT, Sapeur 1r¢ Classe au Corps de La
Murette,

René VARREL, Sergent-Fourrier au Corps de La
Murette,

André VERDANT, Sapeur au Corps de La Terrasse.

MEDAILLE D’ARGENT I

MM. Charles ALLOIN, Lieutenant au Corps de Vaul-
naveys-le-Haut,

Maurice ANDREOLETY, Sergent-Chef au Corps de
Vaulnaveys-le-Haut,

Gabriel ANDREOLETY, Sapeur au Corps de Vaulna-
veys-le-Haut,

Gérard ARMAND, Adjudant au Corps de Vaulnaveys-
le-Haut,

Robert BAILLET, Sapeur au Corps de Trept,
Benjamin B(EUF, Adjudant au Corps de Sainte-
Agnes,

Ali BENOUR, Sapeur au Corps de Trept,

Bernard BOIS-FARINAUD, Sapeur 2¢ Classe au
Corps de Theys,

Prosper BERGER, Sous-Lieutenant au Corps de
Trept,

Robert BOTTELI, Sapeur au Corps de Froges,

Jacky BOTTERO, Caporal-Chef au Corps de La
Mure, .
André BOULLOUD, Caporal-Chef au Corps de Vaul-
naveys-le-Haut,

Jean BREGARD, Caporal au Corps de Vaulnaveys-
le-Haut,

Roger BROUCHUD, Adjudant au Corps de Vienne,
Pierre CHARLES, Sapeur au Corps d’Eybens,

Pierre CHIABODO, Sous-Lieutenant au Corps de La
Buisse,

Alain CLERE, Caporal-Chef au Corps de Grenoble,
Maurice COCHE, Sapeur 17 Classe au Corps de
Froges,

René COLLOMB-REY, Caporal au Corps de Sainte-
Agneés,

Jacques COMIEN, Adjudant-Chef au Corps d’Ap-
prieu,

Bernard COQUET, Sapeur au Corps d’Eybens,
Fernand DURAND, Sous-Lieutenant au Corps
d'Heyrieux,

Gilbert FANTIN, Adjudant-Chef au Corps de Saint-
Marcellin,

Jean FAVERJON, Sergent au Corps de Trept,
Joseph FROMENT, Sergent-Chef au Corps d’Ey-
bens,

Henri GAILLARD, Sergent 1w Classe au Corps de
Saint-Mury-Monteymond,

Henri GARCIN, Sapeur 1% Classe au Cormps de
Saint-Jean-de-Moirans,

Aimé GUIMET, Caporal au Corps de Saint-Mury-
Monteymond,

Jean-Pierre LAURENT, Sous-Lieutenant au Corps
d'Eybens,

Robert LIOT, Caporal au Corps de Moirans,

Emile MAILLARD, Caporal au Corps de Sainte-
Agnes,

Joseph MAILLEZ, Sapeur au Corps de Trept,

Michel MARCET, Sapeur au Corps d'Eybens,
Jean-Paul MARTIN, Adjudant-Chef au Corps de Gre-
noble,

Claude MATOSSIAN, Adjudant au Corps de Vienne,
Louis OLIVERO, Sapeur au Corps de Vaulnaveys-le-
Haut,

Maurice PERRIN, Sergent-Major au Corps de Moi-
rans,

Joseph PIRAZZI, Caporal au Corps de Trept,

Michel POMMIER, Sapeur au Corps d’Heyrieux,
dean PRAVE, Caporal au Corps de Trept, -

Georges POUCHOT, Sapeur au Corps de Theys,
Georges PRAS, Sapeur au Corps de Vaulnaveys-le-
Haut,

Louis ROMATIF, Lieutenant au Corps de Vienne,
Jean ROYBIN, Caporal au Corps de Trept,

Robert SERMET, Sergent-Chef au Corps d'Heyrieux,
Michel TOURNIER, Caporal-Chef au Corps d’Hey-
rieux,

André VALENTIN, Sous-Lieutenant au Corps de
Saint-Laurent-du-Pont.

Article 2 - Le présent arrété sera publié au
Recueil des Actes Administratifs du Département de
I'lsere. H

Grenoble, le 12 juillet 1988
Le Préfet de I'lsére
Jean-Paul PROUST

Pour ampliation
Le Directeur de Cabinet

Nicolas QUILLET

Promotion du 4 décembre 1988

Le Préfet de I'lsére,
Officier de I'Ordre National du Mérite,

VU le décret ne 62.1073 du 11 septembre 1962
fixant les conditions d’attribution de la Médaille
d'Honneur des Sapeurs-Pompiers;

VU le décret ne 68.1055 du 29 novembre 1968
portant déconcentration en matiére d’attribution de
la distinction susvisée;

VU le décret n° 80.209 du 20 mars 1980 modifiant
I'article 35250 du Code des Communes, relatif a la
Médaille d’ancienneté des Sapeurs-Pompiers.

ARRETE
Article 1er . La Médaille d’'Honneur des Sapeurs-
Pompiers est décernée aux Sapeurs-Pompiers dont
les noms suivent :

MEDAILLE DE VERMEIL AVEC ROSETTE I

M. Pierre LANGLAIS, Capitaine au Corps de Vienne.

MEDAILLE D’ARGENT AVEC ROSETTE I

M. Georges JOSEPH, Sous-Lieut. au Corps de Chanas.




GALERIE
MARCHANDE

Horaires d’ouverture : lundi au vendredide8h 45a 21 h
samedide8h45a20h 30

120, boulevard Paul-Langevin - 38600 FONTAINE

?:% DIVISION
= GENERALE
— BISCUIT

It

I

FRANCE

LLLLL]
I[l,'

i

L

Il

|

71, AVENUE AMBROISE-CROIZAT
38403 SAINT-MARTIN-D’HERES

- | Tél.76.54.53.90 / Télex 980789

\\\"']]‘]\.'-y\\'.\\
M\H

i

i




———— — e

I

MEDAILLE D’OR I

MM. Paul BADIN, Sergent au Corps de Septeme,
Jean BRUNIER, Sapeur au Corps de Corenc,

René BRUNIER, Sapeur au Corps de Corenc,
Fernand CHABERT, Caporal-Chef au Corps de Brie-
et-Angonnes,

Marcel CLAVEL, Sapeur au Corps de Lavaldens,
Robert DUSSIEUX, Adjudant-Chef au Corps de la
Verpilliére,

Alex FRANTZ, Lieutenant au Corps de Chasse-sur-
Rhéne,

Jean GONSOLIN, Lieutenant au Corps de la Mathey-
sine La Mure,

André GUILLERMINET, Chef de Bataillon au Corps
de Bourgoin-Jallieu,

Paul LENOIR, Caporal-Chef au Corps de Lavaldens,
Gaston MURE, Sapeur au Corps de Corenc,

Vincent NAVASCUES, Sous-Lieutenant au Corps
Intercommunal de Le Péage-de-Roussillon,

Georges PORTE, Sergent-Chef au Corps de Chasse-
sur-Rhéne,

Robert SALMER, Sapeur au Corps de Chanas.

MEDAILLE DE VERMEIL I

MM. Robert AUBIN, Adjudant-Chef au Corps de
Bourgoin-Jallieu,

Michel AUBIN, Adjudant-Chef au Corps de Bour-
goin-Jallieu,

Jean BADIN, Sapeur 172 Classe au Corps de Nivolas-
Vermelle,

Raymond BOUSSARD, Caporal-Chef au Corps de
Bourgoin-Jallieu,

Pierre BUISSON, Sergent au Corps de Chevriéres,
Albert COMBE, Adjudant-Chef au Corps d’lzeaux,
René COURTOIS, Sergent au Corps de Jarrie,
Michel DEBERNARDI, Sergent au Corps de Bour-
goin-Jallieu,

André DUPUY, Caporal au Corps d’lzeaux,

dean FAVERJON, Sergent au Corps de Trept,
Claude GAUTHIER, Sous-Lieutenant au Corps de
Varces-Allieres-et-Risset,

Gérard HUGONNARD-ROCHE, Sergent au Corps
de Beaucroissant,

Daniel JANERIAT, Adjudant-Chef au Corps de Bour-
goin-Jallieu,

Daniel JOUCLARD, Caporal-Chef au Corps de Vien-
ne,

Christian LINOSSIER, Adjudant-Chef au Corps de
Bourgoin-Jallieu,

Léon MARET, Sapeur au Corps de Chanas,

Bernard MAYOUSSIER, Sergent au Corps de Beau-
croissant,

Jean-Claude MONIE, Caporal-Chef au Corps de
Bourgoin-Jallieu,

Bernard MONTEL, Sapeur au Corps de Chevriéres,
Daniel PATRICO, Ajudant-Chef au Corps de Saint-
Martin-d'Heres,

Laurent PAYRE, Sapeur au Corps de Chevriéres,
Roland PENNE, Adjudant au Corps de Vienne,
Joseph PIRAZZI, Caporal au Corps de Trept,

Yves PLATEL, Sapeur 1 classe au Corps de Vaulna-
veys-le-Bas,

Jean PRAVE, Caporal au Corps de Trept,

Louis TAILLEFER, Sapeur au Corps de Saint-André-
le-Gaz,

Joseph TALLARDON, Caporal-Chef au Corps de
Bourgoin-Jallieu,

André VALLET, Caporal au Corps de Jarrie,

Joseph VIGNAL, Sapeur 2¢ Classe au Corps
d'Izeaux. =

MEDAILLE D’ARGENT I

MM. Jean-Louis BERNARD, Adjudant au Corps de
Chanas,

André BOYET, Sous-Lieutenant au Corps de Saint-
Georges-d Espéranche,

Francisque CHANU, Adjudant-Chef au Corps de
Villefontaine,

Bernard CHARAMEL, Sapeur 1t Classe au Corps de
Saint-Etienne-de-Saint-Geoirs,

Robert CHOLET, Sergent au Corps de Chevrigres,
Joanny COCHET-TERRASSON, Sergent-Chef au
Corps de Chavanoz,

Jacques CRESPI, Caporal-Chef au Corps de Saint-
Martin d'Heres,

Robert DIDIER, Sapeur 1r¢ Classe au Corps d’Her-
beys,

Yves FAURE, Sous-Lieutenant au Corps de Seyssins,
Fernand FINET, Sapeur au Corps de Lavaldens,
Jacques GERBERT-GAILLARD, Adjudant-Chef au
Corps de Saint-Etienne-de-Saint-Geoirs,

Christian GIRAUD, Caporal-Chef au Corps de
Corenc,

Fernand GIRAUD, Sapeur 2¢ Classe au Corps de
Murinais,

Pierre GRASSET, Adjudant au Corps de Seyssins,
Robert GUILLAUD, Sapeur au Corps de Corenc,
Désiré GUILLOT, Sapeur au Corps de Trept,

Alain GUINET, Sapeur 2¢ Classe au Corps de Vey-
rins-Thuellin,

Bernard LESAINT, Sapeur au Corps de La Tour-du-
Pin,

Louis MARCHAND, Caporal au Corps de Murinais,
Georges MATHONNET, Adjudant-Chef au Corps de
Saint-Martin-d'Heres,

Jean-Pierre MIRIBEL, Caporal-Chef au Corps d’Her-
beys, .
Georges MOREL, Sapeur au Corps de Saint-Etienne-
de-Saint-Geoirs,

Gabriel PIOLAT, Adjudant-Chef au Corps d’Hey-
rieux,

Gérard PONCET, Sapeur 1 Classe au Cormps de
Voreppe,

Henri QUAIX, Sous-Lieutenant au Corps de Corenc,
Paul REVOL, Adjudant au Corps de Cheuvriéres,
Henri ROUSSET, Sapeur 1re Classe au Corps de
Vaulnaveys-le-Bas,

Michel ROY, Sergent-Chef au Corps de Saint-Geor-
ges-d’Espéranche,

Gérard ROZAN, Sapeur au Corps de Chavanoz,
Michel STOECKLIN, Adjudant au Corps de Bour-
goin-dJallieu,




Michel TARDY, Sapeur 1 Classe au Corps de Septe-
me,

Michel TERRY, Adjudant-Chef au Corps de Septe-

me,
Bernard THOMAS, Adjudant au Corps de Saint-
________ Georges-d'Espéranche.

Article 2 - Le présent arrété sera publié au
Recueil des Actes Administratifs du Département de
I'lsere. ®

Grenoble, le 25 novembre 1988
Le Préfet de I'lsere
Jean-Paul PROUST

Pour ampliation

Grenaoble, le 25 novembre 1988
le Sous-Préfet,

Directeur de Cabinet

Marcel PERES.

Générale d’isolation
Tél. : 76.26.72.45

19 bis, rue de THERMIQUE
I’Abbé-Vincent PHONIQUE
— 38600 CLOISONS

FONTAINE PLAFONDS

LEADER MONDIAL

SUR LE MARCHE
LAIR LIQUIDE DES GAZ
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Département Francais des Gaz

Centre de Service aux Clients
20, rue Jean Pain
38600 FONTAINE
Tél.: 76.26.47.63

Direction commerciale

42, bd Eugene Deruelle
69432 LYON CEDEX 3

Tél.: 72.61.40.00

Centrale de Production
des gaz de I'air
Le Marais
38560 JARRIE
Tél. : 76.68.85.22
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L33 ASSUFANGAES

de I’'Union Départementale

Depuis de trés nombreuses années, notre Union assure pour
’ensemble des Sapeurs-Pompiers Volontaires et Professionnels de
notre département les risques déces et invalidité en service com-
mandé et hors service.

Au fil des ans, nous avons pu améliorer, en parfaite
collaboration avec le Cabinet COUROT les garanties qui nous
couvrent.

Vous trouverez toujours aupres de Messieurs COUROT et
PERRET, 'accueil favorable et les conseils que vous attendez.

Tous les Chefs de Corps, tous les Sapeurs-Pompiers de
I'lsere portent, nous le savons, un intérét tout particulier a ce
probléme. Aussi avons-nous décidé d’ouvrir largement nos pages
a la rubrique des assurances.

Dans ce premier numéro, le Cabinet COUROT vous don-
nera a nouveau des précisions sur les assurances souscrites par
I’'Union Départementale, les garanties accordées, les déclarations a
remplir.

A l'avenir dans les prochains numéros, par le jeu des
questions-réponses, nous nous efforcerons de répondre a vos
interrogations. Ainsi, tous vous pourrez bénéficier d’informations
précises.

Cette rubrique sera poursuivie aussi longtemps que vous le
souhaiterez et & 'avance nous en remercions Messieurs COUROT
et PERRET.

Vos questions doivent toutefois transiter par le canal de
'Union Départementale (adressées au Secrétariat de ’'Union
Départementale - Caserne des Sapeurs-Pompiers - 38140 RIVES)
a l'exception des questions concernant vos assurances personnel-
les (véhicules, habitations) pour lesquelles nous avons pu obtenir
des conditions particulieres pour les Sapeurs-Pompiers et Anciens
Sapeurs-Pompiers.

Le Cabinet COUROT : 1, rue des Bons-Enfants - 38000
GRENOBLE, vous renseignera.

Le Comité Exécutif




P RHONE-POULENC

A ROUSSILLON...

Dans l'industrie chimique le feu constitue un risque particuliérement important en raison des conséquences
que sa survenance peut entrainer non seulement a I’égard des personnes mais aussi sur I'environnement.
Aussi, pour faire face en toutes circonstances, I'usine Rhéne-Poulenc de Roussillon poursuit le renouvelle-
ment et la modernisation de ses moyens d’intervention. C’est ainsi, qu’en juin dernier, était mis en service un
premier secours polyvalent & grande puissance. En effet, ce véhicule dispose en permanence d’une réserve
d'eau de 2.000 litres, de 160 kg de gaz carbonique (CQ:), de 4.000 litres d’émulseur synthétique pour la pro-
duction de mousse physique et d’une tonne de
poudre extinctrice, I'ensemble utilisable instan-
tanément. L'équipement hydraulique est consti-
tué d'une pompe permettant de refouler jusqu’a
6.000 litres/minute d’eau ou de prémélange. A
lui seul le canon de la tourelle automatique
mancesuvrable a distance, peut projeter 4.500
litres de mousse par minute a 70 métres de
portée horizontale. Enfin, comble de sophistica-
tion, cet engin de lutte contre le feu, s’autopro-
tége du rayonnement calorifique de I'incendie
au moyen de diffuseurs type spinkler installés
de chaque c6té, notamment a l'endroit des
roues.

Et pour le mettre en ceuvre : deux Sapeurs-Pom-
piers industriels suffisent.

[ UNE CENTRALE NUCLEAIRE CA SE VISITE...

Electricite Renseignements et inscriptions par télephone :

de France




des Sapeurs-Pompiers de 'lsere

equel d’entre-vous n'a pas

été dérouté le jour d'un

accident par la complexité
de l'assurance; & qui s'adres-
ser 7... Ou envoyer sa déclara-
tion ?...

Pour répondre a ces ques-
tions : il faut savoir que la protec-
tion sociale des Sapeurs-Pom-
piers non Professionnels est régie
par différents articles du Code
des Communes, cette protection
étant insuffisante, 'Union Dépar-
tementale 'a complétée en sous-
crivant des contrats d’assurances
couvrant tout ce qui ne pouvait
étre pris en charge par la com-
mune ou la collectivité,

Oublions les textes officiels et
voyons les différents organismes
qui interviendrons en cas d’acci-
dent et auxquels vous devez
transmettre une déclaration.

Un accident en service com-
mandé entraine, outre le rapport
a la Direction Départementale
des Services d’Incendie et de
Secours pour le conseil de réfor-
me, l'intervention des organis-
mes suivants :

- la sécurité sociale si vous étes
salarié,

-la commune ou collectivité
locale,

- 'Union Départementale.

QUEL EST LE ROLE DE
CHAQUE ORGANISME

La sécurité sociale :

Si vous étes salarié, vous devez
obligatoirement envoyer a la
sécurité sociale votre feuille de
maladie, accompagnée si néces-
saire de |'arrét de travail; la sécu-

rité sociale vous remboursera au
titre de l'assurance maladie, des
indemnités journaliéres et frais
médicaux et autres.

La commune ou
Collectivite locale :

Vous rembourse vos indemni-
tés journaliéres :
8 wvacations par jour avec un
maximum de 48 vacations par
semaine, 100% des dépenses
médicales, chirurgicales et phar-
maceutiques.

Bien entendu, pour les sala-
riés, il sera déduit du rembourse-
ment les sommes allouées par la
sécurité sociale, donc pour vous
permettre d’obtenir le rembour-
sement de I'assurance de la com-
mune ou de la collectivité il est
indispensable de leur faire parve-
nir le décompte de la sécurité
sociale.

L’Union Départementale :

Dans le cas ou les indemnités
journalieres versées par les orga-
nismes précédents ne couvrent
pas la totalité de la perte de reve-
nus, l'assurance de ['Union
Départementale complétera avec
un maximum d’une allocation
quotidienne de 5 vacations horai-
res d'un Officier Sapeur-Pom-
pier.

L'assurance de I'Union Dépar-
tementale, nous le verrons plus
loin, couvre tous les autres ris-
ques des Sapeurs-Pompiers :
déces, invalidite, etc...

Un accident hors service com-

mandé est déja plus simple :

- une déclaration a la sécurité
sociale ou a votre régime obli-
gatoire si vous n'étes pas sala-
rié,

=

- une déclaration a I'Union
Départementale. Comme pré-
cédemment la sécurité sociale
ou votre régime obligatoire va
vous indemniser au titre du
régime maladie.

lassurance de ['union Départe-

mentale va compléter :

- le remboursement des frais
médicaux avec un maximum
de 150% du tarif convention
Sécurité Sociale porté a 200%
pour les lunettes et prothéses
dentaires.

- La perte de revenus avec un
maximum de 8 vacations horai-
res d’'un Officier Sapeur-Pom-
pier.

Ne vous effrayez pas |...

Dans la réalité c’est bien sou-
vent plus simple, le Cabinet
COUROT, 1, rue des Bons-
Enfants a4 38000 GRENOBLE,
assureur de la Direction Départe-
mentale des Services d’Incendie
et de Secours et de ['Union
Départementale et également
assureur de plus de 100 commu-
nes de l'lsere dans ce cas une
seule déclaration est nécessaire.

Il est cependant important de
savoir qu'un réglement rapide
d’un sinistre ne peut intervenir
que si les papiers sont correcte-
ment et rapidement établis. Au
moment de votre déclaration, si
vous avez des doutes, téléphonez
au Cabinet COUROT :
76.46.24.17, 'on vous indiquera
la marche a suivre.,

Ces quelques explications
n’apportent certainement pas la
solution a tous vos problemes,
vous avez des éclaircissements &
demander, poser vos questions,
nous répondrons dans le pro-
chain numéro.

Contrats souscrits par I’'Union Départementale
aupres du Cabinet COUROT : Tél. : 76.46.24.17

piers de I'lsére, soucieuse d’apporter & tous
les Sapeurs-Pompiers Volontaires et Profes-
sionnels des garanties compensant dans la mesure du

I ‘Union Départementale des Sapeurs-Pom-

possible le manque de ressource et la défense des
Sapeurs-Pompiers a souscrit auprés du Cabinet
COURQOT les contrats suivants :
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I- ASSURANCE INDIVIDUELLE
DES SAPEURS-POMPIERS

Le contrat couvre tous les Sapeurs-Pompiers pour -

les risques en service commandé et hors service
commandé.

La garantie du contrat comporte la couverture des
risques : |
A. DECES
B. INVALIDITE PERMANENTE
C. INCAPACITE TEMPORAIRE
D. FRAIS D’'OBSEQUES .
E. RECONVERSION A LA SUITE D'INCAPACITE
PERMANENTE
F. FRAIS MEDICAUX
G. RESPONSABILITE CIVILE

A. DECES )

EN SERVICE COMMANDE :

Couvert & concurrence d’un versement d'un capital
égal a 7.000 vacations horaires d’'un Officier Sapeur-
Pompier.

HORS SERVICE COMMANDE :

Couvert & concurrence d’un versement d'un capital
éqgal a 3.500 vacations horaires d'un Officier Sapeur-
Pompier.

Il est tenu compte de la situation familiale et les
indemnités sont majorées de 25% par enfant &
charge mais au maximum doublées. Pour les victimes
ne laissant aucune personne a charge, le capital par
contre sera réduit a 25% soit 1.750 vacations horaires
d’'un Officier Sapeur-Pompier.

B. INFIRMITE PERMANENTE TOTALE OU
PARTIELLE
EN SERVICE COMMANDE :
Versement d'un capital égal & 5.250 fois la vacation
horaire d'un Officier Sapeur-Pompier.

HORS SERVICE COMMANDE :
Versement d'un capital égal & 2.625 fois la vacation
horaire d’un Officier Sapeur-Pompier.

Le réeglement du capital s’effectuant proportionnel-
lement en fonction du taux d'incapacité retenu et
sans franchise.

C. INCAPACITE TEMPORAIRE

EN SERVICE COMMANDE :

Versement d'une allocation quotidienne égale a 5
vacations horaires d'un Officier Sapeur-Pompier.

HORS SERVICE COMMANDE :
Versement d'une allocation quotidienne égale a 8
vacations horaires d'un Officier Sapeur-Pompier.

Dans les deux cas, les indemnités sont dues a
compter du 1€ jour et durant 2 ans et pour autant
qu'il y ait eu perte effective de salaire.

En effet, pour moraliser le risque et éviter les abus,
I'indemnité versée a pour seul but de compenser ou
compléter le traiternent habituel, sans que le salaire
ou toutes indemnités pergues puissent constituer une
rémunération supérieure a celle habituellement per-
cue,

D. FRAIS D’OBSEQUES
A concurrence d’'un capital égale & 175 vacations
horaires d'un Officier Sapeur-Pompier.

E. FRAIS DE RECONVERSION

EN SERVICE COMMANDE :

La Compagnie assure les frais de reconversion s'il
résulte de I'accident que le blessé est inapte a I'exer-
cice de la profession antérieure; et si le taux d'infir-
mité est supérieur & 25%.

L'indemnité payable, sur justification que la forma-
tion de reconversion a bien été dispensée, est fixée
forfaitairement au quart du capital versé au titre de la
garantie “INFIRMITE PERMANENTE".

F. FRAIS MEDICAUX )

HORS SERVICE COMMANDE :

A concurrence de 150% du baréme conventionnel
de la Sécurité Sociale, porté a 200% pour les lunettes
et prothése dentaire, étant précisé que le rembourse-
ment ne peut intervenir qu'en cas d'insuffisance de
garantie et aprés épuisement des indemnités versées
par ailleurs.

G. RESPONSABILITE CIVILE

La Compagnie assure la Responsabilité Civile de
I'Union Départementale et de ses membres et entre
autres dans le cas de la faute détachable. (En effet,
I'administration de plus en plus se désoclidarise de
I'action de ses fonctionnaires, laissant a ces derniers
le soin de I'assurer personnellement).

La Compagnie couvre également la responsabilité
civile des Amicales au cours de leurs différentes
activités, et notamment l'organisation des fétes loca-
les, y compris la responsabilité des amicales pour les
dommages causés ou subis par les aides bénévoles.

EXCLUSIONS
Les accidents pouvant survenir en cas de guerre.
Les accidents pouvant survenir en état d’ivresse.
Les accidents imputables a un tiers responsable.

Toutefois la Compagnie accepte de faire I'avance
des indemnités prévues au contrat, elle exercera
ensuite son recours pour obtenir du tiers responsable
le remboursement.

INDEXATION
Le contrat comporte une clause d’indexation sur la
vacation horaire de I'Officier Sapeur-Pompier.

TERRITORIALITE .

Les garanties s'exercent en France, dans les Etats
membres de la Communauté Européenne, en Autri-
che et en Suisse et dans le monde entier pour les
séjours de moins de trois mois.




NOTRE MISSION

365 jours par an
24 heuressur 24

assurer la distribution

GAZ ELECTRICITE
DE GRENOBLE

du Gaz et de I'Electricité

entoute SECURITE

2 rue Colonel Dumont 38000 Grenoble 76.62.40.40
Dépannage Electricité 76.62.40.40 Dépannage Gaz 76.62.40.99

Sanicar

V.S.A.B

VOITURE de SECOURS
D'URGENCE
AUX ASPHYXIES
ET BLESSES

Sanicar

= OXYGENOTHERAPIE
*VIDE MEDICAL
+ THERAPIE D'URGENCE
«MATERIEL MEDICAL
+TROUSSES de SECOURS
*BRANCARDS et MATELAS
IMMOBILISATEURS
+ SIGNALISATION
LUMINEUSE et SONORE

Zone Industrielle Colombe
38690 Le Grand Lemps
Tél.: 76.55.87.22

Telex : 308 435
Telecopie : 76.55.98.57




| Il - PROTECTION JURIDIQUE I

Le contrat a pour objet de faire bénéficier le
Sapeur-Pompier des prestations ci-aprés, destinées a
sauvegarder ses droits et intéréts uniquement a I'oc-
casion de son activité de Sapeur-Pompier.

PRESTATIONS

La Compagnie s’engage :
— a réclamer, au besoin judiciairement, la réparation
d’un préjudice subi par le Sapeur-Pompier,
—a défendre ses intéréts lorsqu'il fait I'objet d'une
réclamation amiable ou d'une demande judiciaire,
— a défendre le Sapeur-Pompier lorsque celui-ci est
poursuivi devant une juridiction répressive pour con-
travention ou délit se rattachant a I’exercice de son
activité de Sapeur-Pompier,

III - ASSURANCE DES JEUNES
SAPEURS-POMPIERS

Le contrat couvre tous les Jeunes Sapeurs-Pom-
piers au cours ou a |'occasion des cours théoriques et
pratiques, la garantie s’exerce notamment lors des
défilés, concours, voyages d’études, courses et com-
pétitions entrant dans le cadre de la formation et de
I'entrainement obligatoire des futurs Sapeurs-Pom-
piers.

La garantie du contrat comporte la couverture des
risques :
-DECES
- INVALIDITE
- FRAIS MEDICAUX
- RESPONSABILITE CIVILE avec extension aux

conséquences pecuniaires de la responsabilité civile
pouvant incomber personnellement aux Jeunes
Sapeurs-Pompiers pour les dommages corporels
seuls qu’ils pourraient se causer entre eux.

IV - ASSURANCE AUTOMOBILE I

La Compagnie garantit les dommages subis par les
véhicules appartenant aux Sapeurs-Pompiers lorsque
les dommages résultent soit d’'un accident survenu
avec un tiers identifié, soit d’'un choc avec un corps
fixe ou mobile, et ce lorsque 'accident survient en
service commandé.

Le réglement ne pouvant intervenir toutefois que
dans le cas de non garantie ou d’insuffisance d’assu-
rance.

La garantie est acquise avec un maximum de
20.000 F par sinistre et application d'une franchise
de 500 F par sinistre.

Attention I'assurance AUTOMOBILE est faculta-
tive, renouvelable chaque année aprés paiement de
la prime.

Noter également que I'Union Départementale a
obtenu de la part du Cabinet COUROT des réduc-
tions substantielles 25% sur les primes d’assurance
de vos propres véhicules et 20% sur les primes
d’habitation.

En devenant client du Cabinet COUROT vos
enfants de moins de 3 ans de permis de conduire
bénéficieront de conditions trés avantageuses.

Interroger le Cabinet COUROT - Tél. : 76.46.24.17 -

18/(18/(18/ (18
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UAP Cabinet COUROT

SAPEURS-POMPIERS, RETRAITES, VOLONTAIRES, PROFESSIONNELS

Le CABINET COUROT ASSURANCES

vous propose pour vos assurances personnelles ses tarifs “GROUPE” Sapeurs-Pompiers
Automobile, Habitation, Maladie, Retraite, efc...

CONSULTEZ-NOUS...
1, rue des Bons-Enfants - 38000 GRENOBLE - Tél. : 76.46.24.17
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SAINT-MARTIN-D’HERES
Rue du Pré Ruffier
Nouveau Centre Ville

Les produits de tous les jours,

-
moins chers !...
HORAIRES D’OUVERTURE :
Dulundi au jeudide 8 h45a12h30etde 14 h30a19h 30
Vendredi de 8 h 45 & 20 h sans interruption
Samedi de 8 h 45 4 19 h 30 sans interruption

GRENOBLE - ALPOTEL
Er
&W 88 chambres climatisées
BAINS - W.C. - TEL. DIRECT - T.V. COULEUR
BAR - RESTAURANT - TERRASSE 450 m2 SALONS MODULABLES
ACCUEILJUSQU'A 23 H 12, boulevard Maréchal Joffre - 38000 GRENOBLE (Banguets - Cocktails - Congres)

Tel. : 76.87.88.41 - Télex : 320 884 F - Télécopie : 76.47.58.52

PAFE TEE'IE RONSEARUX

FINI LA COURSE “AATISANS, AOMINSTRATIONS
AUX FOURNITURES..! LIVRAISONS RAPIDES
ALLO RONSEAUX ? PRIX COMPETITIFS

10, av. Gl de Gaulle
SEYSSINET

76.96.96.18

POUR REUNIR L’INDISPENSABLE
AGREAE

3 =
FOURNITURES INFORMATIQUES
MOBILIER

LIVRAISONS SOUS 48 H.

Ronseaux DiFFusioN INFORMATIQUE
12-14, avenue Général de Gaulle - SEYSSINET

TEL.: 76.49.65.63
Télécopieur : 76.48.96.47




Montant des garanties accordées aux
L] ’ S : - -
Sapeurs-Pompiers de I’'Isére au 1+ janvier 1989
Montant des garanties En Service Hors Service
DECES : Capital de : 7 000 vacations 3 500 vacations
AT SANS SNFANTE s 355 390 177 695
par enfant a charge (1) ....c.ccoovivieiiiiireccec, 88 848 44 424
maxdiimiuniole] sonamnsssnssrnss T 710780 355 390
Lo 1151 - 1 (- RO NS 88 848 44 424
! INVALIDITE PERMANENTE : 5 250 vacations 2 625 vacations
' Capital proportionnel au taux d'invalidité retenu
- sans franchise -
invalidité de 100% .....ccecveereieeeeeee e erie e 266 542 133271
invalidittde 7% v 18 658 9329
INCAPACITE TEMPORAIRE : (si perte effective de salaire) 5vacations 8 vacations
Allocation quotidienne a partir du 1¢r jour avec
un maximum de 2 ans ... 254 406
FRAIS MEDICAUX : non garanti 150% baréme S.S
200% lunettes
et prothéses
FRAIS D'OBSEQUES : 175 vacations 175 vacations
8885 8885
FRAIS DE RECONVERSION (si inapte a reprendre la si taux infirmité NON GARANTI
profession (2) supérieur a 25% sauf en cas de secours
' spontanés
RESPONSABILITE CIVILE : sans limitation de somme - faute détachable comprise -
EXCLUSIONS : Accidents en cas de guerre ou survenus en état d’ivresse.
(1) Sens fiscal pour déterminer les personnes & charges.
(2) Justification que la formation de reconversion ait bien eu lieu. Limitation maximum au guart du capital versé au titre de la garantie
INFIRMITE PERMANENTE

18/(18/ (18




REGIONALE
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egroupant  I’ensemble
R des Sapeurs-Pompiers
Volontaires et Profes-
sionnels des 8 départements de
Rhéne-Alpes :
—I'Ain,
— 'Ardeche,
— la Dréme,
—I'lsere,
— la Loire,
— le Rhoéne,
— la Savoie,
— la Haute-Savoie.

L'Union Régionale a vu le jour
en octobre 1982, Elle est le relais
indispensable entre les Unions
Départementales et notre Fédeé-
ration Nationale.

Depuis le début de cette
année, cette Union Régionale est

présidée par notre Président, le
Lieutenant-Colonel BLANC qui
a succédé au Commandant
CHABANEL, Président des
Sapeurs-Pompiers de I'Ardéche.

En acceptant, pour une durée
volontairement limité, cette prési-
dence, le Lieutenant-Colonel
BLANC s’est donné pour mission
prioritaire de procéder a la modi-
fication des statuts de cette Union
Régionale afin de permettre a
toutes les catégories de Sapeurs-
Pompiers d'étre représentées.

Cette Union Régionale a voca-
tion de rassembler les Volontaires
et les Professionnels des Direc-
tions et des Corps. Ce travail
déja largement commencé par

des Sapeurs-Pompiers de la Région Rhone-Alpes

son prédécesseur sera poursuivi
par le Lieutenant-Colonel
BLANC en accord avec tous les
Présidents d’Union et tous les
Directeurs Départementaux, avec
la collaboration toute particuliere

du Commandant CHABANEL.

Le Lieutenant CROIZAT notre
Secrétaire Général a été appelé
a d'importantes fonctions au sein
du Bureau.

Les Sapeurs-Pompiers de
I'lsere adressent leurs amicales
félicitations au Lieutenant-Colo-
nel (H) BLANC et au Lieutenant
CROIZAT. |

Le Comité Exécutif

Draeger-Brandt sa Drager
~ EXYLARM

UN NOUVEL EXPLOSIMETRE
DE POCHE, UNE GARANTIE
DE SECURITE

Case réservée au
nc 10024

Un appareil léger, compact et robuste, d'un encombrement reduit, pour la
surveillance individuelle et continue des mélanges airlgaz et vapeurs inflam-
mables.

Une sécurité maximum est assurée par une alarme sonore et optique ainsi
que par un affichage permanent de la concentration placé judicieusement sur
la partie supérieure.

Le domaine de mesure est de 0 @ 9% LIE. Equipé d'une batterie
rechargeable, son autonomie est de 10 h, )

Son capteur de mesure spécial PR développé par DRAGERWERK
ALLEMAGNE a un haut degré de résistance aux produits empoisonnants
et garantit une longue durée de vie.

Cet explosimétre est homologué CENELEC.

DRAEGER-BRANDT - 3¢, route de la Fédération
67100 STRASBOURG - Tél. : 88.39.18.47

Case réservée au
nc 10131

T
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UNE SEULE REFERENCE : — HAFNIUM
World Class —CI’-ILORURE DE MAGNESIUM
Plateforme de Saint-Clair-du-Rhéne - TETRACHLORURE DE SILICIUM
B.P. 5 - 38370 SAINT-CLAIR-DU-RHONE _
Tél. : (33) 74.31.40.00 — OXYDES DE ZIRCONIUM
Télex Francol 380 758 F
Filiale d!mﬁ%ﬁ%ﬂﬁﬁgmeg%?{? Mil‘lin?LGonngs(;Irgde-Bmiagna - OXYDES DE HAFNIUM
I.C.1. Francolor est intégré dans le F.C.M.O. -
(Fine Chemical Manufacturing Organisation) Boite Postale 12
regroupant toutes les unités de production 38560 JARRIE
de chimie fine d’I.C.l. Tél. : 76.73.39.50
Couleurs & Chimie Fine FCMO CEZ CHIM 320 683 F

i--- BARBIER
AUTOMOBILES
| CONCESSIONNAIRE

Avenue du Général-Leclerc - B.P. 416
38208 VIENNE cédex - Tél. : 74.53.22.75

CILAIRNET

LE SPECIALISTE DU NETTOYAGE

Tous travaux d’entretien et de nettoyage quotidiens et périodiques de bureaux,
Locaux commerciaux, Collectivités, Administrations.

Traitements spéciaux des sols
Nettoyage moquette (shampooing)

ey

Protection solaire U.V. et I.R. des surfaces vitrées.
21, Rue Victor-Hugo - 38200 VIENNE - Tél. ; 74.85.72.98




S00r30leJallizl suls Bolrdre

ourgoin-Jallieu, nuit du

11 au 12 octobre 1988.

Depuis de longues heu-
res déja les Sapeurs-Pompiers du
Commandant GUILLERMINET
sont sur le pied de guerre. Une
pluie diluvienne s’abat sur la
région et aprés une premidre
alerte la wveille, la Bourbre
menace de déborder.

Comme si les éléments s'étaient
entendus pour ennuyer les hom-
mes, cette méme nuit un glisse-
ment de terrain provoque un
déraillement de train & Blandin.
Le directeur des Secours se rend
immédiatement sur place pour
heureusement constater que le
convoi est resté sur ses roues.

Au retour de cette mission, le
Commandant GUILLERMINET,
aprés un dernier tour d’inspec-
tion dans la ville décide de réunir
une cellule de crise. Le Sous-Pré-
fet, les élus, les services techni-
ques de la ville, la Police, la
Gendarmerie, I'équipement pré-
parent leur plan de bataille.

Alors que I'eau monte toujours
plus vite (20 cm a 'heure), peu
d’habitants sont conscients de la
situation.

Mais dans les quartiers les plus
touchés les opérations d'évacua-
tion ont déja commencé, comme
le note sur son rapport un des
secouristes :

.. aux environs de minuit, le
Caporal Bermard BERTRANT
revenant d'intervention me dit
qu'il venait de secourir une vieille
dame de 80 ans qui était seule a
son domicile dans 80 cm d’eau...
le courant était si fort qu'il aurait

bu nous entrainer dans la Bour-
bre...”

Dans ce quartier, Pont de Jal-
lieu-rue de Funas, les Sapeurs-
Pompiers évacuent ainsi 22 per-
sonnes a dos d’homme, en pre-
nant soin de s'encorder dans plus
d'un métre d’eau pour éviter
d’étre emportés par le courant.

A Boussieu ils doivent utiliser
un Zodiac pour secourir cing
autres personnes dont un handi-
capé.

Dans les zones moins tou-
chées, Pompiers et Policiers aler-
tent la population, réveillant par-
ticuliers ou commergants pour
qu'ils prennent les mesures
nécessaires : préserver le maté-
riel électrique, les meubles, les
véhicules...

Ce n’est qu'au petit matin,
aprés avoir tiré les habitants de la
ville de leur lit que la capricieuse
bourbre est rentrée dans le sien,
laissant dans les rues les traces
de son passage dévastateur:
pont écroulé, ateliers inondés,
véhicules noyés, ville souillée,
mais par chance aucune victime.

D’un commun effort 24 Corps
de Sapeurs-Pompiers (150 hom-
mes), tout le personnel des servi-
ces techniques de la ville, I'équi-
pement se sont achames les jours
suivants a pomper, nettoyer,
réparer.

Endiguer la rumeur '

Apres l'eau, beaucoup d’encre
a encore coulé a propos de cette
inondation donnant naissance a
une rumeur qu’il convient
aujourd’hui d’éteindre définitive-
ment.

On a pu lire que les flots de la
Bourbre ont été gonflés par I'eau
de T'étang de Rosiéres dont la
digue aurait cédé.

Hors, si de I'eau s’est effective-
ment échappée de I'étang et la
digue fut quelque peu endomma-
gée, celle-ci a tenu.

L'eau a causé quelques dégats
en aval du lac puis a été absorbée
par des champs.

Elle n’a méme jamais atteint
l'autoroute comme on l'a dit
aussi,

Les Sapeurs-Pompiers et les
responsables de 'AREA. ont
découvert il v a quelques jours
que l'eau de la Bourbre s'était
répandue sur 'autoroute depuis
un point bas situé sous le pont
de la route de Chambéry, pour
rejoindre son cours dans un
coude prées du boulodrome
Louis-Faideau.

Les causes de ce débordement
exceptionnel sont autres, météo-
rologiques bien sfir, mais aussi
techniques et humaines: des
causes techniques: lors de ses
premiers débordements la Bour-
bre a emporté puis charrié divers
matériaux dont des planches qui
se sont accumulés sous les difté-
rents ponts provoquant des bar-
rages entravant le cours d’eau.

Des causes hurmnaines : le déve-
loppement urbain a changé la
conformation des terrains, les
constructions réduit leur perméa-
bilité et 'eau qui était autrefois
absorbée par la terre s’écoule
naturellement vers les points bas
pour trouver une fuite, la Bour-
bre qui n'a pas eu le temps de se
creuser un lit en conséquence.

Prévention

A Bourgoin-dallieu, pour pré-
venir d'autres accidents de ce
type, les berges de la Bourbre
ont été considérablement renfor-
cées par des digues de rochers
sur les points sensibles.

L'AREA. a effectué des tra-
vaux de son c6té pour éviter d’au-
tres débordements sur l'autoroute.

Peut-étre appartient-il aussi au
syndicat du bassin de la Bourbre
d'envisager le drainage de la
riviere.

Le bilan
Aujourdhui Bourgoin-Jallieu a

pratiquement pansé toutes ses
plaies.




LE 21éme SIECLE,
C’'EST AUJOURD'HUI
POUR CEUX QUI SAVENT
PREVOIR

CCMC, 1eére Société de Services Infor-
matiques a s'introduire en Bourse est
devenue, par un effort d'innovation
constant, la 1ére en France dans le
domaine de l'informatique de gestion
pour la Profession Comptable et les
P.M.E.

CCMC, en offrant des Services de plus
en plus variés apporte une informati-
que, l'informatique qui libére et fait
gagner les entreprises.

Société Métallurgique
de Grenoble

Fournitures
pour Pindustrie
et le batiment

CCMC SIEGE SOCIAL
Z.A. de Verenay 6, Avenue Victor-Hugo - B.P. 188
69420 AMPUIS concept 38432 ECHIROLLES Cédex
Tél. : 74.53.60.60 Tél. : 76.09.80.31
@ RHONE-POULENC

La Société R.P. Fibres, filiale

et de "'automobile.

du Groupe RHONE-POULENC, dispose
nique, a Lyon) de 8 usines de production

(en dehors du siége et du centre tech
res synthétiques (Polyamide - Polyester).

-ou de transformation - de fils et de fib

Dans I'lsére, I'usine R.P. Fibres de Hiéres-sur-AmbK a pour vocation la
teinture de bobines de fils synthétiques destinés aux marc

és de I’habillement

EFFECTIF : une soixantaine de personnes.

PRODUCTION : environ 2.000 T/an

MOYENS :
— laboratoire de colorimétrie et de nuangage
— atelier de teinture (autoclaves automatisés, gérés en réseau par ordinateur),
— contréle informatisé (fidélité de reproduction et conformité aux normes).

Un circuit de production compact et une présentation exclusive (tubes
directs de 3,750 kg) assurent délais courts et bas prix de revient.

. La sécurité et I'assurance qualité, sont intégrées dans chaque acte de
gestion, pour un meilleur service au client.




| Les personnes qui avaient dii perdu tout son parc informatique été sinistrés pour un montant de
étre relogées par la ville (trés et ses machines outil a comman- 4068 154,00F; 49 commer-
peu) ou chez des parents ont des numériques). gants ou artisans pour un préju-
| rapidement regagné leur loge- dice de 25 003 288,00 F.
' ment. De nombreux particuliers ont Le colt des nombreux travaux
également perdu beaucoup. réalisés par les services techni-
Le bilan financier est cepen- ques de la ville se monte a
dant trés lourd. Des usines, com- Les services techniques de la 2447 990,00 F..
merces, établissements publics ville viennent d’établir le bilan Au total la Bourbre aura cofité
ont été totalement sinistrés et du définitif de ces inondations. En 31 607 342,00 F aux Berjalliens.
matériel de pointe détruit, voici le résumeé et les chiffres :

(lécole Jean-Claude AUBRY a Au total 182 particuliers ont Catastrophe naturelle

, : _ : Par arrété  interministériel
publié au Journal Officiel du 15
décembre 1988, I'état de catas-
trophe naturelle a été reconnu
pour la ville de Bourgoin-Jallieu,
a la suite des inondations et cou-
lées de boue qui se sont produi-
tes entre le 9 et le 12 octobre
1988,

Les sinistrés qui n’auraient pas
encore déposé leur dossier
auprés de leur compagnie d’as-
surance, peuvent le faire durant
dix jours & compter de la date du
15 décembre. [ |

Carrefour avenue Henri-Barbusse -
¢ Route de I'lsle d' Abeau.

| La Bourbre
quai de la Bourbre.

Rue de la Libération
¢ vers le Pont de Jallieu.




LA COMMUNICATION
AU SERVICE
DE LA SECURITE CIVILE

Les installations de sécurité et de télé-action reposent
sur des équipements de télécommunication : Télé-
phone, Radio, Automate, Informatique. Ces vecteurs
soumis a des critéres de fiabilité trés stricts : c’est-a-
dire qu'une entreprise de télécommunication consti-
tue, avec ses partenaires, le concepteur le plus compé-
tent.

GST ALCATEL DAUPHINE s’occupe de I'étude et
de la réalisation des systémes mis en ceuvre,

Elle en assure, par la suite, la maintenance si détermi-
nante pour la permanence des moyens.

Au centre de traitement des alertes de Grenoble,
installé a Seyssinet, la rénovation récente du standard
et de son réseau d’appel par audiophonie dans les
appartements, a permis d’intégrer un puissant équipe-
ment informatique doté de sept postes de travail
reliés a un serveur central.

L'aide a la décision, mise ainsi a la disposition des
stationnaires, est génératrice de solutions rapides
apportées au traitement des appels du 18.

GST ALCALTEL DAUPHINE
BALAIN-POULAT
76 23 07 27

ATOCHEM

groupe elf aquitaine

Produits chimiques

Fabrications de plastiques
PVC
et de produits dérivés
du phosphore

USINE DE BRIGNOUD
14, avenue Robert-Huant - 38190 BRIGNOUD
Tel.: 76.71.40.07 - Télex : 320 712

SIEGE SOCIAL :

4 et 8, cours Michelet
La Défense 10 - 92800 PUTEAUX

OFFICE PUBLIC
D’AMENAGEMENT
ET DE CONSTRUCTION
DE VIENNE

VIENNE

14, RUE E. ROMANET
38200 VIENNE
Tél. : 74.85.14.68




es cantons de La Cote-
Saint-André, Saint-Jean-
de-Bourmay et Beaure-
paire ont été particulierement tou-
chés par les pluies diluviennes qui
se sont abattues sur la région durant

ia premiere quinzaine d'octobre.

Les communes de Sardieu,
Champier, Marcilloles, Moidieu,
Chatonnay, Saint-Barthélémy-
de-Beaurepaire et Beaurepaire
ont plus spécialement nécessité
la mise en place de moyens de
secours importants.

Les Lieutenants BOYET,
BIESSY et DUC, commandant
respectivement les Centres de
Secours de Beaurepaire, La
Céte-Saint-André et Saint-Jean-
de-Bournay aidés de leurs Centre
de Premiére Intervention ont par-
faitement su faire face a la situa-
tion parfois extrémement critique.

Gréce a I'appui des Centres de
Secours du Centre Intercommu-
nal du Péage-de-Roussillon, et
d’Heyrieux coordonnés par le
Centre de Secours Principal de
Vienne, la mise en place des
moyens a été rapide et efficace.

Le Colonel POURCEAU Direc-
teur Départemental dirigeant |'en-
semble des secours du départe-
ment, qui était également sinistré
sur le secteur de Bourgoin-dJallieu,
a confié au Capitaine LANGLAIS,
Inspecteur Adjoint au Directeur la
conduite des opérations,

En relation permanente avec le
C.O.DIS., une cellule de crise
animée par Monsieur le Sous-
Préfet de Vienne et constituée
des principaux élus du secteur
concerné, ainsi que des Chefs de
Centres de Secours, s'est réunie
au P.C. opérationnel de Vienne
pour faire le point de la situation.

Plusieurs équipes des secteurs
de Grenoble et de Voiron sont
venues préter main forte a leurs
collegues du secteur de Vienne.

Devant la montée rapide des
eaux et craignant le pire pour la

Inondations...

population de tout un quartier de
Beaurepaire, des embarcations
de sauvetage venues de Chasse-
sur-Rhéne et de Vienne, avaient
été prévues pour parer a toute
éventualité.

Pendant plus de 48 heures les
équipes ont travaillé sans relache
pour faire face a ces inondations
exceptionnelles. Merci a l'ensem-
ble des intervenants.
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Produits Ultra-Durs de synthése.

Dépots sous vide ou atmospheére controlée.
Combustibles nucléaires.

Dispositifs instrumentés.

Equipements.

Fagonnage mécanique et assemblage de
haute technicité.

e Piéces en uranium industriel.
e Quartz de culture.

B.P. 2 - 38113 Veurey-Voroize
Tél. : 76.53.88.88
Télex : 320 714

ACTIVITES

- Equipement de laboratoire
en gaz purs et chimiques.

— Chaudronnerie et tuyaute-
ries, inox, alu et alliages spé-
ciaux pour le vide, I'énergie
nucléaire, I'industrie chimique
et semi conducteurs.

- Mise en ceuvre et distribu-
tion de fluides ultra-purs.

- Cryogenie.

- Echangeurs.

LABEILLE S.A.

Travaux en ambiance propre dans salles blanches de classe
10000 a classe 10.

Pour toutes études ou réalisations qui leur sont confiées,
les établissements LABEILLE disposent en permanence
d’hommes et de moyens matériels capables de vous offrir
des avantages spécifiques et personnalisés : conseils, pre-
études, études, réalisations, mises au point et essais, ser-
vice aprés-vente.

La Société est en cours d’homologation siar pour la qualifi-
cation RAQ 2.
16, rue Aristide-Bergés
Z.1. de 38800 Le Pont-de-Claix (Grenoble)
Tél.: 76.98.00.66 - Télex : 308 869 F - Télécopieur : 76.98.32.32

S5EIREF

Société Alpes-Incendie
de Réalisation d’Engins de Protection

(0

VEHICULES NORMALISES
PREMIER SECOURS
CAMIONS CITERNE

FOURGONS POMPE TONNE
VEHICULE FEUX DE FORETS
ENGINS SPECIAUX
ENGINS DE DESINCARCERATION
ACCESSOIRES

0

73230 SAINT-ALBAN-LEYSSE
Tél. : 79.33.93.77
Télex : 320 934

“Evadez-vous ce week-end
avec le mille pattes”
UN GRENOBLOIS DECONTRACTE

ET DE CAMIONS

] [
Galtier (train+auto
GRENOBLE - 22, cours Jean-Jaurés .......... Tél.: 76.47.52.72
GRENOBLE - Gare SN.C.F. ......cccocvvuenn. TEL 1 76.47.11.33

GRENOBLE - 55, rue A1fred-de—Vigny“ ........ Tél.: 76.09.71.18
FONTAINE - 35, bd Paul-Langevin, Z.I. ...... Tél. : 76.27.06.54
Aéroport de Grenoble Saint-Geoirs ............ Tél. : 76.65.41.96




Compte rendu de mission

par le Capitaine-Vétérinaire OUABDESSELAM

E.C.I.R. 38 I

) Définition :
Equipe Cynophile d’Interven-
tion et de Recherche.

Création :

Sous 'impulsion de la Direc-
tion Départementale des Services
d’Incendie et de Secours,
I'E.C.LR. 38 a été créée au cours
de I'année 1988.

Composition :

Encadrée par le Capitaine
Vétérinaire OUABDESSELAM
affecté a la Direction Départe-
mentale, elle se compose actuel-
lement de trois maitres chiens
brevetés “décombres et avalan-
ches™ :
—Nicole KLISNICK, Sapeur-
Pompier volontaire a la Direction
Départementale des Services
d’Incendie et de Secours,
—Marcel BORDET, Sapeur-
Pompier professionnel au Centre
de Secours de Saint-Martin-
d'Heres,
— Patrice PERRET, Sapeur-Pom-
pier professionnel au Centre de
Secours d’Echirolles.

Ce sont ces quatre personnes
qui ont fait partie du détache-
ment francais en Arménie.

I'E.C.LR. comprend de plus, 7
maitres chiens préformés devant
passer leur dipléme dans les mois
prochains.

l INTERVENTION I

Modalités :

A la suite du tremblement de
terre du 6 décembre 1988, a
11 h 41 heure locale, en Répu-
blique d’Arménie Soviétique,
I'E.C.LR. 38, mise en alerte le

Jeudi 8 décembre, s'est embar-

quée, a la demande du
CIR.C.O0S.C. de Lyon, le ven-
dredi 9 décembre au soir a l'aé-
roport d’Istres. L’E.C.LR. était
rattachée au DI.C.A. (Détache-
ment d’Intervention Catastrophe
Aéroporté) du Vaucluse dirigé
par le Commandant EGGER-
MONT.

Transport :

Aprés contrdle des certificats
de vaccination et de 'autonomie
de vie de toutes les équipes
cynophiles présentes a Istres, le
D.C. 8 CARGO chargé du maté-
riel et des vivres et le D.C. 8
passagers décollent pour Erevan,
capitale de ’Arménie Soviétique,
ol arrivent & 13 h 46, heure loca-
le, 160 Sapeurs-Pompiers et 36
chiens de décombre.

Par manque d’engins
élévateurs sur I'aéroport, s’ensuit
une longue décharge manuelle
de l'avion. Puis, par avion
Tupolev, la mission francaise est
acheminée a Leninakan, ol elle
arrive de nuit par un froid
saisissant : Leninakan est une

ville de 300.000 habitants ou
80.000 victimes sont envisagées.
C'est dans cette ville que se
trouve le premier contingent de
secours frangais arrivé 48 heures
auparavant. Mais les Soviétiques
décident d’envoyer les nouveaux
secours arrivés a Spitak, ville
d’environ 80.000 habitants,
détruite a 80% dans laquelle
20.000 victimes sont envisagées.
Les secours frangais y sont ache-
minés par camions militaires et le
campement est installé sur un
terrain vague en dehors de la
ville, oli la température & cette
altitude de 1.500 m oscille entre
— 150 et — 20° C la nuit.

Recherches :

Notre traversée de la ville nous a
fait entrevoir celle-ci comme
dévastée par un bombardement.
Le dimanche, matin aprés forma-
tion des équipes, les premiéres
recherches commencent: nous

_sortons quatre cadavres détectés

par les chiens, ce qui sera le lot de
toutes les équipes. Il a été trouvé
trés peu de survivants dans ces bati-
ments complétement détruits, du
fait méme de la construction.




Centre Commercial
L’lsle d’Abeau

P

JOLFZY ALARID

Installateur qualifié risques lourds (A.S.P.A.l.R.D.) )

Vol - Incendie - Vidéo surveillance - Controle d’acceés - Télésurveillance

1, rue des Glairaux - Z.1. 38120 - Saint-Egreve - Tél. : 76.75.55.88
Agences : ANNEMASSE - GAP.

Société d’Intervention Electriques

8 Jourdan

¢ - Electricité Industrielle et du Batiment
» Chauffage électrique

+ Téléphone (installations privées)

» Dépannage

+ Matériel électrique au MAGASIN

74.86.21.76 Rue Jean Lurcat - ROUSSILLON




Le travail des chiens a surtout
consisté a repérer les cadavres que
les Arméniens voulaient retrouver
sur le site de leur maison, pour
pouvoir les metire dans les cer-
cueils entassés aux coins des rues.

Le premier jour, les chiens
“marquent” un survivant entendu
par sonde acoustique et qui
répond a nos sollicitations; mal-
gré un intense travail de recher-
che, nous n'avons jamais pu le
localiser précisément et arriver
jusqu’a lui. Au bout de deux
jours, nous n'avons malheureu-
sement plus entendu de signes
acoustiques de sa part, et éprou-
vés par cet échec, nous avons di
abandonner les recherches.

Le lundi 12 décembre, le com-
mandement frangais & Leninakan
nous demande I’envoi en renfort
de 8 équipes cynophiles; c’est
alors que trois maitres chiens de
'E.C.LR. 38 partent & Lénina-
kan. Leur travail sera différent du
nétre : les constructions plus

importantes ont ménagé en s'ef-
fondrant des poches de sutvie ol
I'on peut envisager des survi-
vants.

Ce méme jour, visite de GOR-
BATCHEV a notre campement,
qui présente ses félicitations au
Chef du Détachement francais a
Spitak, le Lieutenant-Colonel
MARTIN.

Conditions de vie :

Les conditions de vie et de
recherches sont difficiles. Nous
dormons dans des tentes, 2a
méme le sol par une température

extérieure oscillant entre — 15° et
—200°C,

Notre campement est en
dehors de la ville. Nous dépen-
dons des autorités Soviétiques
qui nous fournissent irréguliere-
ment des wvéhicules pour nous
amener sur les lieux de recher-
che. Le couvre-feu est établi tous
les soirs par '’Armée Soviétique.

Nous sommes parfaitement
autonomes quant a |approvi-
sionnement : nous consommons
les rations de I'’Armée Francaise
que nous avons apportées et
buvons I'eau minérale chargée a
Istres. Les Soviétiques nous ont
ravitaillé en eau qui nous sert a
nous laver de facon sommaire et
a faire la cuisine.

Pathologie vétérinaire :

Elle se résume a de nombreu-
ses coupures des coussinets des
chiens. De plus, un certain nom-
bre de chiens ont souffert de gas-
tro-entérites dues au froid.

Retour :
Le jeudi 15 décembre, démon-
tage de notre campement et
retour a Erevan. Spitak, ville fer-

mée par I'’Armée Rouge va étre
rasée.

Apres tractations a l'aéroport
d’Erevan, un seul avion cargo
partira pour Istres le soir méme
avec quelques maitres chiens,
dont les trois de I'E.C.LR. 38.

Nous nous mettons & la recher-
che de chambres d’hétel le ven-
dredi, a cause du brouillard, les
avions ne peuvent atterrir, ni
décoller. Nous passons la nuit
dans les sous-sols de l'aéroport.

Le samedi 17 décembre, une
délégation représentative de tou-
tes les unités part pour Paris, ot
elle sera regue par Messieurs
JOXE et KOUCHENER a
21h45. De Roissy, nous
gagnons [stres en Transal, puis
arrivée dimanche matin au Cen-
tre de Secours Principal d’Avi-
gnon ol le Capitaine Vétérinaire
est pris en charge par le Com-
mandant MARCHETTI jusqu'a la
Direction Départementale des
Services d’Incendie et de
Secours.

Bilan intervention
francaise :

Le détachement francais a per-
mis le sauvetage de 12 vies
humaines a Leninakan et de 3
vies humaines a Spitak. D’autre
part, il a contribué a extraire des
décombres de nombreux cada-
vres pour permettre aux familles
de les identifier, et il a rempli une
mission humanitaire auprés des
Arméniens sinistrés (distribution
de vivres et de médicaments). W

Le Capitaine Vétérinaire
OUABDESSELAM

Direction Départementales des
Services d'Incendie

et de Secours
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UNE PREMIERE DANS L’EPARGNE : VARIUS
LE NOUVEAU COMPTE A OPTIONS
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Clinique
BELLEDONNE
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cole, vous pouvez aussi profiter
des avantages du Compte &
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Varius : une épargne a taux
garanii qui, en plus, augmente
sa rentabilité avec le temps,
¢'est une performance !

Varius : un droit de retrait de
votre argent.
C'est parce que vous pouvez

Souscrire avec 2000 F mini-
mum ou épargner 10000 F,
50 000 F voire plus, vous étes
libre de votre choix.

Varius : des intéréts men-
suels” si vous le souhaitez.

Au moment de l'ouverture de
votre Compte, vous choisissez
le rythme de versement de vos
intéréts. Innovation sans prece-
dent, le Credit Agricole vous

Conventionnée 246 LITS

ChirUrgie - Maternité
Médecine - Cardiologie

toujours avoir besoin d'une par- propose, outre les options au s

tie de votre argent que le Crédit trimestre, , & I'annég ou a E I'Id OSCOpIeS
Agricole & créé en exclusivité le échéance, une formule d'inté-

Droit de Retrait Optionnel; dés réts mensuels. Varius, ¢c'est bien st e . =

Ia fin de la premiére année, vous la Nouvelle Epargne. Ki nes|therap|e

pouvez retirer jusqu'a 50 % de * Pour les Comptes a Options

volre épargne, en une ou plu- de 40 000 F ou plus. = ia - Bi .
sieurs fois. Et surtout sans Taux en vigueur RadIOIOQle BIOIogle
annuler votre confrat, vos inté- au 1e7./03/89.
réts sont ainsi préserveés. 83 Gabriel Péri

; avenue Gapriel Feri
Varius : une é ine non pla- s
mlep el 38400 SAINT-MARTIN D'HERES
Le Compte a Options Varius,
c'est ('épargne sans contrainte,
a Iberts OOt s 76.51.23.44

OUVERT SANS INTERRUPTION

« Du lundi au vendredide 8 h 45421 h+ Le samedide 8 h 45420 h 30« Carburant ouverture a2 8 h 30

SAINT-MARTIN-D’HERES
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pour : céramiques hautes propriétés mécaniques
Adresse usine :
38560 Jarrie France Mg cbdobeod

Tél.: 76.73.99.35 - Télex : 320169 F
Téléfax : 76.73.86.50




du cross national des Sapeurs-Pompiers

Ministere de I'Intérieur République Francaise

Liberté - Egalité - Fraternité
Direction de la Sécurité Civile Le 02 janvier 1989

Sous-Direction
de I'’Administration Générale et de la Formation

Bureau de la Formation

des Sapeurs-Pompiers

et des personnels spécialisés
Tel. : (1) 47.58.11.86 poste 267

Circulaire Ne NOR/INT/E/89/00002/C

Le Ministre de I'Intérieur

a4 Madame et Messieurs les Préfets
des Départements de Métropole
et d'Outre-Mer

Cabinet

Direction Départementale des Services
d’Incendie et de Secours

OBJET : Reéglement particulier du cross national des
Sapeurs-Pompiers.

REFERENCE : Arrété du 10 octobre 1984.

PIECES JOINTES : 1 réglement type
le réglement pour la saison
1988-1989

L’arrété du Ministre de |'Intérieur et de la décentra-
lisation en date du 10 octobre 1984 a créé le cross
des Sapeurs-Pompiers,

Le cross national est organisé chaque année par
une Direction Départementale des Services d'Incen-
die et de Secours sous le patronage de la Fédération
Nationale des Sapeurs-Pompiers Francgais & I'issue de
sélections départementales.

Au cours des entralnements et des compétitions
les participants sont en activité de service.

Le reglement de I'épreuve est mis a jour chaque
année,

1. CONDITIONS DE PARTICIPATION
ET D’INSCRIPTION AU CROSS
DES SAPEURS-POMPIERS

Le cross est ouvert & tous les Sapeurs-Pompiers
Professionnels et Volontaires en activité de service et

régulierement inscrits sur les registres d'un Corps
depuis le 1e janvier de l'année de I'épreuve ainsi
qu'aux Jeunes Sapeurs-Pompiers régulierement
encadrés et inscrits dans une Association habilitée de
Jeunes Sapeurs-Pompiers.

Les Sapeurs-Pompiers militaires peuvent étre invi-
tés par 'organisateur a participer a I'épreuve.

La participation des Sapeurs-Pompiers effectuant
leur service actif 1égal reste subordonnée a I'autorisa-
tion de I'autorité militaire compétente.

Chaque département peut présenter une équipe
par catégorie.

Les équipes présentées au départ de chaque
épreuve devront étre composées de 3 coureurs au
minimum et de 5 coureurs au maximum,.

Les engagements seront transmis, pour chaque
département, par le Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de Secours & la Direction
Départementale des Services d’Incendie et de
Secours du département organisateur, jusqu’a la date
fixée par ce dernier.

Pour tous les concurrents, le dossier joint & l'ins-
cription devra obligatoirement comprendre les piéces
suivantes :

- un certificat médical de non contre-indication a la
pratique du cross en compétition, établi depuis
moins de 6 mois par un Médecin Sapeur-Pompier;

- une attestation d’appartenance & un Corps de
Sapeurs-Pompiers ou a une association habilitée
de Jeunes Sapeurs-Pompiers;

de plus, pour les Sapeurs-Pompiers effectuant leur

service actif légal, les piéces suivantes devront étre

jointes :

- une autorisation de participation émanant de |'au-
torité militaire compétente;

- une attestation d’assurance les couvrant pendant
toute la durée de leur participation a4 la manifesta-
tion sportive.

| 2 - LES CATEGORIES D’AGE I

Le cross des Sapeurs-Pompiers comprend :
- des épreuves masculines pour les catégories
Cadets, Juniors, Seniors ou Espoirs, Vétérans | et
Vétérans Il fixées par le reglement de la Fédération
Frangaise d’athlétisme. Les 2 derniéres catégories
deviendront effectives des la saison 1989-1990.
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- des épreuves féminines pour les catégories Cadet-
tes, Juniors, Seniors ou Espoirs et Vétérans fixées
par le reglement de la Fédération Francaise
d’Athlétisme.

Les concurrents et les concurrentes ne peuvent
prendre part qu'a I’épreuve réservée a la catégorie
d’age dont ils font partie.

Les catégories d'dge sont celles définies par la
Fédération Francaise d’Athlétisme. Les dates de nais-
sance a prendre en considération sont fixées chaque
année.

3 - LES PARCOURS I

Les distances a respecter pour la définition des
parcours sont celles fixées par la Fédération Francaise
d’Athlétisme.

Le tracé du parcours sera affiché la veille de la
compétition au centre d'accueil des délégations, dans
les locaux réservés aux athletes et sur le terrain ofl
doivent se dérouler les épreuves.

| 4 - LE JURY I

Le jury des épreuves sera prévu par le département
organisateur. Il sera constitué de la maniére suivante :
Président : le Ministre de 'Intérieur ou son repré-
sentant;

Vice-Président : le Président de la Fédération
Nationale des Sapeurs-Pompiers Francais;
Directeur de la compétition : le Directeur
Départemental des Services d'Incendie et de Secours
du département organisateur;
duges : lIs sont choisis parmi :
—les membres de la commission fédérale des
sports et techniques sportives,

— des personnels qualifiés ou membres des com-
missions sportives,

Les décisions du jury sont prises conformément au
reglement de la Fédération Francaise d'Athlétisme et
sont sans appel.

| 5 - LE CLASSEMENT I

La compétition comporte les classements suivants :

- un classement individuel masculin pour chacune
des catégories,

- un classement individuel féminin pour chacune des
catégories,

- un classement masculin par département et par
catégorie,

- un classement féminin par département et par
catégorie,

- un classement général masculin toutes catégories,

- un classement général féminin toutes catégories.

Le classement masculin par département et par
catégorie est obtenu en effectuant la somme des
places des 3 premiers concurrents du-dit départe-
ment. Il en est de méme pour le classement féminin.

En cas d’ex-aequo, c'est I'équipe possédant le (ou
la) mieux classé(e) des troisiemes qui aura |'avantage.

Le classement général masculin est obtenu en
effectuant pour chaque département la somme des
places des 3 meilleurs concurrents classés respective-
ment dans les 5 catégories masculines.

Le classement général féminin est obtenu de la
méme maniére en prenant en compte les 4 catégories
féminines.

Les équipes ex-aequo seront départagées au
moyen du meilleur classement de I'équipe “Seniors
ou Espoirs”,

Pour le Ministre et par délégation
le Directeur de la Sécurité Civile

Philippe DESLANDES

Reglement particulier du cross country national
des Sapeurs-Pompiers au titre de la saison 1988-1989

Ministere de I'Intérieur République Frangaise

Liberté - Egalité - Fraternité
Direction de la Sécurité Civile

REFERENCES : Arrété du 10 octobre 1984
Circulaire ne NOR/INT/E/89 00002 C
du 2 janvier 1989

Article 1 : Le cross country national est placé
sous I'égide du Ministére de I'Intérieur.

Son organisation est confiée & une Direction
Départementale des Services d’Incendie et de
Secours avec le patronage de la Fédération Nationale
des Sapeurs-Pompiers Francais.

Article 2 : Le cross national est ouvert a tous les
Sapeurs-Pompiers Professionnels et Volontaires en

activité de service et régulierement inscrits sur les
registres d'un Corps de Sapeurs-Pompiers depuis le
1¢r janvier de I'année de |'épreuve,

Cette épreuve est également ouverte aux Jeunes
Sapeurs-Pompiers des catégories Cadets et Juniors,
régulierement inscrits au sein d'une association de
Jeunes Sapeurs-Pompiers depuis le 1¢r janvier de
'année de I'épreuve.

Les équipes de Sapeurs-Pompiers militaires pour-
ront y participer sur invitation et aux conditions
précisées dans le présent reglement.

Article 3 : Les catégories sont celles définies par la
Fédération Francaise d’Athlétisme et correspondent
aux années de naissance fixées ci dessous :
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masculins féminins
Cadets ................. 1972-1973 1972-1973
Juniors 1970-1971 1970-1971
Seniors ouEspoirs 195041969 1955 & 1969
Vétérans .............. 1944 421949 1954 et avant
Super-Vétérans .... 1943 et avant

Article 4 : Les distances a respecter pour la défini-
tion des parcours sont les suivantes :

Tracés masculins féminins

Cadets .....ooeevevrvennee 4000a 5000m 3000a4000m
JURIGKS wvmsmaing 6000a 6500m 4000a5000m
Seniors ou Espoirs ... 9000411000m 400046000m
Vétérans .........o.o...... 9000a 9500m 4000a6000m

Super-Vétérans ........ 60002 6500m

Le tracé des parcours sera affiché la veille de la
compétition au centre d’accueil des délégations, dans
les locaux réservés aux athletes et sur le terrain ot
doivent se dérouler les épreuves.

Les athletes pourront reconnaitre le parcours dés
leur arrivée selon les modalités du programme établi
par le département organisateur.

Article 5 : Le jury des épreuves a prévoir par le
département organisateur sera constitué de la
maniére suivante :
Président : le Ministre de |'Intérieur ou son repré-
sentant;
Vice-Président : le Président de la Fédération
Nationale des Sapeurs-Pompiers Francais;
Directeur de la compétition : le Directeur
Départemental des Services d’Incendie et de Secours
du département organisateur;
dJuges : [Is sont choisi parmi :
—les membres de la commission fédérale des
sports et techniques sportives,
— des personnels qualifiés ou membres des com-
missions sportives,

Article 6 : Les concurrents et concurrentes ne
pourront prendre part qu'a |'épreuve réservée a la
catégorie dont ils font partie suivant leur année de
naissance.

Ces catégories sont définies d’apres le réglement
de la Fédération Frangaise d’Athlétisme.

Article 7 : Chaque département ne pourra présen-
ter au départ de chague épreuve qu'une équipe
comportant au maximum 5 coureurs,

Article 8 :

ments suivants :

- un classement individuel masculin pour chacune
des catégories,

- un classement individuel féminin pour chacune des
catégories,

- un classement masculin par département et par
catégorie,

- un classement féminin par département et par
catégorie,

- un classement général masculin toutes catégories,

- un classement général féminin toutes catégories.

La compétition comporte les classe-

Article 9 : Tous les athlétes masculins concourent
pour les classements individuels masculins par caté-
gorie “Cadets”, “Juniors”, “Seniors ou Espoirs”, “Vété-
rans” et “Super-Vétérans”.

Toutes les athletes féminines concourent pour les
classements individuels féminins par catégorie “Ca-
dettes”, "Juniors”, “Seniors ou Espoirs” et “Vétérans”.

Article 10 : Compte tenu du mode de classement
prévu a l'article 11 ci-aprés, il peut étre présenté des
équipes ne comportant que 3 athlétes.

Article 11 :
- a) Le classement masculin ou féminin par départe-
ment et par catégorie est obtenu en effectuant la
somme des places des 3 premiers concurrents du-dit
département.

En cas d'ex-aequo, c’est I'équipe possédant le (ou
la) mieux classé(e) des troisiemes qui aura |'avantage.

- b} Le classement général masculin ou féminin est
obtenu en effectuant pour chaque département la
somme des places des 3 meilleurs concurrents classés
respectivement dans les 5 catégories masculines et
dans les 4 catégories féminines.

En cas d’égalité de points les équipes ex-aequo
seront départagées au moyen du meilleur classement
de I'équipe “Seniors ou Espoirs”.

En aucun cas, le classement féminin ne peut inter-
venir pour le classement masculin ou inversement.

Article 12 : Dans chaque département, les engage-
ments seront requs par le Directeur Départemental
des Services d'Incendie et de Secours et transmis au
département organisateur.

Article 13 : Les Directeurs des Services d’Incendie
et de Secours transmettront les fiches d’engagement
pour la date fixée par le département organisateur.

Les inscriptions devront obligatoirement étre
accompagnees :
- d’'un certificat médical de non contre-indication a la
pratique du cross en compétition, datant de moins de
6 mois délivré par un Médecin Sapeur-Pompier;

- d’'une attestation d’appartenance au Corps au ler
janvier de I'année de la compétition, signée par le
Chef de Corps et le Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de Secours:

de plus, pour les concurrents effectuant leur service
actif légal comme militaires du contingent, il devra
obligatoirement @tre présenté :

- une autorisation de participation émanant de I'au-
torité militaire compétente;

- une attestation d’assurance les couvrant pendant
toute la durée de leur participation & la manifesta-
tion sportive.

>




Article 14 : Les inscriptions ne répondant pas aux
exigences des articles 12 et 13 ci-dessus ne seront
pas retenues.

Article 15 : Les demandes d’inscriptions qui par-
viendraient aprés la date fixée par le département
organisateur seront rejetées sans appel.

Article 16 : Tous les concurrents sont tenus de respec-
ter intégralement les articles du présent réglement.

IIs devront se présenter au contréle de départ
munis d’'une piece d’identité nationale.

En cas de contestation, il sera fait application du
réglement de la Fédération Francaise d’Athlétisme.

Les décisions du jury sont sans appel.

Article 17 : Les demandes de renseignements
seront adressées au Directeur Départemental des Ser-
vices d’'Incendie et de Secours du département orga-
nisateur.

Article 18 : En raison des distances similaires pour
diverses catégories, certaines courses notamment
féminines pourront se dérouler simultanément.

Toutefois, des départs différés de quelques minutes
devront étre prévus pour les courses féminines et
masculines qui pourraient étre courues simultané-
ment. |
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Dauu 3333100 3 I'honnsue

lors de la finale Nationale
des Jeunes Sapeurs-Pompiers
les 25 et 26 juin 1988 a Rochefort-sur-Mer

ors de la Finale Nationale

des Jeunes Sapeurs-Pom-

piers qui s'est déroulée a
Rochefort-sur-Mer les 25 et 26
juin 1988, les sections de Monta-
lieu-Vercieu et de Vienne se sont
classées respectivement 1w et 2¢
du championnat de France du
Concours de Manceuvre devant
90 équipes.

Gréce 2 ses brillants résultats,
ils se sont qualifiés pour le cham-
pionnat international qui se
déroulera en Pologne au mois
de juillet prochain.

Déja en 1987, ces deux équi-
pes s’étaient distinguées en pre-
nant également les 17 places du
championnat de France & Com-

La section des Jeunes Sapeurs-Pompiers de Vienne.

% [SAPEURS-POMPIERS| %

La section des Jeunes Sapeurs-Pompiers de Montalieu-Vercieu.

piegne ol Vienne avait finit 1¢r et
Montalieu-Vercieu 3e.

Fort de plus de 400 Jeunes
Sapeurs-Pompiers regroupant 23
sections, le département de
I'lsere peut s’enorgueillir d’avoir
les meilleures équipes de France.

Ces brillants résultats sont le
fruit de nombreuses années de
travail sous la direction de moni-
teurs sérieux et compétents.

Bravo a nos Jeunes, mais éga-
lement bravo et merci & leurs
moniteurs qui ne comptent pas
leurs efforts pour les entrainer.

Nous savons qu'ils auront &
coeur de représenter dignement
la France et nous leur souhaitons
bonne chance. 1
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des Sapeurs-Pompiers
La Tour-du-Pin (Isére) - le 11 mars 1989

Le palmares
Classement individuel

CADETS I

41 participants dont 5 de notre département
Meilleure performance : 14°34”

| JUNIORS I

44 participants dont 4 de notre département
Meilleure performance : 22°55”

Place | Prénom Nom Département Place | Prénom Nom Département
1 | Johan GOURMAND ..........c.c............ Ain 1 | Rachid BEZZAZI .......................... Ardéche
11 | Régis HERAUD ...........ccccecovevvnnnee.. Isére D | Baget MILLET. ..cccocammmisnapumiing Isére
12 | ONEerREY ciicaiosiiiimmsmsisse. 101G 23 | Stéphane MOUCHE ......................... Isere
19 | Norbert GALLIN o Isére 28 | Thiery CHARPENNE ... ... Isere
30 | Christophe VITTE GALLET ............. Isere 39 | Emmanuel VUKOVIC ...................... Isere

| SENIORS I

119 participants dont 23 de notre département
Meilleure performance : 36’12”

SUPER.VETERANS I

55 participants dont 6 de notre département
Meilleure performance : 23°37"

Place | Prénom Nom Département

1 | Philippe DUCRET ............c............. Ain
10 | Roland GUILLERMIN ...................... [sere
18 | Thierry HUMBERT ........................... Isére
20 | Biitio VEYRET' ....vvvnaasimaen: [sére
21 | Michel MEUNIER CARUS ................ Isere

| VETERANS I

53 participants dont 7 de notre département
Meilleure performance : 30°36"

Place | Prénom Nom Département
1 | Eugéne THEVENON .......c.......... Rhéne

4 | BB MILEET sucomnavssnsnsanai. 19656
31 | André ESCALLON ........cccoovvennee.... Isere
42 | Claude DUPORT ..........ccccoceven.enne.... Isere
47 | Jean BASSET .........cccccccceeiveeeee... Istre

FEMININES I

14 participantes
Meilleure performance : 1553

Place | Prénom Nom Département
1 | Claude DURAND .......................... Rhéne
6 | Yozo PASIC .......ccoovvvvcvvvvvncniirinnnn. Isére
12 | Fernand RABATEL .......................... Isére

13 | Laurent MARTINELLO .................... Isere

[sere

14 | Frangois RABATEL .............cc..c......

Place | Prénom Nom Départerment
1 | Isabelle TACHER ..................cc.e....... Ain
2 | Isabelle PERRUCHON ....................... Ain
3 | Sylvie BRILLON ............ccocoecvrrin.. Ain
4 | Maryline BOLLON .................... Ardeche
5 | RBachel MORET" .. ST




JEAN LEFEBVRE

TN TRAVAILLE POUR VOUS I

e MACONNERIE

e BETO 3
TRAVAUX PUBLICS oy

—— || * Terrassement
E ® Assainissement
e \oirie
e Sols industriels
e Sols sportifs

Route de Vienne
Tél. : 78.73.49.71
38670 CHASSE-SUR-RHONE

O

I

% e Tennis
e Revétements colorés
CENTRE DE GRENOBLE

Rue de I'lle-Brune - BP 306
38523 SAINT-EGREVE CEDEX
Tél. : 76.75.02.09 - Télécopie : 76.75.03.98

(=
@ m;‘i‘w Entrepuise de

COOPERATIVE AGRICOLE
DAUPHINOISE

ascuinana
Lan

== « TOUS ENSEMBLE POUR

= UNE AGRICULTURE

=— y

i%— D’AVENIR » 35, rue Pégeron

;%__: Des solutions : 38200 VIENNE

-—— * DIVERSIFICATION 74.31.94.27

DES MAGASINS D’APPROVISIONNEMENT Appartement : 3, Chemin des Missionnaires
A VOTRE DISPOSITION 69560 SAINTE-COLOMBE

SUR L'"ENSEMBLE DU DEPARTEMENT DE L'ISERE




Classement par département

] CADETS I | SENIORS I | SUPER-VETERANS I
Place Département Place Département Place Département

1 Ain 1 Ain 1 Ain

2 Haute-Savoie 2 Rhéne 2 Dréme

3 Isere 3 Dréme 3 Rhéne

4 Ardéche 4 Isere 4 Loire

5 Drome 5 Ardéche 5 Haute-Savoie

6 Savoie 6 Loire 6 Savoie

7 Loire 7 Haute-Savoie 7 Isere

8 Savoie 8 Ardéche

| JUNIORS | VETERANS | FEMININES |
Place Département Place Département Place Département

1 Ain 1 Rhéne 1 Ain

2 Dréome 2 Ain 2 Ardéche

3 Rhéne 8 Isére 3 Haute-Savoie

4 Ardéche 4 Droéme 4 Dréme

5 Haute-Savoie 5 Haute-Savoie 5 Rhéne

6 Savoie 6 Loire

7 Isere 7 Savoie

8 Loire 8 Ardéche

VALBO -STELLA

Spécialiste machines a bois
pour professionnels et amateurs

Z.A. Les Granges
38130 ECHIROLLES

(pres Grenoble)

Tél. : 76.23.34.90

UN PROMOTEUR SOCIAL

NOTRE PROFESSION
ET NOTRE VOLONTE :

L'apport d’un savoir-faire a toutes les collectivités
locales, pour I'environnement et I'habitat.

NOTRE COMPETENCE :
La gestion de 18 000 logements sur 140 communes.

OPAC 38

Y

OFFICE PUBLIC D AMENAGEMENT
ET DE COMSTRUCTION DE L i5ERE

47, avenue Marie-Reynoard
B.P. 818,/38035 GRENOBLE CEDEX
Tél. : 76.23.08.54 / Télécopieur : 76.09.43.46




M A R C H

=n~7|“5ﬂ'
= [ ‘ackaX gagrai="

t‘c

. CENTRE COMMERCIAL 18 MAGASINS
o CAFETERIA ERIS ¢ AUTO CENTER FEU VERT
Py M. BRICOLAGE ¢ AUX MEUBLES CONFORT

Z.l. Les Blanchisseries - VOIRON
du lundi au samedide 9h a 21 h, le vendredide 9 h a 21 h 30

GROUPE SAMAT

location de vehicules
Siége social : Z. |. - B.P. 35 |ndUStr|e|S

38206 SEYSSUEL-VIENNE

Tél. : 74.85.50.00 tranSpOl"tS pubIICS

Telex : 300311
Telécopie : 74.31.67.30

BOREL s.a. VALENCE 26 1 BOREL s.a. NESLE 80 1 BOREL s.a. ROUEN 76
ONALOR s.a. FAULQUEMONT 57 0 ONALOR s.a. TANCARVILLE 76 0 RIGARD s.a. 0 SEYSSUEL-VIENNE 38
SAMAT s.a. PORTET-SUR-GARONNE 31 0 SAMAT s.a. SEMECOURT 57 o DECAUDIN s.a. BERGERAC 24
TRANSCHEM s.a. ROGNAC 13 & TRANSCHEM s.a. CHALON/SAONE 71 1 TRANSLACQ s.a. LACQ 64

CATERPILLAR FRANCE s.a.
a participe a I'élaboration
de cette revue.

FOUVET-MERCIER
TRANSPORTS PUBLICS

LOCATIONS VEHICULES INDUSTRIELS
AFFRETEMENT

mn

l
|

\*

— Citernes : Gaz - Ebonites - Hydrocarbures - Chimiques - Pulvés
Plateaux : Conteneurs - Rail-Route - Bennes T.P.

= Z.1. 38521 SAINT-EGREVE - B.P. 113 - Tél. : 76.75.60.63 - Télex : 320 809




Revue « Le Sapeur-Pompier de I’lsére »

MISE EN GARDE
CONTRE L’ESCROQUERIE

Cette revue est la seule publication officielle de TOUS LES
SAPEURS-POMPIERS DU DEPARTEMENT DE L'ISERE.

Soyez vigilant, avant toute signature vous engageant, ou remise de chéque,
nous vous invitons a verifier les documents officiels autorisant votre visiteur
a rechercher la publicité au nom FUNION DEPARTEMENTALE
DES SAPEURS-POMPIERS DE L’ISERE.

Nos déelegues, MM. Georges ABBOU, Victor KTOURZA, sont les seules
personnes habilitées a recueillir les insertions publicitaires au nom
de la revue
“Le Sapeur-Pompier de I'lsére”.

Avant toute signature, renseignez-vous auprés de :
Lieutenant-Colonel Eugéne BLANC,
Président de I’'Union Départementale
des Sapeurs-Pompiers de I'lsere
Les Jardins de Saint-Benoit - 38200 VIENNE
Tél. : 74.31.97.61

I’'Union Départementale des Sapeurs-Pompiers de I'lsére
Lieutenant CROIZAT
Siege social : 27, avenue Victor-Hugo - 38170 SEYSSINET-PARISET
Teél. : 76.21.26.09

UCS SYLDOS

Agence de Grenoble

Anciennement SETAI
11, avenue de la Houille-Blanche - 38170 SEYSSINET-PARISET

Tél. : 76.96.39.72

Fournitures et Ateliers pour :
— Automobiles — Poids Lourds et T.P. — Industrie
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CORSETERIE
DIFFUSION LI N G ERI E

12, avenue du Général de Gaulle
38170 SEYSSINET PARISET
Teéel. : 76.21.21.18 - Télex : 320849 F
Fax : 76.26.18.58

2

VERITAS

CONTROLE DES CONSTRUCTIONS :

— Solidité et pérennité des ouvrages
— Sécurité des personnes (conformité des ouvrages aux
dispositions legislatives et réglementaires).

SECURITE ENVIRONNEMENT :

— Installations électriques, levage, ascenseurs, appareil a
pression, machine dangereuse, rayons ionisants, stockage.

BUREAU VERITAS BUREAU VERITAS
95 bis, rue du Général Mangin - 38100 GRENOBLE 10, place de I'Europe - Saint-Quentin-Fallavier
Tél. : 76.40.40.62 38290 LE VERPILLIERE - Tél. : 74.94.51.41
Fax : 76.40.00.50 Fax : 74.94.35.94

QUELS LOCAUX POUR VOTRE ENTREPRISE?

Artru Lorinquer et Lorinquer Engineering a créé

LE BATIMENT-COMMUNICATION : LE VRAI VISAGE DE L'ENTREPRISE.
Outre la livraison du batiment dans le respect de délais convenus, Artru
Lorinquer et Lorinquer Engineering se charge de 'étude et de la mise
en ceuvre de votre plan de financement.
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OIS 76719999 ROND POINT DE LETOILE 38170 SEYSSINET
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A
Aéroport de Grenable ......... 52
AarlEguide apaivsinmeses 86
Alarme Gardiennage
Séeurité ..o, 26
Albertinys.a. .....ooocovveeeeii.. 80
Alpes Téléphones ................ 26
BpiBYstam’ sosueseronniias 110
ATTIU o 122
Ascenseurs Schindler ......... 112
Atochem (Usine
de Brignoud) .................. 102
Atochem (Usine de Jarrie) .... 15
Autocars VED. ..o, 72
Automonin ... 90
B
Banque de I'Economie ........ 76
Barbier Automobiles ............ 98
Bascunana .....cccoooeeiriiieennn. 118
BEIQ. wiuwspmnsemmoninmiame 50
Bernard (Ets) .............cccocon0 68
C
Cabinet Courot .................... 93
Caisse d'Epargne
de Voiron .....ooooovoveeevenn, 110
Castorama iveivreesvmressnmmens 18
Caterpillar France S A, ..., 120
CCMC. i, 100
GIEEL it i 26
G ER. .o A 80
Cezus Chimig ...omamnai 98
CEEL s 112
C.H.R. Grenoble ................ 46
Clalthel: oalvmimmmsonese 98
Clinique Belledonne .......... 108
Clinique Le Coteau ............. 53
Compagnie de Chauffage .... 70
Continent Voiron ............... 120
Coopérative Agricole
Dauphinoise .................. 118
COVEG Grenoble ........ 60 -61

Crédit Agricole de I'lsere ... 108
Crédit Immobilier

deFrance .........ccooooviiiii.. 50
(4] 20 € G/ N—— R 124
Criceram  ......cccovveieviinneennn. 108
&0 1 2= de couv.
Cuynat (Entreprise) ... 112

D
Dauphiné Libéré (le) ............ 46

Dépaot Pétrolier
du Grésivaudan .. 3¢ de couv.

IDESRERRL conmmnmmnomasa 114
Durand .............cccoooviiiin, 8
Dragger-Brandt ...........cc....... 97
; E
E.D.F. Centrale Alban .......... 88
Elf Aquitaine .......... 3e de couv.
EffpS oo 14
Espitallier ............cccoveivviiiinnn B
Euromarché oo 106
F
FINOTaa s 50
Fouvet-Mercier ................. 120
France Télécom ................... 66
G
GRIEE e i 104

Gaz Electricité de Grenoble . 92
Génerale d'Isolation ............ 86

Genty (Fontaine) .................. 84
Genty (Saint-Martin) .......... 108
GILE.K'Store .........ocovennn 12
Gilac ..o 116
Grand’Place (Centre
Commoerdial) oo 48

Groupe Samat ................... 120
G.S.T. Alcatel Dauphiné .... 102

H
Hotel Mercure .................... 94
Houilleres de Bassin ............ 42
Hypermarché
Record ............. 3-68-86-114
I
I.C.I Francolor .....ccocoovvve.... 98
J
Jean Lefebure ... ............. 118
L
Labeille S.A. ... 104
Lgeclere o 94-124
LOoU ooiiviiiriiiiiiiniieneessinenaens 122
L.P.A. Industrie .................... 12
Bl o seomsa 84
M
Macif oo 44
MLTM. e, 52
Monsieur Bricolage .............. 82
O
GRALC. 38 119

O.P.AC.deVienne ........... 102
P

Papeterie Ronseaux ............. 94

BRE.: asasosamaninnss 118

Pheenix ..oooooooovveinieeiiiiiieenn, 34

PiotPneu ...........cccooiiiiin, 56

P.MAV. Mutuelle ............. 124
R

Rhéne Poulenc Chimie
Usine des Roches

de Condrieu ................. 52
Usine du Pont de Claix ..... 72
Usine de Roussillon .......... 88

Rhéne Poulenc Fibres ....... 100
Romet S.A. oooveiiiiiiieniiin 8
Ronseaux Diffusion

Informatique ................... 94

s
S.AEM. de Parking ............ 48
Sairep .o, 104
SANICAr ... 92

Saniland i 98
ST S, | )
SLENL s L

(21 o) IR S S, 1
SI1E. Jourdan ......ooooo...... 106
SHA: onpmmsnsnnnnisasas 10
Skis Rossignol  .......cccovveinne, 53

SMG. o 100

Société Dauphinoise pour
PHabital oo B

S ToToTo ] (=7 oA 56

I N 2.2 R | |
Thomson Composants ......... 60
Thomson Tubes ................... 61
Tradibat ..o 116
Tredi Salaise .......... 4¢ de couv.

TEEefeable cimurmmmsanns 66
U

LLES . Buldes: o s it 121

Usine Reiault ... 110
v

Valbe:Stella ..o 119

b 751 3 |- 1 ———— 122

Vicat S A, o 110

Volfeu Alarm ........ccoouue... 106




