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..C'EST AUX BONS “OUTILS"

47, rue Vimaine - B.P, 237 - 38201 Vienne Cedex
Tel. 74.53.08.91 Telécopie - 74.53.29.42 Télex : 90 531 F

UN DISTRIBUTEUR CTI D'UN AUTRE?

Salons, appui terrain, assis-
tance, maintenance, télémainte-
nance, annonces presse, mailings,
conférences ¢t communiqués de
presse, journaux d'information,
de Hhaison, documentations com-
merciales,  plaquette  entreprise,
PLV, posters, autocollants, ¢tul et
classeur de présentation, disquet-
tes personnalisées, liasses pré-
mmprimées, versions de démonstra-
tion, manuels d'utilisation, réper-
toires d'¢ditions. fiches de calcul
de wvolume par produit, tarifs
publics ct distributcurs, conven-
tion distributeur,  dossiers  ten-
dance marché... Voici la liste. non
exhaustive, des outils de communi-
cation et de commercialisation
offerts par C'TI a ses distributeurs.

Pour les aider a étre encore
plus performants, a réaliser leurs
abjectifs... A créer la différence
aupres des P.M.E.. P.M.1. Cette
différence qui souvent distingue un
distributeur d’'un autre. Alors, si
vous aussi vous voulez profiter de
bons produits. de bons services,
n'hésitez pas a jouer la carte CTI.
Un premier contact n'engage a
rien.

(QUE L'ON RECONNAIT UN BON DISTRIBUTEUR.
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Lieutenant André CLEYET-MERLE
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Lieutenant Pierre CROIZAT -
Service Départemental d’'Incendie
38170 SEYSSINET

Lieutenant Miche] DUC
38440 SAINT-JEAN-DE-BOURNAY

Lieutenant André ESCALLON .... 38350 LA MURE
Lieutenant Max FERRAND 38110 LA TOUR-DU-PIN
Lieutenant Gérard GIROUTRU ..... 38240 MEYLAN

Lieutenant Jackie JEYMOND
38410 VAULNAVEYS-LE BAS

Lieutenant Roger MONDANGE
38550 LE PEAGE-DE-ROUSSILLON

Lieutenant Gérard MOUNIER-VEHIER

38940 ROYBON
Lieutenant Jacques PERRIN .... 38510 MORESTEL
Lieutenant Raymond PICOT
38140 BEAUCROISSANT
Lieutenant Yves PONCET ......... 38600 FONTAINE
Lieutenant Claude SPERONE
38660 LE TOUVET

Adjudant-Chef Roger MANDRAN
38150 LA CHAPELLE-DE-SURIEU

Adjudant Paul FELIX ... 38690 LE GRAND-LEMPS

‘ CONSEILLER TECHNIQUE I

Colonel Georges POURCEAU
Directeur Départemental des Services d'Incendie
et de Secours, Conseiller Technique

38170 SEYSSINET

RESPONSABLE
DES JEUNES SAPEURS-POMPIERS

Sergent-Chef GAUTHIER




COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION I

1/4 renouvelable Grenoble Rives Bourgoin Vienne
1988 2CS5. +1CPIL | 1CS. +1CP1L | 1CS. +1CPL ICPIL
1989 205 2C.38. 1CS. +1CPL 205
1990 2CS. +1CPL }1C5 +1CPRIL |1CS +1CPIL 1E.S,
1991 1CS. +2CPIL | 1CS5 +1CP.L 2C.8. TERL

RENOUVELABLES EN 1990 I

Lieutenant-Colonel PAILLOT - Capitaine BRUNEL -
Lieutenant PONCET ... GRENOBLE
Lieutenant CROIZAT - Lieutenant PICOT ... RIVES
Commandant GUILLERMINET -

| RENOUVELAELES EN 1992 I

Lieutenant GIROUTRU -

Lieutenant ESCALLON ...................... GRENOBLE
Capitaine AUDIBERT - Lieutenant BEYLE .. RIVES
Lieutenant FERRAND -

Lieutenant ARGOUD  .....ooooooiiiiin, BOURGOIN Licuteriant PERRIN ..o cnmnmimsims BOURGOIN
Lieutenant MONDANGE .........coocooveieieennnn VIENNE Adjudant-Chef MANDRAN ......cccovvevviirennn, VIENNE
Lieutenant ARGENTIER ......... BOURG-D'OISANS

(Secteur de Grenoble)

RENOUVELABLES EN 1991 I

Lieutenant BONIN - Lieutenant ALLIBE -

Lieutenant JEYMOND ........ccccoiiiinnnn. GRENOBLE
Lieutenant-Colonel BLANC - Adjudant FELIX . RIVES
Lieutenant CLEYET-MERLE -

Lieutenant BLANC ..........ccoceiiiiiiiennn, BOURGOIN
Lieutenant BOYET ..o VIENNE

| RENOUVELABLES EN 1993 I

Lieutenant BERNARD -

Lieutenant SPERONE ........................ GRENOBLE
Capitaine MATHIEU - Lieutenant MOUNIER . RIVES
Lieutenant CLAPISSON -

Lieutenant COTTAZ ....oooovieeiinins BOURGOIN
Capitaine LANGLAIS - Lieutenant DUC .... VIENNE

Nous apprenons que le Lieutenant Jackie JEY-
MOND, Premier Vice-Président de I'Union Départe-
mentale des Sapeurs-Pompiers de I'lsere, Chef du
Corps de Premiere Intervention de Vaulnaveys-le-Bas,
vient d’étre élu Vice-Président de la Fédération Natio-

nale des Sapeurs-Pompiers Francais.

Il prendra en charge, & la demande du Colonel JANVIER, Président de la Fédération
Nationale des Sapeurs-Pompiers Francais, les Jeunes Sapeurs-Pompiers.

Nous adressons nos plus vives félicitations au Lieutenant JEYMOND pour cette élection

et ’assurons de notre soutien.




Composition des commissions et groupes de travail

COMMISSION DES SPORTS
ET MANIFESTATIONS :

Animateur : Capitaine BRUNEL.

Membres : Le Président de I'UD., Lieutenant
NAVILLE, Lieutenant ALLIBE, Lieutenant FERRAND,
Sapeur-Pompier RABATEL,, Capitaine MATHIEU, Offi-
cier de la Direction Départementale des Services d’In-
cendie et de Secours, Capitaine LANGLAIS.

COMMISSION CONSULTATIVE
FORMATION:

Animateur : Lieutenant JEYMOND.

Membres : Le Président de I'U.D., Lieutenant
COQUET, Lieutenant GIROUTRU, Lieutenant BON-
NET, Sous-Lieutenant GILLET, Lieutenant PERRIN.
Sous-Lieutenant G. COTTAZ, Lieutenant DURAND,
Sous-Lieutenant FRANTZ, Lieutenant NAVILLE,
Sous-Lieutenant CHENAL.

| COMMISSION PROTECTION SOCIALE: I

Animateur : Capitaine BRUNEL.

Membres : Le Président de 'U.D., Lieutenant
JEYMOND, Lieutenant-Colonel PAILLOT, Lieute-
nant CROIZAT, Lieutenant DUC, Lieutenant ESCAI -
LON, Lieutenant BEYLE, Lieutenant J. COTTAZ,
Lieutenant PONCET, Adjudant-Chef MANDRAND.

COMMISSION DES JEUNES
SAPEURS-POMPIERS:

Animateurs : Capitaine MATHIEU et Sergent-
Chef GAUTHIER.

Membres : Le Président de I'U.D., Capitaine LAN-
GLAIS, Lieutenant ESCALLON, Lieutenant BOYER,
Sapeur THERMOZ, Sous-Lieutenant MOUCHE, Adju-
dant FELIX, Sapeur MARTINELLO, Caporal-Chef
MARKARIAN, Caporal CAVE, Sapeur MARECHAL,
Caporal ROCHE, Caporal LANDRY.

COMMISSION
DES ANCIENS SAPEURS-POMPIERS :

Animateur: Commandant ANDRE.

Membres: [ e Président de 'U.D., le Commandant
CHAIZE, Capitaine MOUCHET, Capitaine A. JEY-
MOND, Capitaine RAY, Lieutenant CHEVALLIER,
Lieutenant DUC, Lieutenant J. JEYMOND, Lieutenant
ALLIBE.

‘ COMMISSION DU JOURNAL : I

Animateurs: Lieutenant-Colonel PAILLOT et
Lieutenant CROIZAT.

Membres:Le Président de I'U.D., Capitaine BRU-
NEL, Lieutenant JEYMOND, Lieutenant DUC, Com-
mandant GUILLERMINET, Capitaine LANGLAIS,
Capitaine MATHIEU, Lieutenant BERNARD, Lieute-
nant FERRAND, Lieutenant MOUNIER-VEYIER.

‘ COMMISSION JURIDIQUE : I

Animateur: Lieutenant-Colonel BLANC, Prési-
dent de I'U.D.

Membres: Capitaine LANGLAIS, Capitaine
AUDIBERT, Lieutenant BONIN, Lieutenant BEYLE,
Lieutenant SPERONE, Lieutenant CLAPISSON,
Lieutenant CLEYET-MERLE, Lieutenant MONDAN-
GE, Lieutenant PICOT, Lieutenant BLANC.

GROUPE DE TRAVAIL
CONCOURS DE MAN(EUVRES:

Animateur: Lieutenant DURET.

Membres: Le Président de I'U.D., Lieutenant
JEYMOND, Centre de Secours Principal de Greno-
ble, Centre de Secours Principal de Rives, Centre de
Secours de Saint-Marcellin, Centre de Secours de
Montalieu, Centre de Secours de Moirans, Centre de
Secours de Péage-de-Roussillon, Centre de Secours
de Saint-Laurent du Pont, Centre de Premieére Inter-
vention Les Avenigres, Centre de Premieére Interven-
tion de Dolomieu, Cenire de Premiére Intervention
de Vaulnaveys-le-Bas. 2]




Bonne année 1990

a vous tous Sapeurs-Pompiers,
vos familles
et nos fidéles annonceurs

Chers Amis,

La tradition demeure, et nous sommes heureux de
pouvoir, en ce début d’'année, vous adresser nos voeux
les meilleurs de bonheur et de santé que nous formons
pour vous tous, vos familles ainsi qu’a tous ceux qui vous
sont chers, pour 'année nouvelle.

Nous espérons que 1990 vous apportera de grandes
satisfactions. Que nos veoeux puissent étre le témoignage
des liens qui nous unissent au sein méme de notre Union
Départementale. Le creuset, ot se mélent, sans distinc-
tion d’origine, les énergies de tous, Volontaires, Perma-
nents ou Professionnels, doit étre encore longtemps
alimenté...

Nous comptons sur vous tous pour que ['année 1990
soit une année pleine de réussite pour notre Union
Départementale, et vous remercions a I'avance.

Merci a tous nos annonceurs de la confiance qu’ils
nous ont témoigné et de l'aide qu’ils nous portent dans
I’édition de notre revue.

BONNE ANNEE a TOUS.

Lieutenant-Colonel Eugéne BLANC Colonel Georges POURCEAU
Président de I'Union Départementale Directeur Départemental
des Sapeurs-Pompiers des Services d’Incendie et de Secours

de I'lsére de ['lsére
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INFO DE DERNIERE MINUTE

Au cours des feux de foréts dans le Midi, si votre véhicule a subi un largage de retardant tres

difficile & enlever, une solution est trouvée :

tél. pour renseignements: Lieutenant A.

BERNARD Centre de Secours de Saint-Martin-d’'Heres - 76.25.19.09.




M. Jean-Paul PROUST, quitte I’'Isere

out ce que le département

compte de personnalités

dans les domaines de la
fonction publique, de la politi-
que, de 'économie, de la justice,
de l'éducation et de l'armée a
rendu hommage a M. Jean-Paul
PROUST, Préfet de I'lsére depuis
le 12 décembre 1987, et qui
rejoindra dans les prochains jours
la Guadeloupe ou il occupera les
fonctions de Préfet de Région,
plus particulierement chargé de
la reconstruction de ce départe-
ment d'Qutre-Mer aprés le pas-
sage du cyclone Hugo. L’af-
fluence rare a montré combien
M. PROUST a fait 'unanimité
autour de lui en deux années
seulement.

Tour a Tour, MM. Alain CARI-
GNON, Président du Conseil
Général, Louis MERMAZ, Député
de I'lsére et Président du groupe
socialiste a |'Assemblée Natio-
nale qui est intervenu en tant
que doyen des parlementaires du
département et Mme Edwige
AVICE, Ministre déléguée aux
Affaires Etrangéres ont salué le
parcours « remarquable » du Pré-
fet de I'lsere & tous les niveaux
de [I’Administration. Dans le

département, M. PROUST s’est
plus particulierement investi en
matiere d’emploi des jeunes dans
le cadre du crédit formation et de
redéploiement économique de la
Matheysine, pour la mise en
place du R.M.L, pour la création
d’un péle universitaire européen
a Grenoble, pour le réle du
département en matiére de
recherche pour le lancement des
grands dossiers en matiere d'in-
frastructures autoroutieres (Gre-

noble-Valence et Grenoble-Siste-
ron) et ferroviaire avec la réalisa-
tion de la desserte TGV Satolas-
Grenoble.

S'agissant de sa mission nou-
velle Quire-Mer, Mme AVICE
s'est félicitée du choix de son
collegue au gouvernement, M.
LE PENSEC, sur la personne de
M. PROUST, pour prendre en
charge le dossier de la Guadelou-
pe. Un choix qui placera 'actuel
Préfet de I'lsére au coeur de plu-
sieurs débats, dont celui des
matiéres premieres, ainsi que
celui de la présence de la France
dans le monde et plus particulie-
rement dans la zone Caraibe.

['ensemble des Parlementai-
res du département, des Conseil-
lers Régionaux et Généraux, de
trées nombreux Maires, les Sous-
Préfets de I'lsere, les Directeurs
des Services de I'Etat dans le
département, les autorités judi-
ciaires, militaires et religieuses
assistaient a cet hommage rendu
a M. PROUST. Le Dauphineé-
Libéré était représenté par MM,
Maurice VIAL, Directeur Dépar-
temental et Jean-Paul ROUDIER
Directeur des Editions Sud-Iseére.

Extrait du journal
“Le Dauphiné Libére”

Siége social: Z. .- B.P. 35
38206 SEYSSUEL-VIENNE
Tél. : 74.85.50.00
Teélex : 300311
Télécopie : 74.31.67.30

GROUPE SAMAT
location de véhicules

industriels

transports publics

BOREL s.a. VALENCE 26 0 BOREL s.a. NESLE 80 0 BOREL s.a. ROUEN 76
ONALOR s.a. FAULQUEMONT 57 0 ONALOR s.a. TANCARVILLE 76 0 RIGARD s.a. 0 SEYSSUEL-VIENNE 38
SAMAT s.a. PORTET-SUR-GARONNE 31 0 SAMAT s.a. SEMECOURT 57 0 DECAUDIN s.a. BERGERAC 24
TRANSCHEM s.a. ROGNAC 13 0 TRANSCHEM s.a. CHALON/SAONE 71 0 TRANSLACQ s.a. LACQ 64
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Dans une société en pleine mutation telle que nous
la vivons, une place fondamentale doit étre accordée
a la sécurité. Le monde change, nous imposant ses
transformations. La coopération et les actions collecti-
ves doivent permettre de mettre en commun le savoir
faire de chacun.

Notre département a souhaité s’interroger,
pour définir de nouveaux axes d’intervention. Une
politique de partenariat entre professionnels de la
sécurité, les collectivités locales et les pouvoirs publics
nous a permis de préciser des stratégies, et d’effectuer
des choix pour |'avenir,

C’est a cette fin qu'une commission technique a été mise en
place, afin d’étudier un certain nombre de problémes. A I'ordre du
jour figure la départementalisation des matériels, qui va permettre
une meilleure répartition des moyens de secours dans le départe-
ment. Un gros effort est porté sur les Centres de Traitement de
I’Alerte et nous continuons a faire de la formation une priorité.

Le département de I'lsére, en mettant ces moyens techni-
ques perfectionnés a la disposition des Sapeurs-Pompiers de
I'lsére, prouve ainsi sa reconnaissance et son implication dans les
actions menées par ces hommes qui assurent la noble mission de
protection des personnes et des biens. [ |

Alain CARIGNON
Président du Conseil Général
de I'lsere




Dans Findustrie, tous les mots

qui secrivent en caoutchouc —
se conjuguent en PHOENIX...

S  PROFILES
WELANGES ~Laux

Apparemment, il est aussi difficile d'écrire en caoutchouc que de conjuguer des noms communs. Certes, tout le
monde peut hésiter lorsqu'il faut décrire un mélange élastomere, un tuyau de refroidissement de moteur turbo
ou un joint antisismique de pont autoroutier,

Pourtant, les Techniciens & Collaborateurs de PHOENIX n’hésitent pas. Ils écrivent par exemple “Calfeutrement
en caoutchouc” etils conjuguent bel et bien leurs efforts, leurs compétences, leur expérience et leur savoir-faire
pour donner vie a un meélange de formulation complexe, a un tuyau de caractéristiques élevées ou a un joint
profilé indispensable a la sécurité de chacun.

En somme, les Industriels nous posent leur probleme : Mélange, Tuyaux, Profilés, et, en PHOENIX, nous
conjuguons et leur donnons salisfaction,

Le monde d'aujourd’hui vit dans un environnement, consomme des produits ou utilise des matériels a I'élabora-
tion desquels PHOENIX participe quotidiennement. Que personne ne porte attention a ces articles caoutchouc,
telle est notre recompense permanente depuis des décennies parce que, pour nous, cela signifie R.A.S.

Bien recu, nous continuons!

> PHOENIX

Conseil

PHOENIX S.A. - 38230 CHARVIEU - PONT-DE-CHERUY
Tel. 78 32 08 25 - Télex 340 645 Phoenix F
Télécopieur 72 02 32 42
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Président de la Commission Administrative des
Services d’Incendie et de Secours

protéger, défendre, assurer la sécurité,
autant de missions fondamentales que se sont
fixés les Sapeurs-Pompiers.

Afin d’approfondir nos réflexions et
d’agir plus efficacement, nous avons chargé
une Commission Technique Spéciale d’étu-
dier plus particulierement certains points tels
que :

— L’amorce de départementalisation du maté- |
riel,

— Les Centres de Traitement de I’Alerte, _
— La formation des Sapeurs-Pompiers Volontaires et Profession-
nels,

— Les taxes de capitation.

Placée sous ma présidence, composée en plus des élus, du
Directeur Départemental des Services d’Incendie ou de son repré-
sentant et des Chefs de Corps des grandes villes de I'lsére ayant la
fonction d’LA.D., cette Commission Spéciale contribuera & appor-
ter un soutien technique précieux en coordination avec le Colonel
BLANC mon Conseiller Technique, chargé de suivre point par
point ces études.

En ce qui concerne 'amorce de départementalisation du
matériel, I'heure n’est plus & la dépense, et il est peut-étre
nécessaire d’ envisager une prise en charge des gros matériels par
le département. Le nombre des demandes de subventions a
considérablement augmenté ces derniéres années, et cette formule
permetirait d’éviter I'inflation de ces demandes. Les communes
deviendraient des utilisateurs ponctuels de ces équipements, et
auraient en charge I'entretien, les réparations et le colt des
assurances a contracter.

Le travail de la Commission Spéciale consistera en 1'occu-
rence a déterminer les besoins du département en matériel spécifi-
que, corollairement aux effectifs et qualifications des Corps concer-
nés. Il lui faudra également examiner les matériels existants dans
les Centres de Secours et Centres de Premiere Intervention du
département. Les Maires et Chefs de Corps travailleront en conce-
ration avec la Commission lorsqu’il sera question d’établir les
risques des secteurs défendus par les Centres de Secours et




Centres de Premiere Intervention, et de proposer I"équipement
optimum de I’ensemble des Corps de ['Isére.

A I'étude également figurent les Centres de Traitement de
I’Alerte, qui deviennent une nécessité. Il est important d’étudier un
dispositif ingénieux, fiable, et d’utilisation aisée. La Commission
fera son choix parmi les propositions des constructeurs. Le pro-
gramme de modernisation des systémes radio se prolonge, un gros
effort a été fait en ce sens puisque 700 000 F sont demandés au
Conseil Général de I'lsere au budget 1990 pour 'amélioration des
relais-radio, faisant suite a I'effort financier de cette année 1989,
soit 600 000 F.

Au niveau de la formation, la Commission Sépciale sera
chargée de faire des propositions allant dans le sens d’'une meil-
leure qualité de I'enseignement, en concertation avec des mem-
bres de I'Union Départementale. Former pour mieux préparer les
Sapeurs-Pompiers Volontaires et Professionnels, telle est la carte
que nous voulons jouer, car c’est aujourd’hui que nous préparons
la sécurité de demain, c’est aujourd’hui qu'il nous faut anticiper les
risques de I'avenir.

Cette Commission a été mise sur pied & ma demande, car je
pense qu’elle correspond a un vrai besocin. Elle sera avant tout
pragmatique car composée d’élus et de techniciens, mais aussi
ponctuelle car sa mission est définie dans le temps. J’ai voulu une
structure souple, légere et donc non contraignante, c’est un point
important a rappeler. Pour toutes ces raisons, voici plusieurs mois
que je m’attache a la création de cette Commission Technique.
Mes efforts sont aujourd’hui récompensés puisque le “coup d’en-
voi” de I'action de cette Commission a été donné le 2 novembre
1989.

N.D.LR.:

Par I'éditorial de Monsieur André CHAIZE, la rédaction du “Sapeur-Pompier de
I'lsére” apprend avec plaisir la nomination au titre de Conseiller auprés du Président de la
Commission Administrative des Services d’Incendie et de Secours du Lieutenant-Colonel

BLANC.

Cette nomination, nous en sommes persuadés, réjouira I’ensemble des Sapeurs-
Pompiers de I'lsere. Au moment ol le Lieutenant-Colonel BLANC va quitter la
Présidence des Sapeurs-Pompiers de I'Isére. Ils seront sans aucun doute heureux de
savoir qu’il pourra continuer a s’intéresser, comme il le fait depuis tant d’années, aux
Sapeurs-Pompiers de notre département. =

La Rédaction du “Sapeur-Pompier de I'lsére”
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de I’'Union Départementale

Aprés plus de quatre décennies passées avec vous,
amis Sapeurs-Pompiers de I'lsére, aprés avoir animé
pendant un quart de siecle, comme Vice-Président
délégué, puis comme Président, notre Union Départe-
mentale, ce n’est pas sans une certaine émotion que
je m’adresse a vous pour la derniére fois a ce titre.

Dans les premieres semaines de 1990, votre
Conseil élira un nouveau Président. [l aura une tache
immense car il y a encore beaucoup a faire, il y a
toujours a faire.

Permettez-moi dans mon dernier “Mot du Pré-
sident” de revenir quelques instants sur ces années
passées a la téte de notre association.

J’ai essayé sans toujours parfaitement le réussir, de privilé-
gier certains axes que j’ai considérés comme prioritaires :

— en premier lieu, les relations entre les hommes,

— ensuite la formation des hommes, nécessaire pour assurer
le maintien et la promotion du Volontariat,

— enfin, 'amélioration de la protection sociale.

Nous comptons dans I'lsére et c’est une chance, 4 800
Sapeurs-Pompiers Volontaires et Professionnels, répartis dans 205
Corps, Centres de Secours et Centres de Premiére Intervention.
J’ai largement préconisé le rassemblement de tous. Lien indispen-
sable entre les aspirations individuelles et les réflexions collectives,
I'Union Départementale nous permet de nous rassembler au sein
d’une fraternité de civisme, de nous comprendre et de nous
apprecier.

L'Union Départementale a également voulu s’associer a la
Direction Départementale pour encourager tous les Sapeurs-Pom-
piers Volontaires et Professionnels de notre département a se
préparer par une meilleure connaissance et par une formation
adaptée a devenir non seulement des soldats du feu, mais surtout
des spécialistes du traitement de tous les risques.

Maitre mot que celui de la formation. Elle est notre souci
constant. Elle passe par une volonté nationale, nous disant com-
ment concilier demain cette exigence avec la disponibilité des
Sapeurs-Pompiers Volontaires.




Cette formation passe par des mesures incitatives vis-a-vis
des communes, des Administrations, et envers les employeurs
privés dont il faut rappeler avec force, combien en libérant leurs
salariés Sapeurs-Pompiers Volontaires, ils participent de facon
fondamentale a cette mission de sécurité nationale, essentielle a
I’économie de notre pays.

Sapeur-Pompier Volontaire pendant 40 ans, j’affirme qu'’il
faut tout faire pour défendre le volontariat. Sa suppression serait
une erreur. Certes, I'heure est venue de comprendre que le
Sapeur-Pompier Volontaire qui exerce une activité salariée ne
peut plus quitter son travail plusieurs heures par jour, plusieurs
jours par semaine. Les lois économiques, la rentabilité des entrepri-
ses s'y opposent. Il est nécessaire de s’adapter, d'intégrer Centres
de Secours et Centres de Premiére Intervention, de travailler en
confiance avec nos amis Professionnels des grands Corps de notre
département.

Car il est inacceptable d'envisager la disparition méme
progressive des Sapeurs-Pompiers Volontaires.

Par leur présence, ils faconnent I'ame de nos petites villes
et de nos villages. Ils sont les gardiens des traditions. Ils sont
'ossature de toutes les manifestations publiques et associatives. Ils
personnifient souvent le courage et toujours le dévouement. Et, en
outre, n'oublions pas que le coiit de leur remplacement serait pour
de nombreux budgets communaux insupportable.

Le role social de notre Union est, je I'ai rappelé lors de tous
nos Congres, absolument indispensable et notre priorité, en pen-
sant a ceux qui chaque année donnent leur vie pour défendre les
vies et les biens de leurs concitoyens, est de leur assurer des
garanties essentielles. Cette idée de solidarité généreuse et sponta-
née doit aller au-dela des frontieres de notre département. Les
Sapeurs-Pompiers de I'lsere ont depuis toujours largement sou-
tenu I'CEuvre des Pupilles qui, chaque année, accueille les enfants
de nos camarades décédés en service. Il nous faut persévérer.

Alors demain mon successeur, j'en suis persuadé, conti-
nuera a favoriser un comportement humaniste et une dynamique
sociale en s’appuyant sur votre cohésion, sur votre formation et sur
la promotion du volontariat dans le respect de vos propres
convictions, c’est-a-dire dans une neutralité politique et philosophi-
que absolue.

Quant a moi, en restant de tout coeur prés de vous, je pars
'esprit en paix et le coeur serein, confiant dans |'avenir, dans votre
avenir, en n’oubliant toutefois jamais qu’il faut avoir “de I'avenir,
cette crainte salutaire qui fait veiller et combattre et non cette sorte
de terreur molle et oisive qui abat les coeurs”. =

Lieutenant-Colonel Eugéne BLANC
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Départemental des Services d’Incendie
et de Secours

Lors de la parution du numéro 1 de notre revue,
j'avais souligné que votre valeur résidait non seule-
ment dans votre formation et votre dévouement,
mais aussi dans les moyens mis a votre disposition.

En poursuivant sur ce théme, nous savons
tous que sur le plan des interventions notre dépar-
tement est exposé aux risques posés par :

— les risques multiformes de 'urbanisation,

— les accidents autoroutiers et routiers,

— les reliefs montagneux et les stations touristiques,
— les industries utilisant soit des hydrocarbures soit
des matieres toxiques ou radioactives.

Avec un tel inventaire de risques, 1'autorité préfectorale, les
élus et vos responsables ont procédé a une analyse de ces risques
qui s’est traduite dans un premier temps par un examen minutieux
de chacun d'entre eux, et dans un deuxiéme temps par les
décisions répondant a ces dangers.

Tout ceci doit se traduire a terme par des investissements
trés lourds, dans des matériels adaptés mais aussi et surtout dans la
formation des Sapeurs-Pompiers qui doit étre sans cesse améliorée
et méme renforcée.

En effet, la profonde évolution des missions qui nous sont
désormais imparties impose un bouleversement de I'organisation
traditionnelle.

[l découle de ce qui précede que trois impératifs exigent des
efforts communs de tous ceux qui sont concernés par nos missions.

1¢/ TOUT D’ABORD NECESSITE DE FORMATION

La spécialisation de nos interventions, I'obligation de per-
fection dans toutes les décisions et actes opérationnels dont nous
sommes responsables, obligent & une formation de plus en plus
spécifique et compléte.

Si pendant longtemps les Sapeurs-Pompiers ont été les
“Soldats du feu” symbolisant le dévouement et le courage, il faut
désormais prendre en considération que dans une civilisation ot




les progres de la technique mettent a la disposition de I'homme un
confort et un agrément chaque jour plus perfectionnés, les risques
aussi quant a eux se multiplient en méme temps qu’évoluent sans
cesse de nouveaux dangers.

C’est pourquoi dans le domaine de la formation classique
et spécialisée, les stages organisés au plan départemental au profit
des Sapeurs-Pompiers doivent étre encore augmentés et diversi-
fiés. Dans cette action, chacun des Corps peut compter sur la
Direction Départementale des Services d’Incendie et de Secours et
les Centres de Secours Principaux ainsi que sur 'Union Départe-
mentale des Sapeurs-Pompiers dans la mesure de leurs possibilités.

Dans ce cadre, il faudra bien que trés rapidement il soit
envisagé comme dans d’autres départements I'existence d’'une
école départementale fonctionnant a I'année ol chacun pourra
suivre les cycles de formation en fonction de ses disponibilités
personnelles ou professionnelles et en rapport aussi avec ses
propres aspirations.

20/ NECESSITE DE GESTION OPERATIONNELLE

Le C.O.D.LS. 38 fonctionne depuis plus de deux ans déja.
Si au départ il a suscité quelques craintes et réactions diverses,
aujourd’hui il constitue un outil essentiel et d'une incontestable
utilité.

La régulation, la gestion et la coordination opérationnelles
réalisées I'an dernier et cette année, soit pour le département de
I'lsere, soit au profit d’autres collectivités, en sont la preuve
évidente. Mais il faut aller encore plus loin dans ce domaine et
permettre dans le cadre des alertes une gestion plus efficace des
secours depuis I'alarme jusqu’a la fin des interventions.

Il nous faut maintenant, comme je I’ai déja écrit, veiller a la
mise en place des points de recueil des 18 et axer tous nos efforts
sur la modernisation de I'alerte.

Cette nouvelle forme de gestion de I'alerte est indispensable
pour I'amélioration et la rapidité de la distribution des secours. De
graves lacunes existent encore dans certains secteurs et elles sont
préjudiciables a I'efficacité de nos interventions. C’est pourquoi,
sur ce plan également, il nous faut évoluer et en tout cas supprimer
certains palliatifs de réception de ['alerte qui ne sont plus de mise
aujourd’hui.

3o/ ENFIN, NECESSITE D’EQUIPEMENT ET DE MATERIELS
ADAPTES

Aux risques naturels que I'lsére a toujours connus, s'ajou-
tent aussi maintenant les risques technologiques dus a I’exploita-
tion de plus en plus démesurée de produits toxiques ou de
matieres dangereuses.

C’est la raison pour laquelle en plus de la formation pour
agir dans ces nouveaux types d’actions, il est indispensable que




nos Corps soient équipés en conséquence. Il en est des matériels
comme des hommes. Si nos Sapeurs-Pompiers se spécialisent et
renforcent sans cesse leurs connaissances, les matériels proposés
par nos constructeurs se transforment et se perfectionnent conti-
nuellement.

Sur le plan des dotations matérielles, bien que des efforts
considérables soient déployés tous les ans a partir des programmes
d’acquisition et de modemisation communaux et départementaux,
il convient néanmoins au regard des besoins qui sont exprimés par
les Corps de Sapeurs-Pompiers, de poursuivre avec vigueur ces
plans d’équipement de telle sorte que toutes nos unités disposent
en permanence de matériels évolués.

En conclusion, je sais que les points évoqués ci-dessus ne
sauraient faire 'unanimité puisqu’ils sont de nature a changer les
habitudes.

Certains diront méme que ces mutations présentent “un
risque”, celui de désorienter les Sapeurs-Pompiers dans leur
maniére d’agir. A ceux-la je répondrai que les exigences de plus en
plus séveres du service public auxquelles nous sommes tres
attachés nous imposent plus que jamais une efficacité sans faille, et
que pour ma part je ne manifeste aucune inquiétude, sachant
combien sont grandes les facultés d’adaptation de nos Sapeurs-
Pompiers.

De toute évidence cette efficacité ne peut étre réelle que si
elle s’appuie sur les impératifs énoncés plus haut, c’est-a-dire :
— formation spécifique et continue,
— gestion et coordination opérationnelles de tout instant,
— dotation d’équipements adaptés.

C’est a ce prix que nos nombreux Corps de Sapeurs-Pom-
piers combattants et actifs seront en mesure d’assumer leurs taches
dans des conditions optimales de réussite et d’efficacité. |

Le Directeur Départemental
des Services d’Incendie et de Secours
Colonel G. POURCEAU

FOURNITURES INFORMATIQUES
MOBILIER
LIVRAISONS SOUS 48 H.

Ronseaux DiFFusioN INFORMATIQUE
12-14, avenue Général de Gaulle - SEYSSINET

TEL.: 76.49.65.63
Télécopieur : 76.48.96.47
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TREFICABLE PIRELLI produit tous types de céables
pour transporter I’énergie et la communication.

POUR VOS INSTALLATIONS NOUVELLES

il est préférable d’utiliser dés la conception des cables
congus pour :

— soit ne pas propager la flamme

— soit ne pas propager I'incendie

— soit résister au feu

— soit ne pas créer de nuisance en cas de combustion.

CONSULTEZ LES SPECIALISTES
DE TREFICABLE PIRELL]

— pour les cables d’énergie : (1) 43.97.55.00
— pour les cables de télécommunications : 72.02.52.00
— pour les cables spéciaux : (1) 34.23.60.00

ILS TROUVERONT LA BONNE SOLUTION.

Celle-ci peut s’appeler “ACOTOX” ® marque déposée
de TREFICABLE PIRELLI pour les cables SANS
HALOGENES.

GROUPE TELECOMMUNICATIONS

Usine de Chavanoz - B.P. 72
38230 Pont-de-Cheruy




Sapeurs-Pompiers de l'lsére, une nouvelle

Commission de concours de manceuvre
départementale placée sous la présidence du Lieutenant
JEYMOND, Vice-Président de I'Union Départementale
des Sapeurs-Pompiers, a organisé cette année le
concours de manceuvres au Congrés de Saint-Georges-
d’Espéranche - 11 équipes ont participé.

S ous I'égide de I'Union Départementale des

La Commission est composée :
— Lieutenant DURET - Centre de Secours Principal
de Rives - Animateur,
— Sous-Lieutenant LUXOS - Centre de Secours de
Moirans - Secrétaire.

Membres :
— Lieutenant NAVILLE - Centre de Secours Principal
de Grenoble,
— Lieutenant BONNET, Centre de Secours de Saint-
Marcellin,
— Sous-Lieutenant GIORDANOQ, Centre de Premiére
Intervention de Vaulnavey-le-Bas,
— Sous-Lieutenant DUMAS, Centre de Secours de
Péage-de-Roussillon,
— Sous-Lieutenant DERRIER, Centre de Secours de
Péage-de-Roussillon,
— Sous-Lieutenant COTTAZ, Centre de Premiére
Intervention de Dolomieu,
— Caporal-Chet RIVIER, Cenire de Premiére Inter-
vention de Dolomieu,
— Caporal-Chef DELPHIN, Centre de Premigre Inter-
vention de Renage,
— Caporal CHARMEIL, Centre de Secours Principal
de Rives.

Cette Commission s’est donné pour but de sensibi-
liser tous les Corps aussi bien Professionnels que

a Saint-Georges-d’Espéranche,
le 25 juin 1989
Le Concours de manceuvres dans I’'Isere

Volontaires, pour participer au concours de manceu-
vres qui se déroule a l'occasion de notre Congres
Départemental.

Une remise a jour a été faite au niveau :
1) du réglement de manceuvre,
2) du questionnaire de manceuvre,
3) du classement des Corps participants.

Pour la réaliser, un questionnaire avait été envoyé
a l'ensemble des Corps rattachés a I'Union Départe-
mentale, a savoir : 209 Corps; 48 Corps ont répondu
a ce questionnaire.

Au concours de manceuvres de Saint-Georges-
d’Espéranche, 11 équipes représentant 8 Corps, dont
2 Centres de Secours Principaux, 3 Centres de
Secours, 3 Centres de Premiére Intervention, ont par-
ticipé.

Tous les membres de ce groupe de travail restent a
votre entiére disposition pour tous renseignements
complémentaires.

Nous laissons la conclusion au Lieutenant JEY-
MOND, Vice-Président de I'Union Départementale :

“Jattache une trés grande importance au concours de
manceuvres qui se déroule tous les ans a notre Congrés
Départemental et qui prouve si besoin en est, que nous
sommes toujours présents et compétents”.,

Le Secrétaire
Sous-Lieutenant Richard LUXOS

L’animateur
Lieutenant Bernard DURET




S’adapter aux Techniques Modernes

u’il soit professionnel ou

bénévole, le Sapeur-

Pompier 89 doit savoir
s'adapter aux techniques moder-
nes d'intervention. Temps fort de
ce 72¢ congrés: la formation,
tout en tenant compte des
moyens budgétaires,

La petite commune de Saint-
Georges-d'Espéranche, avait le
privilege, cette année, d'organi-
ser le 72® congres des Sapeurs-
Pompiers de |'lsére.

Ceux du Centre de Premiére
Intervention de Saint-Georges-
d’Espéranche se sont montrés a
la hauteur d’une telle organisa-
tion, prouvant ainsi leur réelle
détermination a acquérir des
connaissances nouvelles en
matiere de sécurité tout en res-
tant au contact de la population.
Ainsi ce 72¢ congrés aura-t-il été
marquant. D'une part, parce que
I'année 88 a connu une augmen-

tation deg interventions et d'autre
part parce que les missions des
Sapeurs-Pompiers se sont diver-
sifiées.

En clair le Sapeur-Pompier 89
évolue sur un champ d'actions
¢élargi et ne se contente plus seu-
lement d’éteindre les incendies.

A l'occasion de ce congres, le
Colonel POURCEAU, Directeur
Départemental du Service d’In-
cendie, devait dresser le bilan
des interventions en 1988. Pas
de répit pour les 4.850 Sapeurs-
Pompiers de I'lsere qui ont effec-
tuée 45 000 interventions de toute
nature, Une année marquée par
des opérations de grande
ampleur : inondations dans le
Nord-Isére, déraillement du T.G.V.
en gare de Voiron, missions de
sauvetage en Arménie, etc.

Le Colonel POURCEAU a mis
en exergue lincidence de la

hausse de ces interventions sur le
fonctionnement des Centres de
Premiére Intervention et des Cen-
tres de Secours Principaux: un
effet bouleversant | D’oil la néces-
sité pour les Sapeurs-Pompiers de
s'adapter aux techniques moder-
nes d’interventions dans un dépar-
tement caractérisé par 'existence
de risques majeurs importants : ris-
ques chimiques ou radioactifs.

LA FORMATION
AVANT TOUT

M. LASSALLE, Maire de
Saint-Georges-d’Espéranche, se
félicita de l'action des bénévoles
qui ne peuvent cependant pas
« effectuer leur mission correcte-
ment sans subventions». Et
d’ajouter que ces derniéres
n’étaient pas toujours attribuées
d’une maniere équitable.

Probleme crucial abordé lors
de ce congrés : la formation des




Sapeurs-Pompiers. En effet, si la
qualité de I'enseignement n’est
pas remise en question, reste que
les demandes de stages sont en
nette augmentation par rapport a
I'offre. Le Colonel BLANC, apres
avoir redéfini le role de ['Union
Départementale des Sapeurs-
Pompiers de 'lsére a mis I'accent
sur la formation des Volontaires
indispensables et responsables.
M. EUDELINE, Conseiller
Général, représentant M. Louis
MERMAZ, évoqua la nécessité
de faire un reclassement des
besoins : « La formation est un
point auquel les élus accordent
beaucoup d'importance ».

' BUDGET EN
PROGRESSION

M. CHAIZE, Conseiller Général,
Président de la Commission Admi-
nistrative des Services de Secours,
informa que le budget accordé était
en progression et rappela les diffé-
rentes actions entreprises : centrali-
sation et diffusion de [Ialerte,
départementalisation du matériel
de transmission.

Pour M. Bernard SAUGEY,
Conseiller Régional, représentant
M. CARIGNON, il faut admettre
que la formation est insuffisante.
Il signala cependant l'avantage
qu’'a le département de I'lsére.
Notamment sur le plan de la qua-
lité du matériel de prévention des
risques majeurs et sur I'esprit de
solidarité. Un département égale-
ment bien pourvu en bénévoles.

Pour conclure, le Préfet de
I'lsere, M. PROUST, s'adressa
aux Sapeurs-Pompiers : « Si vous
étes les dépositaires d'une tradi-
tion, vous étes également tournés
vers 'avenir ».

Ce 72¢ congrds se poursuivit
par une remise de médailles de
bronze a I'équipe cynophile pour
acte de courage et de dévoue-
ment lors de 'opération de sau-
vetage en Arménie. M. PROUST
devait aussi rendre hommage au
Lieutenant-Colonel POURCEAU
promu Colonel. Parmi ’assistan-
ce, on remarquait la présence de
MM. COLOMBIER, Député, et
REMILLER, Conseiller Général,
ainsi que de nombreux élus. M

J-J. BERCHEMIN
Extrait du Journal
“Llsere”

Le Lieutenant-Colonel
POURCEAU promu au
grade de Colonel

par le Préfet,

M. PROUST.
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Allocution de M. LASSALLE

Maire de Saint-Georges-d’Espéranche

Monsieur le Préfet de 'lsere,

Messieurs les Députés,

Monsieur le Directeur Départe-
mental des Services d’Incendie
et de Secours,

Monsieur le Président de
I'Union Départementale des
Sapeurs-Pompiers,

Messieurs les  Conseillers
Généraux et Régionaux,

Monsieur le Capitaine Com-
mandant la Compagnie de Gen-
darmerie de Vienne,

Mesdames et Messieurs les
Officiers, Sous-Officiers et
Sapeurs,

Messieurs les Maires,

_ Mesdames et Messieurs les
Elus,

Mesdames, Messieurs,

Chers Amis.

Permettez-moi d'excuser Mon-
sieur le Sous-Préfet de Vienne,
Monsieur Louis MERMAZ et
Monsieur Alain CARIGNON, tous
retenus par d'autres obligations.
Monsieur MERMAZ s’étant fait
remplacer par Monsieur EUDE-
LINE et Monsieur Alain CARI-
GNON, Président du Conseil
Général, étant représenté par
Monsieur Bernard SAUGEY.

En accueillant & Saint-Geor-
ges-d’Espéranche le Congres
Départemental des Sapeurs-
Pompiers de I'lsére, ma com-
mune mesure pleinement le
grand honneur que vous lui fai-
tes, Monsieur le Président, Mes-
dames, Messieurs, car il n'est pas
courant qu'une petite commune
de 2000 habitants, siege d’un
Centre de Premieére Intervention,
soit choisie pour organiser une
telle manifestation.

Nous vivons dans un monde
de plus en plus dangereux, La
concentration des activités
humaines et de I'habitat dans les
villes multiplie les conséquences
du moindre accident.

Les progres technologiques, le
développement de I'énergie
nucléaire notamment dans notre
département avec la présence de
plusieurs centrales dont le surgé-

nérateur de Creys-Malville, la
complexité de l'industrie chimi-
que, comportent ['utilisation de
produits hautement toxiques et
dangereux.

Le développement des loisirs
suscite des risques nouveaux.
Enfin, la multiplication des dépla-
cements se répercute sur les acci-
dents routiers,

Face a cette croissance des ris-
ques, la société se doit d'étre
vigilante, c’est-a-dire préparée et
armée; c’est dans une large
mesure votre réle, un role que

vous remplissez & la satisfaction
de tous.

Pour faire face a ces risques
majeurs, il faut une organisation
et une hiérarchisation sans failles
des responsabilités. Il faut des
hommes spécialement entrainés
pour lutter contre ces risques
nouveaux et en mesure d'inter-
venir sans délais avec des
movyens adaptés.

Ces équipes existent dans
notre département, leur réle est
irremplacable.

Nous sommes fiers que des
Sapeurs-Pompiers de |'lsere aient
participé a des opérations de
secours a I'extérieur du Tenitoire
National lors de grandes catastro-
phes telle que celle d’Arménie.

Mais assurer la protection et la
sécurite d’'un département aussi
étendu, aussi diversifié géogra-
phiguement et démographique-
ment que celui de I'lsére, c’est
bien shr étre en mesure de faire
face aux risques que je viens
d’énumérer, mais c'est aussi
assurer la protection d’une popu-
lation rurale ou semi-rurale
répartie dans des centaines de
villages et sur des millions d’hecta-
res. C'est a ces personnes-la, qu'en
tant que Maire d'une petite com-
mune, je m'identifie. Elles ont droit
elles aussi aux mémes services et
en particulier a la méme rapidité
des secours que les autres citoyens
de ce département.

C’est ici que prend tout I'inté-
rét dans les petites communes de
la présence des Corps de Pre-
miére Intervention lorsqu'ils sont
dotés de moyens suffisants et
adaptés pour assurer leur mis-
sion.

En cas de sinistre, ce n’est pas
a vous, Mesdames et Messieurs,
que j'apprendrai que la premiére
qualité d'une équipe de secours
est sa rapidité d’intervention.
Cing minutes sont le maximum
du temps qui doit s’écouler entre
'appel et l'arrivée des secours.
Passé ce délai on ne peut, hélas,
plus parler d'efficacité.

Les Centres de Premieére Inter-
vention, aidés en cas de besoin
du Centre de Secours, griace a
leur connaissance du terrain, sau-
vent chague année de nombreu-
ses vies humaines, maitrisent des
sinistres naissanis avant que
ceux-ci prennent de I'ampleur et
détruisent I'ensemble du bien.

Ce service de proximité joue
un role essentiel auprés des
populations rurales qui sont una-
nimes pour reconnaitre son
impérieuse nécessité.

Ces hommes et ces femmes,
malgré leurs propres activités
professionnelles s’astreignent a
une instruction théorique dans le
domaine de la lutte contre le feu
et du secourisme car ils intervien-
nent trés fréquemment a la suite
d’accidents de la circulation,

Certes, la formation est indis-
pensable mais elle doit rester
adaptée au besoin et au niveau
du Corps.

Elle ne doit pas devenir un
obstacle qui dissuadera le candi-
dat Sapeur-Pompier bénévole.

Il va sans dire que toute cette
formation est prise sur le temps
de loisirs et effectuée gracieuse-
ment.

Je suis heureux de remercier et
de féliciter ces hommes et ces




femmes pour qui le mot bénévo-
lat conserve encore toute sa
signification, malgré 1'érosion et
le laminage dont il est de plus en
plus victime,

Mais le Sapeur-Pompier
Volontaire, malgré !'esprit de soli-
darité qui I'anime ne peut accom-
plir sa mission sans un minimum
d'équipement et de matériel.

Or, qui finance des équipe-
ments et ce matériel ? Vous le
savez, c'est la commune si¢ge du
Centre de Premiere Intervention.
Pour une part souvent importan-
te, I'Amicale du Comps et le
Conseil Général par I'attribution
de subventions.

Or, ces subventions, & mon
avis, ne sont pas attribuées avec
une totale équité entre les com-
munes du méme département;
je m’explique : il est bien évident
que les besoins ne sont pas les
mémes entre un Corps urbain
situé prées d'un site industriel
important et un Corps rural. Mais
lorsqu'il s’agit de matériel et
d'équipement de base tel que
ambulance, wvéhicule porteur
d’eau, motopompes, etc... il me
semble profondément injuste
que le matériel soit subventionné
a 40 et 60 % pour les uns et
seulement a 30 et 40 % pour les
autres, sur une liste beaucoup
plus restrictive.

Jde ne parlerai pas des bati-
ments ol la les comptes sont vite

faits puisqu’il n'y a pas de ligne
budgétaire pour les petites com-
munes qui sont le plus souvent
siege de Centre de Premiere
Intervention, alors que les autres
recoivent jusqu'a 25 % d’aide du
Conseil Général.

Je voudrais Mesdames et Mes-
sieurs que les Elus Départemen-
taux et la Commission Adminis-
trative se penchent sur ce grave
probleme, qui me parait urgent
et important afin que les critéres
d’attribution des aides financigres
soient plus équitables entre com-
munes du méme département.

Certains me répondront : met-
tons en place la départementali-
sation et le probleme sera réglé.

Je répondrai : non. A I'heure
de la décentralisation, ne faisons
pas marche arriére.

- La départementalisation des
Sapeurs-Pompiers, c'est aller
vers l'alourdissement du cotit du
service pour le contribuable.

- Clest encourager I'inflation des
demandes d'équipement,

- Clest favoriser la démotivation
des Sapeurs-Pompiers bénévo-
les.

- Clest & terme, la mise en place
d’une protection et d'une sécu-
rité assurées & 2 vitesses dont les
communes rurales isolées feront
les frais.

Les Isérois sont, dans leur
ensemble, satisfaits de leurs
Sapeurs-Pompiers. Améliorons
ce qui peut I'étre mais ne tou-
chons pas a ce qui marche.

Les hommes du terrain sont
sérieux et responsables, faisons-
leur confiance.

Les Sapeurs-Pompiers béné-
voles et Volontaires témoignent
comme leurs collegues Profes-
sionnels du souci collectif de
prendre en charge la sécurité de
leurs concitoyens.

Sur l'ensemble du départe-
ment dans les grands centres
urbains comme dans les villages
en toutes circonstances, ils mon-
trent leur disponibilité et leur
dévouement.

Mesdames et Messieurs
Sapeurs-Pompiers, je vous remer-
cie pour les secours et le réconfort
que vous apportez en toute cir-
constance a la population,

En conclusion, j'adresse mes
remerciements au Lieutenant
BOYET, Chef du Centre de Pre-
miere Intervention de Saint-Geor-
ges-d’'Espéranche et a toute son
équipe; au Centre de Secours
Principal de Vienne pour son aide
en materiel et en hommes, et a
toutes les personnes qui ont soute-
nu, de quelgue maniére que ce
soit, I'organisation et la réussite de
ce grand rassemblement des
Sapeurs-Pompiers de 'isere. B

PAPETERIE RONSERLIX

FINI LA COURSE

AUX FOURNITURES..!

ALLO RONSEAUX ?

Tél.:76.96.96.18

Fax:76.21.79.79

ENTREPRISES, COMMERGANTS
ARTISANS, ADMINISTRATIONS

LIVRAISONS RAPIDES
PRIX COMPETITIFS

10, av. Gl de Gaulle
SEYSSINET




Allocution de M. CHAIZE

Monsieur le Préfet,

Monsieur le Maire,

Messieurs les Conseillers
Généraux,

Monsieur le Président,

Monsieur le Directeur,

Messieurs les Inspecteurs,
. Mesdames et Messieurs les
Elus,

Mesdames, Messieurs,

Chers Amis.

Permettez-moi d’excuser tout
d’abord le Président Alain CARI-
GNON, Président du Conseil
Géneéral de Ilsere, qui m'a
chargé de le représenter
aujourd’hui a ce 74¢ Congrés
Départemental de !'Union des
Sapeurs-Pompiers de I'lsére et
de vous exprimer ses regrets de
n'avoir pu lui-méme étre avec
vous.

N'est-il pas fréquent d’enten-
dre , qu’il n'y a pas de plus belle
mission que celle des Sapeurs-
Pompiers.

Le dévouement des Sapeurs-
Pompiers Professionnels ou béné-
voles certes est reconnu par tous.
Votre mission est vaste, mais vous
l'assurez trés bien en protégeant
les hommes et leurs biens. Vos
responsabilités sont grandes, mais
vous en étes conscients.

Les risques de notre vie
modeme ont multiplié vos inter-
ventions, qui s’accroissent chaque
année.

C’est pourquoi il est nécessaire
de vous donner les moyens afin de
faire face avec le plus d’efficacité.
Les collectivités sont a vos cotés, a
I'écoute de vos démarches, afin de
permettre la modemisation du
matériel, son renouvellement.

Le Conseil Général par sa Com-
mission Adminisirative des Servi-
ces d'Incendie et de Secours a
prouvé son désir depuis de lon-
gues années, j'ajouterai, sa déter-
mination de vous aider, de vous
épauler et comme I'a souligné le
Président CARIGNON, d’étre un

véritable partenaire.

Président de la C.A.S.1.S.

Il est nécessaire de souligner
que les Elus des collectivités,
ainsi que ceux de I'Assemblée
Départementale acceptent de
consacrer des sommes importan-
tes afin d’améliorer les moyens
de lutte contre 'incendie, éqgale-
ment le secours routier.

Certes, malgré ces efforts, on
constate cette année qu'au
moment de la répartition des cré-
dits, il est indispensable de faire
des choix, le nombre des dossiers
déposés dépassant largement
I'enveloppe.

C’est pourquoi j'attire votre
attention sur le réle de la Com-
mission Départementale des Ser-
vices d'Incendie et de Secours
que j'ai I'honneur de présider,
d’ailleurs j'ai eu l'occasion déja
de le souligner.

Dans la nouvelle composition
du Service Départemental d’In-
cendie et de Secours institué par
le décret du 4 aott 1982, la par-
ticipation des délégués des
Sapeurs-Pompiers est renforcée;
c’est ainsi gu’aprés les récentes
élections auxquelles vous avez
été appelés a participer, une réu-
nion de la nouvelle Commission
est envisagée a la fin de ce mois,
Je rappelle que Monsieur le Pré-
fet est représenté au sein de cette
Commission par Monsieur le
Directeur de Cabinet.

Je rappelerai que pour l'année
1989, le budget primitif du Ser-
vice s'éleve a 15720000F, la
participation du Conseil Général
représente 50 % de ce montant,
soit 7 860 000 F, celle des com-
munes étant équivalente. C’est
un budget en progression a cha-
que exercice.

La Commission Technique
composée de I'Inspecteur Dépar-
temental et des Inspecteurs
Adjoints aide la Commission
Administrative.

Deux projets importants sont
en cours actuellement :
- Centralisation et diffusion de

I’'alerte des Services d'Incendie et
de Secours afin d’améliorer |'effi-
cacité des secours qui sont de
plus en plus sollicités;

- Départementalisation du maté-
riel de transmission permettant
I'amélioration  préalable  du
réseau de couverture radio.

La mise en place d'une pre-
mieére tranche financée pour par-
tie par le Conseil Général a hau-
teur de 450 000 F (crédit spécial).
En complément un prélevement
de 150 000 F sur I'ensemble du
budget de la Direction.

Ce sont des programmes
ambitieux, mais indispensables,
qui seront reportés sur plusieurs
exercices.

Chaque année, la Commission
se penche sur le programme en
matériel demandé par les com-
munes, d'ou le réle parfois diffi-
cile de la Commission Technique
en raison du nombre de dossiers
présenteés.

Il sera également nécessaire
que la Commission étudie un
programme qui sensibilise les
agglomérations a forte concen-
tration industrielle.

Je tiens & ajouter que votre
Union Départementale présidée
par le Colonel Eugene BLANC
joue pleinement son rdle trés actif
dans ce département. “Réunir”,
“regrouper”, écarter toute diver-
sion, tel est le but poursuivi. Je
puis avancer qu’elle réussit parfai-
tement bien. Elle le prouve :

En 1988

La réussite entiere de ces jour-
nées du Congrés Fédéral a Greno-
ble, tout a 'honneur de votre Pré-
sident et des Membres de son
Comité, qui aprés de longs mois
de démarches, de travail, de
déplacements ont su parfaitement
mettre au point cette lourde orga-
nisation.

En 1989
Cette année, il y a un mois envi-
S




ron, le lancement du Journal “Le
Sapeur-Pompier de I'lsére”, o1
selon le désir exprimé par votre
Président la “concertation” sera
privilégiée.

Par ce bulletin qui informera
bien s(r, mais qui est appelé
aussi a recueillir vos réflexions,
I'union de tous doit étre encore
renforcée.

D'ailleurs le Président BLANC

l'a déclaré, il souhaitait que ce

nouveau journal soit ouvert aussi
bien a la vie de la Direction qu’a
celle des Coms du département
sans distinction, sans oublier les
“Anciens”.

de le répete, I'Union des
Sapeurs-Pompiers de !lsére se
porte bien, son activité est connue,
et il faut s’en réjouir.

Aujourd’hui, la commune de
Saint-Georges-d'Espéranche, M.

Camille LASSALLE, Maire, et
son Conseil Municipal, les
Sapeurs-Pompiers du Corps de
Premiére Intervention ont su éga-
lement prendre cette responsabi-
lité d’organiser ce Congrés; qu’ils
en soient remerciés et félicités
pour cette belle journée qui s’of-
fre a I'ensemble des Sapeurs-
Pompiers Isérois, ainsi qu'a toute
la population de ce Nord-Dau-
phiné. B
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Allocution du Lt-Colonel E. BLANC. La tribune officielle.

La présidence de I’'Union Départementale

Au moment ol aprés un trés long mandat, notre Président va devoir conformément a
nos statuts abandonner sa fonction, il a paru nécessaire au Conseil d’Administration de votre
Union de préciser que seuls peuvent étre candidats a la présidence (article 3 du réglement
intérieur) les membres du Conseil d’Administration.

Dans le but de permettre a tous les Sapeurs-Pompiers de I'lsere de pouvoir, s'ils le
souhaitent faire acte de candidature, il a été décidé en accord avec la Direction :
1°) D’organiser les réunions des 4 secteurs avant le 15 mars 1990 et & cette occasion de
procéder a I'élection des Administrateurs (série renouvelable en 1990). Ainsi, les candidats
éventuels a la présidence pourraient s’ils ne sont pas administrateurs se présenter.

2°) Reporter au samedi 24 mars le Conseil d’Administration au cours duquel le Président
sortant fera état du bilan financier de I'Union (année 1989) et se déroulera I'élection du
Président, du Comité Exécutif et du Bureau.

3°) De donner toute la publicité possible a ces décisions par un communiqué qui paraitra dans
le Journal “Le Sapeur-Pompier de I'lsére”.

Le Conseil d’Administration




Allocution du Lieutenant-Colonel E. BLANC

Président de I’'Union Départementale

Monsieur le Préfet,

Monsieur le Représentant de Mon-
sieur le Président du Conseil
Général,

Monsieur le Président de 1a Com-
mission Administrative,

Monsieur le Maire de St-Georges
d’'Espéranche, i
Mesdames et Messieurs les Elus,
Monsieur le Directeur,

Mes Chers amis Sapeurs-Pom-
piers,

Mesdames, Messieurs,

Permettez-moi & 'occasion de
ce 72¢ Congrés de ['Union
Départementale des Sapeurs-
Pompiers de !'lsere et qui sera le
dernier que j'aurai 'honneur et
le plaisir d’animer, de vous pré-
senter, Monsieur le Préfet, au
nom de tous les Sapeurs-Pom-
piers de llsére, 'assurance de
nos sentiments respectueux et
dévoués en vous affirmant que
pour toutes les missions qui sont
les nétres, notre concours le plus
complet vous est assuré.

Monsieur le Président du
Conseil Général Alain CARL
GNON n’a pas pu aujourdhui
étre des notres. [l m'a demandé
de vous exprimer ses regrets, et il
a — avec bonheur — envoyé
pour le représenter Monsieur
Bernard SAUGY et Monsieur le
Président de la Commission
Administrative des Services d'In-
cendie, notre ami André CHAI-
ZE, I'un des nétres, qui a su au
cours d'une carriere politique
longue et exemplaire s'intéresser
prioritairement aux Sapeurs-
Pompiers. Tout ce qui a été fait
dans ce département, les réalisa-
tions de I'Union Départernentale
et de la Direction, le Comman-
dant André CHAIZE en est & I'ori-
gine. Je l'en remercie chaleureu-
sement et lui demande d’assurer
le Président du Conseil Général
de notre attachement et de notre
gratitude.

Le Président MERMAZ, Député
de cette circonscription, qui lui
aussi a permis a notre Union
Départementale de remplir plei-
nement son role, et j’en parlerai

plus avant, retenu par des obliga-
tions importantes ne peut partici-
per a notre Congres et a
demandé & Monsieur Gérald
EUDELINE de le représenter. Je
vous remercie Monsieur le
Conseiller Général d'assurer le
Président Louis MERMAZ de nos

sentiments reconnaissants.

Je salue également le Lieute-
nant-Colonel POURCEAU,
Directeur des Services d’Incendie
et de Secours. Sa présence
apporte la preuve de la véritable
osmose qui existe entre Union et
Direction.

Je souhaite que ce Congres,
mon Colonel, reste dans vos sou-
venirs comme un excellent Con-
gres et pour vous plein de satis-
faction.

Le vieux dauphinois que je suis
sait combien votre tache est rude,
comme l'est celle de tous les
Directeurs.

Investis de pouvoirs opération-
nels sous |'autorité de Monsieur
le Préfet, chargés de la gestion
du service sous lautorité de
Monsieur le Président du Conseil
Général, vous devez surtout diri-
ger des hommes qui pour la plu-
part d’entre eux sont Volontaires,
attachés a leur coin de terre et
particulierement sensibles a toute
action de solidarité humaine,
c’est-a-dire a leur vie associative.
Aussi, et vous le savez comme
moi, Direction et Union doivent
collaborer. Partout en France —
et cela arrive hélas trop fréquem-
ment — ol se posent des proble-
mes relationnels, 'efficacité des
Sapeurs-Pompiers est compro-
mise.

En Isére, nous nous sommes
efforcés d’harmoniser nos points
de vue, sans doute moins bien
qu’il ne l'aurait fallu, mais beau-
coup mieux qu'un grand nombre
ne l'a cru et que certains ne I'es-
péraient.

Cet accord harmonieux doit
perdurer aprés nous et nos suc-

cesseurs doivent encore faire
mieux. En effet, vous avez volon-
tairement décidé, m’avez-vous
dit, de quitter votre commande-
ment au cours de I'année 1990.

Votre choix a dicté ma propre
décision. A la réflexion, j'ai pensé
qu’il était souhaitable qu'un nou-
veau Directeur arrivant en [sére
trouve pour collaborer avec lui
un Président jeune et dynamique
et non pas un Officier honoraire
en fin de mandat.

‘Il n'y a rien dans la vie qui
n’ait son moment décisif, il est
nécessaire de connaitre et de
prendre ce moment”.

Clest pourquoi je demanderai
sans auire cérémonial et confor-
mément a nos statuts, a votre
Conseil d'Administration d’élire un
nouveau Président qui prendra ses
fonctions au 1# janvier 1990,

Permettez-moi aujourd’hui, au
risque de vous paraitre long, de
vous parler du réle et des missions
des Sapeurs-Pompiers et de
I'Union Départementale.

Le r8le de 'Union, c’est priori-
tairement de rassembler et d’unir
les Volontaires et les Profession-
nels, les grands Corps et les petits
Centres d’Interventions, sans
oublier la Direction, N'oublions
jamais que les entreprises et les
collectivités sont ce qu’en font les
hommes,

Le role associatif de notre
Union, dans un département ofl
sur 4800 Sapeurs-Pompiers,
4500 sont Volontaires, est pré-
pondérant. Elle doit veiller 3 ce
que nos Sapeurs-Pompiers — tous
nos Sapeurs-Pompiers — soient
“considérés”. Ceux qui, sous des
prétextes divers, croient s’en dis-
penser, ont tort et nous devons le
leur rappeler. C'est une de nos
missions essentielles au méme titre
que le rassemblement des Volon-
taires et des Professionnels,

Partout ot la présence de
Sapeurs-Pompiers Profession-




nels se justifie par un nombre
important d'interventions, par la
difficulté des secours ou par leurs
spécificités, aucune hésitation
n’est possible. lls sont indispensa-
bles. Au contraire, dans le secteur
rural, les petites villes ou les villes
moyennes, les Sapeurs-Pompiers
Volontaires sont irremplacables.
N’oublions pas que I'exigence du
secours est devenue plus impé-
rieuse. Le secours est réclamé
comme un droit.

Il doit étre mieux réparti, plus
rapide, plus efficace, organisé
avec rigueur.

Les Sapeurs-Pompiers
Volontaires :

Sont proches des gens a secourir
et des biens a sauver,
lls connaissent le terrain ot ils
évoluent.
lIs sont profondément motivés.
lis apportent & des Elus qui leur
sont proches une aide précieuse.,
lls sont compatibles avec des
budgets limités.
Oui, il faut former des Volontai-
res. Ce doit étre une des missions
des Professionnels.

Il faut attirer, encourager, for-
mer, défendre les Volontaires. La
formation est dans ce départe-
ment particulierement reconnue
et c’est bien car c’est un pro-
bléme crucial dont les Volontai-
res ont pleinement conscience. Il
est souhaitable que le Ministere,
comme l'indiquait au Congres de
Grenoble Monsieur Pierre JOXE,
sorte rapidement et en tenant
compte des disponibilités des
Volontaires, cette charte de la
formation, cette formation qui
doit demeurer une action priori-
taire.

Nous ne serons crédibles que
si nous sommes compétents,
Cette compétence doit s'acqué-
rir, se consolider et se conserver,
Je crois fermement a la survie du
Volontariat car il est indispensa-

ble.

C’est pourquoi je crois et vou-
drais vous faire partager ma foi
dans le Volontariat dont la cellule
de base est le Corps communal.
Dans nos petits pays, nos petites
villes, les Sapeurs-Pompiers sou-

haitent ceuvrer pour leurs conci-
toyens, pour leurs Elus, mais ils
veulent le faire en plein accord
avec leurs camarades profession-
nels des Centres de Secours Prin-
cipaux qui doivent les aider et
bien entendu avec le Directeur
Départemental.

Car lefficacité des secours
repose sur la complémentarité et
la coordination des Sapeurs-
Pompiers Volontaires et des
Sapeurs-Pompiers Profession-
nels.

Cette mission de rassemble-
ment, cette mission de formation
nous sont facilitées par la subven-
tion que nous verse le Conseil
Général pour permettre aux
Sapeurs-Pompiers  Volontaires
d’acquérir la compétence dont
nous venons de parler,

Qu’il me soit permis alors que
s’achéve mon mandat d’exprimer
ma gratitude a Louis MERMAZ
qui a été a lorigine de cette
subvention pour la formation, et
a Alain CARIGNON qui I'a pour-
suivie et amplifiée. Grace a elle,
nous pouvons indemniser nos
Sapeurs-Pompiers Volontaires y
compris nos Médecins afin de
compenser, en partie du moins,
les pertes de salaires consécuti-
ves a leurs absences pour se for-
mer. Nous pouvons prendre en
charge les frais de repas a 'occa-
sion des stages, nous pouvons
participer a 'achat de matériel
pédagogique et enfin nous
essayons d'indemniser — dans
une faible mesure — ceux qui
prennent sur leur temps libre
pour instruire et former nos
Volontaires.

Je ne doute pas que cette
facon de faire trés spécifique a
I'lsere n’ait porté largement ses
fruits. Certes le Directeur et les
Inspecteurs Adjoints restent abso-
lument responsables de leur pro-
gramme de formation, mais pour
réaliser le voeu du Conseil Géné-
ral, il leur est indispensable de
donner & la formation des Volon-
taires une large priorité. Ceux-ci,
par le truchement de I'Union,
n’hésitent pas a faire remonter a
la Direction leurs souhaits. lls
sont par cette méthode particu-
lierement concernés et apreés

avoir moi-méme longuement
réfléchi et hésité, je pense qu'ils
se sentent ainsi responsabilisés et
je souhaite la continuité de cet
effort.

Autre tache prioritaire de
'Union, sa mission sociale. Cer-
tes, et j'y reviendrai, I'Union doit
s’intéresser a garantir au sens
large du terme les Sapeurs-Pom-
piers en activité, & assurer aux
Anciens Sapeurs-Pompiers un
témoignage méme infime de la
reconnaissance de la collectivité
et a soutenir les Jeunes Sapeurs-
Pompiers. Mais cette mission
sociale doit surtout étre orientée
vis-a-vis des autres.

[’évolution de la société nous
a amenés a admettre les concepts
de justice, d’égalité de droits
entre les hommes et de solidarité
face aux démunis. Une solidarité
qui doit étre généreuse, gratuite
et spontanée. Cet esprit de soli-
darité n'est-il pas la raison d’étre
méme des Corps de Sapeurs-
Pompiers. Notre activité génere
des activités annexes.

Elles ont toutes en commun la
volonté d’instaurer & l'intérieur
des Corps comme a ['extérieur
un état d’esprit basé sur la ren-
contre, la communication et le
désir de créer une vie commu-
nautaire agréable a tous. Tout
ceci contribue fortement au
maintien de I'image des Sapeurs-
Pompiers dans la population
dont nous ne saurions nous pas-
ser.

Prioritairement, nous devons
plus que jamais venir en aide aux
familles dans la peine, aux 400
orphelins que I'CEuvre a actuelle-
ment en charge.

Clest pourquoi, a I'égard de
ceux qui, eux, ont donné géné-
reusement au service d’autrui,
non seulement un proche trés
cher, mais également celui qui
était en mesure de leur assurer
un avenir décent, indépendant
de l'aide d’autrui, pas toujours
facile c'est vrai, mais avant tout
autonome, nous sommes dési-
reux que s'applique sans avarice
la solidarité que chacun souhaite
voir prodiguer aux personnes
dans le besoin. ;




J’ai évoqué le probleme des
garanties pour vous mes amis
Sapeurs-Pompiers en activité. La
aussi 'aide du Conseil Général
nous est précieuse. Nous avons
Pu souscrire une assurance déces
et invalidité généreuse et com-
plete. C’est a ma connaissance
une des meilleures de France.
En contrepartie et c’est logique,
elle est onéreuse. Ce qui est
moins logique c’est que pour la
couverture des risques “en servi-
ce” les Sapeurs-Pompiers soient
astreints a régler environ 50 %
de la prime eux-mémes. Je sou-
haite vivement que le Conseil
Général et la Direction puissent
dans 'avenir augmenter leur par-
ticipation, ce qui facilitera la
tAche de mon successeur.

En ce qui concerne Iallocation
de vétérance, nous sommes en
retard sur beaucoup de départe-
ments. Le montant conseillé par
le Ministére de |'Intérieur est loin
d’étre atteint dans I'lsére et les
conditions d’attribution avec 25
ans d'anciennete et 57 d'age
beaucoup plus sévéres qu'ail-
leurs,

J’espére — ce ne sera peut-
étre qu'un veeu pieux — qu’'a
terme notre département —
pilote sur bien des points —
puisse rejoindre les mieux placés.

Par contre, ce que je souhaite,
par logique, c¢’est une modifica-
tion des modes d'attribution, le

remplacement d'un montant for-
faitaire a répartir par une alloca-
tion de base indexée et versée
proportionnellement au nombre
de bénéficiaires.

Comment également ne pas
parler de nos Jeunes. Les sec-
tions de Jeunes Sapeurs-Pom-
piers continuent de progresser
dans notre département. Elles
ont le soutien sans limite du Pré-
sident de I'Union car ces Jeunes
sont les Sapeurs-Pompiers de
demain. Aussi j'adresse a tous les
animateurs, a tous les moniteurs,
car sans eux il n'y aurait pas de
sections, mes remerciements
chaleureux et toute ma recon-
naissance.

Derniére mission de 1'Union
Départementale : c’est une mis-
sion d’information. La création
de notre revue ‘Le Sapeur-Pom-
pier de ['Isére” en est I'aboutisse-
ment. Comme je |'écrivais, nous
avons voulu privilégier la concer-
tation, faire circuler les informa-
tions, faire connaitre nos
réflexions mais aussi rechercher
vos avis. Je souhaite longue vie
et surtout plein succés a cette
revue qui sera, ne l'oublions
jamais, ce que nous voudrons en
faire.

Mes Chers Amis, il y a encore
a faire, il y aura toujours 3 faire.
La voie est simplement esquissée
pour mon successeur. Travaillez
en concertation, car la société ne

peut vivre d’idées négatives mais
seulement d’idées positives.

Continuez & vous rassembler,
Volontaires et Professionnels au
sein de notre Union.

Vous m’avez toujours suivi et
je vous en remercie. Quand on
souhaite diriger les hommes il ne
faut pas les chasser devant soi,
mais les faire suivre. J'espére en
partie du moins 'avoir réussi.
Dans quelques mois — et c’est
demain — je partirai I'esprit en
paix, le coeur serein. Il faut savoir
quitter la scéne et s'installer sur
les gradins.

Qu’il me soit donc permis en
fin de cette longue, trop longue
allocution, de vous dire que si
j'ai essayé de vous apporter un
peu, vous tous m’avez beaucoup
apporté, et je vous en remercie.,

Monsieur le Préfet, Monsieur
le Représentant du Président du
Conseil Général, Mesdames et
Messieurs les Elus, laissez-moi
vous exprimer mes remercie-
ments les plus sincéres pour la
confiance que vous m'avez sans
cesse témoignée.

Les hommes passent, les insti-
tutions demeurent, et vous pour-
rez en toutes circonstances
compter sur les Sapeurs-Pom-
piers de I'lsére. | |

Lieutenant-Colonel E. BLANC
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lors du 72 Congres Départemental
des Sapeurs-Pompiers de I’'Isére

E.C.LLR.38 I

Réglement :

L’équipe cynophile d’interven-
tion et de recherche, régie par
un réglement départemental éla-
boré au cours du deuxiéme tri-
mestre 1988, est directement pla-
cée sous l'autorité du Directeur
Départemental des Services d'In-
cendie et de Secours de I'lsére.

Composition-Formation :

L’E.C.LR. 38 se compose : —
d'un responsable : le Capitaine-
Vétérinaire attaché a la Direction
Départemnentale, Malik OUAB-
DESSELAM.

-de Maitres-chiens  brevetés
“avalanche” et “décombres”:
Nicole KLISNICK, Sapeur-Pom-
pier Volontaire a la Direction
Départementale des Services
d'Incendie et de Secours; Marcel
BORDET, Sapeur-Pompier Pro-
fessionnel au Centre de Secours
de Saint-Martin-d'Heres: Patrice
PERRET, Sapeur-Pompier Pro-
fessionnel au Centre de Secours
d’Echirolles.

— de Maitres-chiens en cours de
formation : Georges AUBON-
NET, Sapeur-Pompier Volontaire
au Centre de Secours de Bourg-
d’'Oisans; Frangois BOQOISSY,
Sapeur-Pompier Volontaire au
Centre de Secours de Péage-de-
Roussillen; Christophe BOUR-
RIANNE, Sapeur-Pompier
Volontaire au Centre de Pre-
miere Intervention de La Verpil-
liere; Frédéric FONTBONNE,
Sapeur-Pompier  Professionnel
au Centre de Secours Principal
de Vienne; Jean-Pierre SALO-
MON, Sapeur-Pompier Profes-
sionnel au Centre de Secours
Principal de Vienne; Jean VAN-
GI, Sapeur-Pompier Volontaire
au Centre de Premiére Interven-
tion de Meyglan.

La constitution d’équipes
cynophiles, formées d'un binéme
(Maitre-chien et chien) fait bien
évidemment ['objet de brevets
acquis a l'occasion de stages
nationaux : “décombres” a Brian-
gon, “avalanches” & Flaines, et
nécessite une formation ainsi
qu'un entretien des plus régu-
liers.

Missions :

L’E.C.LR. 38 peut intervenir
en décombres et en avalanches
sur demande du C.O.D.LS., lors
de glissements de terrains, de
destruction de béatiments par
incendie, d'éboulements (mines,
tranchées...), de catastrophes
aériennes, d’accidents ferroviai-
res...

Interveniions :

La plus importante et la plus
longue des interventions de
E.C.LR. 38 fut sa mission de
recherche et de sauvetage lors
du tremblement de terre du 6
décembre 1988 en Arménie.

L'E.C.ILR. 38, composée du
Capitaine-Vétérinaire et de ses
trois Maitres-chiens brevetés, fut
rattachée au D.L.C.A. du Vau-
cluse pendant 9 jours d’interven-
tion sur les villes martyrs de Spi-
tak et de Leninakan.

Villes détruites, soumises a de
trés nombreuses secousses rési-
duelles quotidiennes propres a
effrayer tant 'homme que I'ani-
mal.

[ DECORATIONS I

Le dimanche 25 juin 1989, le
Centre de Premiére Interven-
tion de Saint-Georges-d’Espé-
ranche eut la lourde charge d’or-
ganiser le 72¢ Congrés Dépar-

temental des Sapeurs-Pompiers
de I'lsere, Congrés placé sous la
présidence du Colonel BLANC
et en présence de Monsieur
PROUST, Préfet de I'lsere: de
Messieurs CHAIZE et EUDELINE
représentant respectivement
Messieurs CARIGNON et MER-
MAZ, ainsi que de nombreux élus
locaux.

Une cérémonie de remise de
décorations permit de mettre
I'E.C.LR. 38 & I'honneur.

Les 4 membres de I'équipe

départementale se virent remet-
tre par Monsieur le Préfet la
Médaille de Bronze pour acte de
courage et de dévouement, pour
leur participation et leur compor-
tement exemplaire durant les
opérations de secours en Armé-
nie :
— Monsieur Malik OUABDESSE-
LAM, Capitaine-Vétérinaire a la
Direction Départementale des
Services d’Incendie et de
Secours, Pompier Volontaire 4gé
de 38 ans, marié, 2 enfants, avant
commencé  son  volontariat
comme Sapeur au Corps de
Sapeurs-Pompiers de Corps
pour ensuite gravir les échelons
aprés stages et examen de Sous-
Officier, Nommé & la Direction
Départementale depuis aoft
1987. Exerce son métier de Doc-
teur Vétérinaire libéral & Pont-de-
Claix depuis 10 ans.

— Monsieur Marcel BORDET,
Caporal-Chef au Centre de
Secours de Saint-Martin-d 'Heres.
Pompier Professionnel 4gé de 36
ans ayant appris son métier a la
Brigade des Sapeurs-Pompiers
de Paris. Membre du G.RIM.P,
(Groupe  d’Intervention  en
Milieux Périlleux) et organisateur
des séances d’entrainements “dé-
combres” pour 'E.C.ILR.




Est intervenu en Arménie, avec

son chien JOK, Berger Allemand
agé de 6 ans possédant le brevet
de “décombres” depuis septem-
bre 1984 et d'“avalanches”
depuis janvier 1986.
— Monsieur Patrice PERRET,
Caporal au Centre de Secours
d'Echirolles. Pompier Profession-
nel agé de 26 ans, marié, 1
enfant, a aussi fait ses premieres
armes & la Brigade des Sapeurs-
Pompiers de Paris.

Travaille en bindme avec son

chien BRUCE, Berger Allemand
agé de 3 ans, possédant le brevet
de “décombres” depuis juin 1988
et d*avalanches” depuis janvier
1989,
—Madame Nicole KLISNICK,
Sapeur-Pompier Volontaire a la
Direction Départementale des
Services d’Incendie et de
Secours. Infirmiére puériculirice,
exerce son métier depuis 10 ans
a la Direction pour la-Santé et la
Solidarité.

Mariée, 2 garcons, agée de 40
ans.

Intervient avec sa chienne
Briard, URIELLE, Agée de 6 ans,
possédant le brevet de “décom-
bres” depuis juin 1985 et d™ava-
lanches” depuis janvier 1986.

Son dévouement en tant que
Sapeur-Pompier Féminin partant
pour de délicates missions, fut

remarqué par les autorités gou-
vermnementales qui lui décerne-
rent, de plus :

I’Ordre National du Mérite

Aprés la cérémonie de remises
de décorations, les félicitations

de Monsieur le Préfet et les
applaudissements de la foule
massée devant la tribune, les 4
membres de I'E.C.IR. 38 rejoi-
gnirent le défilé des différentes
unités de Sapeurs-Pompiers du
département. | 2

Un interlocuteur a votre mesure...

Nous organisons vos voyages
d’'une ou plusieurs journées (étapes, visites)
et vous proposons des solutions adaptées

a vos divers déplacements

Devis gratuit sur simple demande
a notre agence commerciale :

AUTOCARS VD

15, rue Montorge - 38000 GRENOBLE
Tél. : 76 87 45 45 - Télex : 980 164

dans des autocars de grand confort.

Pholes : YFO/Creacom/X. CREACOM @PM / 76 65 98 32




e FEDERATION NATIONALE
' DES SAPEURS-POMPIERS FRANCAIS

DES SAPEURS-POMPIERS FRANCAIS

TR —

Le Sapeur-Pompier 1989 :
I’homme de tous les dangers

(#hota Marc AYAUHE)

Le Sapeur-Pompier de I’an 2000 :

le technicien spécialiste

de la prévention et du traitement du risque

a Baule et les Sapeurs-Pompiers de LOIRE-
ATLANTIQUE accueillaient le 96¢ Congres
Fédéral.

Les pages suivantes vous permettront de constiu-
tuer un dossier intéressant votre avenir et relatant le
College Fédéral au cours duquel le Colonel Bernard
JANVIER a été élu Président de la Fédération Natio-
nale des Sapeurs-Pompiers Francais, succédant au
Colonel André SIBUE.

M. Michel ROCARD, Premier Ministre, accompa-
gné de M. JOXE, Ministre de I'Intérieur et de M.
EVIN, Ministre de la Santé, honorait de sa présence

(Photo Marc AYACHE]

la séance de cloture du College Féderal a laquelle
participérent également des personnalités nationales,
régionales et locales parmi lesquelles nous avons
noté M. Hubert FOURNIER, Directeur de la Sécurité
Civile; M. Alain OHREL, Préfet de Région; M. Olivier
GUICHARD, Député-Maire de ‘La Baule; M. DE
COSSE-BRISSAC, Président du Conseil Général de
Loire-Atlantique.

Nous remercions et félicitons les Sapeurs-Pompiers
de Loire-Atlantique pour |'organisation de ce congreés
et plus particulierement le Colonel LAMANDE, Direc-
teur Départemental des Services d’Incendie et de
Secours de Loire-Atlantique et le Capitaine JOUR-
DON, Président de I'Union.
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Au son de la musique des Sapeurs-Pompiers d’Indre-et-Loire, MM. Michel ROCARD, Premier Ministre ;| Pierre JOXE, Ministre de |'Intérieur et
le Colonel SIBUE, qui les accueillaient, passent en revue les hommes qui leurs sont présentés.

Firemen,
‘Sapeurs-Pompiers,
Bomberos,

c’est déja demain

Animés d'un méme idéal,
confrontés aux mémes pro-
blemes, 33 nations d'Europe
et dlailleurs ont accepté
d’ceuvrer au plus haut niveau,
au sein du C.T.LF. (Comité
Technique International de
Prévention et d’Extinction du
Feu).

80 Millions de Sapeurs-Pom-
piers, contribuent au-dela des
frontiéres a affirmer la voca-
tion de plus en plus technique
des activités de demain...
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au 96¢ Congres Fedéral

u 21 au 23 septembre
concentration interna-
tionale du dernier cri de

la technique de lutte mais aussi
de protection des populations ou
encore de gestion des crises...

Face aux nouveaux risques les
simulateurs d’entrainement et les
matériels de protection indivi-
duelle destinés aux équipes d'in-
terventions seront en vedette,

| QUELQUES CHIFFRES I

L’exposition technique : sa
superficie (20 000 m?) et le nom-
bre des exposants (250 dont 170
dans le domaine technique du
secours et de la lutte contre I'in-
cendie).

Le chiffre d’affaires annuel
consacré a l'équipement des
Sapeurs-Pompiers en France
peut étre estimé a 600 000 000
de francs H.T.

PRESENCE
EUROPEENNE

Sur les 170 sociétés a caractéere
trés technique, 130 sont francaises,
19 allemandes, 6 italiennes, 5 sué-
doises, 3 suisses. Ces chiffres mon-
trent le caractere trés européen que
prend I'exposition a I'aube de I'ou-
verture des frontiéres. A noter pour
la premiére fois, la présence d’'une
société japonaise et de 3 sociétés
américaines.

PRESENTATION
DE L’EXPOSITION

4 grandes familles de matériel
sont présentes sur les stands. Elles
correspondent bien aux missions
dévolues aux Sapeurs-Pompiers.

quasiment fini,

villes en France.

.

Grace a Gertrude, la voie est libre...
Les feux passent au vert dés qu'ils voient du rouge !

Du coup la grande échelle bloquée dans les embouteillages c’est
Avec GERTRUDE (Gestion E[ectronique de Régularisation du
Trafic Routier Urbain Défiant les Embouteillages) priorité absolue

aux véhicules de secours et plus grande sécurité aux carrefours.

Expérimenté depuis quelques mois & Bordeaux, ce systtme de
régularisation du trafic urbain retient déja 'attention de plusieurs

S

LE MATERIEL INCENDIE

Bien que le nombre des inter-
ventions liées & l'incendie ne
représente plus que 10% du
nombre total des interventions
pratiquées par les Sapeurs-Pom-
piers, le matériel spécifique a la
lutte contre I'incendie est tou-
jours trés présent.

Dans les matériels incendie, il
faut noter que les échelles étu-
diées par la société francaise
CAMIVA sont actuellement les
plus performantes du monde et
montrent bien la place que peut
prendre la France sur le marché
concerné.

LE SECOURS AUX PER-
SONNES

Les secours d’urgence représen-
fent prés de 60% des interventions
effectuées par les Sapeurs-Pom-
piers. Le parc francais des Véhicu-
les de Secours aux Asphyxiés et
Blessés, avec 4500 unités, est le
plus riche d’Europe.

Dans le cadre des accidents rou-
tiers, les V.S.A.B. interviennent la
plupart du temps avec des Véhicu-
les de Secours Routiers. Des socié-
tés francaises comme BEMAEX,
premier spécialiste francais, propo-
sent un matériel de trés haute
gamme qui devrait s'imposer dans
les années qui viennent sur les
autres pays d'Europe.

LES INTERVENTIONS TRES
TECHNIQUES

A coté de lincendie et du
secours d'urgence, la place prise
par les Sapeurs-Pompiers dans le
domaine des interventions trés
techniques s'affirme.

On note la présence d’industriels
tres spécialisés présentant des
matériels de détection de la
radioactivité, de détection des gaz

Une action
de secours toutes
les 15 secondes :

2 500 000 interventions
pour 230 000 soldats du
feu. Feu qui paradoxale-
ment représente a peine
un peu plus de 10% de ce
total.

Avec 21% de secours a
victimes, le “18” affirme sa
place dans 'urgence.

25% cétée prévention
des accidents pour la
mutation d'une profession
& visage toujours plus pré-
ventif...




FEDERATION NATIONALE

Une vue de la tribune du College Fédéral avec de gauche a droite ; M. Olivier GUICHARD, Député-Maire de La Baule; M. Claude EVIN,
Ministre de la Santé; M. Pierre JOXE, Ministre de I'Intérieur; M. Michel ROCARD, Premier Ministre; le Colonel André SIBUE; M. OHREL,
Préfet de Région; le Colonel Bernard JANVIER.

. b I’I ‘:‘-H i

Le Général GODON, Commandant la B.S PP, remercie le Colonel
SIBUE de la tache accomplie pour les Sapeurs-Pompiers et lui remet
un cadeau souvenir de la B.S.P.P.

Le Capitaine JOURDON, Président de I'Union Départementale des  Le Commandant MOINE, de I'(Euvre des Pupilles, a remis plusieurs
Sapeurs-Pompiers de Loire-Atlantique remet & M. ORHEL, Préfet  chéques & des pupilles présents au College Fédéral..
de région, la médaille souvenir du congrés. (Photos Marc AYACHE)




et d'identification des produits chi-
miques liquides et gazeux dange-
reux, et surtout les vétements de
protection contre les produits toxi-
ques liquides et gazeux.

CENTRALISATION DE
L’ALERTE

Demnier point technique fonda-
mental, la centralisation de
I'alerte pour laquelle 11 sociétés
présentent du matériel trés per-
formant.

Centraliser I'alerte veut dire, en
fait, regrouper en un seul point
les appels téléphoniques d'ur-
gence, les gérer par une informa-

tique et procéder & l'envoi des
secours les mieux adaptés a 'in-
tervention.

LES AUTRES
STANDS

A coté des 170 stands a carac-
tére trés technique, 80 stands
s'intéressent a présenter des
équipements statiques avec, en
particulier, une exposition de pié-
ces de collection comptant parmi
les plus belles d’Europe.

Une présentation compléte des
moyens de secours pouvant étre
développés par les Sapeurs-
Pompiers, par le Commissariat a
I’Energie Atomique et par le Ser-
vice Central de Protection contre

les Rayonnements lonisants,
dans le cadre d’incidents radioac-
tifs.

Une présentation des moyens
lourds utilisés dans le cadre d'in-
terventions sur les accidents fer-
roviaires et enfin :

Une présentation au sol et en
I'air d'hélicoptéres bombardiers
d’eau. =

CATERPILLAR FRANCE s.a.
a participé a l’'élaboration
de cette revue.

A

ALPECGRAIN

D’AVENIR »

Des solutions : )
* PRODUCTIVITE
* DIVERSIFICATION

COOPERATIVE AGRICOLE
DAUPHINOISE

« TOUS ENSEMBLE POUR
UNE AGRICULTURE

Entrepuise de

Maconnesie

35, rue Pégeron
38200 VIENNE
Tél. : 74.53.28.10

74.31.94.27

DES MAGASINS D’APPROVISIONNEMENT
A VOTRE DISPOSITION
SUR L’ENSEMBLE DU DEPARTEMENT DE L'ISERE
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Le Lieutenant-Colonel PETTERE rend hommage au Colonel SIBUE lors de I'Assemblée
Général de la Caisse Nationale de Secours.

Pas de probléeme de visibilité pour ce  Au carrefour des Médecins du Service de Santé, le Médecin Lieutenant-Colonel COSSON fut
visiteur, trés écouté.

(Photos Mare AYACHE)




UnEWIEYPTOSPECHIVE

des Services d’Incendie et de Secours

es 230 000 Sapeurs-Pom-
piers francais, répartis sur
I'ensemble du territoire
national, dotés d'un matériel
moderne et performant, sont les

spécialistes du secours sous tou-
tes ses formes.

Au-dela de ceite valeur techni-
que, par leur motivation et leur
dévouement, par la qualité du
volontariat, ils représentent aussi
une richesse humaine et civique.

Mais ce potentiel considérable
est encore insuffisamment utilisé
et de nouvelles orientations sont
proposées.

PR

internationales.

Prévention et de Secours.

Fédération : Orientations An 2000

Avant tout communale, 'organisation d'un Corps de Sapeurs-
Pompiers est |'affaire du Maire. Hé oui, “tranquillite, salubrité,
sécurité” c’est dans le Code des Communes.

Pourtant le fait précéde souvent le droit et chacun sait
aujourd’hui que les risques ont dépassé le cadre de la commune.

Les réponses doivent donc étre régionales, nationales voire
Conscients de leur réle les Sapeurs-Pompiers de France et leur

Fédération s’activent. Objectif avoué : la création d’une Pyramide
d’'Etablissements Publics formant un véritable Service National de

Critique de la situation actuelle

UNE ORGANISATION
ESSENTIELLEMENT
COMMUNALE

Services
d’Incendie repose principale-
ment sur les communes. Une
telle structure convient parfaite-
ment aux interventions tradition-
nelles des Sapeurs-Pompiers.

L’organisation des

En revanche pour des sinistres
de grande dimension, en particu-
lier dans le domaine du risque
technologique majeur, lorsque

Orientations a donner

UNE STRUCTURE
HOMOGENE

Une structure homogéne per-
mettant la conduite aisée de
grandes opérations :

Pour transformer [l'actuelle
mosaique des Services de
Secours en véritable creuset, les
Sapeurs-Pompiers proposent la
mise en place d'une pyramide
opérationnelle comprenant :

les minutes sont précieuses, lors-
gu'une défense doit étre mise en
place rapidement, de facon
cohérente, par du personnel se
connaissant bien, habitué a tra-
vailler ensemble, I'organisation
communale vole en éclats.

La coordination départemen-
tale, diversement développée,
répond en partie seulement a
cette critique. Si elle est nécessai-
re, elle n’est pas suffisante.

Or, au-dela du département, les
Services d'Incendie n’ont aucune

- —une direction nationale chargée

de définir et de contréler la politi-
que de sécurité de la France;

—des relais constitués par des
Etats-Majors de bassins de risques
assurant la préparation des inter-
ventions majeures et la coordina-
tion des moyens départementaux.

UN NOUVEAU CADRE I

Un nouveau cadre réglemen-

base juridique, administrative et
opérationnelle.

LE BENEVOLAT EST DE
PLUS EN PLUS
DIFFICILE A ASSUMER

Si le temps consacré a l'inter-
vention est dégagé assez facile-
ment, le Sapeur-Pompier Volon-
taire ne peut pas quitter son
emploi pour bénéficier de cycles
de formation, dans une période
o1 les entreprises rencontrent des
difficultés économiques.

taire pour les personnels :

— Le nouveau statut des Sapeurs-
Pompiers, dont I'élaboration a
été rendue obligatoire par la loi
du 26 janvier 1984, ne devra pas
étre un dépoussiérage de l'an-
cien texte, comme |’ était le projet
préparé courant 1985, mais une
refonte totale adaptée a cette
nouvelle organisation territoriale.
— Reconnaissance de la spécificité
des Sapeurs-Pompiers Volontaires
par un cadre administratif adapté :
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Inaugurée par les personnalités, I'exposition regroupaient 250 entreprises.




Les fondements du Volontariat
doivent évoluer de maniére a don-
ner aux Sapeurs-Pompiers Volon-
taires le droit mais aussi les moyens
de leur formation technique.

UNE OUVERTURE I

Une ouverture au Service
National ;
Réclamée depuis longtemps,

accordée a la Gendarmerie et a la
Police, |'affectation de jeunes gens
et de jeunes filles accomplissant
leur Service National apporterait
une aide appréciée par les unités
de Sapeurs-Pompiers. Elle consti-
tuerait aussi une pépiniére de futurs
Sapeurs-Pompiers.
* * #
Ces évolutions sont nécessai-
res. Elles sont attendues. Nom-

breux sont les Sapeurs-Pompiers
qui pensent qu’'une bonne organi-
sation administrative et qu'un statut
cohérent sont des outils de travail
aussi utiles qu’un fourgon incendie
ou qu'une “grande échelle”, maté-
riels qui eux aussi ont dii s'adapter
au contexte de I'an 2 000. =

(Extrait du dossier de presse
des S.P.F. pour le Congres
Fédéral 1989)

BARBIER
PEUGEOT

140, Avenue du Général-Leclerc - B.P. 416
38208 VIENNE cédex - Tél. : 74.53.22.75

JO3Y ¢ Foul U 1urais

ette saison a été marquée

par un bilan trés lourd,

tant du point de vue des
victimes (14), que du nombre de
feux et de surfaces déiruites
(55000 ha, contre 4.200 'année
derniere). Le bilan s'explique en
partie par un niveau de risque
météorologique encore jamais
atteint,

Paradoxalement, les Sapeurs-
Pompiers de France n'ont pas
l'impression d'avoir failli & leur
mission, tant au niveau de I'orga-
nisation de la lutte, que dans la
qualité de I’engagement des
hommes. On voit mal ce qui
aurait pu étre fait de mieux ou de
différent dans ce domaine.

Récapitulatif des années 1980 a 1989 a la date du 20 septembre 1989
Date Nombre de feux Surface Movenne
1980 3182 13 123,829 412
1981 3919 24 475,150 6,25
1982 3912 53 482,070 13,67
1983 2422 13 999,161 5,78
1984 2917 12 898,442 4,42
1985 3546 45924 398 1295
1986 2804 48 564,204 17,32
1987 3115 10 204,601 3,28
1988 3399 4190,373 1,23
1989 4336 55 644,583 12,83

Par contre, il faut poursuivre et
développer une réflexion de fond
sur les problémes d’urbanisme,
de prévention en milieu forestier
et périurbain, ainsi que sur les
effets d'une économie locale

essentiellement axée sur le tourisme
(130 départs de feux le 10 aofit).
Dans ces travaux, 'expérience
des Sapeurs-Pompiers dans le
domaine de la prévention ne sau-
rait étre que profitable. |




Haut secours

Une fusée lance-amarre
envoie au-dessus de la
gorge une cordelette
nylon a la deuxiéme équi-
pe. Accroché par son bau-
drier c’est au tour du
médecin de descendre a
la verticale du blessé. Pre-
miers gestes, premier bilan
évacuation toujours déli-
cate...

Pour les Sapeurs-Pom-
piers 4.000 interventions
de ce genre en 1988 dans
les massifs Frangais. La
passion au bout des doigts
a ses dangers: chaque
jour, le couple hélico-sau-
veteurs le vit au bout des
pales...

Au cours de leur visite, les personnalités ayant apprécié les maiériels exposés, ont montré leur

intérét pour l'action menée au sein de I'A.F.M. (Téléthon) et se sont réjouis de 'exposition des
Artistes Peintres Sapeurs-Pompiers.

e s e

CONGRES 1991 DANS L'O"ISE
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Cohésion, rigueur, concertation, neutralité

Le projet fédéral

La Fédération est notre culture, notre mémoire et notre identité

epuis plus de cent ans,
la Fédération Nationale
a éte le temoin privilégié

et I'acteur essentiel de |'évolution
des Sapeurs-Pompiers et de leurs
structures.

La Fédération a donné a ses
membres un espoir, un statut,
une protection sociale, des signes
de reconnaissance, I'occasion de
rencontres et de rapports
humains riches et passionnants,
des objectifs a atteindre pour
eux-mémes et pour la commu-
nauté. Elle constitue I'univers a
l'intérieur duquel s’élabore notre
identité.

Cest a travers deux périodes his-
toriques trés longues que la Fédé-
ration a affronté les difficultés et
imposé la nécessité de construire
un grand service public pour la pro-
tection des personnes, des biens et
de 'environnement.

1884-1953 .
Soixante-neuf ans ont été
nécessaires pour reconnaitre I’or-
ganisation =~ communale  des
secours et instaurer un statut du
Sapeur-Pompier.

1953-1987 :

Encore trente-quatre années
pour instituer le réle fondamental
d'une organisation départemen-
tale du Service d’'Incendie et de
Secours.

La comparaison de notre évo-
lution au cours de ce siécle avec

celles d’autres grands services
publics dont le réle n’est ni plus
ni moins essentiel que celui
confié aux Sapeurs-Pompiers,
ferait apparaitre sans aucun
doute quelques archaismes.
Notamment une organisation ter-
ritoriale au caractére souvent arti-
sanal, mais dont I'efficacité quoti-
dienne est néanmoins fort appré-
ciée des populations.

Ces aspirations non encore
satisfaites aprés plus d'un siécle
d'attente ne sont-elles pas la ran-
con d'un exces de civisme ?...

On constate depuis ces dix der-
niéres années une accélération
sensible de l'évolution, qui
impose de répondre aux ques-
tions essentielles pour affronter
ensemble les problémes fonda-
mentaux. On ne pourra détermi-
ner de stratégie nationale en
matiére de sécurité a I'aube du
21e siécle que si 'on a com-
mencé par se demander :

— Qui sommes-nous ?

— Qui voulons-nous étre ?

— Quelle vocation est la notre ?
— A quelles valeurs nous réfé-
rons-nous ?

— Quels projets, quels objectifs,
quels moyens décidons-nous de
mettre en ceuvre ?

Face a toutes ces interroga-
tions, les 230000 Sapeurs-
Pompiers doivent chercher et
proposer des réponses collecti-
vement.

Pour cela, les Sapeurs-Pom-
piers doivent adhérer totalement
et passionnément & leur Fédéra-
tion.

Peut-on ignorer qui nous
défend ?

Cette union de tous au sein
d’'une Fédération forte et dyna-
mique représente un moyen
d’action considérable qui a déja
fréquemment foumni la preuve de
son efficacité.

Il est également nécessaire que
ceux qui sont élus a la téte de la
Fédération accomplissent I’effort
indispensable d’analyse  des
grands problémes afin de déter-
miner clairement la position fédé-
rale sur les sujets qui nous préoc-
cupent.

Parallelement, un projet de
communication doit étre déve-
loppé tant a l'intérieur qu'a l'ex-
térieur afin qu'a tous les niveaux,
la Fédération puisse apporter une
réponse adaptée aux sollicita-
tions de I'envirennement et pren-
dre position efficacement.

Ainsi semble dressée |'épine
dorsale de notre politique fédé-
rale pour les toutes prochaines
anneées.

Le projet tédéral suivant peut
étre le liant nécessaire pour per-
mettre I'émergence d’une cons-
cience unifiée.

Une organisation fédérale marquée par la cohésion, la rigueur,

la concertation et la neutralité politique

La cohésion doit se réaliser
sur la base d'une philosophie
générale de la Fédération issue

des aspirations fondamentales de
'ensemble des adhérents, lar-
gement débattue en Conseil

d’Administration et exprimée par
son Président.
La rigueur doit étre le résul-




tat de la cohérence de la politique
et de l'image de la Fédération.
Cette rigueur passe inévitable-
ment par une définition claire de
la position fédérale sur les sujets
qui nous préoccupent et par une
adhésion sans équivoque des élus
fédéraux a ces orientations.

La concertation renforce la
cohésion et la rigueur. En effet, il
s'agit de mieux appréhender les
missions et les moyens des insti-
tutions et des responsables aux
différents niveaux de la vie fédé-
rale.

La neutralité politique
garantit le respect des convictions
de chacun d’entre nous et assure
I'indépendance fédérale.

Au niveau national, la Fédéra-
tion doit étre le point ol se
concentrent les idées et les éner-
gies et a partir duquel rayonnent
les actions importantes entrepri-
ses collectivement.

Cela suppose que tous les
relais jouent parfaitement leur
réle afin que soit assurée la conti-
nuité des actions et des proposi-
tions. Ces relais régionaux et

départementaux, véritables élé-
ments fédérateurs, doivent étre
les centres nerveux du systéeme.

La Fédération doit permettre &
tous les Sapeurs-Pompiers de
savoir ofl ils vont, pourquoi ils
travaillent, quels sont les résultats
de leurs efforts et vers quels
objectifs on les conduit.

C’est a cette condition que se
réalisera le rassemblement des
230000 Sapeurs-Pompiers sym-
bolisant |'Unité Fédérale.

L’expression clairement définie d’un idéal

L’Union par un rassemble-
ment de tous les Sapeurs-Pom-
piers, quels que soient leurs fonc-
tions, leurs grades et leurs statuts,
est l'idéal vers lequel la Fédéra-
tion doit inlassablement tendre
pour acquérir une force et une
cohérence suffisantes.

L'union peut se réaliser autour
de deux valeurs :
—imposer l'image du Sapeur-
Pompier de 'an 2000 reconnu
comme le spécialiste de la pré-
vention et du traitement des ris-
ques;
— favoriser et développer une
dynamique sociale, un compor-
tement humaniste et généreux
pour qu’au sein de la Fédération
se réalisent une grande solidarité
et un large esprit d’entraide.

L’expression et la diffusion des
orientations fédérales passent par
la rédaction de documents fixant
la position collective des

et d’une orientation

Sapeurs-Pompiers par rapport
aux grands problemes dordre
opérationnel, technique ou statu-
taire et 'adaptation des solutions
aux spécificités locales.

La Promeotion du Sapeur-
Pompier s’avére indispensable
pour qu’il occupe a juste titre sa
vraie place dans la société
moderme et pour que la Fédéra-
tion puisse étre une actrice a part

entiere du grand théatre de I'opi-
nion.

Pour relever ce défi, pour
démontrer notre capacité a s’adap-
ter et & gagner, la Fédération doit, a
limage des espéces évoluées,
développer a lintérieur d’elle-
méme un systéme nerveux, c'est-a-
dire des structures de communica-
tion perfectionnées comme le per-
mettent aujourd’hui ’évolution
technologique et sociale.

connait aussi ses limites :

Sapeur-Pompier Volontaire : les limites d’une passion.
En France, ils sont plus de 200 000 ouvriers, commercants, étu-
diants ou cadres. [ls changent de look & chaque alerte | Dés lors,
pour ces Sapeurs-Pompiers de l'instant, passion et générosité
prennent le pas sur tout, enfin presque tout puisque cette passion

® une formation acquise obligatoirement sur le temps libre,

® une disponibilité parfois mal percue,

® aucune indemnisation de I"'employeur prévue en cas d'absence
d’otl, souvent, risque de licenciement.

Voila quelle est notre histoire,
voila quels sont nos espoirs.
La Fédération est : notre culture,

notre mémoire,
notre identité,
et notre affectivite.

Elle n’est pas inerte, informe et usée.
Elle se tient debout, comme un homme. B




SAPEURS-POMPIERS FRANCAIS

CONYTENRENTEYd eI TESSE

des Colonels JANVIER et SIBUE
le samedi 23 septembre

Colonel JANVIER :

La Fédération Nationale des
Sapeurs-Pompiers francais et la
profession se retrouvent comple-
tement dans le parcours profes-
sionnel du Président SIBUE qui
ainsi en est devenu le symbole.

Il est aussi LU L AL LR
la voix des S t
Sapeurs -
Pompiers et
cette voix a
parfois gron-
dé. Il utilisait
parfois des
mots tres I
durs lorsque "
cela était né- ~
cessaire et
grace a cette
prise de
parole, il a
réussi des
sauvetages
de dossiers
qui partaient
tres mal (par
exemple le réle des Sapeurs-
Pompiers dans le secours d'ur-
gence et la reconnaissance du
Service de Santé).

Enfin, il est I'ame de notre pro-
fession car c'est autour de lui
que les équipes se formaient et
que se précisait la réflexion fédé-
rale.

Ceci devait étre souligné en
introduction.

Le Colonel JANVIER poursui-
vait ensuite avec |'évocation des
points importants abordés tout
au long de ce Congrés et qui
allaient faire I'objet des questions
essentielles posées au Premier
Ministre.

Les trois thémes principaux
peuvent se résumer ainsi :

b P

(extraits)

— questions statutaires,
— questions de formation,
— questions de structures.

POUR LE STATUT :
Les Sapeurs-Pompiers deman-
dent que leur spécificité réelle

s

C’est au cours de la conférence de presse que le Colonel JANVIER a présenté PIM-POM la nouvelle
mascotte des Sapeurs-Pompiers sous le sourire bienveillant du Colonel SIBUE.

soit reconnue au travers d’un sta-
tut afin que le particularisme de
la double autorité ne favorise pas
des problémes aux plans admi-
nistratif, financier ou technique.

D’autre part, le volontariat, ce
phénomeéne social d’'une grande
richesse, doit étre protégé et pris
en compte dans le statut,

POUR LA FORMATION :

Probleme gigantesque qui
existe de fagon différente pour
les Sapeurs-Pompiers Profes-
sionnels ou les Sapeurs-Pom-
piers Volontaires. Les premiers
bénéficient déja d’un systeme qui
fonctionne mais qui nécessite des
améliorations. Les seconds doi-
vent pouvoir se former sans dimi-
nuer encore leur temps consacré
aux loisirs ou a la famille.

Il faut créer des principes nou-
veaux de formation et permettre
aux Sapeurs-Pompiers Volontai-
res la disponibilité nécessaire
pour se préparer aux interven-

tions de 'an 2 000.
POUR LES
STRUCTU-
RES .
Hl! l l (NEHIU  Les 230 000
€ J Sapeurs-

Pompiers

mb s lnlu Sotanis

vaient trai-
ter 2 millions
et demi d’in-
terventions
par an méme
loin de leurs
bases. lls for-
ment un
Corps puis-
sant mais un
corps sans
téte (si vous
acceptez cet-
te caricature).
En effet, nous n'avons pas de
Direction Nationale pour nous
permettre d’organiser la forma-
tion (évoquée ci-avant), nos
déplacements opérationnels, de
concevoir et d'acheter d'une
fagon globale le matériel.

{Photo Marc AYACHE)

Voila résumés les trois enjeux
principaux de ce Congres.

A ces enjeux viennent se gref-
fer des dossiers intéressants, en
particulier :

— Affectation de jeunes du
contingent dans les Centres de
Secours. Ceci représente une
plate-forme de formation inespé-
rée pour les Sapeurs-Pompiers
Volontaires, un test pour ceux qui
choisiraient d’en faire leur métier,
mais aussi une ouverture




appréciable pour 'augmentation
des effectifs d’encadrement des
Sapeurs-Pompiers Profession-
nels dans les Centres receveurs,

— Sapeurs-Pompiers Perma-
nents : un nombre important de
Sapeurs-Pompiers est concerné
par le décret du 6 mai 1988 qui
met un terme a ce type de recru-
tement. Mais les hommes déja
en place doivent bénéficier de
solutions humaines acceptables
car, la plupart, et ce pendant de
longues années, ont distribué des
secours ayant été appréciés. lls
sont de notre famille.

Journaliste :
Ou en sont les projets de créa-
tions d’U.ILLS.C. ?

Colonel JANVIER :

Ceci est du ressort de la Sécu-
rité Civile.

Elle pilote ce dossier.

Nous avons conscience que
IEtat doit avoir par zone de
défense une U.LLS.C. Nous sou-
haitons &tre associés a la
réflexion lors des choix d’implan-
tation afin qu’elles ne concurren-
cent pas les Sapeurs-Pompiers
qui ont une mission territoriale
alors que les Unités interviennent
en situation de catastrophe.

Journaliste :

Dans les stuctures, vous
n'avez pas évoqué le probléme
de l'installation des zones. Vous
pourriez faire un bilan ?

Colonel JANVIER :

Nous souhaitons trois niveaux :

—le département (qui existe
depuis 30 ans),
—la zone de défense (qui découle
de la loi de juillet 1987 et qui sera
composée d'Etats Majors Zonaux),
— et une Direction Nationale.

Pour les zones seules, Lyon et
Metz sont actuellement en place.
Rennes et Bordeaux sont en
cours. Il restera donc Lille et la
Région Parisienne a traiter.

Journaliste :

Pour la Région Parisienne, jai
cru entendre que les différentes
Directions Départementales des
Services d'lncendie et de
Secours s’élaient déja regrou-
pées ?

Colonel JANVIER :

Nous avons en effet précédé
cette création puisque nos pro-
blemes sont communs, et nos
forces équilibrées. Ainsi, un Cen-
tre coordonne l'action des quatre
départements lorsque une
réponse a un risque donné doit
étre supérieure a la puissance ou a
la capacité de ces départements.

Le Président SIBUE souli-
gne :

Pour la zone Est, nous ne pen-
sons pas que 'implantation d'une
U.LLS.C. composée de jeunes
gens de 20 ans puisse apporter
beaucoup plus que les 60 000
Sapeurs-Pompiers dont 4 000
sont déja spécialement formés et
bien équipés.

Journaliste :

Vous avez dit que toutes ques-
tions étaient sans réponse depuis
5 ans. Aftendez-vous un miracle
de Monsieur ROCARD ? Vous
étes-vous déja entendus sur quel-
ques pistes ?

Colonel JANVIER :

Nous avons passé |'Age de
croire au Pere Noél. Mais les pro-
blémes sont graves et il nous faut
des réponses. Nous avons senti
au cours de ce Congrés une
poussée trés forte des Sapeurs-
Pompiers. Ce n'est donc pas la
vision de quelques responsables
fédéraux mais la pression de
toute une profession et ils sont
200 000 & exercer cette pression.

Journaliste :

Au niveau statutaire, en parti-
culier en ce qui concerne la dou-
ble commande, quelies sont vos
exigences ?

Colonel JANVIER :

Ce statut des Sapeurs-Pom-
piers doit prendre en considéra-
tion cette double commande, car
cette caractéristique, engendrée
par la décentralisation, ne doit
pas créer une situation conflic-
tuelle, L'un commande, l'autre
pave. Il faut une certaine sou-
plesse aux Sapeurs-Pompiers
pour faire travailler ce systéme et
on se refrouve parfois en position
délicate ou difficile.

Journaliste :
L’évolution des nouvelles
technologies et des transmissions

en particulier n’est-elle pas un
probléme pour vous ?

Colonel JANVIER :

Les Sapeurs-Pompiers ont un
systtme de transmission qui
remonte a 1955. Avec la multipli-
cité des interventions et la spécifi-
cité de certaines d’entre elles, on
peut avoir un nombre important
de Sapeurs-Pompiers & piloter
sur le terrain. Les messages
essentiels ne passent plus. Pour
cela, nous demandons que les
réseaux soient hiérarchisés tant
pour le Commandement que
pour I'exécution. Tout cela repré-
sente une occupation plus large
du spectre de fréquences et un
matériel plus sensible pour met-
tre ces différents niveaux en pyra-
mide. [l faut construire ce dossier
au plan technique et administra-
tif.

Journaliste :

Cette réforme implique des
achats de matériels nouveaux
donc des budgets colossaux qui
sont considérés par certains Pré-
sidents de Conseil Général
comme des transferts de charge.

Colonel JANVIER :
Nous devons démontrer a nos
lus que ceci est un outil aussi

important qu'une échelle ou un
EPT

Journaliste :

Les colonnes mobiles repré-
sentent I'image de marque des
Sapeurs-Pompiers. En les met-
tant en place, vous avez devancé
une mesure législative ou régle-
mentaire sans aucune contrepar-
tie de I’Etat pour couvrir la solida-
rité qui est ainsi entiérement
financée par les fonds publics
locaux.

Colonel SIBUE :

La Fédération crée souvent le
mouvement. L’Administration,
aprés un temps plus ou moins
long, en comprend la nécessité.
Ainsi, nous avons pu prouver
concretement aux Elus que tel ou
tel département pouvait
aujourd’hui étre concerné par la
solidarité mais que demain cela
pouvait étre tel ou tel autre. Nos
Elus ont bien compris cette
notion d’entraide.




dJournaliste :

Un malaise régne dans la Gen-
darmerie et la Police. Le malaise
existe-t-il aussi chez les Sapeurs-
Pompiers ?

Colonel JANVIER :

Nous n’avons pas de proble-
mes d’intégration sociale, de par
le volontariat, de par notre image
de marque. Notre revendication
est uniquement statutaire et
concerne en particulier 'intégra-
tion de la prime de feu dans le
salaire de base.

Journaliste :
Qu’entendez-vous par pro-

bleme de disponibilité pour les

Sapeurs-Pompiers Volontaires ?

Colonel JANVIER :

Nous voudrions les mémes
facilités de formation pour les
Sapeurs-Pompiers Volontaires
que pour un employé d’une

Journaliste :

Un chef d’entreprise voit-il tou-
jours sereinement la possibilité
de voir son ou ses employés par-
tir pour une intervention ?

Colonel JANVIER :

Non, et ces difficultés sont réel-
les et vécues par les Sapeurs-
Pompiers Volontaires trés sou-
vent. Mais les Chefs de Corps
entretiennent avec les patrons de
leurs hommes des contacts et ils
doivent moduler en fonction des
possibilités de disponibilité de
chacun, les contraintes économi-
ques des employeurs.

dJournaliste :

Ne faut-il pas accorder l'aide
aux entreprises ?
Colonel JANVIER :

Cette idée est en l'air mais il
faut la mettre en application.

Journaliste :
Pourquoi ce petit personna-
ge?

Colonel JANVIER :

Il s’agit d’un petit bonhomme
surnommé jusqu’a présent PIM-
POM. Il sera le héros d’une
bande dessinée en cours d’éla-
boration et qui racontera I’his-
toire des Sapeurs-Pompiers sur
ces dernieres années et qui va
projeter la profession dans
I'avenir jusqu’en 2 018. Ce petit
personnage va surgir d'un coin
d’'un des différents pavés et il
aura une certaine impertinence
pour faire passer des messages
que nous ne pouvons pas faire
passer sans vexer nos autorités;
donc c'est lui qui dira les
méchancetés. =

-

Quand je serai grand, je serai Pompier.

~

Apprendre les techniques propres 2 la profession du Sapeur-Pom-
pier ? Clest possible. Gradués selon leur &ge, c’est d'abord aux
Poussins d’entrer dans la catégorie. Nos cheres tétes blondes appren-
nent a connaitre le matériel d’'incendie et les notions élémentaires de
son maniement; les Cadets ferment la marche par un apprentissage
des techniques de secours. Les inscriptions sont a prendre.

entreprise X qui apprend a jouer
du violon. Deux fois une semaine
par an nous semble une période
convenable de formation,
sachant que celle-ci s’étendrait
sur n années, n étant différent
suivant le grade ou le poste. .

S5ElIREF
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Clest au cours de la conférence de presse que le Colonel JANVIER a présenté PIM-POM la nouvelle
mascotte des Sapeurs-Pompiers sous le sourire bienveillant du Colonel SIBUE.

Ci-dessus : le nouveau Président de la Fédération Nationale des Sapeurs-Pompiers
de France, le Colonel Bernard JANVIER, ci-contre en haut : le Colonel André
SIBUE, en dessous ; le Premier Ministre, Michel ROCARD,




La presentation de la revue par une partie des membres du Conseil d'Administration en ['absence du Lieutenant-Colanel BLANC, excusé.

etenu par un deuil dans

sa famille, le Lieutenant-

Colonel BLANC, Prési-
dent de I'Union Départementale
des Sapeurs-Pompiers, n'a pu
assister au baptéme de la publi-
cation semestrielle qui désormais
circulera entre les mains des qua-
tre mille sept cents Pompiers de
I'lsére.

Cette revue, dont il est |'insti-
gateur, a été en effet présentée
le mercredi 10 mai 1989 aprés-
midi au Conseil Général en pré-
sence des élus, des Chefs de
Corps, des représentants du
Comité Exécutif et du Conseil
d’Administration :

‘Mis a part notre Congrés
départemental et nos réunions de
secteur, quel était le moven le
plus siir de nous unir, nous expri-
mer et nous comprendre” ? inter-
rogeait le Lieutenant JEYMOND,
premier Vice-Président du
Comité Exécutif.

Rien d’autre, si ce n’est ce nou-
veau bulletin de liaison qui offrira

le méme droit & I'information au
simple Sapeur gu’a |'Officier, ou
collegue en poste a I'autre extré-
mité du département.

Le journal, essentiellement
technique, permet une informa-
tion, un dialogue mobile entre
toutes les catégories, qu'il
s'agisse des volontaires, des
hommes appartenant aux Cen-
tres de Secours ou des Centres
de Premiére Intervention, des
professionnels des grands Corps
et de la Direction Départementa-
le,

C'est un trait d'union, une
facon de se parler, de s’écouter,
et surtout de se comprendre.

A ses multiples objectifs, a
souscrit André CHAIZE, Conseil-
ler Général, Président de la Com-
mission Administrative des Servi-
ces d'Incendie et de Secours.

Représentant  Alain  CARI-
GNON, Président du Conseil

{Photo Miarc AYACHE)

Général, André CHAIZE a rap-
pelé que cette Commission
assure la gestion du Service
Départemental et propose au
Conseil Général chaque année
le budget primitif ainsi que la
décision modificative en cours de
I'exercice, les différentes actions
nécessaires au bon fonctionne-
ment du Service, le programme
d'investissement chaque année,
les subventions aux communes
pour les acquisitions de matériel.

Pour 1989, le budget primitif
s'établit a 15 720 000 F. La parti-
cipation du Conseil Général étant
de 50% sa participation s’éléevera
a 7680000 F.

Notons, en feuilletant les pages
de la revue, I'éditorial chaleureux
du Préfet, une présentation com-
plete du Centre de Premiére
Intervention de Vaulnaveys-le-
Bas, de nombreuses pages prati-
ques, etfc...

Extrait du Joumnal local,




Allocution du Lieutenant JEYMOND

M. le Président, MM. les élus, M.
le Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de
Secours, MM. les Administrateurs
de I'Union Départementale des

Sapeurs-Pompiers, Mesdames,
Messieurs,
Aujourd’hui est pour nous

Sapeurs-Pompiers du départe-
ment, un jour pas tout a fait
comme les autres, puisque nous
féetons la naissance du premier
numéro de notre journal, “Le
Sapeur-Pompier de I'Isére”,

Au nom du Colonel BLANC,
Président et du Conseil d’Admi-
nistration de |'Union Départe-
mentale des Sapeurs-Pompiers,
je tiens & remercier trés sincére-
ment M. André CHAIZE, Prési-
dent de la Commission Adminis-
trative des Services d'Incendie
(ancien Sapeur-Pompier d'ail-
leurs) et le Conseil Général de
I'lsére, avec a sa téte son Prési-
dent, Alain CARIGNON, de nous
avoir conviés a cette réception,
Initiateurs de cette trés sympathi-
que manifestation, vous me don-
nez l'occasion, Messieurs, de
vous redire combien les Sapeurs-
Pompiers de I'lsere vous sont
reconnaissants de I'attention, du
soutien et de I'effort financier que
vous leur apportez un peu plus
chaque année.

En ce qui concerne notre jour-
nal, sa naissance n’a pu se conce-
voir qu'avec le soutien moral que
VOous nous avez consenti.

J'adresse également tous mes
remerciements a Monsieur le
Préfet de I'lsére qui nous a consa-
cré un éditorial trés en faveur des
Sapeurs-Pompiers. Je n’oublierai
pas tous ceux qui ont également
et continueront d’ceuvrer pour
cette réalisation, je veux dire :
—les membres du C.E. etdu C.A,,
— les membres de la Commission
du Journal. Tous ces soldats, du

1er Vice-Président Délégué

Le Lieutenant JEYMOND, 1¢ Vice-Président, lors de son allocution.

feu peut-étre, mais de 'ombre
certainement,

— Monsieur le Directeur Départe-
mental des Services d’Incendie et
de Secours,

— MM. les Annonceurs,

—M. Marc AYACHE, PD.G. de
I'’Agence de Presse, la Sté EPU-
RE, éditrice de ce journal:

Pourquoi ce journal ? Quel est
son but ?

Le C.E. et avec lui le Conseil
d’Administration de I'Union
Départementale ont jugé entre
autres que pour étre plus effica-
ces, plus constructifs, un dialogue
devait s’instaurer, une informa-
tion beaucoup plus complete et
mobile devait circuler entre tou-
tes les catégories de Sapeurs-
Pompiers, qu'elles soient de
Centres de Secours Principaux,
de Centres de Secours, de Cen-
tres de Premiére Intervention ou
de la Direction. Mis a part notre
Congrés départemental et nos
réunions de secteur, quel était le
moyen le plus siir pour nous unir,
nous exprimer et nous compren-
dre un peu plus si ce n'est, je
I'appelerai “le bulletin de liaison”.
I est nécessaire de rappeler que
ce journal paraitra semestrielle-

(Photo Marc AYACHE)

ment et sera distribué aux 4 700
Sapeurs-Pompiers du départe-
ment. Cela signifie que le simple
Sapeur aura droit a toutes et aux
mémes informations que son
Officier, par exemple, ou que son
collegue d'un Cormps de l'autre
extrémité du département.

Je veux rassurer les Attachés
de Presse ici présents en leur
disant qu'en aucun cas il est de
notre intention de nuire a leur
profession ni de se substituer a
leur mission. Notre journal, je I'ai
mentionné, se veut d’étre le bul-
letin de liaison des Sapeurs-Pom-
piers du département, j'oserai
dire “un journal technique”.

Je terminerai mon propaos, par-
donnez-moi, sur un regret.

Regret que ne soit présent a
cet instant parmi nous, 'homme
qui a ceuvré sans relache depuis
de nombreuses années pour le
bien des Sapeurs-Pompiers. Je
veux parler du Président BLLANC,
retenu par un déces subit dans sa
famille.

Mesdames et Messieurs, je
vous remercie de votre attention.

Lieutenant J. JEYMOND .




Allocution de M. André CHAIZE

Président de la Commission Administrative

des Services d’Incendie et de Secours

Monsieur le Directeur Général
des Services Départementaux de
I'lsére,

Lieutenant-Colonel POUR-
CEAU, Directeur du Service
Départemental d’Incendie et de
Secours, Inspecteur Départe-
mental,

Lieutenant JEYMOND, Vice-Preé-
sident de I'Union Départemen-
tale des Sapeurs-Pompiers,
Messieurs les Inspecteurs, Mesda-
mes, Messieurs, Mes Chers Colle-
gues,

Je dois tout d’abord excuser :

— le Président Alain CARIGNON,
qui m’a chargé de le représenter,
et de vous transmetire ses regrets
de n'avoir pu étre parmi nous
aujourd’hui, retenu par un pro-
gramme fort chargé,

— le Lieutenant-Colonel BLANC,
retenu par un décés dans sa
famille.

Cette présentation de la revue
“Le Sapeur-Pompier de !'lsére”
par le Lieutenant-Colonel
BLANC, Président de 1'Union
Départementale des Sapeurs-
Pompiers, permettra et facilitera,
j’en suis certain, la diffusion des
activités et de la vie de la Direc-
tion Départementale, ainsi que
celle des Corps de Sapeurs de
'ensemble du département.

En me réjouissant de cette réu-
nion, qui marque le lancement
de ce bulletin des Sapeurs-Pom-
piers, je retracerai brievement
'activité de la Commission Admi-
nistrative des Services d’'Incendie
et de Secours, que j'ai 'honneur
de présider en tant que représen-
tant du Président du Conseil
Général, mais le Préfet éfant
représenté par Monsieur le Sous-
Préfet, Directeur du Cabinet.

Cette Commission est compo-
sée d'élus du Conseil Général,
de Maires désignés par I'Associa-
tion Départementale des Maires
et Adjoints, et de représentants
des Sapeurs-Pompiers; pour ces
derniers, la composition doit en

M. Andrée CHAIZE, Président de la C.AS.LS., présente “Le Sapeur-Pompier de ['lsére”. A
ses cotés le Lieutenant-Colonel POURCEAU, Directeur Départemnental des Services d'In-

cendie et de Secours et le Lieutenant JEYMOND,

étre élargie, en application du
Décret du 6 mai 1988,

Je souligne également que le
Service Départemental d'Incen-
die et de Secours est un établisse-
ment public départemental, créé
par décision du Conseil Général,

Cette Commission assure la
gestion du Service et propose &
I'Assemblée Départementale,
chaque année, le budget primitif
ainsi que les décisions modificati-
ves, les différentes actions néces-
saires au bon fonctionnement du
Service, les programmes d’inves-
tissement, les subventions aux
communes pour les acquisitions
de matériel.

Cette année, par exemple, le
budget primitif est de
15720000 F réparti a 50%
entre le Conseil Général et les
communes.

LLa Commission s'est penchée,
au cours des années 1987 et
1988, sur I'étude d'un schéma
directeur par la centralisation et

(Photo Marc AYACHE)

la diffusion de l'alerte dans le
département. C'est un projet trés
lourd, qui a nécessité la mise sur
pied d'un Comité Directeur de
I'Informatique, afin de poursuivre
l'étude détaillée, ainsi que les
incidences financieres.

Les membres du Conseil
Général ont eu & se prononcer
sur un rapport du Président a ce
sujet. Notre collegue DEZEMPTE
a eu la charge de présenter les
conclusions de la Commission du
Budget.

[l est & noter que |'Association
Départementale des Maires a
participé & I'élaboration des pro-
positions du Comité Directeur.
Certes, c’est un projet onéreux,
mais indispensable, devant étre
étalé sur 4 4 5 années.

De méme, en ce qui concerne
le matériel de transmission, dont
la départementalisation a été
acceptée par le Conseil Général,
une premiere tranche étant finan-
cée sur le Budget Primitif 1989.
Cette amélioration préalable du




réseau et de la couverture “Ra-
dio” doit permettre la mise a la
disposition des Sapeurs-Pom-
piers d’un syst2me de transmis-
sion mieux adapté aux diversités
des missions qui leur sont
confiées.

La Commission devra se pen-
cher également, au cours de cette
année, sur un probléme qui sen-
sibilise les agglomérations & forte
concentration industrielle. Il est
nécessaire, la aussi, de prévoir les

possibilités  d'acquisition  de
matériels spécialisés, en raison
des risques que présentent ces
centres; c’est une affaire i suivre,
mais qui devra faire également
'cbjet d'une étude approfondie.

On se rend compte ainsi de la
tache importante qui reste a la
charge de cette Commission, Les
crédits nécessaires au bon fonc-
tionnement des Centres de
Sapeurs-Pompiers sont de plus
en plus importants, par suite des

taches beaucoup plus nombreuses
incombant aux Sapeurs-Pompiers.

L’organisation départemnentale
doit se modemiser |, afin de suivre
efficacement I'évolution des ris-
ques de toute nature qui appa-
raissent chaque jour dans la vie
trépidante que nous menons. M

André CHAIZE

Président de la Commission
Administrative des Services
d’Incendie et de Secours

Le Sapeur-Pompier de [I'lsére

Vous venez de recevoir pour la 2¢ fois notre revue départementale. Nous
espérons qu’elle vous donne entiére satisfaction.

Aidez-nous a la faire vivre :
— en nous envoyant des articles sur la vie de votre Corps de Sapeurs-Pompiers (&
adresser au Lieutenant CROIZAT).
—en favorisant dans vos communes la démarche publicitaire de la Société
EPURE qui assure la diffusion de notre titre.

Nous vous rappelons que chaque Corps de Sapeurs-Pompiers adhérent a
notre Union Départementale recoit autant d’exemplaires a chaque parution (2
fois par an) qu'il a d’adhérents cotisants.

Nous ajoutons & ce nombre :
— 1 exemplaire pour le Maire de la Commune,

— 1 exemplaire pour les Anciens Sapeurs-Pompiers.

Nous espérons qu’il vous sera possible de la leur faire parvenir et a
'avance nous vous en remercions.

Le Comité Exécutif

— réalisation
— chaudronnerie

— acier inox et aluminium
— construction mecanosoudée
— construction de chasse-neige

e F=XuMncUZ-

Tous travaux de maintenance

DURAND

127, rue du Progres - 38170 SEYSSINET - Tél. : 76.96.27.32 - Télex : 320 036




L3 800dr3s Lapariamaenal Jou

aura lieu le 17 juin 1990

organiseé par le Corps Intercommunal
de I’Agglomération Roussillonnaise (C.1.S.P.A.R.)

n 1990 nous organiserons
le Congrés Départemental
des Sapeurs-Pompiers.

[ HISTORIQUE I

En 1981, un terrible accident
endeuillait notre Agglomération.
Un camion fou dévalait la des-
cente de Louze et arrivait dans le
centre ville en télescopant tout
sur son passage : piétons, cyclis-
tes, voitures d'enfant, automobi-
les pour finir sa course folle dans
la facade de deux immeubles.
Une trainée d’essence prenait
feu, communiquant celui-ci aux
voitures télescopées et aux deux
batiments. Les victimes gisaient
sur le sol, d’autres mouraient
asphyxiées, puis carbonisées soit
dans les magasins, soit dans leur
voiture,

Bilan : 5 morts, une vingtaine
de blessés.

Le Centre de Secours de
Péage faisait appel a son Centre
de Secours Principal de Vienne,
a ses Centres de Premiére Inter-
vention de Roussillon, Saint-
Maurice-I'Exil, Chanas. A 15
heures il est difficile d'avoir un
maximum de secours, surtout en
personnel,

Traumatisés par cette catastro-
phe, les élus, la population, les
Sapeurs-Pompiers se sont alors
concertés; des arrétés ont été
pris, d'autres mesures étaient
rapidement mises en place. Une
association pour la défense de la
sécurité routiere était créée; elle
obtenait une entrée sur l'auto-
route A7 pour les véhicules non
munis d'une autorisation d’utili-
ser cette dangereuse descente.

Une constatation : en 1982,
les élus, les Sapeurs-Pompiers
avec la collaboration efficace du
Capitaine LANGLAIS, se réunis-
salent avec des idées bien préci-
ses. Pour avoir un maximum
d’efficacité il fallait se regrouper
pour apporter dans un méme
temps un potentiel important de
personnel et de matériels.

LA DISSOLUTION
DUC.S.ETDES C.P.L

Il fallut beaucoup de bonne
volonté, un an de discussions, de
réunions, de concertations pour
élaborer un réglement qui puisse
satisfaire tout le monde. Notre
décision de créer un Corps inter-
communal des Sapeurs-Pom-
piers devenait une priorité.

En 1983, la dissolution du Cen-
tre de Secours 14 et des Centres de
Premiére Intervention de Roussil-
lon et Saint-Maurice-I'Exil était
effectuée et approuvée par le Pré-
fet. Le Corps intercommunal était
né. Les esprits de clocher et le sec-
tarisme étaient abattus.

Je pense qu'’il faut rendre hom-
mage a nos €lus de ce temps : Mau-
rice CHEVALIER pour Péage,
Maurice POIRIER pour Roussillon,
Marcel NOYER pour Saint-Mau-
rice-UExil, au Capitaine LAN-
GLAIS notre Inspecteur Départe-
mental et a notre Chef de Corps le
Capitaine MEDALIN,

LE SYNDICAT
INTERCOMMUNAL
DES ELUS

Chaque Conseil Municipal des

communes ayant un Centre de
Secours possede des délégués au
Conseil d’Administration.

Mais je citerai en exemple la
commune de Salaise-sur-Sanne;
avec son Maire, Joseph PLAT, et
son Conseil Municipal qui spon-
tanément ont voulu s’intégrer a
cet organisme. [Is ont leurs délé-
gués et participent au finance-
ment du syndicat. Ce rassemble-
ment des élus des quatre com-
munes collabore trés efficace-
ment avec les Sapeurs-Pompiers
en général, et avec la Direction
Départementale des Services de
Secours et d'Incendie.

Le Président actuel du syndicat
est M. Gabriel DORIS, Conseiller
Régional et Adjoint au Maire de
Roussillon. Dernierement, le
Colenel POURCEAU, Directeur
Départemental, et son Adjoint, le
Capitaine LANGLAIS, étaient les
hétes des élus délégués au syndi-
cat. Ce siege est en Mairie de
Péage-de-Roussillon; Monsieur
Serge RAULT, Secrétaire Géné-
ral de Mairie et Vice-Président du
syndicat comme élu a Saint-Mau-
rice-I'Exil assure la gestion de ce
syndicat avec beaucoup d’auto-
rité et de compétence,

LE CORPS
INTERCOMMUNAL
CENTRE DE SECOURS
Ne 14

Celui-ci se compose de trois
Centres :
Chef de Corps : Lieutenant
Roger MONDANGE : celui-ci a
sous sa responsabilité trois Cen-
tres de Secours totalisant 94
hommes.




Péage-de-Roussillon : Chef
de Centre: Lieutenant Serge
BOISSY; 3 Officiers, 8 Sous-Offi-
ciers, 6 Caporaux, 19 Sapeurs-
Pompiers; total : 36 hammes.

Roussillon : Chef de Centre :
Sous-Lieutenant Jean DUMAS:
2 Officiers; 7 Sous-Officiers, 11
Caporaux, 17 Sapeurs-Pom-
piers; total : 37 hommes.

Saint-Maurice-I’Exil : Chef
de Centre Sous-Lieutenant
Hervé ROUET: 1 Officier, 3
Sous-Officiers, 5 Caporaux, 12
Sapeurs-Pompiers; total . 21
hommes.

LES MATERIELS |

Depuis la création du Corps
intercommunal, nos élus ont fait
de gros efforts pour renouveler
notre parc de véhicules. Celui-ci
se compose de :

-4VSAB.
-2C.CFEM,
—-2FPT.120 m8
-3C.D.
-2V.LR.
—2FPT.60m3
—-2VSR.

Quant aux autres matériels,
nous renouvelons ou nous com-
plétons ceux-ci,

Pour I'élaboration des budgets
subventionnables et non subven-
tionnables, nos élus collaborent
étroitement avec nous, et nous
nous en félicitons.

Chaque gradé ou Sapeur pos-
sede son appel personnalisé
(B.LP.): nous sommes directe-
ment alertés par le Centre de
Traitement de I'Alerte de Vienne.
Nous faisons le maximum pour
répondre aux différents appels de
jour comme de nuit (en 1988
1 332 sorties).

Ceci aussi a été une réalisation
qui a demandé beaucoup de
réflexion, de travail en commun
et une dépense onéreuse.

Au Centre de Secours de
Péage le standard sera refait en
novembre cette réalisation facili-
tera;  énormément le travail des
gradés et Sapeurs de ce Centre.

LES STAGES
LA FORMATION

Gréace a leffort financier de
notre syndicat des élus et de
'Union Départementale, la for-
mation est a la portée de tous.
En 1990, l'effort sera fait pour
que le personnel participe aux

différents stages proposés : nous
sommes conscients qu'il faut de
plus en plus de connaissances et
de technicité. 1l faut encourager
les gradés et Sapeurs dans ce
domaine; car les interventions
sont toutes différentes, et deman-
dent aux gradés et Sapeurs d’étre
de véritables techniciens.

En 1990, le Corps intercom-
munal organisera le Con-
grés Départemental :

En 1954, le Centre de Secours
de Péage a organisé celui-ci pour
féter son centenaire sous les
ordres du Commandant REVOUY.

En 1977, le Capitaine MEDA-
LIN récidive avec un Congres
trés bien organisé aussi.

En juin 1990, nous mettrons
tout en ceuvre, tout d’abord pour
bien vous accueillir, ensuite nous
espérons faire aussi bien que nos
prédécesseurs,

Nous tacherons de décentrali-
ser les compétitions et festivités
sur les communes de 'agglomé-
ration. Nous sommes persuadés
que vous viendrez nombreux,
Que le Congrés 1990 soit votre
objectif pour I’'année qui bientét
va commencer.

A bientét. 8

Le Chef de Corps
Lieutenant Pierre MONDANGE

Fabrication
de tous produits set Fl’anCB
d’entretien Sigge social et Usine :

de nettoyage
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35, rue Vimaine
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Tél. : 74.85.19.19

Charles JAMET
Ingenieur Chimiste
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commandant le C.S.P. de Vienne
Inspecteur Adjoint au Directeur des S.1.S.

de I’Isere

recoit la médaille de Chevalier de I’Ordre National du Mérite

coup de monde, jeudi 26

octobre en fin d’aprés-midi
dans le gymnase des Pompiers,
avenue Berthelot.

ll y avait beaucoup, beau-

On vy accueillait en effet M.
Jean-Paul PROUST, Préfet de
I'lsére, Louis MONTCHOVET,
Sous-Préfet de Vienne, Louis
MERMAZ, Député-Maire, Gérald
EUDELINE, Jacques REMILLER
et Christian NUCCI, Conseillers
Généraux, et de trés nombreux
élus de la région et Pompiers du
département, venus a 'occasion
de la remise de 1'Ordre National
du Mérite au Capitaine Pierre
LANGLAIS, commandant le
Centre de Secours Principal de
Vienne.

Cette cérémonie fut d’ailleurs
encore mise & profit pour décorer
de la médaille des Pompiers, sept
Sous-Officiers du Corps.

Hommage unanime
et justifié !

Louis MERMAZ tout d’abord
et Jean-Paul PROUST ensuite
ont rendu un bel et juste hom-
mage au Capitaine LANGLAIS.

Pierre LANGEAIS se présente
effectivement comme le profes-
sionel idéal : trés proche de ses
hommes, d'une courtoisie jamais
démentie, d'une extréme gentil-
lesse, il est aussi 'homme de
terrain courageux, dynamique et
efficace lorsqu’'un sinistre sur-
vient et encore |'organisateur
rigoureux et intelligent d’'un Cen-
tre de Secours dont les taches

sont multiples et trés diverses.
Son apport a, incontestablement,
été considérable pour un Corps
unanimement estimé dans la
population des quelques 25 com-
munes que « couvre » le Centre
de Secours de Vienne. Et il est
en outre trés attaché a la forma-
tion, ce pour quoi il avait beau-
coup ceuvré au maintien et au
développement des sections de
Jeunes Sapeurs-Pompiers.

Jean-Paul PROUST, qui n'ou-
blie pas qu'il fut antérieurement
Directeur de la Sécurité Civile,
était parfaitement &3 méme de
juger des qualités professionnel-
les du Capitaine, dont il souligna
le dévouement, la compétence
et l'efficacité, avant de le décorer.

L'emotion...

Dans sa réponse, le Capitaine
s'est révelé tel gu'en lui-méme,
authentiquement modeste (c’est
chose rare) et homme de coeur. Le
ton et le contenu du discours du
Capitaine LANGLAIS étaient tels
qu'il fallait une certaine maitrise -
ou une certaine froideur - pour ne
pas a son tour céder a I'émotion...

Cette distinction, le Capitaine a
voulu encore la partager avec sa
femme : « Cette médaille ne m’ap-
partient pas complétement : elle
est aussi a toi Michelle qui chemine
a mes cétés depuis 33 ans, en m ai-
dant et en m’encourageant ».

Cette médaille enfin, Pierre
LANGLAIS entend la partager
aussi avec ses hommes : « C'est
toujours gréce a notre action col-
lective que certains d’entre nous
sont récompensés ». Et il termina
en remerciant, avec toujours
I’évidente sincérité qui le caracté-
rise, Louis MERMAZ, pour I'ap-
pui et les efforts parfois énormes
qu'il a consentis au nom de la
ville en faveur de ce Corps, le
Préfet, qu’il regrettera parce qu'il
connaissait a fond les probléemes
d’organisation des secours, et les
Pompiers et leurs familles, pour
leur soutien et leur compréhen-
sion.

Extrait de presse locale

L’Union Départementale des
Sapeurs-Pompiers de I'lsére, lar-
gement représentée au cours de
cefte cérémonie, adresse au
Capitaine Pierre LANGLAIS, ses
plus vives félicitations pour cette
distinction largement méritée.




CURRICULUM VITAE

Date de naissance : 10 juillet 1936.

Situation de famille : marié, 2 enfants.

Adresse : Casermne des Sapeurs-Pompiers, avenue

Berthelot 38200 Vienne.

Dipléme scolaire : C.E.P. (Niveau Brevet).

Situation militaire 129¢ Régiment d'Infanterie,

Armeée de I'Air.

Armée de I'Air : Orange (Vaucluse) du 6.11.56 au

1.2.58.

Infanterie : Algérie du 1.2.58 au 3.1.59.

Situation chez les Sapeurs-Pompiers :
Entré aux Cadets des Sapeurs-Pompiers de
Vienne le 10.9.1950 sous les ordres du Comman-
dant GOUBET.
Entré au Corps des Sapeurs-Pompiers de Vienne
le 1.7.52 comme Volontaire,

Entré aux Sapeurs-Pompiers Professionnels de
Vienne le 1.6.59,

Caporal Professionnel le 1.7.1963.

Sergent le 1.6.1967.

Sergent-Chef le 10.12.1969.

Adjudant le 1.1.1972.

Sous-Lieutenant le 10.8.1974.

Lieutenant, Chef de Corps, commandant le Cen-
tre de Secours Principal de Vienne le 1.8.1975.
Inspecteur Départemental Adjoint des Services

d’Incendie et de Secours de I'lsére par arrété
préfectoral en date du 21.7.1975.
Capitaine Professionnel le 1.3.1985.

Diplémes :
Instructeur d’entrainement physique spécialisé a
compter du 1.10.1963.
Brevet de Prévention le 26.2.1973.
Moniteur National de Secourisme en mars 1975.
Brevet Supérieur de Radioactivité.

Distinctions Honorifiques :
Médaille commémorative de maintien de I'Ordre
en Algérie.
Médaille d’Honneur des Sapeurs-Pompiers pour
20 années de service.
Médaille des Sapeurs-Pompiers d'Allemagne
Fédérale,
Médaille d’Argent avec rosette pour mérite excep-
tionnel.
Médaille d’Honneur des Sapeurs-Pompiers (Ver-
meil) pour 25 années de service.
Médaille d’Or pour 35 années de service.
Chevalier du Mérite Fédéral.
Médaille de Vermeil pour mérite exceptionnel.
Félicitations de I'Union Départementale. =]
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n acceptant, début 1989,

de prendre la présidence

de I'Union Régionale
nale Rhéne-Alpes, notre Prési-
dent, le Lieutenant-Colonel
BLANC, s'était fixé pour but de
rassembler l'ensemble des
Sapeurs-Pompiers rhonalpins -
les Volontaires et les Profession-
nels - sans oublier les Directeurs
Départementaux des Services
d'Incendie et de Secours et les
membres du Service de Santé
gui étaient exclus jusqu’a ce jour
du Conseil de I'Union Régionale.

Une Assemblée Générale
Extraordinaire le 16 septembre a
modifié les statuts et ¢'est mainte-
nant chose faite non sans difficul-
tés.

En conséquence, il a estime
que sa mission était terminée et
qu’il dewvait, ne serait-ce gqu'en
raison de son age, abandonner
cefte présidence qui revenait, a
son avis, a un Sapeur-Pompier
en activité de service.

Des élections ont immédiate-
ment suivi I’Assemblée Générale

Extraordinaire et voici la compo-
sition du nouveau bureau de
I’Union Régionale :

Président :

— Colonel MOSCA (Rhone) Pro-
fessionnel,

Vice-Présidents (par ordre alpha-
bétique sans préséance) :

— Lieutenant-Colonel PAILLOT
(Isere) Professionnel,

— Lieutenant-Colonel POURNY

Vice-Président de I’'Union Régionale
Rhone-Alpes

(Savoie) Directeur Départemen-
tal des Services d’Incendie et de
Secours,

— Lieutenant RICHARD (Loire)
Volontaire,

— Lieutenant-Colonel VARLET
(Savoie) Médecin Volontaire.
Secrétaire Général ;

— Lieutenant PHILIPPE (Ain)
Volontaire,

Trésorier Général :

— Commandant ROUSSEAU
(Ain) Volontaire.

Secrétaire Général Adjoint :

— Lieutenant ARNAUD (Dréme)
Volontaire,

Trésorier Général Adjoint :

— Commandant MENARD (Arde-

che) Professionnel.

Le Lieutenant-Colonel BLANC
a été élu Président d’Honneur de
I'Union Régionale.

Les Sapeurs-Pompiers de
I'lsere adressent au Lieutenant-
Colonel PAILLOT qui vient
d’etre élu Vice-Président de
I'Union Régionale leurs trés ami-
cales félicitations. 2]
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QUELS LOCAUX POUR VOTRE ENTREPRISE ?

Artru Lorinquer et Lorinquer Engineering a créé

LE BATIMENT COMMUNICATION : LE VRAI VISAGE DE LENTREPRISE.
Outre la livraison du batiment dans le respect de délais convenus, Artru
Lorinquer et Lorinquer Engineering se charge de Pétude et de la mise

en ceuvre de votre plan de financement.

ATIMIELON T gLl OTIMGUIET  RONDPOINT DE ETOILE 3817 SEVSSINET
Lingineeiing 7621999




LeIN el temantsGol oinel IR0 U RGEAU

promu Colonel

beaucoup de plaisir le jour de leur Congrés

Départemental a Saint-Georges-d’Espéranche
la promotion, par arrété, de Monsieur le Ministre de
I'Intérieur, du Lieutenant-Colonel Georges POUR-
CEAU au grade de Colonel.

l es Sapeurs-Pompiers de |'lsére ont appris avec

Agé de 59 ans, le Colonel POURCEAU a com-
mence sa carriére dans le Nord a Tourcoing en 1956.
En 1968, il est muté au Service Départemental de
I'Hérault. Sous-Lieutenant, Lieutenant, puis Capitai-
ne, il passe avec succes I'examen d’Inspecteur Dépar-
temental. Il prend le 1¢ juin 1978 la direction des
Services d’'Incendie et de Secours de ' Aude.

Le 16 novembre 1984, il succéde dans I'lsére au
Lieutenant-Colonel Gilbert PLANTIER avec le grade
de Lieutenant-Colonel.

Le Président de I'Union Départementale de I'lsere,
le Lieutenant-Colonel BLANC, a immédiatement
adressé au Colonel POURCEAU ses chaleureuses
félicitations.

Aujourd’hui, les Sapeurs-Pompiers Volontaires et
Professionnels de notre département accueillent avec
fierté la promotion de leur Directeur et par le canal
de notre revue, lui renouvellent avec tout leur atta-
chement leurs trés sinceres et amicales félicitations.

FOUVET-MERCIER

TRANSPORTS PUBLICS
LOCATIONS VEHICULES INDUSTRIELS

AFFRETEMENT
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ProZranme 4as siadaes

organiseées au plan départemental

Désignation du stage Dates Lieu Conditions d’admission
Informations générales sur les Programmé | Danschaque | [l s'agit d'un nouveau stage qui se déroulera
spécialites CM1.C, CMIR., |ultérieurement secteur dans chaque secteur de C.S.P. Ce stage
feux de foréts, sauvetage- d’'une durée de 39 h a 40 h aura lieu le
déblaiement, etc... VENDREDI toute la journée et le SAMEDI

matin pendant trois semaines consécutives.
Secours routier 2 au 7 avril Etre titulaire du B.N.S. et de la Ranimation.
B.N.SSA. 26 au 30 mars D.DSIS. Avoir satisfait les tests physiques les 2 et 3
novembre 1989,
Sergent 23 au 28 avril — Etre 4gé de moins de 50 ans.
— Justifier au moins de deux ans de fonction
dans le grade de Caporal-Chef ou Caporal.
— Efre titulaire du B.N.S. et de la Ranimation.
Sauvetage-Déblaiement 14 au 19 mai — Etre titulaire du B.N.S. et de la Ranimation.
Certificat CM.LR. 28 mai D.D.SIS. — Réservé aux Centres de Secours possédant
au des équipes et le matériel d'intervention
1= juin RAD.
— Concerne les titulaires de I'initiation du
grade de Caporal-Chef et Sous-Officier.
Conduite hors chemins 8, 9, 10 juin Vienne Réservé aux Sapeurs et aux Sous-Officiers
(nombre maximum de candidats :
, 15, 16, 17 juin Grenoble 18 par stage).
Secours routier 22,29 septembre Etre titulaire du B.N.S. et de la Ranimation.
6,13, 20,27
octobre
Sergent 22, 28 septembre — Etre 4gé de moins de 50 ans.
6,13,20,27 — Justifier au moins de deux ans de fonction
octobre dans le grade de Caporal-Chef ou Caporal.
— Efre titulaire du B.N.S. et de la Ranimation.
Certificat CM.I.C. 8 au 12 octobre| ' D.D.S.LS. — Réservé aux Centres de Secours possédant
des équipes et le matériel d'intervention
CM.IC.
— Concerne les titulaires de 'initiation
CM.LC.
Adjudant 22 au 27 D.D.S.LS. OPTION CENTRE DE SECOURS
octobre Justifier de deux années de service dans le

grade de Sergent-Chef ou Sergent.

OPTION CENTRE DE 1 INTERVENTION

QOuvert a tous les candidats susceptibles

d'étre recrutés directement dans un Centre

de Premiére Intervention mais ne justifiant

pas de deux années de service dans le grade

de Sergent-Chef ou Sergent.

POUR LES DEUX OPTIONS

— Etre titulaire du B.N.S., de la Ranimation
et du Secours Routier,

— Etre agé de moins de 50 ans.

— Avoir satisfait les épreuves de la présélec-
tion qui se déroulera a la Direction Dépar-




Désignation du stage Dates Lieu Conditions d’admission
Adjudant (suite) tementale au cours du deuxiéme trimestre
1590.
— Il ne sera pas reténu plus de deux candi-
datures par poste disponible dans les deux

ans a venir.
Officier 12au 17 DDSIS. — Etre titulaire du B.IN.S. et Ranimation.
Novembre — Avoir satisfait les épreuves de la présé-

lection qui se déroulera a la Direction
Départementale au cours du deuxieme
trimestre 1990,

— Il ne sera pas retenu plus de deux candi-
datures par poste disponible dans les deux
ans a venir.

— Les candidats retenus devront suivre un
pré-stage dans un Centre de Secours
professionnel (durée : 36 heures).

Concours de Caporal 24 novembre — Etre 4gé de moins de 50 ans.

— Justifier au moins de deux ans de service
comme Sapeur.

— Etre titulaire du B.IN.S. et de la Ranimation.

— Les cours préparatoires s'effectueront au
niveau de chaque Centre de Secours
suivant un programme établi par la
D.D.S.IS. etl'examen se déroulera au
niveau des Centres de Secours Principaux.

AU CREDIT AGRICOLE, ANTICIPER EST NOTRE FORCE.
C’EST NOTRE 6¢ SENS.

Gagner, pour le Crédit Agricole de I'lsere, c’est avant tout gagner votre confiance.
Par notre réseau d’agences, par la compétence de nos conseillers,
nous gagnons chaque jour la fidélité de nos clients.

C’est la que réside notre réussite, celle du leader incontesté des
meétiers de I'argent.
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Lkayfoimation

des Sapeurs-Pompiers dans I’'Isére

es Sapeurs-Pompiers
Volontaires et Profession-
nels doivent pour accom-
plir leurs missions dans les meil-
leures conditions étre entrainés

et spécialisés. En un mot, ils doi-
vent en permanernce se former.

Depuis de nombreuses
années, le Conseil Général de
notre département en a pris
conscience, et en accordant une
large subvention a notre Union
Départementale il a voulu encou-

rager cette “Formation continue”,

Le Directeur Départemental, le
Colonel POURCEAU et les Ins-
pecteurs Adjoints au Directeur,
les uns et les autres chargés de
'instruction des Sapeurs-Pom-
piers ont bien voulu s'entourer,
pour avis, des membres de la
Commission “formation” de
notre Union. Qu'ils en soient
remercieés.

Dans la revue que vous avez
entre les mains, vous trouverez
quelques renseignements sur les
stages retenus en 1990 ainsi que
leur calendrier. lLes Chefs de
Corps ont, bien entendu,
connaissance de ces informations
depuis quelgues semaines. Nous
avons voulu les diffuser a tous les
Sapeurs-Pompiers pour qu'ils
puissent a leur tour prendre cons-
cience de cette formation indis-
pensable.

LA FORMATION
EN 1990

Chaque année, la Direction
Départementale des Services
d'Incendie et de Secours établit
la liste des stages qui se déroule-
ront dans le département. Vous
en trouverez ci-apres la liste et le

calendrier pour 1990.

Voici ces stages :

— Certificat C.M.LC. et
C.M.I.R. Ces stages a la Direc-
tion Départementale des Services
d’Incendie et de Secours durent
5 jours et peuvent accueillir au
maximum 22 stagiaires. Une
priorité  sera  donnée  aux
Sapeurs-Pompiers des Centres
possédant le matériel spécialisé
et dans des secteurs a risques.

— Conduite tout terrain.
Deux stages, un & Vienne, un a
Grenoble sont prévus sur une
durée de 3 jours, vendredi, same-
di, dimanche, et rassembleront
chacun 18 candidats.

— Sauvetage, déblaiement.
Ce stage dont la localisation n’est
pas lixée et sera en fonction de la
répartition  géographique des
candidats, accueillera 24 stagiai-
res.

— Plongée. Un B.N.S.S.A. est
programmé par la Direction
Départementale des Services
d’Incendie et de Secours pour
les candidats ayant satisfait la pré-
sélection en 1989.

- Secours Routier. 4 stages
dont 3 en semaine et un le
samedi seront répartis dans le
département. Chacun recevra au
maximum 25 candidats.

— Sergents. 2 stages (1 en
semaine, 1 le samedi) seront pro-
grammes. lls dureront 6 jours
avec un maximum de 25 stagiai-
res.

— Adjudants. Un stage de 6
jours est prévu a la Direction
Départementale des Services
d'Incendie et de Secours. Il sera
précédé d'une présélection qui
se déroulera dans les deux mois
qui précéderont le stage. Seuls
les candidats ayant satisfait les
épreuves de la présélection
seront retenus. [l ne sera pas
retenu plus de 2 candidatures par

poste pouvant &tre disponible
dans les 2 ans a venir.

— Officiers. [l est également
prévu un stage de 6 jours a la
Direction Départementale des
Services dIncendie et de
Secours précédé d'un préstage
d’'une vingtaine d’heures dans un
Centre de Secours professionnel.
Pour les candidats Officiers une
préselection se déroulera égale-
ment dans les deux mois qui pré-
céderont le préstage. Seuls les
candidats ayant safisfait aux
épreuves de la présélection
seront retenus. Il ne sera pas
retenu plus de 2 candidatures
par poste pouvant étre disponi-
ble dans les 2 ans a venir,

— Caporaux. Un concours sera
organisé dans chaque secteur a
I'initiative des Inspecteurs
Adjoints au Directeur qui sont
également chargés de |'organisa-
tion de linstruction des candi-
dats.

— Information sur les spé-
cialites. [l s’agit d'un nouveau
stage qui se déroulera dans cha-
que secteur & l'initiative des Ins-
pecteurs Adjoints au Directeur.
Ce stage d'une durée de 39 4 40
heures aura lieu le vendredi toute
la journée et le samedi matin
pendant 3 semaines consécuti-
ves. Y seront abordées toutes les
spécialités intéressant les
Sapeurs-Pompiers, en particulier
CMIC., CMIR., Hydraulique,
etc... Il sera ouvert a 20 stagiaires
par secteur.

— Scaphandrier autonome.
Ce stage qui se déroulerait a
Antibes est actuellement envisa-
gé. Il sera confirmé aux éventuels
candidats.

— Permis de conduire. Un
crédit de 500000 F avait été
dégagé en 1987 pour subven-
tionner 250 permis Poids

l:i!i




Lourds dans notre département.
A ce jour, 150 permis environ
ont été subventionnés. L'Union
Départementale continuera en
1990 a verser 2 000 F par permis
obtenu jusqu'a épuisement des
credits accordés.

Vacations accordées aux
Sapeurs-Pompiers Volon-
taires pendant les stages.
Un certain nombre de vaca-
tions sera accordé aux Sapeurs-
Pompiers Volontaires a l'occa-
sion des stages auxquels ils parti-
cipent. Dans un esprit de solidari-
te, ces vacations ne sont données
gu’aux Sapeurs-Pompiers ayant
subi une perte de salaire ou aux
Sapeurs-Pompiers ayant accepté
de prendre sur leurs congés
payés pour participer aux stages
de formation.
1°) Cas des Sapeurs-Pompiers
salariés :

Sous réserve d’une attestation
de leurs employeurs précisant le
montant de la perte de salaire
subie, les Sapeurs-Pompiers
Volontaires foucheront dans la
limite de 40 par semaine des
vacations fixées a 75% de la
vacation Officier (sans pouvoir
dépasser la perte de salaire).
Dans le cas ou 'attestation préci-
serait que le Sapeur-Pompier a
obtenu une autorisation d'ab-
sence prise sur ses congés payeés,
il toucherait des vacations fixées
a 50% de la vacation Officier.

2°) Cas des Sapeurs-Pompiers
exploitants agricoles, artisans,
commercants {non salariés) :

lls toucheront dans la limite de
40 par semaine des vacations
fixées a 75% de la vacation Offi-
cier. lls devront fournir une
deéclaration sur 'honneur de leur
perte de revenus,

3¢) Cas des étudiants ou ché-
meurs.

Il leur sera accordé dans la
limite de 40 par semaine des
vacations fixées & 50% de la
vacation Officier.

Il est précisé que ces vacations
ne seront versées que pour des
stages inscrits au calendrier
départemental et qu’en aucun
cas elles ne peuvent étre récla-
mées pour des cours donneés le
samedi ou le dimanche. Sur le
plan des secteurs (Secourisme,
REA, etc...) aucune vacation ni
prise en charge des repas ne
seront attribuées.

En ce qui concerne les stages
organisés dans les autres départe-
ments ainsi que sur le plan natio-
nal, toute demande devra étre
déposée conjointement a la
Direction et a 1'Union Départe-
mentale. L]

e RHONE-POULENC
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- de manceuvre en Pologne
a Varsovie, du 24 au 30 juillet 1989

prés la Tchécoslovaquie

en 1987, la Pologne a

accepté d'accueillir les
VIt Jeux Internationaux des Jeu-
nes Sapeurs-Pompiers en méme
temps que les [X¢ Jeux Intermnatio-
naux des Adultes, du 24 au 30
juillet 1989,

— Avec une participation de 21
équipes de Jeunes Sapeurs-
Pompiers et environ 180 équipes
adultes, il s'avere que la Pologne
a tenu un pari difficile.

De nombreux problemes d’hé-
bergement, de ravitaillement, de
transport et autres ont été résolus
grace a laide inlassable du
Comité Intemational d’Organisa-
tion, qui a prété main-forte a la
Fédération polonaise.

PARTICIPATION
FRANCAISE

La participation francaise se
composait de 2 équipes de Jeu-
nes Sapeurs-Pompiers (en 'oc-
curence Vienne et Montalieu
classées championnes de France
en 1988 sur le theme de manceu-
vre francais).

Les adultes étaient représentés
par 10 équipes masculines et 1
équipe féminine ayant participé
a une éliminatoire nationale sur
le theme international.

Tous les pays d’Europe ont
répondu présent ainsi que les
pays de I'Est et méme Cuba.

12 Nations différentes avaient
délégué leurs Jeunes, a savoir :
'Autriche, le Portugal, I'ltalie,
la Pologne, la Tchécoslovaquie,
la Hongrie, !'Allemagne, le
Luxembourg, la Hollande, la
Finlande, la Yougoslavie et la
France.

CLASSEMENT DES EQUIPES FRANCAISES

aux IXe Concours Internationaux

CATEGORIE A - sans point de bonification I

Place Equipe Points Médaille Iﬂ:f"
j B 181 15T C 5 LR —— 403 |Médaille d’Argent 30
2 | Guewenheim ................ 400 |Médaille d’Argent 33
3 | Sainte-Marie-aux-Mines .. | 394 |Médaille d’Argent 38
4 | Turckheim ........ccoeeveere. | 387 [Médaille de Bronze| 43
5 | Lutzelbourg ................... | 386 [Médaille de Bronze| 45
6 | Saint-Louis ..........cc....... | 386 |Médaille de Bronze| 49
7 | Digoin .....ccceeceviiienrenen.. | 353 |Médaille de Bronze| 56

CATEGORIE B - avec bonification d’age I

Place Equipe Pointsl Médaille 122‘:
1 | Ensisheim ......cccoovvvvennee.. | 395 |Médaille d’Argent 3b
2 | Bischeim ...............coo.... | 391 |Médaille de Bronze| 37
3 | Schiltigheim ................... | 380 |Médaille de Bronze| 42

| EQUIPES FEMININES I

I . s Place
Equipe Points Médaille i
Altkirch2 ......coccciviveeceninieeen.. | 372 |Médaille d’Argent 9

EQUIPES DE JEUNES SAPEURS-POMPIERS I

Equipe Points Médaille [I:t";::
Montalieu-Vercieu ................... 1 042 | Médaille d’Argent 14
Vienne ........oceeeevviiienenneeinnnnn. |1 007 |Médaille d’Argent 17

Les VilIe Jeux Internationaux des J.S.P.

LE PROGRAMME
SUR PLACE

En dehors de I'ouverture solen-

nelle, du concours en lui-méme
et de la proclamation officielle

du Palmarés, les Jeunes Sapeurs-
Pompiers étaient regroupés dans
un établissement scolaire situé
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dans un cadre de verdure, pro-
pice a la pratique sportive, a I'or-
ganisation de jeux collectifs et
aux rencontres amicales.

— Aussi avaient-ils 'occasion de
s'exprimer face aux autres
nations par une soirée de présen-
tation, qui pouvaient revétir des
formes différentes (ex. exposition
de photos, diapositives, sketche)
au libre choix de chaque groupe.

—Des entrainements sur le
théme de manceuvre internatio-
nale se déroulaient réguliere-
ment, permettant aux Jeunes de
se mettre dans I'ambiance et de
se familiariser avec le jury étran-
ger.

— Une autre matinée était réser-
vée a un Forum, sorte de table
ronde donnant la parole & un
représentant de chaque équipe,
par lintermédiaire d’un anima-
teur coordinateur.

lIs ont parle de leurs occupa-
tions préférées, ont émis des sou-
haits quant a leur avenir et
exprimé les préoccupations de
leur &ge.

(La presse a d'ailleurs établi
une synthése sur toute cette dis-
cussion qui sera reprise par la
Sous-Commission Internationale
des Jeunes pour en tirer des con-
clusions et améliorer I'approche
de nos Jeunes).

—Un autre aprés-midi était
consacré aux Lager-Olympiades,
qui étaient en fait des jeux collec-
tifs effectués avec la participation
de toutes les nations présentes.

LE CONCOURS
INTERNATIONAL
DES JEUNES
SAPEURS-POMPIERS

Le concours international en
lui-méme  était d’une part
I'apothéose de ces journées en
méme temps qu'un sujet de
préoccupation, car il n'est certes
pas facile de se mesurer a d’au-
tres champions accomplis, en
présence d'un public averti et
impressionnant.

Le stade Gwardia se prétait
bien au déroulement de toutes
ces manoeuvres, aussi bien a cel-
les des adultes qu'a celles des
Jeunes.

Le concours consistait pour les
Jeunes & travailler le theme inter-
national qui leur est spécifique
dans un temps record et sans

faute, auquel suivait une course
de relais de 800 m.

| LES RESULTATS I

Nos Jeunes se sont défendus
vaillamment face aux 19 autres
équipes, méme si les résultats
n‘ont pas entiérement satisfait
nos espérances.

Montalieu s’est classé honora-

blement avec sa 14¢ place avec
1 042 points.

Vienne, plus malchanceux,
s’est retrouvé en 20¢ position
avec 1 007 points seulement,

1l faut bien se rendre compte
que ces concours internationaux
sont d'un trés bon niveau et que
les temps d’exécution s’amélio-
rent d’une rencontre a l'autre. Il
nous faut donc prendre cons-
cience que quelques mois d’en-
trainement ne suffisent plus pour
prétendre a de meilleures places.

Par ailleurs, l'enjeu de ces
concours de Jeunes Sapeurs-
Pompiers a éte rehaussé par I'at-
tribution aux trois premiéres
meilleures équipes, d'un chéque
étant respectivement de 1 100 -
1 000 et 900 DM.

L'équipe championne intera-
tionale ('Autriche avec 1071
points) s’est vue remettre un tro-
phée itinérant d'une grande
valeur, offert par la maison VET-
TER d’Allemagne Fédérale.

Ce challenge sera dorénavant
remis en jeu lors des prochains
concours “C.T.LF.” des Jeunes
et créera une émulation encore
plus grande.

LES PROJETS
D’AVENIR ET BILAN

Le prochain concours “C.T.LF.”
pour les Jeunes Sapeurs-Pompiers
se déroulera du 15 au 21 juillet
1991 en Finlande. 1

Dés a présent, il faut songer a
mieux le préparer encore, en
tenant compte de tous les élé-
ments décrits plus haut,

Le projet que nous essayons
de réaliser pour la France a cet
égard sera de pouvoir procéder
comme pour les adultes & une
finale éliminatoire nationale.

Pour ce faire, quelques équi-
pes devraient s'engager a travail-
ler aussi ce théme international
tout au long de l'année, pour
participer & une rencontre de tra-
vail en automne 1990 et pouvoir
au printemps 1991 participer a
un concours éliminatoire, qui
sélectionnera les deux meilleures
équipes pour la Finlande.

Les équipes qui pensent adhé-
rer a ce projet doivent se faire
connaitre & la Fédération.

LES CONCLUSIONS I

En conclusion, je crois qu'il
faut dire que le “C.T.L.F.” a atteint
& nouveau son objectif & travers
ces Ve Jeux Internationaux,

Grace a cette manifestation
grandiose, de nombreux Jeunes
ont pu se rencontrer au-dela des
frontieres. A travers le sport et la
féte commune ils ont pu s’appré-
cier, se mesurer dans leur talent, se
dépasser dans 'effort et créer des
liens d’amitié, qui vont se poursui-
vre d'une Nation & I'autre. C’est en
tout cas le souhait du “C.T.I.F.".

S’il y a eu quelques notes
négatives, elles ont été engen-
drées par un manque de moyens
matériels et a cet égard, je crois
qu'il faut féliciter le comité d’ac-
cueil de la Pologne qui a accepté,
dans le contexte politique et éco-
nomique que nous connaissons,
de mener a bien cette manifesta-
tion de niveau international. W

Lieutenant Jean STOLL




Ci-dessous, & gauche : le Lieutenant
STOLL, du Haut-Rhin, responsable des
équipes francaises récompensé pour son
g 4 la cause de 3

: - le Capitaine SEFER,

ane-et-Loire, regoit la Médaille que le
C.T.LF. vient de créer pour les anciens
administrateurs de la Commission des Jeu-
nes Sapeurs-Pompiers. En bas : SPOI-
sables de la Fédération Nationale des
Sapeurs-Pompiers Francais au Comité

e International du Feu.




Le déplacement en Pologne, a 'occasion de
ces jeux du C.T.LF., a permis & un certain nombre
de Sapeurs-Pompiers Francais de savoir qu'’il exis-
tait & une cinquantaine de kilometres de Varsovie
des Moines Sapeurs-Pompiers.

C’est au Monastere de Niepokalanow, fondé
par le Bienheureux Pére Maximilien KOLBE,
franciscain, martyr de 1'Occupation Nazie,
qu’une action de bienfaisance est exercée par
le Corps des Pompiers, se recrutant parmi les
freres religieux qui, des 1931 portent secours la
ol la détresse les appelle. [

. I1C1I Francolor

Couleurs & Chimie Fine

UN SEUL OBJECTIF,
UNE SEULE REFERENCE :
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Deux équipes de Jeunes Sapeurs-Pompiers représentaient
notre département

Ci-dessus : La section de Montalieu-Vercieu encadrée par le Sergent Gilles
VUILLAT, le Caporal Sylvain ARENA, le Caporal Alain PEKUIGNOT.

Ci-dessous : La section de Vienne encadrée par I'Adjudant Roland PENNE, le
Sergent-Chef Christophe MARKARIAN, le Caporal-Chef Patrick MORIN.

(Photos : Marc AYACHE)




des Jeunes Sapeurs-Pompiers
le 4 juin 1989 a La Verpilliere

es Sections présentes :
Vienne, Montalieu, Voi-
ron, Saint-Egreve, Moi-
rans, Saint-Savin, Vinay, Tullins,

CISPAR, Saint-Georges-
d’Espéranche,  Vaulnaveys-le-
Bas, La Verpilliere.

387 Jeunes ont participé au Ras-
semblement Départemental dans
un excellent climat, chaque section
ayant a coeur de briller tant au par-
cours sportif qu'a la manceuvre.

Grace au concours des Respon-
sables départementaux, I'organi-
sation fut réussie et a 12 heures,

la remise des coupes se déroulait
en présence de nombreuses per-
sonnalités :

Le Commandant GUILLERMI-
NET, alors Chef de Corps du
Centre de Secours Principal de
Bourgoin-dallieu; le Capitaine
MARION; Monsieur COLLOM-
BIER, Député; Monsieur
ANCEL, Conseiller Général:
Monsieur PAOLI, Maire de La
Vemilliere.

Classement général :
1re Division : ler Saint-Sayin, 2¢
Vienne, 3¢ Voiron, 4¢ Montalieu,

5¢ La Verpilliere.

2¢ Division : 1o CLS.P.AR., 2¢
Moirans, 3¢ Saint-Egréve, 4e
Vinay.

L'encadrement de la section
des Jeunes Sapeurs-Pompiers de
La Verpilliere remercie tous ceux
qui ont ceuvré pour cette mani-
festation sans oublier les com-
mercants et artisans ainsi que la
Municipalité de La Verpilliere qui
ont offert les coupes. [ |

Le Président Délégué
C. BOURRIANNE

B £ £ £ B
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et les Sapeurs-Pompiers de I'Isére

VOus trouverez, ci-aprés, une communication du Capitaine BRU-
NEL, nouveau responsable de la Commission Départementale des
Sports, qui vous donnera toutes précisions sur le programme 1990
mais surtout sur le but a atteindre :

- rendre plus performants et donc plus efficaces les Sapeurs-
Pompiers de notre département,
et sur les moyens pour y parvenir.

Le Directeur des Services d'Incendie et de Secours et le
Président de I'Union Départementale ont souhaité pour cela
qu'une Commission unique “Direction-Union” geére dans notre
département le probleme du sport. D’un commun accord ils en
ont confié la responsabilité au Capitaine BRUNEL, diplémé d’Edu-
cation Physique, Officier Professionnel, Chef de Corps de Saint-
Martin-d’Heres et Trésorier Général de I'Union Départementale.

Ils espérent vivement que cet Officier bien connu de tous
les Sapeurs-Pompiers et estimé par eux, développera, avec tous
ceux qui I'entoureront, chez les Sapeurs-Pompiers Volontaires et
Professionnels le gotit du sport en les faisant participer nombreux
car ne l'oublions pas, il n'est point nécessaire de wvaincre ‘le
principal est de participer”.

Bien entendu, cette Commission travaillera en étroite colla-
boration avec la Commission de 1'Union chargée des Jeunes
Sapeurs-Pompiers — la pratique sportive doit en effet débuter
rapidement chez nos Jeunes. Les Moniteurs qui les encadrent le
savent bien et depuis toujours font du sport la base de leur

entrailnement. =
Le Colonel, Le Lieutenant-Colonel
POURCEAU, E. BLANC,
Directeur Départemental Président
des Services d’Incendie de I'Union
et de Secours Départementale




L’éducation physique et le sport en général
dans les Corps de Sapeurs-Pompiers
du déepartement de I’'lsere

orsque  courant aoft

1989, le Colonel Eugene

BLANC, Président de
I'Union Départementale des
Sapeurs-Pompiers, m’a demandé
de préparer un article sur I'édu-
cation physique et le sport dans
les Corps de Sapeurs-Pompiers
de notre département, j'ai pensé
tout de suite aux régles qui sont
les nétres en la matiére, et qui
sont inscrites dans tous les traités
et autres réglements de manceu-
vres réservés aux Sapeurs-Pom-
piers.

Les quelques lignes réservées &
cet éditorial ne nous permettent
pas de réfléchir uniquement sur les
écrits des manuels précités, mais au
contraire de poser la question de
savoir si, parmi l'ensemble des
4 800 Sapeurs-Pompiers Isérois,
seule une élite a su metire en appli-
cation des régles que nos Anciens
nous ont inculquées,

J'ai eu la chance pendant de
nombreuses années, de parcourir
les terrains sur lesquels les
Sapeurs-Pompiers sont venus se
confronter : les parcours sportifs,
les cross, les courses de ski alpin
et de ski de fond, ont permis des
rassemblements impressionnants
qui ont su prouver que les
Sapeurs-Pompiers de notre
département sont animés d’'un
esprit sportif et volontaire.

En fait, I'élitisme n’est pas
passé; les Animateurs sportifs,
Directeurs des Services d’Incen-
die et de Secours qui se sont suc-
cédés, les LAD. et les Instruc-

teurs d'éducation physique et
sportive, ont dii mettre en place
des structures permettant a tous
et a chacun de s'exprimer physi-
quement.

Chaque année plusieurs cen-
taines d’entre nous n'hésitent pas
a consacrer plusieurs heures,
voire journées, de leur temps afin
de parfaire un entrainement tou-
jours plus poussé,

Il faudrait, bien sir, multiplier
les équipements, notamment
pour ce qui conceme les par-
cours sportifs, mais combien de
fois m’a-t-il été permis de consta-
ter que les plus nombreux d’entre
nous s'entrainaient avec des
agres batis de toutes pieces par
eux-mémes,

La liste serait longue et fasti-
dieuse a lire, de ceux qui depuis
des années apportent au sport
leurs connaissances, mais surtout
leur envie de vaincre, de monter
toujours plus haut, de courir tou-
jours plus vite.

La liste serait longue, s'il fallait
citer tous les Centres de Secours
et Centres de Premiére Interven-
tion, qui ont eu la lourde tache
depuis plus de 30 ans, d’organi-
ser I'une ou l'autre des manifesta-
tions sportives qui forgent nos
Jeunes Sapeurs-Pompiers, et
enfin l'ensemble des Sapeurs-
Pompiers, afin qu’il puissent
mener a bien, avec un maximum
d’efficacité, la périlleuse mission
qu'ils se sont “volontairement”
engagés a remplir.

Les actes physiques que les
Sapeurs-Pompiers sont appelés &
exécuter au cours d'une opéra-
tion, méme bénigne, sont sou-
vent nombreux, différents, et
presque toujours inattendus.

Le coup d’ceil, le réflexe, la mai-
trise de soi en somme, nécessitent
une aptitude physique certaine, qui
ne peut étre obtenue que par un
entrainement continu.

Les hommes et les femmes de
l'ensemble de nos Corps de
Sapeurs-Pompiers ont bien com-
pris que les circonstances excep-
tionnelles demandent parfois a
'exécutant une grande rapidité
de décision, une vivacité et un
sang-froid que seule |'habitude
de 'effort physique et permanent
peut faire acquérir.

Les Sapeurs-Pompiers de
notre département ont bien com-
pris que le sport, méme s’il n'est
pas de haut niveau, doit étre pra-
tiqué régulierement, afin que “Es-
prit sain dans un Corps sain” ne
soit plus une simple phrase pro-
noncée uniquement dans le
cadre de beaux discours.

Je n’ai pas pu m’empécher
d'avoir une pensée pour nos
Anciens qui nous encadraient
lors de nos déplacements pour
les cross nationaux et autres
épreuves sportives, et de me rap-
peler les différents stages qui ont
amené plusieurs d’entre nous au
Brevet d’'Instructeur d’Education
Physique et Sportive, ||

Capitaine G. BRUNEL

RECUPERATION D'ENERGIE

TUYAUTERIE INDUSTRIELLE

EQUIPEMENTS THERMIQUES

ET FRIGORIFIQUES INDUSTRIELS
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a Commission des sports

sous la présidence du

Capitaine BRUNEL a
étudié le calendrier de l'année
1990. Vous recevrez par le canal
de la Direction d’autres préci-
sions. Vous pouvez d’ores et déja
noter les rendez-vous suivants :

CROSS I

Sur le plan départemental, la
Direction et I'Union Départermen-
tale organisent conjointement le
cross de sélection le 3 mars 1990
dans le secteur de Voiron. A la
suite de cette épreuve les
Sapeurs-Pompiers  sélectionnés
participeront au cross national
qui se déroulera a Epinal le ler
avril 1990. D’autre part, 'Union
Régionale organisera en Ardeéche
le 17 mars un cross réservé a
tous les Sapeurs-Pompiers de la
région Rhéne-Alpes.

L’Union Départementale et la
Direction patronneront par ail-
leurs 3 cross organisés par les
Centres de Secours de Grenoble,
Vienne et La Mure.

Cross du souvenir en février a
Vienne. Cross de la Matheysine
en novembre a La Mure. Cross
de la Sainte-Barbe également en
novembre & Grenoble,

Des cette année 1989, le cross
de La Mure (12 novembre) et de
Grenoble (25 novembre) seront
inscrits au calendrier de la Direc-
tion et de I'Union.

| PARCOURS SPORTIF I

La sélection départementale se
déroulera en 1990 & Grenoble, le
19 mai. En outre a I'occasion du
Congres Départemental 4 Péage-
de-Roussillon en juin, des épreu-
ves du parcours sportif seront
ouvertes a tous les Sapeurs-Pom-

piers y compris les Jeunes
Sapeurs-Pompiers.

Le Colonel PQOURCEAU,
Directeur Départemental, le
Lieutenant-Colonel BLANC,
Président de |'Union, et le Capi-
taine BRUNEL, Responsable
général des Sports pour la Direc-
tion et pour I'Union, souhaitent
vivement que, de plus en plus
nombreux, les Sapeurs-Pompiers
de I'lsére participent & ces diffé-
rentes épreuves.

Les Sapeurs-Pompiers plus
que jamais ont besoin pour
accomplir leurs missions d’avoir
une forme physique que seule la
pratique des sports leur permet
d’acquérir.

Le Capitaine BRUNEL
demeure a la disposition de tous
pour répondre & toutes les ques-
tions que vous voudrez bien lui
poser, | |

G. BRUNEL
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Unité d’exploitation dauphiné
H.B.C. M.

L’U.E. Dauphiné, a La Mure, est une exploitation charbonniére qui dépend des
Houilliéres de Bassin du Centre et du Midi (Charbonnages de France).

UN CHARBON AUX USAGES MULTIPLES

- Dans l'industrie
Fabrication d’électrodes ou de briques de carbone
Fourniture de charbon pour les papeteries ou I'industrie chimique.

- Dans le résidentiel et tertiaire
Le charbon du Dauphiné est utilisé dans les centrales de
chauffage urbain, a Grenoble par exemple.

- Par les particuliers

La réputation de I"anthracite du Dauphiné n’est plus a faire. Les
classés (30-50 a 6-10) sont particulierement apprécies dans les
foyers domestiques.

SERVICE EXPLOITATION : 76.83.34.00 SERVICE COMMERCIAL : 76.83.34.17
SERVICE INDUSTRIALISATION : 76.83.34.08

~ UNE PARTICIPATION ACTIVE A
LA VIE ECONOMIQUE

Les services industrialisation des HBCM et |a filiale de Cdf, SOFIREM, participent
activement a la revitalisation industrielle de la région. Les aides mises en place revé-
tent la forme d’une assistance aux chefs d’entreprise dans les démarches adminis-
tratives et commerciales et d’une aide financiére sous forme de participation
au capital et de préts a long terme.

Par ailleurs, le Fonds d’industrialisation de la Matheysine contribue a 'aménagement
de zones industrielles ou d’ateliers relais.
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de Cross-country des Sapeurs-Pompiers
a Saint-Laurent-sur-Sévre (Vendée)

le 2 avril 1989

Champion de France :

le Haut-Rhin

toujours talonné par I’Ain et I’Oise

ffluence record de
concurrents et d’accom-
pagnateurs pour ce 29

Cross national organisé de main
de maitre par I'Union Départe-
mentale des Sapeurs-Pompiers
et la Direction Départementale
des Services d'Incendie et de
Secours de la Vendée,

Amicaux, sympathiques : ['ac-
cueil, I'hébergement, les repas;
tous ces ingrédients réunis pour

que cefte journée reste gravée
dans la mémoire des 1.700 parti-
cipants.

Méme le temps fut au rendez-
vous. Si quelques courses s'effec-
tuerent sous un ciel couvert, un
peu bouché, 'air de Saint-Lau-
rent-sur-Sévre se dégageait en fin
de matinée, libérant le soleil et la
chaleur printaniére,

C’est donc dans une excellente
ambiance, avec une irés bonne

coordination de nos amis ven-
déens, que s'affrontérent dans le
bocage toutes les catégories pré-
sentes dont les départs s’échelon-
nérent de 8§ h 4 11 h sur un
parcours varié.

Pour la premiére fois, un clas-
sement féminin par catégorie a
pu étre établi. Félicitations a tou-
tes nos participantes pour leur
présence, leur nombre et leurs
performances... bien siir !

Les palmares

Catégories masculines

CADETS
4.230 meétres
J INDIVIDUEL I | PAR DEPARTEMENT I
252 concurrents classés 55 départements classés
Meilleure performance : 13'46”

Place Nom et prénom Place | Département. Corps
69 REVOL Jean-Luc 1 |Oise ... s
79 JAYME Thierry 2 | Indresettloife wosvrisno s 34
96 HERAUD Régis 3 [Haut-Rhin ....oooovvviviiieiiee, . 48

134 GRANADE Romuald 4 1 CalAdOS s e T
150 EGEA Eric 19 [ BB oo S0




JUNIORS
6.000 meétres

INDIVIDUEL I

288 concurrents classés
Meilleure performance : 19°30”

] PAR DEPARTEMENT I

62 départements classés

| INDIVIDUEL I

329 concurrents classés

Meilleure performance : 28°20"

Place Nom et prénom Place | Département Corps
3 MILLET Roger 1 I ¥aldiOise: suvsrmrrisuusnsais 29
50 TEPPAZ Jean-Claude 2 | Ok soimanas e O
102 CLAVEL Philippe 1SN (B[ 7 OO RRRRRR PR - ¥
180 SAMMURI David 4 | Essonne ......ccccccevviievcveenecneeiinenaenn... 100
203 MOUCHE Stéphane 10 | BErg cmsmasnmanssissimmmamgisis OO
SENIORS
9 480 meires

Place Nom et prénom
104 COLOMBINO Frangois
110 LLACOUR Patrick
146 SERRE-COMBE Yann
149 GUILLERMIN Roland
186 BEGOT Denis

VETERANS
9.480 meires
INDIVIDUEL I | PAR DEPARTEMENT I
305 concurrents classés 65 départements classés
Meilleure performance : 31'05”

Place Nom et prénom Place | Département Corps
38 RABATEL Fernand 1 | Loir-et-Cher .....occeevvveivieirieaeiniineniiaannns 55
76 PAJIC Jozo 2 |Vosger comiisemsiwaiisarssiasss I

133 MARTINELLO Laurent o I T o P — 92
135 RABATEL Francois 4 | Calvados .......ccoveeveeeriiirnriiinreansarreeeinees 92
141 ROLLAND Louis 21 | B8re cuimsaaiinmisinisiiinamassdinna 247




SUPER-VETERANS
6.000 métres

| INDIVIDUEL I PAR DEPARTEMENT I

280 concurrents classés 58 départements classés
Meilleure performance : 20°04”"

Place Nom et prénom Place | Département Corps
1 METAYER Jean-Marie (Marne) 1 | Haut-Rhin oo 28

7 MILLET Albert 2 MBS cosdenvennnemismanaing 48

40 EMPTOZ Jacques 3 | BeeMaBiiig oo iasmsimimegines 75
131 ROSA Robert 4 | GIronde ......cccooviiveereeiiiiiiiniennniiisineinean, 81
142 FORONI Armand 18 | Eete cuaussnumsuspnsnsmaas 178

Classement général

(des catégories masculines)

Place | Département Points Place | Département Points

1 |Haut-Rhin ..............ccccccvveveeivviennn... 537 28 | LOIe ..oovviviccieiiiiecieeeerieiiieaeirseennee. 1686
BN senssimana i a s ms s 552 29 | VRldOse  aucimssaiiiesisin i 1093
OHSE v 575 30 | YOrNE cuveessmmmmmmniessisissg 1694
llle-et-Vilaine ..........coocovveveeciiieccc. 658 31 | Indre-et-loire .............ooovevveeiiiinn.. 1701
Seine-Maritime ............ccccoceeciiviienee. 815 32 | Dromes ninsensnasniiniaivnses 1717
Sabne-et-1oire .........cccceeiiiiiiiriinnnn, 325 33 |88 e 1754
Calvados ..........cocevvviviiciiieiiieecenn, 1036 34 | Meurthe-et-Moselle ..........cc............ 1762
Buré-etloit wcumnnmanusiass 1056 85 | YWelNBS ...coiieirisimsssomssnrmiinmesnsssnn b7 OO
BagRhiE womennenmmeamispssna LODO 38 |NEndE  srummmsavmimsnsiis 1809
Cotes-du-Nord ....oooooovvveccieciiiien, 1069 AT 1 EhEY conunamemmivmmmmsaiuas LT
Gitonde wissessnnessasmasan 1107 38 | Maine-et-Loire ............cc..covverrrininn.. 2231
BUle maminnisnuimmnissanatimgs 1116 39 | Puy-de-Déme ............ccccovevnn... 2238
VOSES  .ocvvvervviiieirieiiiiiisssssssiiseennnens 1139 40 | Cantal .....oocooooiiiiiiiiiiiiiiiiii 2283
ESSONNe unmvivusimwiivmiiomiss 1158 41 |[Vienne ......ccooococvvieeiiviineeeinnnn.... 2334
ISBYE. s snninvanmammivivivmsisi vy LIS 42 LAEHE covmmmmmnnmasssisssnins 2095
MAYBHEE oo ccomsissmmmesmpenmmes 1278 43 | OB oo ta D
Loir-et-Cher ............cccoovvvveivvicccnnn. 1319 44 [ JUra .ooooooieeeeieee e 2457
Seine-et-Mame ............cccceviivieeeen. 1366 45 | Alpes-Maritimes ..............c........o.veee... 2470
NOrd ovveeeviiiiccrieeiiceireeeciniseennnnnn. 1401 46 | IHdte . DO LS
Ardennes ...........ccccoeivirerineesiienennnens 1432 47 | Haute-Garonne ............ccevvveverireeennnn 2527
BE&NE wumvinmnnsasnnsnms 1437 A48 | Savoie wisinsnasassanissisage 2826
LOItet oooevvviiieiveiieiricvriiicceeeieennn. 1440 49 | Haiite-Sadhe .o 2093
Mame ........ccocoevvevviieeeeereinnennn... 1476 50 | Dordogne ........ccccceeevvecrveecreceresinnnnn. 2976
Mosglle .omvmsnnommnpinsssan 1507 51 | Tam-et-Garonne .............coecevvriveunse. 3112
Loire-Atlantique ...........cccccceeoneeene... 1525 B2 | MBS wsansmsisusinis 3320
Manche ......cccovvveeiiviinreeciicieeeenne., 1608 53 | Charente .........cooocovevvviiiieiccieaiannen.. 3343
DousS a1 652
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Catégories féminines

CADETTES
4.230 metres
| INDIVIDUEL I PAR DEPARTEMENT I
25 concurrentes classées 4 départements classés
Meilleure performance : 16'42"
Place Nom et prénom Place | Département Corps
1 PERRUCHON Isabelle (Ain) I s T T ——— 16
2 LAURENCON Myriam (Isére) 2 | Calvados ...ooooveeeeiiiiiiii e 28
4 MORET Rachel (Ain) 3 | Seine-et-Mame .......coceeeveveeeeeereciinnnn. 30
11 SERRANO Ma_g_;ali (Ain) 4 | Dofdogne ..o 65
12 RABATEL Catherine (Isere)
JUNIORS
4.230 métres
INDIVIDUEL PAR DEPARTEMENT
29 concurrentes classées 3 départements classés
Meilleure performance : 17°39"
Place Nom et prénom Place | Département Corps
1 GOURMAND Cathy (Ain) R I T T —— 15
6 DOUILLEZ Nadia (Ain) 2 1 Calvados ....cooovvvicieieeeeiiiiieiie e 31
8 FERNANDEZ A-Christine ([sére) 3 | Puy-de-Déme .......cccccocooiiiiiiiiiriiinnn, 60
12 PRAS Sandrine (Isére) '
15 GRANADE Sophie (Isere)
SENIORS
4 230 métres
INDIVIDUEL PAR DEPARTEMENT
69 concurrentes classées 12 départements classés
Meilleure performance : 16'52"
Place Nom et prénom Place | Département Corps
1 DE OLIVEIRA Maria (Yonne) 1 HautRhN covaivenansammammnng 23
2 BRILLON Sylvie (Ain) ] [ = S S S —— 60
3 MESNIER Arielle (Vaucluse) o [0 O 79
4 LAMBACH Paola (Haut-Rhin) 4 | Seine-et-Marne ..........ocoeciiveeennnnenn.... 83
43 COUDENE Pascale (Isere) 5 | Alpges-Mantines cuannsmsnassmnncans 100
VETERANS

4.230 métres - 11 concurrentes classées - Meilleure performance : 17°21”

| INDIVIDUEL I

Place Nom et prénom Place Nom et prénom
1 BABEUILLE Marie-Claire (Yonne) 4 TORNARE Lise (Haut-Rhin)
2 SCACCHI Marie-Hélene (Céte d'Or) 9 GILET Odile (llle-et-Vilaine)
3 - ARNAUD Marie-Hélene (Drome)
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en renfort feux de foréts

“L’été 1989 a été particulie-
rement brialant”.

I’échelon national, I'an-
née 1989 eétant prévue
comme synonyme de

chaleur et sécheresse, des ins-
tructions étaient données a
'échelon de la zone (CIRCOSC
LYON) pour constituer des colon-
nes de renfort feux de foréts.

Une réunion de travail en juin
1989 permet de constituer trois
colonnes :

Rhéne-Alpes 1

Rhéne-Alpes 2

Auvergne.

Chaque colonne est composée

de:

A) Un échelon commande-
ment, comprenant :

—1 poste de commandement
mobile,

-1V.LRTT,

— 1 camionnette logistique,

— 1 véhicule de transport utilitai-
re,

— 1 véhicule dépannage mécani-
que,

— 1 véhicule dépannage radio.

B) Trois groupes d’extinc-
tion :

—1V.LR.T.T. - Officier - Chef de
Groupe,

-3 C.CFM,

- 1C.CLouC.C.G.C. enappui.

C) Personnel :

L’effectif d’'une colonne com-
plete est de 64 hommes, ainsi
répartis :

— 5 Officiers,
— 18 Sous-Officiers,
— 41 Caporaux ou Sapeurs,

INTEGRATION DES S.P.
DE L’ISERE DANS LE
DISPOSITIF ZONAL

La participation de notre
département, prévue lors de la
constitution des colonnes, était
de foumnir 1 Groupe d'extinction
dans :

— Rhone-Alpes 1
— Rhéne-Alpes 2.

En raison des difficultés ren-
contrées, nombre de feux impor-
tants, sécheresse, durée des inter-
ventions, fatigue des personnels,
des colonnes dénommées
“Groupe d’Attaque” sont consti-
tuées & la demande du CIR-
COSC, en complément des
colonnes prévues déja engagées.

Lors des feux des Bouches-du-
Rhéne, une colonne composée
de F.P.T. est méme constituée
en raison des moyens déja enga-
gés.

INTERVENTIONS I

Deés le mois de juillet, les
colonnes sont activées; le 21 juil-
let 1989, Rhéne-Alpes 2 part
pour Lacanau. Les moyens per-
sonnels et matériels sont achemi-
nés par train,

A partir de cette date et jusqu'’a
la mi-ao(t, les départs, rentrées,
releves des colonnes se succe-
dent. Les personnels resteront en
movyenne 5 a 6 jours engagés sur
le terrain.

Une deuxiéme période chaude
débute le 29 aoft et s’achévera

en fin de la premiére semaine de
septembre.

CONCLUSIONS I

Le dispositif mis en place
parait convenir :
1°) aux départements bénéficiai-
res;
20°) a 'organisation et a la struc-
ture des colonnes.

1°) Départements bénéfi-
ciaires :

L'arrivée de colonnes consti-
tuées, organisées, disposant d'un
potentiel de moyens, permet !'in-
tégration de celles-ci dans des
dispositifs compliqués, le Direc-
teur des secours sur place pou-
vant se décharger d’un secteur au
profit de la colonne de renfort et
lui donner un chantier.
20°) L’organisation et la
structure des colonnes a
permis au personnel engagé de
ne plus avoir le souci de prévoir
I'ensemble de la logisistique :

— nourriture,

— hébergement,

— carburants,

— suivi mécanique et matériel de
fransmission. :

De plus, le personnel a été
engagé sur des chantiers nais-
sants, qui ont permis a nos
Sapeurs-Pompiers d’étre con-
frontés aux violents feux de cette
saison.

Auparavant, 'ancien systeme
n’aurait certainement pas permis
de les engager sur des opérations
aussi délicates.

De l'avis de tous, s'ils sont ren-
trés épuisés, ils sont rentrés
contents et fiers de la mission
qu'’ils ont pu remplir en apportant
leur aide a leurs collegues du Sud
de la France. |
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ommage au Comman-
dant André GUILLERMI-
NET et voeux a son suc-

cesseur le Capitaine Raymond
MARION.

Le Commandant André GUIL-
LERMINET a fait valoir ses droits
a la retfraite aprés dix-huit ans
passés a la téte du Centre Princi-
pal de Bourgoin-dallieu, et
comme Inspecteur Départemen-
tal Adjoint.

C’était au mois de juin, dans
les locaux du Centre Principal,
devant les personnalités de la
région, 'aurevoir du Comman-
dant GUILLERMINET et la prise
de commandement du Capitaine
MARION.

Le Capitaine MARION, qui prit
la parole en premier rappelant
I'impulsion qu'avait su donner au
Corps le Commandant GUIL-
LERMINET.

Le Colonel POURCEAU, lui,
analysa la carriere du Comman-
dant en soulignant sa compé-
tence et son efficacité.

Puis ce fut le tour de M.
Edmond ROY, Maire de Bour-
goin-Jallieu de prendre la parole
pour complimenter le Comman-

dant GUILLERMINET. “... les

Le Commandant GUILLERMINET, le Capitaine MARION, le Chef de Corps de Réhau GUNTHER ROSMANN, I'Ancien Chel de Corps
HELMUT PELZ, I'Inspecteur Départemental ETTEN WALDE MAR.

élus de Bourgoin-Jallieu et ceux
de votre secteur d'intervention
ont apprécié votre compétence,
et lattention particuliere que
vous apportiez a leurs proble-

Le Commandant CUILLERMINET recevant la médaille vermeil avec rasette des mains du
Colonel POURCEAU, Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours de
I'lsere et la petite fille du Commandant GUILLERMINET.




M. COLOMBIER, Député, lui
se réjouit de la prise de comman-
dement du Capitaine MARION,
“.. un Officier c’est aussi une

-

équipe liée par I'amitié

Les Officiers Sapeurs-Pom-
piers de la ville de Réhau, qui est
jumelée a celle de Bourgoin-Jal-
lieu ont pris la parole pour com-
plimenter leurs collégues francais
et leur remettre des cadeaux.

Le Colonel POURCEAU devait
ensuite décorer le Commandant

GUILLERMINET de la médaille

de vermeil avec rosette pour servi-
ces exceptionnels.

Les personnalités :
- les Députés : MOINE-BRES-
SANT et COLOMBIER;
- les Conseillers Généraux
BOURDIER et GRATALOUD;
- le Capitaine MARECHAL com-
mandant la Compagnie de Gen-
darmerie;
- le Colonel POURCEAU et son
Adjoint le Commandant MAR-
CHETTI;
- le Colonel BLANC Président de
I'Union Départementale;
- tous les membres du Comité

M. ROY, Maire de Bourgoin-Jallieu, le Colonel POURCEAU, le
Commandant GUILLERMINET et Madame, le Capitaine MARION
et Madame.

Directeur de I'Union Départemen-
tale;

- les Inspecteurs Adjoints : Colo-
nel PAILLOT secteur Grenacble,
Capitaine MATHIEU secteur Voi-
ron, Capitaine LANGLAIS secteur
Vienne et de nombreux Chefs de
Corps du secteur.

PS : Les épouses ne furent pas
oubliées ni dans les hommages, ni
dans les voeux; et un magnifique
salon de jardin fut offert a Mon-
sieur et Madame GUILLERMINET
par l'ensemble des Coms de
Sapeurs-Pompiers du secteur de
Bourgoin-dJallieu. E

hooaw W 0N

Le Commandant GUILLERMINET recevant des mains du Chef de
Corps de Réhau un cadeau.

PROMOTION

Le Capitaine COLOMBIER, Officier au Centre de Secours Principal de Grenoble, vient
d’étre promu au grade de Chef de Bataillon a compter du 1¢ juillet 1989.

Ce brillant Officier issu de I'LU.T. de Marseille -

Aix-en-Provence est un pur produit du

Corps de Grenoble ot il a accompli toute sa formation de base et y a effectué son stage obligatoire
de 2¢ année de I'Institut Universitaire de Technologie.

Recruté le 1er octobre 1982 au grade de Sous-Lieutenant, il est nommé aprés concours
Capitaine le 1¢ juillet 1984. Aprés avoir été un des plus jeunes Capitaines de France il est sans
aucun doute le plus jeune Commandant puisqu'’il est &gé seulement de 27 ans.

Il ne peut étre, et on le lui souhaite, que promis & un brillant avenir professionnel.

Le Président et les Membres du Bureau de I'Union Départementale au nom des
Sapeurs-Pompiers du Département de I'lseére lui adressent leurs trés vives et amicales félicitations.
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ienne, métropole des Allobroges, a

été a I'époque gallo-romaine I'une

des plus grandes cités de la Gaule
bétie sur les deux rives du Rhéne. Elle a
bénéficié d’'une activité économique pros-
pére pendant pres de trois siecles; la richesse
qui en a été le produit est manifestée de nos
jours par les vestiges archéologiques que
livre son sous-sol ou par les monuments qui
ont été sauvegardés ou relevés.

Avant d’entrer tardivement dans le
royaume de France (milieu du XVe siecle), la
cité a été I'un des fleurons de 1’Occident
Chrétien; des monuments religieux (cathé-
drale, églises abbatiales, cloitres) en portent
aujourd’hui encore le reflet; mais le

(Photo Marc AYACHE)

Moven-Age et les temps modernes ont laissé
aussi leur empreinte dans le tissu urbain et
'architecture civile.

Le paysage garde encore les traces d'une
intense activité industrielle qui aux XVIIIe-
XIXe siecles et jusqu’aux premiéres décen-
nies du XXe siecle fit de Vienne un centre
manufacturier actif (textile-métallurgie).

La diversité de ce patrimoine, sa mise en
valeur sont aujourd’hui un des atouts de la
ville. ¥

Roger LAUXEROIS est conservateur des

Musées de la ville de Vienne. .




L3 o du Walers

M. Louis MERMAZ,
Président du District de Vienne

La sécurité est une des premieres préoccupations
de la société moderne et renforce le réle des
Sapeurs-Pompiers et de leur encadrement.

Véritables généralistes du secours d’urgen-
ce, leur tache est rude et requiert un maximum de
disponibilité.

[’accroissement des circulations internatio-
nales, 1'évolution des techniques et des modes de
vie, ont contribué a faire naitre un grand nombre
de risques multipliant les interventions et rendant
la spécialisation indispensable.

C’est particulizrement vrai dans le Nord
Isere ol les risques techniques se cumulent avec
les risques de circulation ou de navigation fluviale
liés au développement du tourisme fluvial.

C’est dans un souci d’efficacité que le district
de Vienne a doté les Pompiers d’'un équipement |
moderne favorisant la rapidité d’intervention tout en contribuant a
I’'amélioration du cadre de travail.

Le Centre de Secours de Vienne dirigé par le Capitaine
Pierre LANGLAIS est un centre dynamique qui fait preuve d’initia-
tive. Précurseur dans la création d’'un Corps de Cadets, il est
aujourd’hui au coeur du lancement de la téléalarme.

Je tiens & rendre hommage a ces hommes motivés, disponi-
bles, généreux, qui n’hésitent pas a mettre leur vie en péril au
profit de la collectivité toute entiére.

Louis MERMAZ
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Monsieur Louis MERMAZ,

Députe-Maire de Vienne

présente sa ville...

La beauté du site de Vienne, inséparable
du fleuve qui la baigne, et le prestige de ses
monuments antiques et médiévaux ont de
tout temps exercé une rare fascination,
momentanément démentie lorsque notre
cité eut a subir les épreuves des conflits
politiques, des guerres de Religion, et des
mutations engendrées par le XVIII¢ siecle et
la Révolution. Cette aura a été de tous les
temps, et nombreux furent les écrivains, les
voyageurs, les grands hommes qui en por-
tent témoignage en méme temps que la
tradition. Des légendes ont renforcé ce mira-
ge. Au Moyen-Age les chansons de geste
ont popularisé celles du Comte Girart de
VIENNE, ce qui valut & I'antique cité, encore
enfermée dans ses hauts murs, d’étre asso-
ciée a I'épopée de CHARLEMAGNE, et de
prétendre avoir été le théatre ot se déroula
le duel de ROLAND et OLIVIER.

Vienne a de nombreuses raisons d’étre
fiere de son passé. Un de ses enfants fut le
premier Gaulois a accéder a la magistrature
supréme de Rome, le consulat. Faut-il aussi
se rappeler que DECIMUS VALERIUS
ASIATICUS - il s’agit de lui - trempa dans
I'assassinat de 'empereur CALIGULA ?

Plus tard, les évéques de Vienne se distin-
guerent dans le gouvernement de leur cité
et eurent une grande influence dans le nou-
vel ordre politique engendré par la création
des royaumes barbares, burgondes et francs
et la société féodale. A la fin du Ve siecle et
au début du VIe, Saint AVIT fut un familier
de la cour des souverains burgondes, dont il
obtint la conversion au catholicisme. De
1088 a 1119, le siége archiépiscopal de
Vienne fut occupé par Gui de BOURGOGNE;

sa détermination a prendre le parti de la
réforme de I'Eglise aux cbtés de la papauté
le distingua parmi les prélats, tant et si bien
qu’il fut choisi comme Pape au début de
1119. Moins de sept siecles s’écoulérent
ensuite avant que l'avant-dernier archevé-
que de Vienne ne devint, au début des évé-
nements révolutionnaires, le second Prési-
dent de I’Assemblée Nationale constituée en
juin 1789,

Toute la ville est pleine des échos de ce
passé qui a laissé plusieurs strates, que le
visiteur est invité a découvrir. Ville d’art et
d’histoire ! Rien ne saurait échapper a celui
qu’enrichit la contemplation des ceuvres
humaines : du temple d’Auguste et de Livie,
symbole de la romanité, a la cathédrale
Saint-Maurice ou a l'ancienne chapelle du
college des Jésuites, des maisons gallo-
romaines d’'oli ont été extraites tant de
mosaiques aux batiments industriels qui gar-
dent la mémoire de I'activité manufacturiere,
de la Tutela aux chapiteaux romans de
Saint-André-le-Bas, de la sculpture gothique
de Saint-Maurice aux sculptures de Joseph
BERNARD... Et le méme enthousiasme saisit
celui qu’attire I’errance a travers les rues, tra-
boules et cours intérieures au cceur de la
cité.

Partout 'embellissement de la ville traduit
la préoccupation de ses habitants d’assumer
un noble héritage. L’accueil, I'encourage-
ment a l'installation de nouvelles activités,
témoignent de la volonté de Vienne de
s’adapter aux défis du monde moderne sans
renier ses origines.

Louis MERMAZ 2
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Automonin RENAULT
Depuis 1899 - Fondateur J. Vial _

Véhicules Industriels

Concessionnaire a GRENOBLE

2, rue Pierre Courtade - B.P. 146
38603 Fontaine - CEDEX

Tél.: 76 26 81 11

Télex : 320 829
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Say

{Phato Marc AYACHE)

Le Centre Principal de Vienne

és le no 2 “Le Sapeur-
Pompier de ['lsére”, le
Colonel BLANC, Prési-

dent de notre Union, a voulu
consacrer un important dossier
sur le Centre de Secours Princi-
pal de Vienne.

C’est pour nous I'occasion de
vous parler de notre ville si riche

Un centre multirisq

LE RESEAU ROUTIER
ET AUTOROUTIER

Le réseau routier et autoroutier
représente un risque sérieux pour
I’ensemble des communes
concernées,

En dehors des accidents de la
route, les nombreux transports
de produits dangereux sont un
élément préoccupant et difficile a
maitriser.

d’histoire et de vous donner I'en-
vie de la visiter.

Vous découvrirez également les
nombreuses activités et spécialisa-
tions de notre Corps mixte.

En effet, la profession de

Sapeur-Pompier devient de plus
en plus complexe, par la diversité

ues en alerte permanente

des opérations, par la technicité
qu’exigent les matériels sophisti-
qués dont nous sommes équipés.

La sauvegarde des personnes
et des biens ne peut souffrir d'un
retard dans la modernisation des
moyens et la spécialisation des
intervenants, !'efficacité est & ce
Prix.

=




LE RHONE I

Les crues, la navigation com-
merciale et de plaisance, les loi-
sirs et sports d'eau (planche a
voile, ski nautique, etc.) ainsi que
le risque de pollution nécessitent
- - -3 0 ; des moyens en hommes et en
i e [ ' 30 87 matériels trés spécifiques,
flll!!llnpnr =,
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Bateau de croisiére sur le Rhéne

LES USINES
CHIMIQUES

De Chasse-sur-Rhéne a
Péage-de-Roussillon les usines
chimiques sont un risque perma-
nent de pollution atmosphérique,
pollution du Rhéne, explosion,
grands feux.

“Couloir de la chimie”.

| LA PETROCHIMIE |

lLes trés importants depobts
pétroliers, les oléoducs, gazo-
ducs, pipelines, sont autant de
risques de grands feux et de pol-
lution de notre fleuve et de nos
rivieres.

Feyzin, le 3 juin 1987.
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LE RISQUE NUCLEAIRE I

La centrale de Saint-Alban-
Saint-Maurice  nécessite  une
organisation de moyens de
détection radiologique et un P.C.
opérationnel performants.

La centrale nucléaire de Saint Alhan.

Multirisques = Multispécialités

12 Plongeurs Autonomes
Légers dont 2 Chefs de Plongée
assurent de nombreuses missions
de sauvetages.

24 Bateliers Nautonniers Bre-
vetés fleuve et mer avec 5 embar-
cations de Sauvetage sillonnent
journellement le fleuve.




LA CELLULE MOBILE
D’INTERVENTION
CHIMIQUE

8 Certificats,

1 Brevet,

1 Véhicule adapté,

pour des missions toujours déli-
cates.

15 sauveteurs déblayeurs, 1
cellule de sauvetage déblaie-
ment, 2 Maitres-chiens en forma-
tion sont régulierement sollicités
sur I'ensemble de l'arrondisse-
ment.

L’EQUIPE
RADIOLOGIQUE

Le risque radiologique, une
préoccupation permanente
nécessitant une équipe entrainee
et consciente du réle important
qu’elle aurait a jouer en cas
d’alerte nucléaire.




LES SPECIALISTES
DU SECOURS ROUTIER

Des dégagements de victimes
dans des situations complexes
nécessitent du personnel haute-
ment qualifié et du matériel per-
formant.

Le Centre de Traitem

s — s

Le P.C. opérationnel,
pour la cellule de crise.

ent de I’Alerte

Un central téléphonique a
I'écoute 24 h / 24 de 64 commu-
nes pour l'alerte de 15 Corps de
Sapeurs-Pompiers gérant plus de
6 000 appels.




Route de Givors
38670
Chasse-sur-Rhone
Tél. : 78.73.58.94
Télex : 300 519
Télécopie : 78.73.78.07

C.H.R.U.GRENOBLE

Au service de la population de Grenoble et de la région Alpine, le Centre Hospitalier Régional est 'un
des principaux complexes hospitaliers de France.

Etablissement public autonome, il totalise 2.700 lits et assure une triple mission :

CENTRE DE SOINS, il offre dans ses 5 établissements 'ensemble des prestations medicales,
chirurgicales et obstétricales courantes. Particuliérement bien armé pour la prise en charge de toutes
les formes d'urgence, il se distingue dans le domaine de l'urgence traumatologique par l'existence d'un
SAMU performant et de services d'Orthopédie-Traumatologie de grande qualité. Conformément a sa
vocation régionale, il propose, en outre, des services de haute spécialité dont I'activité s'appuie sur des
plateaux techniques & la pointe du progrés technologique.

CENTRE D'ENSEIGNEMENT, il constitue avec la Faculté de Médecine de Grenoble un Centre
Hospitalier Universitaire. Cette fonction 1'améne a former chaque année quelques 700 étudiants
hospitaliers et internes.

CENTRE DE RECHERCHE, il contribue activement aux progrés de la médecine, de la biologie et de la
pharmacie, en liaison avec les unités de I'INSERM et du CNRS.




L’'INFORMATIQUE I

Pour la gestion des moyens
(plan d’attaque, plans ORSEC..
itinéraires, aide a la décision,
fichier des produits dangereux,
la téléalarme et la télésurveil-
lance incendie).

Le développement du C.T.A.
de Vienne, décidé par M. le Pré-
fet de I'lsére, permettra prochai-
nement la centralisation des 18
pour I'ensemble du Nord-Isére.

{Fhota Mare AYACHE)

Le C.S.P. de Vienne en chiffres

Le Capitaine LANGLAIS, Chef de Comps pose avec la garde d’honneur.

LES EFFECTIFS
Professionnels :
- 1 Capitaine, Chef de Corps,
Capitaine LANGLAIS,
2 Lieutenants,
- 18 Sous-Officiers,
- 21 Caporaux et Sapeurs.
Volontaires :

2 Médecins-Capitaines, Doc-

teurs BIDAUD, BEC,
- 3 Lieutenants,
6 Sous-Officiers,

- 45 Caporaux et Sapeurs.
Les interventions :

-2127VSAB.,

- 280 incendies,

-1 371 interventions

ses.

diver-

(Photo Mare AYACHE)

LE MATERIEL

"U A

1ongee
embarcations de sauvetage.




DEMAIN JE SAUVERAI LES AUTRES,
JE SERAI POMPIER AU C.S.P. DE VIENNE.

es Jeunes Sapeurs-Pom-
I piers de Vienne, la pre-

miére section de France,
sont la fierté de notre Corps.

Il représente 95% du recrute-
ment et la majorité des Profes-
sionnels et des Volontaires du
Corps sont issus de la section.

Les Jeunes Sapeurs-Pompiers
uniquement garcons pour le
moment sont recrutés dés l'age
de 12 ans. lls sont formés et
entrainés jusqu'a I'dge de 16 ans
ou ils deviennent stagiaires
Volontaires.

A TPissue de leur service mili-
taire qu'ils effectuent dans les
ULS.C. ou a la Brigade, une

grande majorité alimente les
Corps Professionnels o leur for-

mation de base est trés appré-
ciée.




HISTORIQUE I

La Compagnie de Sapeurs-
Pompiers de Beaucroissant a vu
le jour pour la premieére fois le
lundi 18 février 1884 a 20 h lors
d’'une session ordinaire du
Conseil Municipal.

Ce jour, Monsieur le Maire
expose aux membres réunis :

“Qu’il existe une pompe a incen-
die dans la localité, mais aucun bras
pour son fonctionnement”.

| “SITUATION
GEOGRAPHIQUE

Situé :
-au coeur de la région Rhéne-
Alpes,
- 70 km de Lyon et Valence,
- 50 km de Chambéry,
- 30 km de Grenoble,
- 35 km de Bourgoin,
- 10 km de Voiron.
Sur I'axe de la plaine de Biévre
(R.N. 85, R.N. 92, D. 519).

La Chartreuse au Nord-Est.

Le Vercors au Sud-Est.

Aéroport de Saint-Etienne a
Saint-Geoirs & 10 km.

A 3 km du péage de Rives
pour l'acces de 'autoroute A 48
Lyon-Grenoble-Chambéry.

Voie ferrée Grenoble-Lyon.

VILLAGE DE
BEAUCROISSANT

Superficie : ....... 1117 ha/54 a
Habitants : ..................... 1 100
Altitude ; vemeeneenenenes 429 M

EFFECTIF DU C.P.L I

Le Corps compte 26 Gradés et
Sapeurs répartis comme suit :
-1 Sous-Lieutenant : Chef de
Corps,

- 1 Adjudant,

- 3 Sergents,

- 1 Caporal-Chef,
- 2 Caporaux,

(Photo Marc AYACHE]

-6 1t Classe,
- 12 Sapeurs.
Dont :
- 4 Moniteurs Nationaux de
Secourisme,
- 11 Triligie,
- 15 Ranimateurs,
-16 B.N.S,,
- 2 Médecins,
- 1 Infirmiére.

LOCAUX I

lls comprennent ;
Au rez-de-chaussée :
-3 traverses pour véhicules
(donc 3 sorties),
- 1 bureau (local radio),
- Sanitaire...

Au 1er gtage -
- 2 Salles :
- 1 salle pour réunion,
-1 salle d'instruction (maté-
riels).

- 1 tour de séchage.




MATERIEL I

-1F.P.T.L. (Mercedes 4 x 4),

- 1 V.T.U. (Master Renault) entie-
rement équipé par les Sapeurs
du Corps,

-1 V.S.AB. (Espace Renault),
véhicule dont la morphologie
permet d’accéder sur le champ
de foire,

-1 M.P.R. 90 m3,

-1 R.S.R. avec groupe d’éclai-
rage et mat télescopique,
-1R.P,

- 1 Groupe Vide Cave 30 m3.

I INTERVENTIONS I

Le Centre de Premiére Inter-
vention a effectué 132 interven-
tions en 1988.

Le grand nombre étant pour
les foires et les accidents de la
voie publique.

ORGANISATION DES
SERVICES

Manceuvres : elles ont lieu le
premier dimanche de chaque
mois.

Une manceuvre annuelle inter-
centre avec le Centre de Secours

Principal de Rives, et le Centre
de Premigre Intervention
d’lzeaux.

Manceuvres de nuit.

Une soirée de recyclage secou-
risme se pratique chaque mois.

Une préparation avant chaque
examen de chaque candidat.

RETRIBUTION
DU PERSONNEL

Le personnel n'est pas rétri-
bué.

CONCLUSION I

Il faut mentionner :

Les activités du Corps dans
'organisation et les travaux faits
aussi bien pour le matériel que
pour les locaux.

L’Amicale gére les fonds

calendriers, bénéfice de Ila
buvette lors de la foire de sep-
tembre,
- des parkings de la foire d’avril
et de la brocante en juin, ce qui
permet grace a ces bénéfices
I'achat de matériel d’incendie et
de secours, 'habillement.

Action sociale.

(Photo Marc AYACHE)

| ESPRIT D’EQUIPE I

Un geste a retenir

Gérard, Sapeur-Pompier du
Centre de Premiére Interven-
tion de Beaucroissant, s'est
trouvé étre trés gravement
accidenté,

Handicapé a vie, ses cama-
rades se font un devoir d’avoir
un contact journalier avec lui,
lui rendant toute sorte de ser-
vices ainsi la vie est plus facile
a notre ami et aux siens.

Naturellement, une place
d’honneur lui est toujours
réservée pour toutes les mani-
festations organisées ou aux-
quelles participent les
Sapeurs-Pompiers.

L’esprit de Corps est bien
présent a Beaucroissant qui
ne peut qu'étre félicité pour
leur abnégation et leur sens
de la camaraderie. - |

Sous-Lieutenant
Raymond PICOT
Chef de Corps du Centre
de Premiére Intervention
de Beaucroissant




L3 Wi da walre

de Beaucroissant

Tous les Maires des petites communes
savent que le Corps de Sapeurs-Pompiers
de leur village est un élément important de
la vie locale : nos soldats du feu bénévoles
ont un rdle bien plus large que la seule lutte
contre l'incendie, qui ne constitue plus d’ail-
leurs qu'une petite part de leur activité.
Celle-ci s'oriente vers une solidarité plus
large a I’égard des habitants du village, mais
au bénéfice aussi des visiteurs de passage :
accidents routiers, accidents domestiques,
appels de toutes sortes dont le public use et parfois méme abuse.

Cet élargissement du domaine de compétence de nos
Sapeurs-Pompiers a obligé nos communes a s’adapter sur deux
points essentiels :

- la formation des hommes,
- T'acquisition des équipements nécessaires.

Plus que partout ailleurs sans doute, cet effort a été impor-
tant & Beaucroissant. En effet, la célébre foire de Beaucroissant
nécessite la mise en place d’un service de sécurité toujours plus
performant, pour répondre a I'afflux des visiteurs et des exposants.

Les vingt-cing Sapeurs-Pompiers du Centre de Premiére
Intervention de Beaucroissant unis derriere leur Chef de Corps, le
Lieutenant PICOT, prennent chaque année une part essentielle
dans la mise en place de ce dispositif de sécurité, sous I'autorité du
Service Départemental d’Incendie et de Secours et du Centre de
Secours Principal de Rives.

Je salue donc aujourd’hui linitiative de I'Union Départe-
mentale des Sapeurs-Pompiers de I'lsere et de son Président le
Lieutenant-Colonel Eugéne BLANC. La parution de cette revue
départementale est une nouvelle ambition qui caractérise 1’effica-
cité de nos Sapeurs-Pompiers, bien dans I'esprit de leur devise
“dévouement et courage”. 5

Le Maire
P. FOUQUE




LLIUN DE M
DEXPERIENCE

Location
Accession
Réhabilitation
Aménagement

”Pour la SDH, la qualité est

un préalable & foute réussite.”
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Le partenaire de votre projet
é 32, rue Jean Moulin - 38130 Echirolles - 76 68 39 39
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Consciller Général du canton de Rives,
Robert VEYRET
nous dit :

En tant que membre du Service Départemental d’Incendie au
titre du Conseil Général de I'lsere et en tant que Conseiller
Général d’un canton ol les Sapeurs-Pompiers sont particuliere-
ment nombreux et dynamiques, je peux dire que je les connais
bien, ces volontaires qui contribuent grandement & assurer la
sécurité de nos concitoyens.

Le Centre de Premiere Intervention de Beaucroissant a
une mission trés particuliere qui vient s’ajouter aux responsabili-
tés classiques d'un Centre de Premiére Intervention : il participe
activement a I’organisation de I'une des plus grandes foires de
France, qui accueille en ses allées prés de 1 000 000 de person-
nes chaque année. Il s’agit 1a d’interventions qui nécessitent des
connaissances particulieres, un matériel spécifique et moderne.
Les Sapeurs-Pompiers de Beaucroissant ont acquis une grande
maitrise dans ce domaine, sous la direction du Lieutenant
Raymond PICOT, homme d’organisation dont le souci constant
est la formation des hommes et le perfectionnement des connais-
sances.

Mais ce Corps de Beaucroissant, je crois que c’est aussi de
ce terroir qu'il tire son efficacité, a travers des hommes qui vivent
leur région, leur village, avec enthousiasme.

Tres attaché au bénévolat durant toute ma vie, j’ai toujours
plaisir a saluer mes amis Sapeurs-Pompiers,  les défendre quand
il faut. Aujourd’hui, comme hier, ils peuvent compter sur mon
indéfectible soutien. [

Bureau d’étude et d’ingénierie :
— Sols - Fondations
— Stabilité des constructions - Infrastructure
A GROUPE - Superstructures
Magconnerie - Béton armé - Charpente métallique - V.R.D.
e 'u GROUPE DELTA 24, rue Lamartine - 38320 EYBENS
Tél. : 76.24.02.50

Case
réservée
aun° 10170

FABRICATION de fours pour Boulangerie
Machines et accessoiras pour Boulangerie et Pétisserie
SERVICE APRES-VENTE
CD4 Estressin - 38200 Vienne - Tél. 74.31.58.59 - Talex - 308 271
5.AR.L au capdal de 2350.000F - R.C S Vienne B 343 850 285
SIRET 343 850 285 00010




Un collectionneur acharne...

...Un fabuleux trésor de casques.
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Lors de l'invasion des Maures
dans le Dauphiné, Saint-Austro-
bert, Archevéque de Vienne, pour
se soustraire a leurs violences (et au
pillage de Vienne par Charles
MARTEL) se réfugie dans la « mai-
son forte » du mont de Parmeigne,
aux limites de son diocese.

Clest 1a qu'en 707, il apprend
que son suffragant de Grenoble,
I'Evéque RAMNOLD, erre dans
la campagne. Il I'invite & se join-
dre & lui, et, par un traité
d’échange, il céde la « maison
forte » et le mont de Parménie au
diocese de Grenoble.

De 707 a 877, quatorze évé-
gues habitent successivement
Parménie oi ils font édifier un
prieuré fortifié et une chapelle
épiscopale. lls sont du reste les
seigneurs directs du fief et de ses

dépendances qui s'étendent hors
de l'ancienne porte de Beau-
croissant dans les territoires de :
Rives, Izeaux, Morette, Tullins,
etc... En 877, chassés par les
Maures, ils se retirent 4 Saint-
Donat (Dréme) d’ot1 ils ne sorti-
rent que vers 967, lorsque I'Eveé-
que ISARNE chassa les barbares,
rétablit les églises de son diocese
et rentra triomphalement a Gre-

noble ou il fit édifier la cathédra-

le.

Des 977, il vint chaque année
célébrer & Parménie la féte de la
Croix, le 14 septembre. Ce péle-
rinage prend rapidement une trés
grande importance; les fidéles v
accourent en foule, 1l se tient au
pied de la montagne une vaude,
« ou marché », qui est devenue
depuis la foire de Beaucroissant.

De la Chartreuse de Béatrix
d’ORNACIEU & l'ermitage de
Louise OURS, on y verra défiler
des milliers de pélerins, gens du
peuple ou hommes célébres, tel
Jean-Baptiste de La SALLE,
fondateur des fréres des écoles
chrétiennes.

Ce sont d’ailleurs des reli-
gieux de cet ordre qui, depuis
quelques années, habitent et
restaurent le vieil ermitage, ten-

tant de le ramener a sa vocation
premiere de priere et de
contemplation. Les lieux s'y
prétent 8 merveille. L’an der-
nier, plus de trois mille person-
nes, des jeunes surtout, y ont
été accueillies par la commu-
nauté des fréres. Sans compter
les nombreux touristes et ran-
donneurs qui, de plus en plus
nombreux, se sentent attirés par
la grace de Parménie.

Le 14 septembre 1219 était
féete solennelle et foire a Greno-
ble. Féte religieuse en I'honneur
de la Sainte-Croix mais aussi féte
populaire. La foule nombreuse
venue depuis la veille du Grési-
vaudan comme de régions plus
éloignées, s’entassait dans la ville
et nul ne s’attendait a I'horrible
tragédie qui allait se dérouler
dans la nuit du 14 septembre et
que dJean de SASSENAGE,
prince Evéque de Grenoble, évo-
gue dans une lettre émouvante.

« Sachent donc tous que l'an
de [lincarnation du Seigneur
1219, au mois de septembre a la
seconde lune, le jour de I'exalta-
tion de la Sainte-Croix, dans le
premier silence de la nuit, notre
ennemi le diable, afin de faire
périr en méme temps un plus
grand nombre de gens et de cau-
ser aux chrétiens un plus grand
dommage par un artifice subtil et
inopiné de sa ruse, rompit la
puissante digue du lac de I'Oi-

sans et provoqua le deluge qui
s’abattit avec une fureur et une
violence indicibles, un fracas et
un tumulte épouvantables, au
point qu'entendant cela les habi-
tants désespérérent totalement
de leur salut.. Pour comble
d’une telle épreuve, l'impétuosité
des eaux de ce déluge fut telle
gu’elle empécha au fleuve, trans-
formé en lac, et refoulé sur prés
de deux lieux, occupa l'espace
de toute la vallée. » Il s’agit d'un
phénomeéne géologique d'une
ampleur exceptionnelle : la rup-
ture du lac naturel de Saint-Lau-
rent qui existait depuis toujours
au pied de la bourgade de Saint-
Laurent-du-Lac ou Bourg-d'Oi-
sans.

Selon les spécialistes, ce lac s’est
formé aux temps préhistoriques
par'apport successif des eaux de la
Romanche, du Vercin, du torrent
du Follet de la Sarenne, de I'Infer-
net, de I'Eau d'Olle, contre les
rochers de la moraine frontale.

En 1191, le 10 aoit, apres
quaire jours de pluie diluvienne
se forma un barrage au point ol
s'écoulait le trop-plein du lac et la
chute d’énormes blocs rocheux
entrainés par les torrents obstrua
totalement le passage de la
Romanche. Selon les chroni-
queurs, s'étendit alors un
immense lac de seize kilometres
de long, deux kilometres de large
et de vingt meétres de profondeur.
Ce barrage résista vingt-huit ans
et se rompit dans la nuit du 14
septembre 1219, Le petit bourg
de Vizille fut balayé et les eaux du
Drac faillirent anéantir Grenoble.
En quelques minutes, la plaine
de Moirans et de Tullins fut
atteinte et ruinée et |'Abbaye
d’Albeval, fondée au Xlle siecle
sur les bords de I'lsére, a plus de
quatre-vingt-dix kilometres du
barrage initial, fut totalement
détruite.

Ces heures cauchemardesques
allaient fortement impressionner
les esprits. Aussi, un an apres, le
14 septembre 1220, Monsei-
gneur Pierre de SEYSSINS, suc-
cesseur depuis le début de I'an-
née de Jean de SASSENAGE,
qui put survivre a la ruine de la
ville, se rendit, a la téte de toute
la population de la région, sur la
montagne de Parménie pour
remercier le Seigneur et sa
Sainte-Mére de les avoir sauvés
de la terrible inondation.

On imagine aisément que pour
accueillir tant de pélerins I'hétel-
lerie du lieu eétait insuffisante.
Aussi les historiens rapportent
que la foule campa dans les
paroisses de Beaucroissant, de
Renage, d’lzeaux, de Saint-Paul,
dans la vallée de la Fure.

Clest de cette époque que date
la fondation du village de Beau-
croissant, mais sa foire existait déja
depuis, au moins, trois siecles.

En 1259, le Monastere de Par-
ménie regut le nom de « Mont-
Sainte-Marie » et fut donné a des
religieuses de I'Ordre Saint-Bru-
no.

Le premier document histori-
que sur Beaucroissant est la
charte donnée par Guy de TUL-
LINS, en 1312, En voici un extrait ;




« Nous Guy, Seigneur de Tul-
lins, de Rives et de Beaucrois-
sant, Chevalier, voulons faire
connaitre & tous et & chacun,
présents et a venir, que, eu égard
au grand avantage de nos sujets,
donnons, concédons et accor-
dons, pour nous et pour nos suc-
cesseurs, a fous ceux et a chacun
de ceux qui viendront I’habiter,
maintenant ou plus tard, soit le
chéteau ou la ville que nous
entendons faire construire, édifier
ou fonder au Mollard, appelé au
Mollard-du-Paul, soit dehors de
la ville, dans les confins et le
mandement dudit chiteau et de
ladite ville, les pleines libertés,
franchises, immunités et statuts,
comme il suit, efc., etc.

Le nom de cette ville sera
Beaucroissant, les confins que
nous lui donnons sont : les man-
dements de Tullins et de Saint-
Etienne-de-Saint-Geoirs, le che-
min de Rives a Moras et celui qui
conduit de Tullins & Lo-Bains-
Brunget. » Le chéteau construit
par Guy de TULLINS s’élevait
sur un monticule. Il n'en reste
plus que des ruines aujourd’hui,
mais leur étendue et I'épaisseur
des murs attestent son impor-
tance passée.

Guy de TULLINS a pu embel-
lir le Beaucroissant primitif, il ne
'a évidemment pas créé. Bien
longtemps avant lui, devait exis-
ter en ce lieu un petit groupe de
maisons. Sa situation a |'extre-
mité de la plaine de Biévres, et
sur la voie romaine de Grenoble
a Vienne, permet méme de sup-
poser que les conquérants de la
Gaule durent y établir une sta-
tion.

Guy de TULLINS fait de Beau-
croissant une mistralie sur
laquelle il établit pour Seigneur
engagiste Guichard de CLAI-
RIEUX. La mistralie était une
sorte de surintendance créée par
les Seigneurs du Moyen-Age et
attribuée par eux a ceux de leurs
officiers dont ils voulaient
récompenser les services. Cette
surintendance n'était d’ailleurs
accordée que sous les conditions
de foi et hommages. Les Sei-
gneurs du douzidme siécle
employerent ce moyen pour
grouper le plus de vasseaux pos-
sible, qui devenaient ainsi inté-

ressés a la conservation des pro-
priétés de leurs maitres, et obli-
gés a les servir militairement,

il est signalé d’ailleurs, dans
certains écrits de |'époque, que
la foire de Beaucroissant attirait
une foule immense qui favorisait
la prospérité des mistraux, spécu-
lant sur ce concours de peuple.

En 1315, la mistralie de Beau-
croissant est donnée a Pierre de
BCEUF.

Le Dauphin HUMBERT I
devient propriétaire du mande-
ment de Beaucroissant en 1343, et
il ’empresse d’agrandir ce mande-
ment et de confirmer, au profit des
habitants, tous les droits et franchi-
ses dontils avaient joui sous les pré-
cédents Seigneurs.

Par une charte, datée de Gre-
noble du 13 janvier 1343, il
accorde aux habitants de Beau-
croissant, en emphytéose a per-
pétuité soixante mesures de sa
forét longeant leurs propriétés.
Cette concession fut faite sous la
redevance annuelle d'une poule
et d’un setier de seigle pour cha-
cune des soixante mesures.

Vers 1391, les troupes du
Prince d'Orange pénétrérent
dans la plaine de Bievre, pillant
les chéateaux et les églises. Le
Monastére de Parménie est
incendié. Les religieuses enfuies
avec leurs reliques se sont réfu-
giées au Monastére des Ecouges,
dans la paroisse d'Autrans.

Abandonné pendant de lon-
gues années, le Monastere de
Parménie tomba en ruines, sans
que soit interrompu cependant le
traditionnel pélerinage et sa foire
du 14 septembre.

C’est vers 1493 que sa recons-
truction fut commencée.

La forét de Beaucroissant, dite
forét de Bigvre, était si vaste et
giboyeuse que les rois de France
y vinrent souvent chasser. Fran-
cois 1¢ est le dernier roi qui pra-
tiqua ce sport dans la forét de
Beaucroissant.

Au seizieme siécle, BONIN, le
Lieutenant du farouche Baron

des ADRETS, dégofité des guer-
res de religion, rentra dans les
rangs catholiques et choisit une
demeure solitaire & Beaucrois-
sant. Cherchant un lieu str pour
y cacher le butin de ses rapines, il
songea aux caveaux abandonnés
du Monastére de Parménie, et
certains auteurs racontent qu'il y
trouva une mort tragique.

En 1534, le Chevalier Jean de
MAUBEC, l'un des cent gentils-
hommes de la maison du Roi,
recut en fief la mistralie de Beau-
croissant, lui donnant droit & tous
les revenus de la terre et au titre
de Seigneur de RENAGE. La
prestation de son serment est
relatée ainsi dans un document
de I'époque :

« Le 1¢ septembre 1541, Jean
de MAUBEC préta foi et fit ser-
ment de fidélité au Roi Dauphin,
entre les mains des gens des
comptes chargés de recevoir les
hommages des nobles et autres,
avant fiefs et arriére-fiefs, mou-
vant du roi. Jean de MAUBEC,
Chevalier, étant sur ses pieds et
tenant ses mains jointes entre les
mains de Messire SOFFREY de
CHAPONAY, Président de la
Chambre des Comptes du Dau-
phiné, et le baisant a la joue en
signe de perpétuel amour et
dilection, & quoi, dit le Président,
l'avons recu et le recevons par les
présentes; a promis de jurer, ledit
Jean de MAUBEC, qu'il sera bon
et loval, vassal audit roi dauphin
et ses successeurs perpétuelle-
ment; qu’il gardera les six cas
contenus dans la forme des hom-
mages de fidélité, et qu’il baillera
son adveu et dénombrement en
cette chambre des comptes
devant quarante jours prochains,
sous peine d’appellation des dits
fiefs. »

L’histoire de Beaucroissant ne
présente plus ensuite de faits
dignes d’étre signalés, mais il
n'en est pas de méme de celle de
Parménie, ol prit naissance, au
début du dix-huitieme siecle, la
religion des « Saints » dite aussi
« Petite Eglise ».

[l serait curieux de relaterla pitto-
resque aventure du prophéte ELIE
et de 'Abbé MARION qui vendi-
rent des places de paradis et appe-
lerent pr2s d’eux la Nanon BON-
NETON qui devait donner nais-
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sance a un nouveau Christ dont
I'avenement serait le point de
départ d’'un &ge d'or de mille ans.

Le prophete ELIE, qui était en
réalité un ancien marchand de
vins de Lyon, nommé DUBIA,
fut excommunié par le Pape et
anarhématisé par ordonnance
royale, mais il n’en connut pas
moins une popularité inouie. Un
cheveu du prophete, une miette
de ses aliments, étaient regardés
comme autant de reliques sans
prix [I! On le baisait aux mains,
aux pieds,

Au lieu d'un nouveau propheé-
te, la Nanon BONNETON donna
le jour a une fille et quitta Parmé-
nie pour mourir & Lyon en 1819,

Les principaux points de cette
curieuse histoire sont relatés dans
le parcellaire de la Mairie de
Beaucroissant qui remonte 2a

1666.

Signalons enfin pour terminer
qu'un rapport des commissaires
de l'assiette de la Taille, établi
en 1701, donne sur Beaucrois-
sant les quelques détails sui-
vants ;

« Les habitants de la commu-
nauté de Beaucroissant ont défri-
ché une partie de la forét de
Biévre pour cultiver le sol en blé
noir. Le marché aux grains qui se
tenait le mercredi de chaque
semaine & Beaucroissant a cessé
a cause de celui de Voiron qui se
tient le méme jour et qui est de
plus d'importance. Il vy avait aussi
dans Ja communauté une fabri-
que de lames d’'épée qui occu-
pait vingt usines et trois cents
personnes, mais cetfe industrie a
été transporfée a Saint-Etienne,
dans le Forez. Il v a une foire le
14 septembre qui est la plus
ancienne de la province et la
plus importante de loin. Le Sei-
gneur de Beaucroissant est aussi
Seigneur du Haut-Rives et il lui
est dii des corvées, Quelques tail-
lables appauvris ayant aban-
donné leurs champs, ont laissé
vingt-quatre sterées de terre dont
Jjouit la communauté. Il y a dans
le mandement deux cents habi-
tants taillables, chefs de famille et
un curé, »

LA FOIRE DE
SEPTEMBRE

Nous avons admis l'année
1219 comme point de départ
indiscutable de cette foire
puisqu’il en est question sur un
manuscrit authentique de cette
date. Cependant, son origine est
beaucoup plus lointaine, puisque
certains auteurs en font mention
sous la désignation de «vaude »
en relatant les fétes religieuses
du 14 septembre pendant les
neuvieme et dixieme siécles.

La voie romaine de Vienne a
Grenoble se rejoignait en ce
point avec celle de Romans, et
Beaucroissant était une station
entre ces deux villes. Il est signalé
d’ailleurs (Allix: «Le trafic du
Dauphiné a la fin du Moyen-
Age ») que la ville de Romans
faisait percevoir & Beaucroissant

un impét routier.

Pendant le Moyen-age, cette
foire atteignit un développement
considérable; elle dura jusqu'a
dix-sept jours, Chaque journée
avait sa spécialité : il y avait le
jour du blé, le jour des chevaux,
le jour des fils et des dentelles du
Puy, le jour des bétes & cornes,
le jour des orges et autres céréa-
les, etc...

« C'était une période de liesse
ou ribaudes et truands s’esbau-
dissaient a qui mieux mieux. »

La foire eut des périodes de
prospérité et de déclin sans
jamais disparaitre. Méme aux
années de moindre affluence,
elle resta 'une des plus grandes
foires & chevaux de France.

La continuité de son succes ne
peut étre attribuée qu'a sa situa-
tion géographique «contact
entre le haut et le bas Dauphiné »
et surtout a la force des traditions
de nos campagnes dauphinoises.

LA BEAUCROISSANT : lourd
mélange  charnel,  puissante
comme les forces de la vie, char-
gée d’humanité trainant avec elle
la tristesse de ses flétrissures
comme les richesses colorées de
sa foule terrienne et de son peu-
ple admiratif et mercantile tou-

jours plus nombreux. Dans un
immense éclat de rire, Beaucrois-
sant-la-Belle semble lancer : « Je
te salue la vie. Viens avec moi,
viens boire, rire, manger. Venez
tous, frottez vos panses a la cha-
leur de mon giron. Venez vous
délester de votre argent, venez
vider vos bourses, pour mieux
vous esbaudir dans mon tumulte,
dans ma poussiére et dans les
piétinements lourds de ma fou-
le. » Voila la Beaucroissant |

Une sorte de mythe géant, a la
limite du réve et du réel, un
hymne a la vie, un vaste rassem-
blement populaire qui en trois
jours draine plus d’un million de
visiteurs.

Phénomene social entretenu et
cultivé : forces occultes qui ras-
semblent hommes, femmes,
enfants, victuailles, bétes et maté-
riels et les poussent a se rencon-
trer . Grand flux migratoire d’au-
tomne, immense forum
d’échange ot poumons, viscéres,
tétes viennent se mélanger, respi-
rer, vendre, acheter, parler, trin-
quer jusqu’a plus soif pour laisser
battre, quelques heures durant,
leur coeur a la mesure de leurs
espoirs d’humains,

Méme pendant la grande
guerre de 1914-1918, la foire ne
s’est pas arrétée. Il n’y avait bien
slir pas de wvoitures, les forains
venaient avec des charrettes trac-
tées par des mulets. Les voyantes
étaient déja la et devinez ce
qu’elles prédisaient : la fin de la
querre |

Un des dirigeants de la foire
du Havre étant venu en 1933 a
Beaucroissant qualifia cette foire
de paradoxe économique et ne
put s’empeécher de la signaler, en
ces termes, dans un des commu-
niqués a la presse de la dixieme
foire havraise :

« La foire de Beaucroissant, la
plus ancienne et la plus pittores-
que manifestation de France, est
un paradoxe déconcertant qui
nous démontre que, dans le
domaine économique, la réalité
contredit parfois les plus saines
notions et leurs plus logiques
déductions. Ce paradoxe écono-
mique qui se renouvelle le 14
septembre de chaque année




|
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depuis plus de sept siécles, réduit
a néant les arguments de ceux
qui prétendent que, seules, peu-
vent survivre les foires organisées
dans de grands centres, jouissant
d'un trés large ravon d’action
géographique et d'un systéme
trés développé de voies d'acces
et de moyens de transport. »

Depuis plusieurs siecles, la
foire de Beaucroissant apparait &
la fois comme un grand marché
de marchandises et comme un
phénomene de concentration du
bétail. Le bétail régional ne
représente guére que 50% envi-
ron de la totalité. Les régions
éloignées envoient surtout a
Beaucroissant des poulains et des
muletons. Les poulains et che-
vaux proviennent: des Arden-
nes, de Bretagne, des Cétes-du-
Nord, du Perche ou de Belgique,
Les mulets viennent surtout de la
Tarentaise, du Cantal et du Poi-
tou. Les dnes sont fréquemment
originaires de la Toscane,

« Dans une journée on vendait
jusqua 100 chevaux », indique
le célebre Jules BURNET. Chiffre
qui, bien siir, n'est plus atteint &
I'heure actuelle,

Autrefois, des agriculteurs de
la région prétaient leurs chars a
bandages chargés de fourrage ol
les « maquignons » attachaient les
chevaux pour qu'ils puissent
manger. lls appelaient cela faire
une barre.

Parallelement & ce phénoméne
de concentration, se produit un
curieux phénoméne de disper-
sion. Une partie seulement du
bétail reste dans la région, 'autre
partie étant dirigée au loin par
route ou par fer. Les statistiques
relevées en gare de Rives ont
permis de noter des expéditions
de chevaux sur Lyon, Chambéry,
Modane et ['ltalie, Marseille,
Montpellier et 'Espagne, etc... |
faut signaler en outre, que de
nombreux chevaux amenés a
Beaucroissant (un tiers au moins)
se vendeni dans les écuries la
veille ou 'avant-veille de la foire
et ne paraissent pas sur le champ
de foire.

La foire aux marchandises a
pris depuis quelques années une
ampleur croissante. Le nombre
des participants est passé rapide-
ment de cent a plus de sept
cents !l

La Beaucroissant ¢’est un peu
une foire-test disent les spécialis-
tes : on est obligé d'y étre.

Tous les exposants en convien-
nent : cette foire, qui est une
occasion unique de rencontrer la
clientele et les fournisseurs, a un
statut spécial. Ce n’est pas une
de ces « foires aux canons » ot la
clientéle n’arrive guére que pour
I'apéritif. On vient, et parfois de
fort loin, pour voir et comparer
le matériel. Un peu comme au
Salon de 'Agriculture a Paris.

La construction de stands a
transformé la travée centrale en
une allée de foire-exposition.

Depuis de nombreuses années
déja, toute une partie de la foire
est réservée a l'alimentation, car
il faut pouvoir restaurer les cent
mille visiteurs qui, faute d’hétels
dans cette ville sans maison,
prennent place autour des tables
installées sous les tentes des mul-
tiples restaurants provisoires
alternant avec d'alléchantes bou-
tiques de boulangers, charcutiers,
patissiers, rétisseurs, marchands
de fromages, de fruits, de pri-
meurs et de melons, etc., etc.

Une autre allée du champ de
foire groupe les attractions forai-
nes qui présentent «toute la
gamme des plaisirs impression-
nants et récréatifs dont l'enfance
est avide, et que l'on revoit sans
mélancolie a tous les dges parce
qu’ils ont le pouvoir de naive-
ment rajeunir les pensées » (Ch,

de BUSSY).

En 1914, les exposants
n'etaient que 40, 150 en 1925,
412 en 1932, 739 en 1947,
1 500 en 1972 et plus de 2 000
en 1986 !...

Méme durant la demiére
guerre lorsqu'il n'y avait prati-
quement rien a vendre, on trou-
vait malgré tout le moyen de
réaliser de bonnes affaires, a
'exemple de ce marchand qui
sut gagner de 'or en vendant des
miroirs. .,

Pendant des heures et des
jours, j'ai parcouru la foire de
Beaucroissant, me laissant impré-
gner par cette atmospheére a la fois
unique et hospitaliére. Ici, tout le
monde se sent al'aise tant lavie se
déroule avec simplicité. Chacun
peut aussi retrouver a sa guise un
peu de ses racines paysannes,
devenir un instant maquignon ou
commercant, jouir de cette foule
immense et colorée, entamer une
conversation sur 1'élevage des
poneys, la rentabilité des prairies
de colza ou le rendement d’un
tracteur. Le dépaysement est
constant, la découverte perma-
nente et les surprises ne man-
quent pas, il suffit de regarder,
d’observer, d’écouter.




Certes, la foire aux bestiaux
reste I'un des points forts de /a
Beaucroissant, une rencontre
profonde et charnelle avec ce
que le pays possede de plus
noble et de plus riche dans ses
productions comme dans ses for-
ces secretes.

TOUS SUR LE FOIRAIL I

« Spectacle haut en couleur en
méme temps qu’activité écono-
mique vitale », le marché aux
bestiaux du 14 septembre sera
au rendez-vous de la tradition.
C’est le 14 septembre, jour de la
vénération de la Sainte-Croix,
que, selon un usage immémorial,
se déroule, au pied de la colline
de Parménie, la célebre foire au
bétail de Beaucroissant.

Entre les bovins et les chevaux
- les premiers étant en légére
régression et les seconds en forte
augmentation - les porcs, les
nombreuses races d’ovins, plus a
l'aise dans leur nouveau parc, les
chévres, il y aura, pour ce « jour
des animaux », plus de dix mille
tétes de bétail sur le foirail... sans
compter bien sfir les volailles en
tout genre. Quire les volailles
domestiques traditionnelles (pou-
les, oies, pintades), on y trouvera
de nombreux oiseaux d’'agré-
ment... Une population en tel
développement qu’on cherche
pour elle sur le foirail un empla-
cement plus vaste et mieux équi-

pé.

LE BETAIL EN REGLE I

Les inspecteurs de la direction
départementale des services
vétérinaires effectueront comme
d’habitude les contrles des ani-
maux a I'entrée de la foire.

A Tusage des professionnels,
éleveurs et négociants, rappelons
la réglementation en vigueur. Les
bovins exposés doivent posséder
leur certificat sanitaire et I'attesta-
tion sanitaire d’origine dite

« carte verte» Les bovins de
moins de six mois qui n'ont pas
encore subi les opérations de
prophylaxie obligatoires doivent

étre identifiés et accompagnés
soit d’une carte verte, soit d’une
attestation sanitaire d’origine cer-
tifiant que ces animaux provien-

nent d'un cheptel indemne.
Cette attestation peut étre collec-
tive, elle sera délivrée par la
direction départementale des ser-
vices vétérinaires du départe-
ment d’origine.

Les ovins et caprins doivent
étre accompagnés d'un certificat
attestant leur état sanitaire et
celui de leur troupeau d’origine.
Les chiens présentés a la foire
devront également &tre en régle
avec la legislation (certificats de
vaccination). L’état sanitaire des
volailles sera également contrblé.

Le docteur vétérinaire Jean-
Claude MINGAT assurera la per-
manence sur le champ de foire.

Les associations de protection
animale seront également au ren-
dez-vous sur le foirail : leurs
représentants, maintenant bien
connus des négociants, travail-
lent en contact étroit avec la
municipalité dans le but de conti-
nuer a améliorer les conditions
de vie des animaux exposés.

A L’AUNE DU PRESTIGE I

Coté prestige, Beaucroissant a
des références. Bien des hétes de
marque sont venus faire la foire.
Officiellement ou plus souvent
incognito. On y avu ou apergu Jac-
ques CHIRAC, Charles MOULIN,
Jean BOUISE et bien d'autres célé-
brités mélées a la foule.

Le prestige peut encore se
mesurer a une autre aune : celle
des kilometres parcourus pour
venir & Beaucroissant aussi bien
par les visiteurs (des I[taliens
notamment) que par des expo-
sants : un tiers est hors région
(Bretagne, Pays de Loire, Alsace).

SOUS LE SIGNE DU
CROISSANT

Pourquoi cette invocation de la
Croix qui aujourd’hui encore se
renouvelle a Parménie ?

A cause de cette date fonda-
trice du 14 septembre 1219, féte
de l'exaltation de la Croix du
Christ ? Sans doute, mais pas
seulement. Bien avant que Beau-
croissant hérite de la foire de
Grenoble, Parménie, en 683, a
hérité, en sa chapelle, du trésor -
une parcelle de la vraie Croix
rapportée triomphalement de
Jérusalem en 630 - détenu,
jusqu’a sa destruction par les Sar-
rasins, par |'église de la Sainte-
Croix de Grenaoble.

Et si en 1312 «le Mollard du
Paul » vient & s'appeler Beau-
croissant, ce n’est sans doute pas
sans rapport avec cet événement
capital pour I'Occident chrétien,
puisque Guy de TULLINS, en fai-
sant construire son chéateau-fort
dominant le petit bourg, fait scul-
pter sur la porte un croissant, en
souvenir de ses ancétres croisés.

Si les origines religieuses
paraissent bien oubliées - encore
que le pelerinage a Parménie
redémarre aujourd’hui - la Beau-
croissant semble avoir gardé
quelque chose de la ferveur
populaire des grandes « vaudes »
mediévales. Les gitans en savent
quelque chose, qui en ont fait
leur « Saintes-Maries-de-la-Ter-
re =».

Nul doute que Parménie et
Beaucroissant font partie de ces
lieux quelque peu mythiques
d’oti émane une force qui draine
les foules. « Le monde se rassem-
ble toujours auprés de ses sour-
ces », a-t-on dit.

LE MELON, L’AIL
ET LA CORDE

N’oublions pas de citer aussi
lancestrale croyance d’apres
laquelle I'achat d’'une longe (cor-
de) a la « Beaucroissant » est le
slir garant d’'une année de bon-
heur et de prospérité !!!

Non, il ne s'agit pas d'une
fable de la FONTAINE - encore
que le grand fabuliste e(it bien
trouvé son inspiration a Beau-
croissant - mais des trois valeurs
sires, des trois talismans que la
tradition veut qu'on aille chercher




a la foire de septembre. Nul ne sau-
rait quitter la vaude sans avoir en
son balluchon : un collier d’ail, un
melon et un bout de corde.

Rite de bon augure pour pas-
ser la mauvaise saison, l'ail est
* paré de mille vertus thérapeuti-
~ ques. Mais aussi acte symboli-
que: cest la rentrée, «on
reprend le collier », mais un col-
lier d’abondance, lourd des
récoltes engrangées et gros déja
des moissons futures.

Les commergants avisés ont
sut faire ajouter a la traditionnelle
longe une chaine d’aulx et un
melon; aussi voit-on, le soir,
nombre de visiteurs prendre le
chemin du retour en transportant
ostensiblement cette trinité de
porte-bonheurs.

On raconte aussi qu'une jeune
fernme d’lzeaux fut, au treizieme
siecle, condamnée a «dix sols
d’'amende pour avoir commis le
péché d’adultéere durant que son
‘mari était en foire de Beaucrois-
sant » et c'est parait-il pour cela,
disent les mauvaises langues, que
les habitants des villages voisins
ne viennent jamais a la foire de
Beaucroissant sans y amener leur
épouse.

Une foire
a trois temps

Si la foire de septembre a
Beaucroissant est la plus connue

et de loin la plus importante, ce
n’est pas la seule. Il existe deux
autres manifestations foraines qui
chaque année prennent de I'am-
pleur : la foire de la Saint-Geor-
ges et la foire & la brocante.

FOIRE DE LA
SAINT-GEORGES

Elle a lieu le samedi et le diman-
che d’avril les plus proches de la
Saint-Georges (elle ne se tient
jamais le week-end de Paques).

Elle fut créée par une ordon-
nance du Roi Louis-Philippe qui
décida le 8 mai 1836 d’autoriser
une deuxieme foire a Beaucrois-
sant. Relancée en 1970 sous sa
forme moderne, elle n'a cessé de
se développer depuis.

Ses principales caractéristiques
sont
— Foire au bétail avec plus de
5000 tétes en bovins, chevaux,
porcs, moutons, chévres (le
samedi seulement).

— Spécialité de matériel agricole
et de travaux publics d’occasion.
— Important marché avicole.

— Commerces divers (plus de 500
exposants).

— Féte foraine.

FOIRE A LA BROCANTE I

Née en 1969, elle se tient le der-
nier dimanche de juin et rassem-

ble une centaine d’'exposants en
mobilier, bibelots, cartes posta-
les, timbres, vétements anciens,
etc.

LA BEAUCROISSANT
DE L’AN 2000

La Beaucroissant de I'an 2000
est déja programmeée. Elle durera
quatre jours. Elle sera inaugurée
le jeudi 14 septembre et se termi-
nera le dimanche 17. Ce n’est
pas une plaisanterie. C’est ce que
nous apprend !'astucieux plan-
ning réalisé par la municipalité
annongant les treize derniéres
foires du siecle.

Ce calendrier - trés pratique
pour les exposants et habitués de
la foire - est inséré dans un élé-
gant dépliant présentant le village
de Beaucroissant et ses foires.

Quand on a derriére soi prés
de neuf siecles d'existence, on
peut bien parier sur les douze ans
qui viennent. Non ?

SECURITE :
LE PLAN ROUGE

D’année en année, les disposi-
tifs de sécurité sur le champ de
foire se renforcent. On ne ras-
semble pas un million de person-
nes sans prendre quelques pré-
cautions dans ce domaine.

Les responsables des services

de sécurité - le Capitaine
PACAUD des Gendarmes de
Saint-Marcellin, les motards du
peloton motocycliste de I'lsére, le
Capitaine AUDIBERT des
Sapeurs-Pompiers de Rives et le
Lieutenant PICOT de Beaucrois-
sant, le Docteur MENTHONNEX
du S AM.U. de Grenoble et le
Docteur GUIGNON, du S.M.U.R.
de Voiron - ont prévu deux itiné-
raires de secours pour un acces
ou une évacuation rapides :
—en premiere urgence : le che-
min de la Croze reliant Renage a
Beaucroissant sera interdit a la
circulation dans le sens de la
montee;




—en deuxieme urgence : le che-
min des Martinieres qui longe le
coteau dominant la foire sera
totalement interdit & la circulation
(sauf riverains).

De plus, une aire d’atterrissage
pour hélicoptére est prévue du
c6té du parc municipal au pied
de la colline de Parménie.

A noter que la Commission de
sécurité visitera tous les restau-
rants de la foire avant I'ouverture,
La Commission sera composée
de représentants du Service
Départemental d’Incendie, de
I'E.D.F., des Sapeurs-Pompiers,
de la Gendarmerie et de la Com-
mune.

Enfin, grande premiére en
matiere de sécurité, le Préfet de
I'lsere a décidé de mettre en
place une structure d’interven-

tion préte & agir si nécessaire, de
I'extérieur de la foire. Il s’agit du
« Plan Rouge » niveau 3. Le P.C.
avancé de cefte structure sera
situé au Pont-de-Champ.

L’ARRIVEE
A BEAUCROISSANT

Si vous arrivez de Grenocble
ou de Lyon par |'autoroute, sor-
tez a Rives et utilisez I'axe de
Biévre pour rejoindre directe-
ment la foire. Cet itinéraire parti-
culierement rapide et pratique
n'est pas suffisamment utilisé par
les visiteurs. Il permet d’accéder
aux abords immédiats de la foire
et d’éviter les embouteillages du
carrefour du Pont-de-Champ.

Pour ceux qui viennent a la
foire par les routes nationales (85

Lyon-Grenoble) ou départemen-
tales (Vienne, Beaurepaire, Voi-
ron), ils pourront trouver dans
tous les secteurs ol ils se présen-
teront les parkings nécessaires.

Les services de la SN.CF. de’
Grenoble décident régulierement
des arréis exceptionnels de trains
a Beaucroissant. De nombreux
trains sont a la disposition des:
visiteurs en provenance de Lyon .
et Grenoble. ]

Les visiteurs disposent de plus
de quarante parkings tenus par-.
des particuliers ou des associa-
tions. lls peuvent y trouver des .
plans de la foire. Chaque parking
est affecté d’'un numéro visible &
I'entrée avec le tarif appliqué.

Le garage pour les cars est .
situé au carrefour du Pont-de-

Champ. | B
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Le Centre Commercial Régional

4.000 places de parking gratuit,
couvert et surveillé.
133 boutiques, grandes surfaces
et services en tout genre

a2 minutes a pied d’Alpexpo et de Grenoble Alpes Congrés, acces direct TRAM.

ATOCHEM /51O

groupe elf aquitaine
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Acide chlorhydrique technique / acide chlorhydrique pur en solution
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USINE DE JARRIE : 38560 JARRIE - Tél. : 76.39.73.73
Telex : 320 709 - ATOJARRIE
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aites connaissance avec le
Centre de Secours de La
Tour-du-Pin qui féte cette
année le 150¢ anniversaire de sa

création.

' LE PERSONNEL
DU CENTRE

lls sont tous Volontaires :
— 1 Lieutenant, Chef de Corps,
— 1 Sous-Lieutenant, Adjoint au
Chef de Corps,
— 1 Capitaine Médecin,
— 7 Sous-Officiers,
— 5 Caporaux,
— 30 Sapeurs.

ZONE
D’INTERVENTION

19 communes en premier
appel, soit 25 000 personnes sur
ces 19 communes.

5 de ces communes ont un Cen-
tre de Premiere Intervention :

— Cessieu,
— Dolomieu,

— La Batie-Montgascon,

— Saint-Didier-de-la-Tour,

— Saint-André-le-Gaz,

qui représentent avec le Centre
de Secours prés de 200 Volontai-
res.

| NOTRE ACTIVITE I

Une évolution constante du
nombre des sorties comme dans
bien des Corps : de 400 sorties
en 1976, nous arrivons a plus de
100 sorties en 1988,

NOTRE MATERIEL I

-2VSAB.,

=2 EPT.,

=28 L

— 1SR,

~-1C.CFEM.,

— 1 F. Protection,
~-1VRM.,

—-1P.S,,

— 1 véhicule d'épuisemnent,

— 1 Ford Transit.

Personnel et matériel du Centre de Secours de La Tour-du-Pin.

NOS MISSIONS I

Elles sont celles de tous les
Corps de Sapeurs-Pompiers :

La protection contre les incen-
dies et autres périls; les accidents
de toutes natures menacant la
sécurité publique.

En fait, comme de partout, on
appelle les Sapeurs-Pompiers
chaque fois qu'une personne se
trouve en défresse ou tout sim-
plement lorsqu’on se trouve dans
une situation difficile ot per-
sonne d’autre ne peut ou ne veut
intervenir.

NAISSANCE I

— Maxime, au foyer de M. et
Mme Michel GAUTHIER,

— Chloé, au foyer de M. et Mme
Jean-Jacques MICHEL. |




Alternative efficace et rapide au brancardage
manuel en terrain semi-accidenté

Adaptation d’un brancard Piguilem sur un véhicule Jeep.

n milieu rural de moyenne

montagne, les Sapeurs-

Pompiers sont relative-
ment souvent sollicités pour pot-
ter secours a des accidentés en
des lieux d'acces difficiles : victi-
mes d’accidents de tracteur, victi-
mes d’accidents de bucheronna-
ge, promeneurs blessés...

Entre 'endroit & partir duquel
le V.S.AB. deux roues motrices
ne peut plus poursuivre son che-
min sans risque et le lieu de I'ac-
cident, se trouve souvent une
zone de brancardage manuel
obligatoire qui trés vite apparait
comme trop longue aux porteurs,

Tres souvent, une bonne partie
de cette zone est carrossable par
un petit véhicule a 4 roues motri-
ces type Jeep.

Nous avons pris 'habitude
pour sortir les victimes de ces
terrains accidentés d'utiliser le
brancard Piguilem (photos 1 et
2), maintenant bien connu pour
ses qualités de bonne contention
de la victime, d’hélitreuillabilité
et de facilité de portage & deux
au niveau des épaules.

L“empattement” et la largeur
de ce brancard lui permettent de
s'adapter assez facilement a la
configuration du véhicule Jeep.

Le probleme était de :
— pouvoir solidariser le brancard
au véhicule en quelques secon-
des,
—sans changer la structure origi-
nale (donc la rigidité et la solidité)

du brancard,

—et cela sans modifications
importantes de la carrosserie de
la Jeep,

— et de pouvoir 6ter le brancard
aussi rapidement afin de retrou-
ver les caractéristiques de base
de cette Jeep qui doit rester un
véhicule polyvalent.

Le siege avant droit est rabattu
vers |'avant (possibilité d’origine).

Il est solidarisé en quelques
secondes par un tendeur a cro-
chets qui part du chéssis du siege
vers l'anneau de chaine qui

existe sur la carrosserie & 'avant
(photo 3).

Une plaque avec un “carré” est
soudée sur le dossier du siege
dans lequel viendra se fixer
'avant du brancard a l'aide d’'une
goupille (photos 3 et 4),

C’est en fait la seule (petite)
adaptation du véhicule nécessai-
re.

L'arriere du brancard déplié
repose sur le rebord arriére de la
caisse de la Jeep, le siege arriére
d'origine de la voiture étant
rabattu (photo 5).

L’arriere du brancard est main-
tenu par deux tendeurs a cro-
chets qui divergent depuis un
anneau fixé sur le bas de la caisse
arriere de la Jeep vers les mon-
tants latéraux du brancard (photo

6).

[l sera peut-étre nécessaire de

déplacer la roue de secours au
moment du chargement du bran-
card. Pour cette raison la fixation
d'origine de cette roue de
secours est remplacée par une
large vis de type papillon mani-
pulable sans effort a la main.

Le placement du brancard
avec sa victime, et la solidarisa-
tion a la caisse de la Jeep deman-
dent quelques minutes tout au
plus (entre 3 et 6 minutes suivant
I'habitude des manipulants).

Ainsi chargé le véhicule donne
place au chauffeur, a la victime
allongée et au secouriste ou au
médecin placé a l'arriere a cété
avec suffisamment de place pour
ventiler ou surveiller une perfu-
sion (photo 7).

Un siege de voiture pris sur
une vieille voiture peut étre rapi-
dement adapté a larriére du
véhicule pour plus de confort
pour le secouriste.

L’expérience prouve que la
victime n’'est pas plus secouée
que lors d'un brancardage
manuel. La bonne solidarité du
brancard avec la caisse de la voi-
ture fait profiter a la victime de la
suspension de cette Jeep (photo
8).

Etude conduite par le Centre de
Secours de Vinay

Lieutenant Gilles CARLIN,
Médecin-Capitaine

Jean-Pierre MENADE,

Sergent Michel HAMELIN







Un hommage merite

e Cenire de Premiere

Intervention de Renage

était en féte derniérement.
Deux de ses membres recevaient
la Meédaille dHonneur des
Sapeurs-Pompiers lors d'une
sympathique cérémonie au Cen-
tre Social.

Celle d'Or (35 ans de services)
pour le Lieutenant Roger RAVI-
GLIONE, Chef de Corps, des
mains du Commandant Eugene
BLANC, Président de I'Union
Départementale des Sapeurs-
Pompiers. Celle de Vermeil (25
ans de services) pour le Sapeur
Michel LAFOND, des mains de
M. Jean ALUIGI, Maire, en pré-
sence des forces vives de la cité :
élus, Présidents d'Associations,
citoyens, mais aussi du Capitaine
MATHIEU, Inspecteur Départe-
mental Adjoint des Services d’In-
cendie et de Secours, du Capi-
taine AUDIBERT commandant le
Centre de Secours Principal
numéro 7 de Rives, des Chefs de
Corps du secteur et des hommes
du Centre de Premiére Interven-
tion de Renage et de leurs épou-
ses, ainsi que MM. Robert BER-
RET, Conseiller Général du can-
ton, BROCHIER, Maire Hono-
raire de Renage.

Dans son allocution, le Com-
mandant BLANC a retracé le par-
cours du Lieutenant RAVI-
GLIONE avant de le décorer
sous les applaudissements de la
nombreuse assistance, ainsi que
le Sapeur Michel LAFOND.

Tous deux ont été félicités par
MM. ALUIGI et VEYRET qui ont
insisté pour associer dans leurs
éloges les épouses de ceux qui
veillent sur notre sécurité.

Le Lieutenant Roger RAVI-
GLIONE, Chef de Corps depuis
1965, a terminé cette série d’allo-
cutions en rendant hommage a

[ e Lieutenant Roger RAVIGLIONE et le Sapeur Michel LAFOND recevant leur distinction.

Un joli bouguet pour les épouses

[ assistance.

ses prédécesseurs et notamment
au Capitaine THOUVARD, dis-
paru récemment, a qui il a suc-
cédé et en remerciant le Prési-

dent de I'Union Départementale,
le Conseiller Général, les Munici-
palités successives, ses hommes
et leurs épouses. |




aint-Romans, commune

de 1.400 habitants, est

située dans le Royans, a
mi-chemin entre Grenoble et
Valence, sur la rive gauche de
I'lseére. Elle étale ses 1 800 hecta-
res dans la vallée et sur les con-
treforts ouest du Vercors, avec
une altitude wvariant de 180
metres & 870 meétres. Elle est
traversée dans la vallée par la
R.N. 532 et les touristes peuvent
admirer les nombreux noyers
qui, avec les céréales, font la
richesse agricole de cette com-
mune qui possede aussi quelques
industries de pointe.

Le Corps de Sapeurs-Pom-
piers a été fondé le 10 juillet
1937 par le Maire de I'époque et
quelques gars dévoués, dont cing
sont encore vivants. Un petit
local sous la salle des fétes servait
de garage pour le matériel des
Sapeurs-Pompiers et depuis
quelques années était devenu
trop petit et mal situé. Monsieur
Jean-Claude MATRAS, Maire, et
son Conseil Municipal, ont saisi
Popportunité, en achetant une
usine de tissage désaffectée,
construite il y a environ 25 ans,
pour en metire une partie a la
disposition des Sapeurs-Pom-
piers et de leur matériel, surtout
que la situation géographique, a
'orée du village, convenait par-
faitement.

Quelques modifications de
structure ont été apportées, avec
l'aide de plusieurs entreprises
locales, et beaucoup d’heures de
travail de la part des Sapeurs-
Pompiers qui n'ont pas hésité
pendant une année a sacrifier
week-ends et loisirs afin d’avoir
des locaux fonctionnels :

—un garage & véhicules de 250
m? avec ses deux portails et son
coin atelier,

—la salle d’instruction et de réu-
nion de 75 m2, qui sert égale-
ment de foyer du Sapeur,

—le bureau de 27 m?,

— les sanitaires ; douches, lava-
bos, W.C., rangements, efc...,
qui portent la surface totale des
locaux & 400 m2, le tout bien
peint, bien agencé, bien éclairé
avec une bonne isolation thermi-
que et un chauffage électrique.
Quant aux abords extérieurs, ils
sont assez vastes, avec des faga-
des aux belles peintures, I’en-
semble agréablement fleuri.

Le Centre de Premigre Inter-
vention de Saint-Romans est
depuis quelques années intégré
au Centre de Secours de Saint-
Marcellin dirigé par le Lieutenant
André BONNET, qui est situé sur
la rive droite de I'lsére, & 5 km
de Saint-Romans.

Le Centre de Premiére Inter-
vention de SaintRomans qui
compte 20 Sapeurs, est com-
mandé depuis 30 ans par le Lieu-
tenant Louis BEYLE.

| EFFECTIF I

— 1 Lieutenant, Chef de Corps,
— 1 Adjudant,

— 1 Sergent-Chef,

— 1 Sergent,

— 2 Caporaux-Chefs,
— 1 Caporal,

— 13 Sapeurs.

[ PARC DU MATERIEL I

—1 F.P.T. Mercédes avec 3 800
litres d'eau,

—1 P.S. Dodge 4X4 avec 800
litres d’eau,

—1V.L. R18 break,

—~1 M.P.P. remorquable de 30
m3,

— 1 remorque avec groupe élec-
trogéne de 4 kWA, projecteurs,
etc,.

— et tout le matériel courant,

~60 a 80 interventions sont
effectuées suivant les années.

L'inauguration de cette
caserne a eu lieu le samedi 4
mars 1989 : de nombreuses per-
sonnalités avaient répondu 4 I'in-
vitation de Monsieur Jean-
Claude MATRAS, Maire, et du
Lieutenant Louis BEYLE, Chef
de Cormps :




— Monsieur Paul BOSSAN, Vice-
Président du Conseil Général de
I'lsére, représentant Monsieur le
Président Alain CARIGNON,
empéché,

— Monsieur Yves PILLET,
Député et Conseiller Général du
Canton,

—Le Capitaine Claude
MATHIEU, Adjoint au Directeur
Départemental et représentant
celui-ci, le Lieutenani-Colonel
POURCEAU, empéché,

— Le Lieutenant-Colonel Eugéne
BLANC, Président de 1'Union
Départementale des Sapeurs-
Pompiers, qui fut durant de lon-
gues années |'Inspecteur de ce
secteur,

— Le Capitaine Georges AUDI-
BERT, Chef de Corps du Centre
de Secours Principal de Rives,

— Le Lieutenant Pierre CROIZAT
du Service Départemental d’In-
cendie, Secrétaive Général de
I'Union Départementale des
Sapeurs-Pompiers,

—Le Lieutenant André BON-
NET, Chef de Corps du Centre
de Secours de Saint-Marcellin et
ses adjoints, ainsi que le Com-
mandant retraité Henri DANTIN,
—Tous les Chefs de Corps et
leurs Adjoints des Cenires envi-
ronnants ainsi que beaucoup de
Sapeurs actifs ou retraités,

—Le Maréchal-des-Logis-Chet
Bernard PHILIPPE, commandant
la brigade de Gendarmerie de
Pont-en-Royans, et ses Gendar-
mes,

— Tous les Maires et Adjoints des
communes environnantes,

— Les représentants du Parc Régio-
nal Naturel du Vercors, ainsi que
des diverses administrations,
—Toute la population locale,
nombreuse, regroupée autour de
son Maire, Monsieur MATRAS et

son Conseil Municipal,

— Plusieurs personnalités excu-
sées: Messieurs Michel HAN-
NOUN, Maurice PUISSAT et
Andrée CHAIZE, Président de la
Commission Administrative des
Sapeurs-Pompiers,

Apreés les discours d’'usage, un
apéritif buffet clétura cette belle
journée, qui comptera dans les
annales du Centre de Premiére
Intervention de St-Romans. W

Le Centre de Secours de La Mure communique :
NOMINATION : au grade de Capitaine, le 1¢ juillet 1989 du Lieutenant André ESCALLON.

NAISSANCE : Tristan, le 23 awril 1989, fils du 1= Classe Joél MARY.

BaPak U3 Fl31IGN

— L'effectif d@ notre Corps s’est
enrichi de trois nouvelles recrues
depuis le 1¢ janvier 89. Ce sont :
GRANGER Gérard - GAUTHIER
Fabrice - ARGOUD Lue.

— Nous avons eu le plaisir de voir
arriver  “Béatrice”, deuxiéme

enfant au foyer du Sapeur VEY-
RET Bruno et de Madame.

— Notre parcours sportif annuel
du mois de juin a été une nou-
velle fois couronné de succés par
une participation de quantité et
de qualité.

Les concurrents venant outre
de llsere, de la Savoie, du
Rhéne et de I'Ain. Que 'année

1990 nous apporte encore plus
d'équipes de 'lsere.

— Nous souhaitons un prompt
rétablissement a notre ancien
Chef de Corps le Lieutenant BIL-
LON-GALLAND et &8 Mme VEY-
RET Pierre, maman du Sapeur
VEYRET Bruno, qui ont été victi-
mes d’accidents. =
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Diplomes 89 Deépart a la retraite
B.N.S. CHAPEAU Flavien, CONTI David, CHA- Adjudant GEQOFFRQOY Julien (février 89).
PEAU Wilfried.
Réanimation CHAPEAU Flavien, CONTI David, z
CHAPEAU Wiltried. Entrées au Corps
Secours routier MENDEZ Didier. ' Sapeur PADILLA Roger (mars 89),
1= miveau R.A.D. MARECHAL Thierry. Sapeur CONTI David (juin 89),
1¢r et 2¢ niveau R.A.D. ROZE Patrick. Sapeur CHAPEAU Wilfried (juin 89).

Jeunes Sapeurs-Pompiers

Rassemblement Départemental 3 La Verpillié- Championnat de France a Pau (parcours sportif)
re. 1¢ combiné (parcours sportif et manceuvre). Catégorie Benjamin : 4¢ GIRIER Christophe
Catégorie Minimes : 5¢ DUPOUX Sébastien.

—Les Sapeurs de 1 Classe GIL- — Naissances chez les membres foyer de Martine et Max GOUIL-
LET Bemard et VILLA Jean ont du Corps : LET.

suivi avec succes un stage de

Caporal au Centre de Secours R Romain le 9 mars 1989 au Meilleurs veeux de bonheur
d’'Allevard et sont nommés Capo- foyer de Monique et Jean VILLA. aux parents et de santé aux
raux a partir du 11 février 1989, R Eymeric le 26 avril 1989 au enfants. i




AT NYGEHIIN

nouveau Secrétaire Général
du département de I’'Isere

n nouveau Secrétaire
Général vient d’étre

nommé en [sére en rem-
placement de dJoél GADBIN,
promu Préfet de la Meuse en mai
dernier. Alain GEHIN, 44 ans,
originaire de Nice, marié, deux
“ enfants, aprés des études de droit
est entré dans I'administration en
1968, comme attaché d’adminis-
tration centrale. Puis il poursuit
une carriere animée placée sous
le signe de la diversité, en assu-
rant notamment les fonctions de
Sous-Préfet de ['Yonne, de
Directeur de Cabinet du Préfet
du Morbihan, et de Sous-Préfet
de Saint-Armand-Montrond, En

1981, Alain GEHIN est chargé
d’assurer la double responsabilité
de Directeur de Cabinet du Préfet
de la région Nord-Pas-de-Calais
et de Préfet du Nord, avant de
passer Sous-Préfet premieére
classe en 1983. L'année 1983 le
verra partir pour la Nouvelle
Calédonie, comme Chel de la
Subdivision Administrative Est.
En 1986, il devient Sous-Préfet
hors cadre, chargé des fonctions
de Directeur des moyens opéra-
tionnels, adjoint opérationnel du
Directeur de la Sécurité Civile,
au Ministere de !Intérieur. A
cette époque, il s'occupe de l'or-
ganisation des Secours Frangais

LE SECRETAIRE GENERAL

DE LA PREFECTURE DE LISERE

Monsieur le Président,

en Arménie, lors du terrible trem-
blement de terre qui secoua ce

pays.

Jean-Paul PROUST, Préfet de
I'lsere, se réjouit particulierement
de la venue d'Alain GEHIN a
Grenoble, puisqu'il a eu 'occa-
sion a deux reprises d’apprécier
ses qualités de proche collabora-
teur, tant dans le Morbihan qu’au
Ministere de I'Intérieur, lorsqu’il
exercait les fonctions de Préfet et
plus tard de Directeur de la Sécu-
rité Civile. B

Extrait de
la Presse Locale

GRENOBLE, le 4 SEPTEMBRE 1989

Vous avez eu la délicate attention de me souhaiter
la bienvenue dans le département de 1'Isére.

J'ai été trés sensible & votre message et vous
exprime mes vif's remerciements.

Je wvous prie d'agréer,

Monsieur le Président,

l'assurance de mes sentiments les meilleurs.

eI f-(fc.acl Jré’l !‘1?00 S’c‘tenk;_fmrm Ucwfmf‘c{_;;d 8 ﬂtﬁz‘w‘ﬂ CL? I3 (lo;

pmc I WA LGh Je foufe ac cm{(cmae a

Monsieur le Lieutenant-Colonel BLANC
Président de 1'Union Départementale
des sapeurs-pompiers de 1'Isére

Les Jardins de Saint Benoit

38200 VIENNE
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des anciens Chefs de Corps
a Vizille, le 27 mai 1989

a sixieme journée d’ami-
tié des anciens Chefs de
Corps, organisée par le
Commandant-Honoraire ANDRE

de Vizille, a été une grande réus-
site.

C'est devant le chateau dont
les Vizillois sont si fiers, dans un
parc merveilleux, que tous les
anciens Chefs de ‘Corps et leurs
épouses se sont retrouvés.

Cette “grande famille” était
accueillie par des mots de bien-
venue et d'amitié, adressés par le
Commandant ANDRE et son
epouse, qui donnaient le ton a
une journée qui s’annoncait
magnifique.

A 10 heures, une visite du
Musée de la Révolution apportait
a tous la découverte de ce jeune
et riche musée qui sera inauguré
prochainement.

A 11 h 30, le Commandantp

ANDRE était obligé d’écourter

cette visite trés intéressante, nous
étions attendus a la Casemne des
Sapeurs-Pompiers de Vizille.

Dans la cour de la Caseme, le
Lieutenant Chef de Corps nous
accueillait avec beaucoup de
sympathie, nous faisant passer
I’inspection du matériel,
bichonné et rutilant, avant de
nous inviter & un apeéritif musical.

La clique des Sapeurs-Pompiers
de Vizille, renforcée par celle de
Brié-Angonne, et Jamie, dans une
formation impeccable, allait nous
offrir un concert trés apprécié et
applaudi. Le Commandant
ANDRE, puis le Président BLANC
avec des paroles pleines d'affec-
tion, devaient remercier la jeune
génération pour cette réception.
Monsieur le Maire, Conseiller
Général de Vizille, adressait égale-
ment ses félicitations & tous et sou-
haitait aux Anciens une excellente
journée, Avec beaucoup de ceeur,
il nous parlait de Vizlle, de son
passé historique, mais aussi de
'avenir de son musée et de sa ville.

(Pholo : Jean AN}

Les sonneries réglementaires
terminées, le Lieutenant Chef de
Corps nous invitait a nous appro-
cher des tables oii un apéritif
nous était offert par I’Amicale des
Sapeurs-Pompiers; suite & cette
généreuse réception, la journée
bien commencée allait se pour-
suivre a Laffrey ol aprés un petit
salut a Napoléon, les Anciens se
refrouvaient a ['hétel du Parc
pour un repas tres fin. Une table
superbement décorée, un menu
de qualité, devaient satisfaire les
plus difficiles.

Le Président de 'Union Dépar-
tementale et Monsieur le
Conseiller Général CHAIZE, ini-
tiateur de cette journée, devaient
faire, a tour de réle, un petit
compte rendu sur cette Amicale
qui unit ceux qui ont partagé une
vie commune de dévouement.

La coupe Colonel & peine ser-
vie, le Commandant ANDRE,
aprés avoir excusé les absents,
demandait la signature de chacun




sur le livre d'or - Le livre d'or des
anciens Chefs de Corps est une
idée (géniale) du Capitaine-
Honoraire Félicien MOUCHET,
d’Allevard - et proposait que I'on
désigne le lieu de I'Assemblée de

1990. Comme décidé, c’est en
Isére Nord que celle-ci se tiendra;
la proposition de Bourgoin recut
I'unanimité.

Le responsable de cette jour-
née remettait a chacun une parti-

tion de chanson, toute |I'Assem-
blée entonnait en coeur la chan-
son des refraités.

Le départ étant donné, com-
mencait un véritable festival de
la chanson, |

ATOCHEM

groupe elf aquitaine M})

Produits chimiques

[DES VOATLRES
A VIR

Véhicules d’occasion.
Renault Boutique.
Centre Technique agree.
Ateliers agrées MATMUT,
MACIF et MAIF.
Services spéciaux
pour sociéetes.
Location vehicules
de remplacement.

Véhicules neufset T.T. @nsmuu

Fabrications de plastiques
PVC
et de produits dérivés
du phosphore

EDICO PUBLICIS

USINE DE BRIGNOUD

14, avenue Robert-Huant - 38190 BRIGNOUD
Tél. : 76.71.40.07 - Télex : 320 712

RENAULT
DAUPHINE
T dounite om plicd
76 40 41 42

150, rue de Stalingrad

SIEGE SOCIAL : ks ]
4 et 8, cours Michelet 38100 GRENOBLE
La Défense 10 - 92800 PUTEAUX

POMPFPES
FUNEBRES
Qﬁ'ﬂm}u

D \S—=2@m@mn

Des professionnels vous conseillent au mieux et CaSQ
s’occupent de toutes vos démarches - Transport z 2
France et Etranger, avant et apres la mise en biére - reservee

au n° 10236

Contrat avant déces - articles funéraires.
6 av. Mal Randon - 38000 GRENOBLE
Jour et nuit
Tél : 76.42.53.96
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Creéation d’une distinction

e réglement d’attribution

ayant été approuvé lors

de I'Assemblée Générale
du Congres de 1989 qui s'est
tenue a Saint-Georges-d'Espé-
ranche, cette distinction va désor-
mais pouvoir étre remise selon
les criteres qui figurent dans ce
document et que nous publions
dans ce numéro 2 du Sapeur-
Pompier de I'lsére.

Le Conseil des Récompenses
qui est composé des membres
du bureau est seul compétent
pour décider des attributions qui
seront proposées par les supé-
rieurs hiérarchiques définis dans
le réglement.

Comme toute distinction de
qualité le contingent annuel sera
limité a 35 afin que cette médaille
conserve toute sa valeur,

Le Conseil des Récompenses
et le Conseil d’'Administration
sont donc heureux de pouvoir
honorer les membres de leur
Union, souhaitent que tous, et
ils en sont siirs, auront une
tenue susceptible de les distin-
guer dans leur mission de
Sapeur-Pompier au service de
tous les habitants de notre
département.

Reglement d’attribution

Article 1 -

Cette distinction a pour but de récompenser les
mérites des Sapeurs-Pompiers Volontaires ou Profes-
sionnels de tous grades en activité ou ayant cessé
leur activité, a la condition d'étre adhérents a I'Union
Départementale de I'lsére depuis au moins 5 années
entiéres.

Article 2 -

Outre les mérites qui pourraient étre reconnus & un
Sapeur-Pompier Volontaire ou Professionnel et qui
feraient I'objet d'une distinction nationale, I'Union
Départementale de I'lsére peut honorer ses adhérents
remplissant les conditions de I'Article 1, qui ont
accompli un acte de bravoure, de sauvetage ou ont
fait preuve de dévouement en faveur de 1'Union
Départementale de I'lsére.

Article 3 -

Les motifs d'attribution du Meérite de I’'Union
Départernentale de I'lsére peuvent étre aussi la cessa-
tion d’activité d’'un Sapeur-Pompier dont la qualité
du service aura été qualifiée d’exceptionnelle pen-
dant sa carriere, que celui-ci soit Sapeur-Pompier
Volontaire ou Sapeur-Pompier Professionnel.

Article 4 -

Le récipiendaire devra avoir accompli au moins 15
années dans la fonction de Sapeur-Pompier.

Le cumul d’activitt comme Sapeur-Pompier
Volontaire et Sapeur-Pompier Professionnel est
accepté.

Article 5 -

La cessation pour démission pourra néanmoins
faire 'objet de I'attribution de cette distinction si le
démissionnaire peut justifier d’'une cause honorable
a son départ que le Conseil des Récompenses sera
seul chargé d’apprécier. Dix années seront cependant
nécessaires pour en bénéficier.

Article 6 -

L’attribution du Mérite de I'Union Départementale
de I'lsere est de la compétence du Conseil des
Récompenses ainsi composé :

— Président : le Président de 1'Union Départementale
de I'lsére,

— Chancelier : le 1¢r Vice-Président délégué,

— Vice-Chanceliers : les 2 Vice-Présidents Nord et
Sud Isere,

— Secrétaire Général ; le Secrétaire Général,

— Trésorier Général : le Trésorier Général.

Article 7 -

Cette distinction instituée par 'Union Départemen-
tale des Sapeurs-Pompiers de I'lsére n’entre pas
dans la liste des distinctions officielles et sera portée
dans un rang hiérarchique la plagant apres les distinc-
tions nationales, départementales ou fédérales.

Article 8 -

Le ruban justificatif ou la médaille pendante ne
seront portés que sur la tenue officielle et dans le
cadre des activités de I'Union Départementale.

Article 9 -

La remise de cette distinction ne pourra étre faite
que par le Président de I'Union Départementale ou
son représentant diiment mandaté, lui-méme décoré
de cet ordre et qui devra impérativement étre mem-
bre du Conseil d'Administration de I'Union Départe-
mentale. En aucun cas une personne non Sapeur-
Pompier ne pourra remettre cette distinction.

Article 10 -
Cette distinction comprend 2 degrés de valeur
hiérarchique :
— Chevalier
— Officier.
Cing années au moins devront séparer ces 2
distinctions.

>




Article 11 -

Les services exceptionnels, les services rendus a
I'Union Départementale, les actes sportifs et profes-
sionnels entrent dans les conditions nécessaires pour
faire I'objet de cette distinction dont le Conseil des
Récompenses sera seul habilité & en apprécier la
valeur. Sa décision sera sans appel et aucune juridic-
tion ne sera reconnue pour en contester le bien-fon-

dé.

Article 12 -

La publication de la promotion annuelle sera faite
le 1= janvier de chaque année et fera I'objet d’un
arrété du Conseil d’Administration de I'Union Dépar-
tementale. Le contingent annuel ne dépassera pas
35 noms (chevaliers et officiers). Le promu se verra
remettre un dipldme justificatif qui sera numeéroté,

Article 13 -

Le Président de I'Union Départementale est statu-
tairement Officier du Mérite de I'Union Départemen-
tale de l'lsere comme le sera tout Sapeur-Pompier
figurant dans I'Ordre de la Légion d’Honneur ou
dans I'Ordre National du Mérite selon les criteres des
articles 1 et 4.

Les membres du Bureau de I'Union Départemen-
tale sont Chevaliers de 'Ordre.

Article 14 -

Une attribution exceptionnelle de cette distinction
pourra étre envisagée par le Conseil des Récompen-
ses aprées avis du Conseil d’Administration pour des
Sapeurs-Pompiers actuellement retraités depuis
moins de 10 ans avant la date de création de I'Ordre.

Article 15 -

L’attribution au titre de |'article 14 ne sera réservée
qu’a des Officiers dont les qualités auront été recon-
nues par des distinctions officielles ou ayant obtenu
I"honorariat au grade supérieur.

Article 16 -

La médaille pendante et la barrette seront fournies
par I'Ordre qui sera seul habilité & en faire fabriquer
les attributs qui feront 'objet d'un descriptif de forme,
couleurs et dimensions trés précises.

Le nom du récipiendaire sera gravé au revers de la
médaille.

Article 17 -
La médaille sera portée sur le c6té gauche au-des-
sus de la poche poitrine.

Article 18 -

L’avis du supérieur hiérarchique (Directeur Dépar-
temental, Inspecteur Adjoint au Directeur, Chef de
Corps) du distingué sera sollicité par le Conseil des
Récompenses.

Article 19 -

Le présent réglement de cette distinction sera
délibéré en Conseil d’Administration et devra faire
I'objet d'une approbation lors de 'Assemblée Géné-
rale au cours de laquelle I'Ordre sera créé. Les statuts
de I'Union Départementale devront mentionner cette
création.

Article 20 -

A titre tout a fait exceptionnel, des personnalités
n'ayant pas la qualité de Sapeur-Pompier pourront
faire I'objet de cette distinction. Cependant, ce
genre d’attribution sera discuté en Conseil d’Admi-
nistration.

Article 21 -

Le Président de I'Union Départementale, le Chan-
celier, les Vice-Chanceliers de I'Ordre, le Secrétaire
Général, le Trésorier Général sont chargés chacun en
ce qui le concerne de I'application du présent regle-
ment.

CREATION T AG. 83100
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Agence commerciale

15, quai Jacques Prévert /2 ‘rue Aristide Briand - 77100 MEAUX
Teléphone (16-1) 64.33.61.21 - Télex 693204 F




L'30urs das 2upillas

epuis de nombreuses années nous versons
a 'CEuvre des Pupilles une cotisation relati-
vement symbolique qui représente moins
d’une demi-vacation de Sapeur-Pompier complétée

par quelques dons provenant de 60 Corps de
Sapeurs-Pompiers sur 205.

Cette année, alors que 1989 aura“été dramatique
avec les grands incendies de foréts que nous avons
connus, alors que la liste de nos morts s’allonge, 21
depuis le début de I'année, laissant 26 orphelins, j'ai
souhaité demander aux Sapeurs-Pompiers de I'lsére
d’amplifier leur action de solidarité. Cette action doit
étre générée par une générosité voulue et acceptée
par les Sapeurs-Pompiers eux-mémes. Tous les adhé-
rents de 'Union Départementale, les 4 800 Sapeurs-
Pompiers de I'lsere, doivent se sentir concemés.
Nous avons plus de 400 enfants a charge. Ces
enfants pourraient tre les nétres.

Je demande a tous les Sapeurs-Pompiers isérois
de compléter par un geste personnel ou collectif de
leur Amicale I'aide que notre Union apportera a
I'CEuvre. Chaque année tous les Sapeurs-Pompiers
devraient nous faire parvenir leur participation basée
a titre d’exemple sur une vacation de Sapeur-Pom-
pier. Que représente de nos jours un acte de solida-
rité d’une trentaine de francs ?

Je souhaiterais, au moment ol je termine ma
Présidence, que vous tous, mes amis Sapeurs-Pom-
piers de I'lsere, acceptiez d’aider nos orphelins par
ce geste de générosité. Je sais que je peux compter
sur vous, et le Conseil d’Administration de 1'Union
vous propose de joindre aux cotisations de I’année,
aux reglements des assurances, le versement d’une
subvention pour I'CEuvre. Les Sapeurs-Pompiers
frangais a La Baule m’ont largement fait confiance en
renouvelant mon mandat d’Administrateur de 1'CEu-
vre. Je suis persuadé que les Sapeurs-Pompiers de
I'lsere m'aideront & remplir ma mission, c'est-a-dire
donner & ceux qui en ont besoin parce qu'ils ont
perdu leur soutien naturel :

— un revenu minimum,

— des allocations scolaires et aussi une aide particu-
liere pour tous ceux et celles qui poursuivent des
études de longue durée,

— des aides pour ceux et celles qui sont 2 la recherche
d'un emploi, etc...

c'est-a-dire tout ce dont ils auraient bénéficié sans
la disparition du chef de famille.

A l'avance, mes amis de I'lsere, je vous remercie.

Le Président
E. BLANC

Dons Pupilles 1988

Villard-de-Lans .....c.oocoooveeeeiooooe, 500,00
Tullins RRRRR———— GO | 1 1175
Saint-Jean-de-Bournay ............................. 2 500,00
Chatte S T i pamarsemnrn S b )
Saint-ROMans ......c.cooveeveeeooool 700,00

Brie-et-Angonne ................ccccococviiiiiersini 900,00
Saint-Etienne-de-Crossey ... 1 072,00
T 1| 1 470,00
Beaurepaire ........coccoviveeiiiini 1716,50
LaTerrasse .........ccoooveiioivoinaiiiisone 700,00

Pollenas ...cvmamniimmmmmmmsmsmmerssmsssomss SOL00
L'sle-d!Abeatt: .cimsmisiiiiiimmmeses 200,00
B oo morormmatisi s s O
Le Grand-Lemps ...........cccocevvrirenrnnnnnneen.n. 200,00
CRaravines sonsssisasinsississs 120040
15 o111 O N 650,00
Creys-et-Pusignieu .........c.ccccoooveveecicncnennn. 250,00
VINAY ot eeeeenneneeee. 1. 500,00
CVeNal wricsiimsm it sssans S00.00
MEBED. cosinmpommmnnsnss st s mive st 500,00
Saint-Just-de-Claix
MOTEPDE: G Sonn oo Bl T s
SEINE-AGIEE iiiiiiiiiinnermoissesnreressssesnsssns
LeComhesadeeLaneey .......cannmmiinme
ST e G . 500,00
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Chanas ...........ooceeeeeeeiireeeecesiies oo 630,00
Monestier-Clermont ...............occooovivviieeen 787,00
SaiNt-AntoiNg .......ccoeeeeeeeeeei e
LaMure .....coooovveviviveeisireeseeeeeeeeeeeein,
Ponbde Chery o isisiin s e rmesssmomm o 671,00
 EL 10 511 -

Sermérieu ............coceuveiiieeieiciniiesnesnn. 300,00
Saint-Martin-d’'Heres ................................ 5 500,00
Eybens ... 1 090,00

L TE1 o A
MUFINGIS  eeveecccceeeee e
Roybon ...,
1 446 .85
Jarfe .o 1 500,00
Beaucroissant ..o 800,00
] 07 - - 800,00
HEYEIS s onemesammrasammsismsse s O A
Chamecles ...........coooooeomviiio 250,00
L5 238,00




EUVRE DES PUPILLES
Rives ....... s 1 A0000 Région Saint-Marcellin ...............c.ccoconne, 2771258
Beaurepalre {Monmeur PIOT} ...................... 386,00 VillardEBORNGE oo 116525
Satelcom .ocvviviicieececccree e 000,00 CRIirens .......ooooveeeiiiieeeeeeeeees e 342 .00
La Termasse: vt mmmmemitmmsissimes 0G0 Saint-Martin-d'Uriage  ............ccovveeenvrinneennn. 900,00
Villard:de:Lans, wamu sy DOLG0
Saint-Etienne-Crossey ..........ccocovvvvinnennn, 1 000,00 TOTAL DONS PUPILLES 1988 ............. 49 331,40

L’CEuvre des Pupilles des Sapeurs- Pomp1ers Frangais
prend en charge les enfants, 7 ;
orphelins de nos camarades
décédés en service commandé.

Francois
GARCIA

Chefs de Corps, dans toutes vos réunions et manifestations.
Ne I'oubliez pas.

VERITAS

CONTROLE DES CONSTRUCTIONS :

— Solidité et pérennité des ouvrages
— Sécurité des personnes (conformité des ouvrages aux
dispositions législatives et réglementaires).

SECURITE ENVIRONNEMENT :

— Installations électriques, levage, ascenseurs, appareil a
pression, machine dangereuse, rayons ionisants, stockage.

BUREAU VERITAS BUREAU VERITAS
95 bis, rue du Général Mangin - 38100 GRENOBLE 10, place de I'Europe - Saint-Quentin-Fallavier
Tel. : 76.40.40.62 38290 LE VERPILLIERE - Tél. : 74.94.51 41

Fax : 76.40.00.50 Fax : 74.94.35.94




L33 ASURING3S

des Sapeurs-Pompiers de I’'lsere

Questions-Réponses

Beaucoup de questions sur le contrat Protection
Juridique.

Fonctionnement de ce contrat :
C'est un contrat de défense qui peut intervenir
pour tous litiges liés a I'activité de Sapeur-Pompier.

Exemple de dossier en cours :

Le Chef de Corps d’'un Centre de Premiere Inter-
vention est accidenté en service commandé le 5/6/
88, le 15/12/88 le 1ésé nous fait parvenir, par le canal
de I'UNION DEPARTEMENTALE une lettre nous
relatant les difficultés qu'il a pour obtenir de I'assu-
reur de la commune le réglement des vacations et
compléments frais médicaux. Aprés constitution du
dossier le 15/2/89 nous présentons la réclamation du
Chef de Corps le 22/2/89 une provision est versée;
le 01/03/89 le 1ésé est examiné par deux Médecins
experts; aprés échange de multiples correspondances
une nouvelle provision est versée, I'assureur de cette
commune refusant cependant de verser la totalité
des vacations. Le 10/07/89, menacé d’assignation,
cet assureur demande des délais dans l'attente des
instructions de son siege. Le 10/09/89 nous I'infor-
mons qu’une action judiciaire va étre engagée.

Il semblerait que le retard du réglement de cette
affaire est di & la méconnaissance de la législation en
vigueur,

(Nous rappelons aux Chefs de Corps que le CABI-
NET COUROT - Tél. : 76.46.24.17 - assureur de plus
de 100 communes, reste & votre disposition pour
vous faire parvenir un spécimen de son contrat).

Concours de boules :

Chaque printemps la question habituelle : com-
ment assurer le retraité Sapeur-Pompier qui va parti-
ciper aux concours de boules Sapeurs-Pompiers.

La garantie Responsabilité Civile (dommages cau-
sés aux tiers) est acquise d'office sur le contrat de
'UNION DEPARTEMENTALE; le retraité est donc
bien garanti, vous n’avez aucune déclaration a faire
'UNION ou au CABINET COUROT; par contre si
vous voulez souscrire des garanties complémentaires
pour le retraité (déces, invalidité, etc...) prenez
contact avec le CABINET COUROT :

Tél. 76.46.24.17

Assurance des véhicules personnels (jeunes
conducteurs) :

Beaucoup nous ont demandé pourquoi nous
n’avons pas édité un tarif jeune conducteur.

Compte tenu des différents éléments d’information
nécessaires pour déterminer un tarif il n’est pas aisé
de présenter un tarif valable pour l'ensemble des
jeunes conducteurs. Chaque cas étant particulier.

Pour vous donner un apergu de nos conditions
nous vous indiquons ci-aprés un exemple :

Jeune Sapeur-Pompier de 18 ans habitant en zone
rurale, désirant acquérir une PEUGEOT 205 GL - 4
CV - et dont les parents bénéficient d'un bonus de
50“/0 S
GARANTIES : Responsabilité Civile, Vol, Incendie,

Bris des Glaces, Défense et recours,
Dommages tous accidents (“TOUS
RISQUES")

Franchise 1060 F -
ANNUELLETTC: 2736 F,

PRIME

Responsabilité Civile, Défense et
recours

PRIME ANNUELLE TTC: 1 366 F.

Pour tout renseignement, avant tout engagement a
prendre, n’hésitez pas, téléphonez au CABINET
COUROT - Tél. 76.46.24.17.

ASSURANCE DES VEHICULES COMMUNAUX
RESERVES AUX SERVICES D’INCENDIE

CONSEILS
tre vigilant sur les conditions particulieres de la police
concernant I'usage et les garanties des véhicules.

L’USAGE

Vérifier que le contrat souscrit par la commune ou
la collectivité couvre toutes les activités Sapeurs-
Pompiers, en particulier lors de I'utilisation des véhi-
cules pour les besoins de I'Amicale et des Jeunes
Sapeurs-Pompiers. Afin d’éviter tout litige en cas
d’accident, faites-vous confirmer par Iassureur auto-

mobile que les véhicules sont couverts par I'usage dit
“HORS SERVICE COMMANDE".

LES GARANTIES

Seule I'assurance responsabilité civile est obligatoi-
re. En fonction de la valeur des véhicules et surtout de
leurs aménagements il est recommandé de souscrire
les garanties suivantes :

Incendie, Vol, Bris des Glaces, Défense et recours,
Tierce Collision ou mieux Dommage Tous Accidents
“Tous Risques” (la garantie Tierce Collision ne cou-
vrant que les dommages subis par les véhicules lors-
qu’il y a collision avec un tiers identifié).




Attention tous les contrats ne garantissent pas les
aménagements fixes et non fixes des véhicules.

En ce qui concerne les franchises vérifier que leurs
montants ne soient pas trop élevés.

Sachez que par I'intermédiaire du Service Départe-
mental d’Incendie une police “FLOTTE” est ouverte,
a des conditions trés intéressantes, a I'ensemble des
véhicules Sapeurs-Pompiers de I'lsére. Deux types
de garantie sont offerts :

—~ Responsabilité Civile, Vol, Incendie, Bris des Gla-
ces, Défense et recours et Tierce Collision sans
franchise pour les véhicules de moins de 3,5
Tonnes avec franchise de 2% de la valeur neuve
du véhicule pour les véhicules de plus de 3,5
Tonnes.

— Responsabilité Civile, Vol, Incendie, Bris des Gla-
ces, Défense et recours, Dommages Tous Acci-
dents sans franchise pour les véhicules de moins
de 3,5 Tonnes et franchise de 2% de la valeur
neuve du véhicule pour les véhicules de plus de
3,5 Tonnes.

Toutes ces garanties portent tant sur les véhicules
que sur les aménagements fixes et non fixes, matériels
mobiles et objets personnels.

Les garanties du contrat sont également étendues
a concurrence de 10 000 F aux postes de radios et
autoradios.

Pour toutes précisions complémentaires prenez
contact avec le CABINET COUROT :
Tél ;: 76.46.24.17

UAP

Etienne et Christophe COUROT
1, rue des Bons Enfants

38000 Grenoble

Tel.: 76.46.24.17

Assurances

Q : Les Sapeurs-Pompiers du Nivolas Vermelle prati-
quant le volley-ball sont-ils assurés ?

R : Vous avez bien voulu nous interroger sur le cas du
Corps de Nivolas Vermelle qui posséde une section
volley-ball.

En réponse nous vous précisons que par avenant
n° 112185 a effet du 01/01/1988 les garanties du
contrat ont été étendues aux activités sportives com-
pétitions et entrainements ne nécessitant pas I’obliga-
tion de licence.

Si les Sapeurs-Pompiers de la section volley-ball
de Nivolas Vermelle n’ont pas de licence la garantie
du contrat leur est bien acquise en “hors service”,

M. PERRET

L’INFARCTUS ET LE SAPEUR-POMPIER

Cet accident cardiaque malheureusement trop fré-
quent fait souvent I'objet de questions lors des réu-
nions de 'Union Départementale.

Afin de pouvoir faire une information la plus
précise possible, I'Union Départementale a cru bon
d’interroger son assureur, le Cabinet COUROT, pour
lui demander de préciser sa position quant aux divers
cas de figures oli cet accident pourrait arriver.

RAPPEL DES NOTIONS DU SERVICE COMMANDE
ET HORS SERVICE COMMANDE

SERVICE COMMANDE

Les Sapeurs-Pompiers sont en service commandé
dans I'accomplissement de toutes leurs missions sta-
tutaires y compris manceuvres et exercices sportifs
programmés et encadrés.

En particulier dans tous les cas ou ils agissent sur
un ordre donné par le Maire, le Chef de Corps, le
Directeur Départemental des Services d’Incendie et
de Secours et ses Adjoints et le cas échéant par le
Commissaire de la République, le Président du
Conseil Général ou le Ministre de I'Intérieur.

En outre, s’y ajoutent la participation aux manifes-
tations sportives et manceuvres organisées a |'occa-
sion du Congres Départemental des Sapeurs-Pom-
piers de I'lsére, et la participation aux “cross des
Sapeurs-Pompiers”,

HORS SERVICE COMMANDE

Les Sapeurs-Pompiers sont “hors service comman-
dé” :
— pour les accidents pouvant leur survenir lorsqu'ils
portent spontanément secours, s'il s'agit de secours
de leur ressort et de leur compétence;
— au cours d'activités sportives, compétitions et séan-
ces d’entrainement organisées et pratiquées sous le
contréle de I'Union Départementale des Sapeurs-
Pompiers de I'lsére ou des Amicales du Corps;
—au cours d’activités & caractére récréatif ou social
des Amicales des Corps et de I'Union Départemen-
tale des Sapeurs-Pompiers de |'lsére, en particulier la
participation et ['organisation de joumée des
Sapeurs-Pompiers, de la féte de la Sainte-Barbe, des
fétes locales, quétes, vente de calendriers et toutes
autres activités patronnées par les Amicales des
Corps ou par I'Union Départementale des Sapeurs-
Pompiers de I'lsére.

Les activités récréatives, sous réserve qu’elles ne
soient pas d’initiative personnelle, mais programmées
par les Amicales ou par I'Union Départementale et
qui succederaient & d'autres activités récréatives,
sociales ou sportives, sont également couvertes.

QUESTIONNAIRE

CAS DES SAPEURS-POMPIERS
VOLONTAIRES
1) Un Sapeur-Pompier Volontaire n’est officiellement
réquisitionné pour une intervention qu’a I'appel de




la siréne ou par déclenchement d’un systéme d’appel
individuel.

L'infarctus survenant au cours de cette réquisition,
combien de temps aprés le retour de I'intervention la
notion de service est-elle retenue par votre contrat ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie en service commandé est limitée au
temps de l'intervention, mais si une expertise médi-
cale peut préciser que la maladie est la conséquence
de I'intervention, la garantie est accordée.

2) Dans le méme esprit, quel sera le temps retenu
aprés un exercice, une manceuvre, une séance d'ins-
truction ol I'on peut considérer que I'effet stressant
de cefte activité peut avoir une incidence sur la santé
d’un individu ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie en service commandé est limitée au
temps de l'intervention mais si une expertise médi-
cale peut préciser que la maladie est la conséquence
de l'intervention, la garantie est accordée.

3) Un Sapeur-Pompier Volontaire non en service
peut étre amené a participer a un secours urgent sans
avoir été requis a cette intention et quel qu’en soit
I'endroit. L’infarctus survenant en cette circonstance,
le motif de service est-il retenu par votre contrat ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie est accordée en hors service comman-

dé.

4) L’activité sportive pratiquée sans licence dans le
cadre du service est-elle prise en compte par votre
contrat ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie est accordée en hors service comman-

dé.

5) La présentation du calendrier annuel & domicile
constitue-t-elle une action de service dans votre
contrat ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie est accordée en hors service comman-

de.

6) La participation a I'entretien du matériel, du caserne-
ment, des taches administratives, constitue une mission
du Sapeur-Pompier Volontaire, 1'infarctus survenant
pendant ces activités nécessaires au service, la notion de
service est-elle-reconnue par voire contrat ?
Réponse Cabinei COUROT

I s’agit du service commandé. La garantie est donc
limitée au temps de cette mission.

CAS DES SAPEURS-POMPIERS
PROFESSIONNELS

1) Un Sapeur-Pompier Professionnel est astreint & un
régime de travail bien défini pendant lequel il est
considéré comme étant de garde. Cette astreinte ne
conduit pas forcément a participer aux interventions
mais oblige l'intéressé a étre prét au dépanrt.
Pendant cette durée qui peut aller jusqu'a 48 h
consécutives et quelle que soit I'heure a laquelle
I'infarctus intervient, la notion de service est-elle prise
en compte par voire contrat ?
Réponse Cabinet COUROT
La garantie n'est pas accordée.

2) Dans sa période de repos le Sapeur-Pompier Pro-
fessionnel est amené avec 'accord du service & rem-
placer volontairement un collegue défaillant. La
notion de service est-¢elle prise en compte par votre
contrat ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie est accordée s'il s’agit d’une activité de
service diiment motivée en service commandé ou
hors service commandé selon le cas.

3) Un Sapeur-Pompier Professionnel non en service
peut étre amené a participer & un secours urgent sans
avoir été requis & cette intention et quel qu'en soit
I'endroit. L’infarctus survenant en cette circonstance,
le motif de service est-il retenu par votre contrat ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie est accordée en hors service cornman-
dé.

4) L'activité sportive pratiquée sans licence dans le
cadre du serwice est-elle prise en compte par votre
contrat ?

Réponse Cabinet COUROT

La garantie est accordée en hors service comman-
dé.

5) La présentation du calendrier annuel & domicile
constitue-t-elle une action de service dans votre con-
trat ?
Réponse Cabinet COUROT

La garantie est accordée en hors service comman-
de. |

[l
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